PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI
N. 1 CONTRATTO DI insegnamento, ex art.23 L. 240/10 a.a. 2018/2019 - sede di Messina AI SENSI
DELL’ART. 23, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240,

PER IL C.d.S. Scienze e Tecniche Psicologiche [L-24]

INSEGNAMENTO Psicometria - UNITA’ DIDATTICA Psicometria

SEMESTRE II ANNO 2018/19 — Coorte 2017;

SSD M-PS1/03

ORE 48-CFU 8

BANDO D.R. n. 279/2019, prot. N.10320 del 4/2/2019

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi culturali - COSPECS
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

VERBALE N. 1
(Riunione Preliminare) .

L’anno 2019 il giorno 5del mese di Marzo alle ore 11 si riunisce al completo, la Commissione
giudicatrice nominata con D.D. rep. n. 8/2019, prot. N.20786 del 28/02/2019, della suddetta valutazione
comparativa, per predeterminare i criteri di massima per la procedura in oggetto. 7

Sono presenti i sotto elencati commissari: fl !
Prof. Amelia Gangemi [ ]
Prof. Carmelo Mari@ Vicario / l./
Prof. Ivan Formica : i
I commissari, in apertura di seduta,dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o affinita
fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

I componenti della Commissione, procedono alla nomina del Presidente nella persona del
Prof. Amelia Gangemi e del Segretario nella persona del Prof. Ivan Formica.

La Commissione prende visione del D.R.n. 279/2019, prot. N.10320 del 4/2/2019 con il quale ¢ stata*_ }
indetta la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento
di Ateneco relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e
tutor, che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto.

La Commissione passa, quindi, a predeterminare i criteri di massima per la valutazione comparativa,
che vengono di seguito riportati M

e Dottorato di Ricerca conseguito presso un’universita italiana o estera

e  Attivita didattica a livello universitario nel SSD (ovvero titolare di corsi nel SSD in oggetto);

e Documentata attivita di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso qualificati istituti
italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero);

e Pubblicazioni strettamente attinentiil SSD in oggetto, i.e., creazione/aggiornamento strumenti
psicometrici applicabili nel campo della psicologia del lavoro (e.g., selezione del personale),
neuroscienze (e.g., neuropsicologia), psicologia clinica, psicologia dello sviluppo;

¢ H-index e numero di citazioni (SCOPUS e WEB of Knowledge)

e Relatore a congressi 0 convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto.

e Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto.

/
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La Commissione a questo punto stabilisce il calendario dei lavori:
seconda riunione (valutazione dei candidati e graduatoria) il giorno 15 marzoalle orell.

Il Presidente provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione al Responsabile del Procedimento:
Dott. Francesco Toscano, dell’U. Staff alla Didattica, all’indirizzo mail ftoscano@unime.it, affinché
provveda ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo.



La seduta é tolta alle ore 11.30.

LA COMMISSIONE

Prof. / U DM (Presidente)

Prof: ol S o (Componente)

Prof. .. ]S A §\ ..... (Segretario)




