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Concorso per il conferimento n. 1 borsa di studio per Laureato Magistrale in Psicologia con
Dottorato in Scienze Psicologiche  presso il  Dipartimento di  Medicina Clinica e Sperimentale
dell’Università  degli  Studi  di  Messina,  nell’ambito  del  progetto  di  ricerca  dal  titolo  “THE
PSYCOLOGICAL IMPACT OF COVID-19 OUTBREAK AND CULTURAL DIFFERENCES
ACROSS ITALY AND U.S.A.”, Responsabile Scientifico Prof. Maria C. Quattropani  (Bando
Prot. n. 47820 del 27/05/2020).

VERBALE 1
Il  giorno  30/07/2020, alle  ore  15:00, in  modalità  telematica,  si  è  riunita  la

Commissione  giudicatrice  del  concorso  per  il  conferimento  n.  1  borsa  di  studio
nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “THE PSYCOLOGICAL IMPACT OF COVID-
19 OUTBREAK AND CULTURAL DIFFERENCES ACROSS ITALY AND U.S.A.”, di cui la
Prof.ssa Maria C. Quattropani è il Responsabile Scientifico.

La Commissione,  nominata con  Decreto Direttoriale  protocollato (Rep. N.  71/2020)
Prot.  n.  56710  del  23/06/2020,  è  costituita  dalla Prof.ssa  Maria  C.  Quattropani
(Presidente), dalla Prof.ssa  Giuseppa Filippello  (Componente) e dalla  Prof.ssa Luana
Sorrenti (Componente con funzioni di segretario verbalizzante).

La Commissione prende visione del bando di selezione in oggetto  (Prot. n. 47820 del
27/05/2020) e  la  “Norma  in  materia  di  borse  di  studio  universitario”  (L.  398  del
30.11.1989).  Ciascun  componente  della  Commissione  dichiara  che  non  sussistono
situazioni di incompatibilità con gli altri membri della Commissione, ai sensi degli artt.
51 e 52 del c.p.c. e dell'art.5 c.2 del D.Lgs. 1172/1948, e che non sussistono tra loro
situazioni di conflitto di interessi.

La Commissione, secondo i criteri riportati nel bando, dispone di n. 100 punti  di cui 40
punti per la valutazione dei titoli e 60 punti per il colloquio orale. 

In base a quanto indicato nell’art.7 del Bando, ai fini della formazione della graduatoria
di merito dei concorrenti, la commissione per i 40 punti relativi alla valutazione dei titoli
attribuirà fino a 5 punti per il voto di laurea; per Borse di Studio, Master ed altri titoli
accademici sino ad un massimo di 15 punti; per pubblicazioni su riviste indicizzate fino a
un massimo di 5 punti; per esperienza lavorativa relativa all’oggetto della ricerca fino ad
un massimo di 15 punti. Saranno ammessi a sostenere il colloquio orale solo i candidati
che alla valutazione dei titoli avranno raggiunto il punteggio minimo di 15/40. 

La  Commissione,  di  seguito,  stabilisce  i  criteri  per  l’attribuzione  dei  punteggi  per
ciascuno dei titoli indicati, che decide di ripartire nel seguente modo:

1. Colloquio sino ad un massimo di 60 punti
2. Voto di laurea sino ad un massimo di 5  punti; 

 punti 5 per voto pari a 110/110 e lode
 punti 4 per voto pari a 110/110
 punti 3 per voto compreso fra 105 e 109
 punti 2 per voto compreso fra 100 e 104
 punti 1 per voto compreso fra 95 e 99
 punti 0 per voto inferiore a 95
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      3. Titoli accademici sino ad un massimo di 15 punti
  Dottorato di Ricerca                     punti 5
 Specializzazione                            punti 4
 Master Universitario                      punti 2
 Titolo di Assegnista di Ricerca      punti 2
 Borsa di Studio                             punti 2

     4. Pubblicazioni sino ad un massimo di 5 punti;
 Lavori in extenso pubblicati su riviste internazionali indicizzate:

- attinenti al tema della borsa di studio: punti 0,2 per ciascun lavoro
- non attinenti  al  tema della borsa di  studio:  punti  0,1 per ciascun

lavoro
    5.  esperienza lavorativa relativa all’oggetto della ricerca fino ad un massimo di 15
punti;

 Avere svolto,  presso soggetti  pubblici  o  privati,  documentata attività  di
ricerca scientifica o professionale:

- attinenti al tema della borsa di studio: punti 0,2 per ciascuna attività
svolta 

- non attinenti al tema della borsa di studio: punti 0,1 per ciascuna
attività svolta

-
Saranno oggetto di valutazione, nell’ambito del colloquio orale (max 60 punti):

a) esperienza  nella  costruzione  ad  hoc  di  questionari  per  rilevazione  dati
sociodemografici e clinici in italiano e inglese (max 5 punti)

b) esperienza  nella  ricerca  bibliografica  su  banche  dati  ed  emeroteche  virtuali
internazionali (max 5 punti)

c) esperienza  nella  predisposizione  di  una  batteria  di  test  psicologici  per  la
rilevazione dei dati in italiano e in inglese (max 5 punti)

d) esperienza nella predisposizione di protocolli di ricerca su piattaforme telematiche
per la raccolta dati da remoto (max 5 punti)

e) esperienza  nella raccolta  e  nello  scoring di  dati  psicologici  tramite
somministrazione di test e questionari ed esperienza nella tabulazione dati su fogli
Excel, esperienza nell’interpretazione dati e risultati analisi (max 5 punti)

f) conoscenza avanzata della lingua inglese - ascolto, produzione, lettura e scrittura -
(max 10 punti)

g) conoscenze  informatiche  relative  al  pacchetto  office  e  al  software  Statistical
Package  for  Social  Science  SPSS® per  analisi  statistica  avanzata,  algoritmi,
integrazione con i big data (max 10 punti)

h) esperienza nella stesura di draft in inglese per pubblicazione (max 10 punti)
i) conoscenze scientifiche e cliniche di psicopatologia, fattori psicologici di rischio e

di resilienza (max 5 punti).
La Commissione stabilisce, inoltre, i seguenti criteri per la valutazione della prova orale
che verranno adottati complessivamente:

- grado di conoscenza degli argomenti, sulla base della completezza ed esaustività 
dei dati forniti;

- maturità di ragionamento e originalità delle risposte fornite;
- chiarezza espositiva e uso di terminologia adeguata;
- capacità di analizzare e contestualizzare la tematica;
- capacità di sintesi

La Commissione predeterminerà prima dell’inizio della prova orale le domande da porre
ai candidati. La Commissione procederà a predisporre un numero congruo di quesiti per
consentire che ogni candidato/a possa procedere all’individuazione degli stessi mediante
estrazione. 

La Commissione prende in esame il  fascicolo inviato dalla segreteria contenente i
documenti presentati dai candidati e pervenuti entro il termine previsto.



Il fascicolo contiene n. 2  domande corrispondenti ai seguenti candidati:
- Dott.ssa Finocchiaro Roberta (prot n. 47820 del 27/05/2020)
- Dott. Lenzo Vittorio (prot n. 52223 del  12/06/2020)

I  singoli  membri  della  Commissione,  presa  visione  dei  nominativi  dei  candidati,
dichiarano di non trovarsi in nessuna delle cause di ricusazione previste dalla normativa
vigente, ed in particolare di non aver nessun rapporto di parentela con i candidati.

Dopo  aver  esaminato  le  domande,  valutati  i  titoli  e  presa  visione  del  curriculum
formativo dei candidati, la Commissione stabilisce di assegnare i seguenti punteggi:

Dott. ssa Finocchiaro Roberta
          Voto di Laurea:                           punti           5
          Altri titoli accademici:                                    punti           7
          Pubblicazioni scientifiche:                          punti   0,28
          Esperienza lavorativa relativa all’oggetto della ricerca:    punti          0,40
          Totale                                                               punti         12,68

Dott. Lenzo Vittorio
          Voto di Laurea:                                         punti   5
          Altri titoli accademici:                                     punti          15
          Pubblicazioni scientifiche:                          punti   0,30
          Esperienza lavorativa relativa all’oggetto della ricerca:    punti         0,40
          Totale                                                                             punti        20,7

La  Commissione  riassume  nella  tabella  seguente  il  punteggio  complessivo  della
valutazione dei titoli:

Voto di
laurea

(sino a 5
punti)

Altri titoli
accademici
(sino a 15

punti)

Pubblicazioni
(sino a 5

punti)

Esperienza
lavorativa 

(sino a 15 punti)

Totale

Dott.  ssa
Finocchiaro
Roberta

5 7 0,28 0,40 12,68

Dott.  lenzo
Vittorio

5 15 0,30 0,40 20,7

Pertanto, alla luce della valutazione dei titoli risultano ammessi al colloquio i seguenti
candidati:

- Dott. Lenzo Vittorio

La Commissione conclude i lavori alle ore 16:30 e si riconvoca il giorno 09/09/2020, alle
ore  15:00,   per  effettuare  il  colloquio  in  modalità  telematica  tramite  accesso  alla
piattaforma informatica teams.microsoft.com, collegamento all’aula virtuale al link:



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a45ddcfea97484affbb913d877a4394de
%40thread.tacv2/1596450545338?context=%7b%22Tid%22%3a%2284679d45-8346-
4e23-8c84-a7304edba77f%22%2c%22Oid%22%3a%22d97b26ac-758c-4afd-930a-
296394624706%22%7d

Il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Prof.ssa Maria C. Quattropani. - Presidente

Prof.ssa Giuseppa Filippello - Componente

Prof.ssa Luana Sorrenti. -  Componente Segretario


