Prot. n. 0073376 del 26/07/2019 - [UOR: S1001070 - Classif. 11/8]

Unita X o . termine di
organizzativa RN 103 ane SRR
e P : sotto-sezione sotto-sezione 2 Riferimento | Denominazione del monitoraggi
Unita organizzativa [responsabile della - . A - < - i ) Contenuti dell'obbligo della 8 informazioni
e hil tr feci @ livello 1 livello (Tipologie di normativo singolo obbligo pubblicazion o
dell'individuazione |della (Macrofamiglie) dati) e
Stutture e dell'elaborazione |pubblicazione dei
interessate dei dati dati
Piano triennale per Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Disposizioni la prevenzione della Art. 10, c. 8, prevenzione della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica i R dell lett. a), d.lgs. n. . dell della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis Annuale annuale
N A N R N . enerali corruzione e della corruzione e della ) ) .
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 8 33/2013 della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altrif
trasparenza trasparenza contenuti/Anticorruzione)
Tempestivo
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Disposizioni Art.12,c. 1, | Riferimenti normativi | Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale (eert 8
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica i atti generali d.lgs. n. su organizzazione e [pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, dl T annuale
N A . i enerali \ R . - - Igs. n.
attivita regolatorie | attivita regolatorie |attivita regolatorie 8 33/2013 attivita I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/g2013)
Tempestivo
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Disposizioni Art.12,c. 1, (exzn 3
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica P i atti generali d.lgs. n. Regolamenti di Ateneo Tutti i testi integrali dei regolamenti adottati dall'Ateneo dl T annuale
s - . . enerali .Igs. n.
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 8 33/2013 8
33/2013)
annuale
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in| , ; relativament( =~ o )

I o o ' ! ’ empestivo Gli atti amministrativi generali comprendono le
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Disposizioni Art.12,c. 1, Atti amministrativi generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui (exart. 8 ealle circolagri allink P
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica . atti generali d.Igs. n. ) procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di o circolari di . R . .

o . o . o . generali generali Lo X R o d.lgs. n. https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 33/2014 norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per competenza ne/circolari

I'applicazione di esse 33/2013) della
struttura
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. ice discipli ‘indicazi i ioni i

Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale _ o g ) o Cc.>d|lceldlscnplmaref recantnle I |r1d|ca2|?ne Fjelle mfll'azu.)m del COdlICE
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Seareteria tecnica Disposizioni atti generali 165/2001 Codice disciplinare e | disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa Tempestivo annuale

5 s | . g N | . g N | . generali 8 Art.12,c. 1, codice di condotta all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) P
attivita regolatorie | attivita regolatorie [attivita regolatorie dlgs.n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

33/2013




Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di
governo e i titolari di
incarichi dirigenziali

Art. 13,c. 1,
lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incarichi

politici di cui all'art. 14,

co. 1, del dligs n.
33/2013 (da

pubblicare in tabelle)

Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di
governo e i titolari di incarichi dirigenziali

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

elenchi al link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/titolari-politici

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

obbligo di
trasmissione
gravante sui

singoli titolari di
incarichi politici o
dirigenziali

organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di
governo e i titolari di
incarichi dirigenziali

Art.14,c. 1,
lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incarichi

politici di cui all'art. 14,

co. 1, del dligs n.
33/2013 (da

pubblicare in tabelle)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata
dell'incarico o del mandato elettivo; curriculum; compensi
connessi alla carica; importi di missioni; dati relativi ad altre
cariche; altri eventuali incarichi; dichiarazione dei redditi e
dichiarazione patrimoniale.

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

modaulistica e istruzioni al link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/modulistica-
componenti-sa-e-cda  per il trattamento dei
dati personali, consultare il link
https://www.unime.it/it/ateneo/privacy

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

organizzazione

Sanzioni per
mancata
comunicazione dei
dati

Art.47,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da
parte dei titolari di incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

organizzazione

Articolazione degli
uffici

Art.13,c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Articolazione degli
uffici

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello
dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei
singoli uffici

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

organizzazione

Articolazione degli
uffici

Art.13,c. 1,
lett. c), d.Igs. n.
33/2013

Organigramma

lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e
comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione,
mediante |'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

organizzazione

Articolazione degli
uffici

Art.13,c. 1,
lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Organigramma

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale




Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di
vertice

Art. 14 d.Igs. n.
33/2013

Incarichi
amministrativi di
vertice

Atto di nomina; curruculum; compensi; missioni; dai realtivi ad
altre cariche e incarichi; dichiarazione patrimonio; dichiarazione
dei redditi; dichiarazione insussistenza di ause di inconferibilita e

incompatibilita; ammontare complessivo degli emolumenti.

tempestivo

annuale

modultistica e istruzioni al link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/modulistica-
dirigenti per il trattamento dei
dati personali, consultare il link
https://www.unime.it/it/ateneo/privacy

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non
generali)

Art. 14 d.Igs. n.
33/2014

Incarichi dirigenziali, a

qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi

quelli conferiti
discrezionalmente

dall'organo di indirizzo

politico senza

procedure pubbliche di
i

otitalavi A

Atto di nomina; curruculum; compensi; missioni; dai realtivi ad
altre cariche e incarichi; dichiarazione patrimonio; dichiarazione
dei redditi; dichiarazione insussistenza di ause di inconferibilita e

incompatibilita; ammontare complessivo degli emolumenti.

tempestivo

annuale

modultistica e istruzioni al link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/modulistica-
dirigenti trattamento dati
personali, consultare il link
https://www.unime.it/it/ateneo/privacy

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art.22,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Enti pubblici vigilati

indicazione che |'Ateneo non ha enti pubblici vigilati

Annuale
(art. 22,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Attivita e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Tipologie di

procedimento - tabelle

Per ciascuna tipologia di procedimento: 1) breve descrizione del
procedimento; 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria;
3) I'ufficio del procedimento; 4) I'ufficio competente all'adozione
del provvedimento finale; 5) modalita con le quali gli interessati
possono ottenere le informazioni; 6) termine; 7) procedimeti con
dichiarazione sostitutiva o silenzio-assenso; link al servizio online;

pagamenti online; soggetto con potere sostitutivo.

aggiornamen
to al 2016
attualmente
sospeso in
attesa dei
risultati
dell'advisor

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Attivita e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Tipologie di

procedimento - tabelle

Per i procedimenti ad istanza di parte: atti e documenti da
allegare; uffici cui rivolgersi, recapiti.

aggiornamen
toal 2016
attualmente
sospeso in
attesa dei
risultati
dell'advisor

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Direzione generale
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Provvedimenti

Provvedimenti
organi indirizzo
politico

Art.23,c.1,
d.Igs. n.
33/2013 /Art.
1, co.16dellal.
n. 190/2012

Provvedimenti organi

indirizzo politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei procedimenti di: accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale




Art. 23,c. 1, Provvedimenti . . ) . o . Semestrale
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Provvedimenti d.Igs. n. dirigenti Elenco (_je' prc?v?/ed_lme.ntl, con _partlc.ole?re r'fenr_ne'_nto a'_ Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
. . . . . . " " - . - L provvedimenti finali dei procedimenti di: accordi stipulati (art.23,c. 1, o .
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Provvedimenti dirigenti 33/2013 /Art. amministrativi R - . R annuale [repertorio Titulus con una adeguata descrizione
s R s . N . o . dall'amministrazione con soggetti privati o con altre d.lgs. n. nell'oggetto
attivita regolatorie | attivita regolatorie [attivita regolatorie amministrativi 1, co. 16 dellal. amministrazioni pubbliche. 33/2013) 88
n.190/2013
Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
o o o vantaggi economici o = Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art. 26,c. 1, Criteri e modalita amministrazioni devono attenersi per la concessione di (exart. 8
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Criteri e modalita d.Igs. n. disposti con sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di dl T annuale
attivita regolatorie | attivita regolatorie |attivita regolatorie 33/2013 Regolamenti vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici 8
e privati 33/2013)
privati
I _— o Tempestivo
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale . - Art.32,c. 1, ) . . . . . =
. . . N . . - . Carta dei servizi e Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita (exart. 8,
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Servizi erogati . R d.Igs. n. . R X . L annuale
N A Co . Co i standard di qualita standard di qualita dei servizi pubblici d.lgs. n.
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 33/2013
33/2013)
Art.32,c.2, . - .
Costi contabilizzati
o . . lett. a), d.Igs. n. Annuale
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale X o . o o
. . . . . . . . . - . 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che (art. 10, c. 5,
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Servizi erogati Costi contabilizzati X o R annuale
s R o ' o | Art. 10, c. 5, . . intermedi e il relativo andamento nel tempo d.lgs. n.
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie dlgs.n (da pubblicare in 33/2013)
o tabelle
33/2013 )
o o o Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art. 10, c. 8, prevenzione della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Altri contenuti Corruzione lett. a), d.lgs. n. . dell della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis Annuale annuale
N - N . N . corruzione e della
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 33/2013 della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
L . . Art.1,c.8,1.n.| Responsabile della
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale X . . .
) R . A . A . . . 190/2012, Art. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della .
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Altri contenuti Corruzione . Tempestivo annuale
s . s . s R 43,c.1,d.Igs. corruzione e della trasparenza
attivita regolatorie | attivita regolatorie [attivita regolatorie
n. 33/2013 trasparenza




Direzione generale

Direzione generale

Direzione generale

Regolamenti per la
prevenzione e la

Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e

Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Altri contenuti Corruzione repressione della " N . Tempestivo annuale
o K N A o A i dell'illegalita (laddove adottati)
attivita regolatorie | attivita regolatorie |attivita regolatorie corruzione e
dell'illegalita
- . . . Annuale
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Relazione del Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione o .
. . . . . . . . . Art.1,c. 14, 1. . o ISR ¥ . ) | (exart. 1,c. Per la compilazione della relazione possono
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Altri contenuti Corruzione responsabile della recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni annuale ) ) o
N . N . s . n. 190/2012 ) 14, L.n. essere chieste informazioni a tutte le strutture
attivita regolatorie | attivita regolatorie [attivita regolatorie corruzione anno)
190/2012)
- L A Provvedimenti adottati
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art.1.¢.3,1.n.| dall'AN.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Altri contenuti Corruzione I T X provvedimenti in materia di vigilanza e controllo Tempestivo annuale
Lo . N . N . 190/2012 adeguamento a tali L .
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie X . nell'anticorruzione
provvedimenti
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art. 18,c. 5, - o o . o
. . . N . N . . . Atti di accertamento Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al .
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica [ Altri contenuti Corruzione d.lgs. n. delle violazioni d.gs. n. 39/2013 Tempestivo annuale
N } . . elle violazioni .lgs. n.
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 39/2013
Accesso civico
concernente dati, i i i
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art.5,c. 1, . Nome del Resp'o\nsablle della prevvevnnonevdella comfzfone e de”?
. . . . . . . . . documenti e trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché .
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica Altri contenuti Accesso civico d.lgs. n. . L . s . - . R | ... | Tempestivo annuale
s . s . . . informazioni soggetti a| modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 33/2013 pubblicazione telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
obbligatoria
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Art.5,c. 2, Accesso civico Non?l .Uff'c' com!:etentl Cu' € presenta.tf-l la T'Ch'es? diaccesso
. . . . . . . . - . civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con .
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica [ Altri contenuti Accesso civico d.lgs. n. concernente dati e S . - - ) Tempestivo annuale
o R o . . . . L indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
attivita regolatorie | attivita regolatorie [attivita regolatorie 33/2014 documenti ulteriori

elettronica istituzionale




dati ulteriori pubblicati: Rilevazione degli
accessi al Portale e alla sezione

Art.4,c.3, “Amministrazione Trasparente”; Informazioni e
iz o o d.lgs. n. Dati, inf ioni e d ti ulteriori che le pubblich: isti i i dell'Universita di
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale atl, Informazioni € documenti ulteriori che e pubbliche statistiche sugli studenti dell'Universita di
. . . . . . . X X . 33/2013 Dati ulteriori amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della ina: i
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica [ Altri contenuti Dati ulteriori / et 80 cl pubblic - annuale | Messina; Regolamento inerente alla tutela del
s R s . N _ Art. 1,c.9, lett. normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni dipendente che segnala illeciti;
attivita regolatorie | attivita regolatorie |attivita regolatorie indicat I N
f), . n. Indicate Delibere del Senato Accademico;
190/2012 Delibere del Consiglio di Amministrazione;
DURC dell'Universita di Messina;
A i inarmmativic
- . - Accessibilita e
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale L . o . o
. . . . . . . . Catalogo di dati, Art.52,c.1, . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica [ Altri contenuti . Regolamenti . - - Annuale annuale
N ) N . N . metadati e banche | d.lgs. 82/2005 telematico e il riutilizzo dei dati
attivita regolatorie | attivita regolatorie |attivita regolatorie dati
ati
I _— o PR Tempestivo
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale| Controlli e rilievi Art. 31, d.lgs. n Tuttiirilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti (exart. 8
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | sull'amministrazio Corte dei conti '33/’20'13 "| Rilievi Corte dei conti | I'organizzazione e |'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro al T annuale
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie ne uffici 8
33/2013)
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
Segreteria tecnica | Segreteria tecnica | Segreteria tecnica accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale
- . . accessi ) . -
attivita regolatorie | attivita regolatorie | attivita regolatorie 1309/2016) relativo esito con la data della decisione
Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
Direzione generale | Direzione generale Direzione generale Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
S teri el s teri | Segreteria accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
egreteria generale| Segreteria generale generale accessi 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso
N . . Unita organizzativa o . L Tempestivo
. Unita organizzativa & . . L Art.12,c. 1, Riferimenti normativi P i X
Direzione generale . . Servizi Disposizioni . . . . X . (exart. 8, per le circolari che vengono protocollate
. vizi u i . i i i gs.n. u izzazi circolari u ) ) . .
Servizi documental atti general d.gs.n su organizzazione e I annuale
Segreteria generale . documentali di generali N d.lgs. n. direttamente dai servizi documentali di Ateneo
di Ateneo 33/2013 attivita

Ateneo

33/2013)




Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

accesso civico

Registro degli
accessi

Linee guida
Anac FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del
relativo esito con la data della decisione

semestrale

annuale

Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/altri-
contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per l'accesso

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

convenzioni

Art.23,c.1,
d.Igs. n.
33/2013 /Art.
1, co. 16 dellal.
n.190/2012

registro delle
convenzioni

Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

semestrale

annuale

Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
repertorio Titulus con una adeguata descrizione
nell'oggetto

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Provvedimenti

Provvedimenti
organi indirizzo
politico

Art.23,c.1,
d.Igs. n.
33/2013 /Art.
1, co.16dellal.
n.190/2012

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento
alla modalita di selezione prescelta; accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici

Atti di concessione

Art. 26, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Atti di concessione di
contributi straordinari

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo
superiore a mille euro

Tempestivo
(art. 26, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
erusso@unime.it

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico supporto
giuridico e organi
collegiali

organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di
governo e i titolari di
incarichi dirigenziali

Art.13,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Titolari di incarichi
politici di cui all'art. 14,
co. 1, del digs n.
33/2013 (da
pubblicare in tabelle)

elenco dei componenti del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico affari legali
e contenzioso

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico affari legali e
contenzioso

Direzione generale
Unita di
coordinamento
tecnico affari legali

e contenzioso

Personale

Incarichi conferiti e
autorizzati ai
dipendenti (dirigenti
e non dirigenti)

Art. 18, d.Igs. n.
33/2013
Art. 53, c. 14,
d.Igs. n.
165/2002

Incarichi conferiti ai
dipendenti (dirigenti e
non dirigenti) (da
pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti a ciascun dipendente (docenti), con
I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante
per ogni incarico

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe delle
prestazioni




Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di . " . R~
. . o N . 1 - Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe
Direzione generale | Direzione generale |Direzione generale consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli Tempestivo delle prestazioni
Unita di Unita di Unita di . Titolari di incarichi Art. 15, c. 2, Consulenti e afﬂda_tl cor.1 f:ontra_tto di collaborazione a?o"_jma_ta € cor.1t|nuat|ve-1) P 2 - modulistica al link
. . . Consulenti e . . . per i quali & previsto un compenso con: indicazione dei soggetti (exart. 8, L .
coordinamento coordinamento coordinamento A di collaborazione o d.Igs. n. collaboratori da X N . 3 ) annuale |https://www.unime.it/it/personale/modulistica
; ; ) ’ A . X N . collaboratori ) N percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato; d.lgs. n. consulenti-e-collaboratori
tecnico affar'l legali | tecnico affar'l legali e |tecnico affarll legali consulenza 33/2013 pubblicare in tabelle curriculum; dati relativi allo svolgimento di incarichi e cariche; 33/2013) 3 e eare ik
e contenzioso contenzioso e contenzioso compensi; attestazione dell'avvenuita verifica dell'insussistenza X P e R
. L https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
del conflitto di interesse.
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di . " . . .
. . o . . 1 - Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli .
ffidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) | Teémpestivo delle prestazioni
. . Titolari di incarichi Art. 15, c. 2, Consulenti e a i o ) RO X N 2 - modulistica al link
. Segreteria Consulenti e . . . per i quali & previsto un compenso con: indicazione dei soggetti (exart. 8, L .
Rettorato Segreteria generale R di collaborazione o d.Igs. n. collaboratori da ) X . ) annuale [https://www.unime.it/it/personale/modulistica-
generale collaboratori ) N percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato; d.lgs. n. consulenti-e-collaboratori
consulenza 33/2013 pubblicare in tabelle curriculum; dati relativi allo svolgimento di incarichi e cariche; 33/2013) ) . -
) A s 3 " N ) 3 - trattamento dati personali, consultare il link
compensi; attestazione dell'avvenuita verifica dell'insussistenza . s .
X . https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
del conflitto di interesse.
Dati previsti
dall'articolo 1, comma | codice Identificativo Gara (CIG); Struttura proponente, Oggetto
. | Art. 4 delib. 32, della legge 6 del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli
Informazioni sulle i invitati i i
) Segreteria Bandi di gara ! i Anac n. novembre 2012, n. 190| operatori |nV|_tat| a presental_'e offerte/Nl.Jmfero dI-OffEI'EntI che_ ]
Rettorato Segreteria generale | . singole procedure in 39/2016 Informazioni sulle hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempestivo annuale
generale contratt formato tabellare / singole procedure aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o
fornitura, Importo delle somme liquidate; tabelle riassuntive in
. formato digitale aperto.
(da pubblicare
Ao lo NCoo il
Atti delle Art.37,c.1,
amministrazioni | lett. b) d.lgs. n. isi di oreinf X isi di preinf .
. Segreteria Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna Awisi di preinformazione - AW'S' I.p-I'EI-n ormazlone.(arF. 70,¢.1, .
Rettorato Segreteria generale . ) Lo , 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141,| Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura:
dligs n. 50/2016)
distintamente per 1, d.Igs. n.
ogni procedura 50/2016
Atti delle Art.37,c. 1,
amministrazioni | lett. b) d.Igs. n.
. Segreteria Bandidigarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza .
Rettorato Segreteria generale . . A~ . . . . N Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: previa pubblicazione di un bando di gara
distintamente per 1,d.Igs. n.
ogni procedura 50/2016
Awvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso di
. indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida
Atti delle Art.37,c.1, € reato (art. 36 s n. 50/2011 &
. o ANAC); Awviso di formazione elenco operatori economici e
amministrazioni lett. b) d.Igs. n. pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida
. Segreteria Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna . i isi . i .
Rettorato Segreteria generale 8 8 ' 88 ! trict g /. ANAC); Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016); Bandi ed Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127,
distintamente per 1,d.Igs. n. c. 1, digs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2,
ogni procedura 50/2016 digs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito della procedura;
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di
Iavt 182 ~ 1 dloe n EN/INIEN. Avnsien di aaaindi,




Atti delle Art.37,c.1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui
amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. risultati della procedura di affidamento con indicazione dei
. Segreteria Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e .
Rettorato Segreteria generale . i oL X X s ) .. | Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: avviso sui risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi
distintamente per 1, d.lgs. n. relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati su base
ogni procedura 50/2016 trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara
Atti delle Art.37,c.1,
amministrazioni lett. b) d.Igs. n. A\;YIS' 5|Is.;lem? di qu;llflfaﬂ[or:f - Awviso sull e5|ste|nza diun sme;m
. Segreteria Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna |q.ua ' |ca.2|o_ne,. '_Cu'é A egz.ato XIV: pz_”te I eFtera H Ban "_ )
Rettorato Segreteria generale . A Lo _ avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di | Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: e A
qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n.
distintamente per 1, d.lgs. n. 50/2016)
ogni procedura 50/2016
Atti delle Art.37,c. 1, Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi
amministrazioni lett. b) d.Igs. n. sf;;rr;::re d? so(;n:’\a urgder;‘z? Zdlll prothionj clilvile, cz.)n speéifiﬁa
R Segreteria Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna ell atfidatario, de © moda ita della scelta e delle r.non.vamm cne .
Rettorato Segreteria generale | . . iudi i 121 ¢ 7 e29 d non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, | Tempestivo annuale
generale contratti ept{ aggiudicatori » ¢/, e29,¢ procedura: c. 10, dlgs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in
distintamente per 1,d.lgs.n. house in formato open data di appalti pubblici e contratti di
ogni procedura 50/2016 concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle Art.37,c.1, Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con
amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. portatori di interessi unitamente ai progetti di fattibilita di grandi
. Segreteria Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, .
Rettorato Segreteria generale . . L. N L - . Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: c. 1, digs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o
distintamente per 1,d.lgs. n. aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali
ogni procedura 50/2016 operatori economici (art. 90, c. 10, dligs n. 50/2016)
Atti delle Art.37,c.1, .
L - Composizione della
amministrazioni lett. b) d.Igs. n. .
. - I ) commissione
. Segreteria Bandidigarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. . . . Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi .
Rettorato Segreteria generale . . - X giudicatrice e ) Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. . . ) componenti.
o curricula dei suoi
distintamente per 1,d.Igs. n. componenti
ogni procedura 50/2016 P ’
Atti delle Art.37,c.1,
amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. Resoconti della
. Segreteria Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. |gestione finanziaria dei| Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della .
Rettorato Segreteria generale . N . N . . ) Tempestivo annuale
generale contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c.| contrattial termine loro esecuzione
distintamente per 1,d.Igs. n. della loro esecuzione
ogni procedura 50/2016




Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con

Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio

Segreteria L . . | . . .
Rettorato Segreteria generale g | accesso civico  |Registro degli accessif Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
generale relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per l'accesso
. . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
. Segreteria . . . registro delle Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti L € -
Rettorato Segreteria generale menti dirigenti amm| convenzioni 2013 /Art. 1, co semestrale annuale |repertorio Titulus con una adeguata descrizione
generale convenzioni privati o con altre amministrazioni pubbliche. \
nell'oggetto
Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici Atti cor? |‘quaI|Asono determinati i cr.lten ele modal.lta cul‘le Tempestivo
Segreteria Art. 26,c. 1, amministrazioni devono attenersi per la concessione di (exart.8
Rettorato Segreteria generale | Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita  |sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione di dl T annuale
generale 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici -185. M.
e privati 33/2013)
Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici Art. 26, C. 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Tempestivo
X Segreteria L . T ™| Atti di concessione di finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di (art. 26, c. 3, istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
Rettorato Segreteria generale Atti di concessione d.Igs. n. . . L . . T, annuale . .
generale 33/2013 contributi e sussidi qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo d.lgs. n. erusso@unime.it
/ superiore a mille euro 33/2013)
Registro da compilare a cura di ciascuna
Rettorato Unita di Unita di Unita di struttura. A questo link
R nita di i ) . )
coordinamento coordinamento coordinamento Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
tecnico Analisi dei tecnico Analisi dei tecnico Analisi dei accesso civico A Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
iesi i ecnico Analisi del iesi i accessl relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
ati e sistema di L X ati e sistema di 1309/2016
AQ dati e sistema di AQ AQ possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso
Unita di . Unita di
N Unita di N
coordinamento i coordinamento . .
o coordinamento o Sistema di . . o .
Pianificazione o Pianificazione i . Par. 1, delib. [Sistema di misurazione ) o . .
K Pianificazione . misurazione e . . Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, .
strategica, . strategica, Performance | CiVIT n. e valutazione della Tempestivo annuale
. strategica, controllo . valutazione della d.lgs. n. 150/2009)
controllo di _ A controllo di 104/2010 Performance
. di gestione e . Performance
gestione e R gestione e
X reperting X
reperting reperting




Unita di
coordinamento

Unita di

Unita di
coordinamento

e coordinamento o Tempestivo
Pianificazione o Pianificazione ) Art. 10, c. 8, . .
. Pianificazione R Piano della Piano della Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8,
strategica, R strategica, Performance lett. b), d.Igs. n. annuale
. strategica, controllo ) Performance Performance d.lgs. n.
controllo di ) A controllo di 33/2013
. di gestione e ) 33/2013)
gestione e R gestione e
. reperting .
reperting reperting
Unita di e Unita di
N Unita di N
coordinamento di " coordinamento T i
e coordinamento o empestivo
Pianificazione o Pianificazione . Art. 10, c. 8, . P
K Pianificazione i Relazione sulla Relazione sulla X (exart. 8,
strategica, A strategica, Performance lett. b), d.Igs. n. Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) annuale
. strategica, controllo ) Performance Performance d.lgs. n.
controllo di ) A controllo di 33/2014
. di gestione e ) 33/2013)
gestione e R gestione e
. reperting .
reperting reperting
Unita di . Unita di
" Unita di N
coordinamento . coordinamento .
AR coordinamento o Ammontare Tempestivo
Pianificazione . Pianificazione Ammontare Art. 20,c. 1, ) ) ) . . . .
R Pianificazione . . . complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance (exart. 8,
strategica, ) strategica, Performance complessivo dei d.Igs. n. . ) - annuale
. strategica, controllo i ) (da pubblicare in stanziati d.lgs. n.
controllo di ) A controllo di premi 33/2013
R di gestione e R tabelle) 33/2013)
gestione e R gestione e
. reperting .
reperting reperting
Unita di . Unita di
" Unita di N
coordinamento . coordinamento .
AR coordinamento o Ammontare Tempestivo
Pianificazione . Pianificazione Ammontare Art. 20,c. 1, ) ) )
K Pianificazione . . . complessivo dei premi . . . T (exart. 8,
strategica, . strategica, Performance complessivo dei d.Igs. n. : ) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti annuale
. strategica, controllo i ) (da pubblicare in d.lgs. n.
controllo di ) A controllo di premi 33/2014
R di gestione e i tabelle) 33/2013)
gestione e R gestione e
. reperting .
reperting reperting
Unita di . Unita di
N Unita di N
coordinamento i coordinamento .
R coordinamento o . o . Tempestivo
Pianificazione . Pianificazione Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi
. Pianificazione . . L . . . Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della (exart. 8,
strategica, . strategica, Performance Dati relativi ai premi d.lgs. n. (da pubblicare in ) . . annuale
. strategica, controllo . performance per |'assegnazione del trattamento accessorio d.lgs. n.
controllo di i A controllo di 33/2013 tabelle)
R di gestione e R 33/2013)
gestione e R gestione e
. reperting .
reperting reperting
Unita di . Unita di
. Unita di .
coordinamento i coordinamento .
R coordinamento o . o . Tempestivo
Pianificazione e . Pianificazione Art. 20,c. 2, Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al
) Pianificazione ) . L ) ) ) N ) ) T (exart. 8,
strategica, . strategica, Performance Dati relativi ai premi d.lgs. n. (da pubblicare in fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella annuale
. strategica, controllo . o X K - - d.lgs. n.
controllo di X i controllo di 33/2014 tabelle) distribuzione dei premi e degli incentivi
R di gestione e R 33/2013)
gestione e R gestione e
X reperting .
reperting reperting




Unita di
coordinamento
Pianificazione
strategica,
controllo di
gestione e
reperting

Unita di
coordinamento
Pianificazione
strategica, controllo
di gestione e
reperting

Unita di
coordinamento
Pianificazione
strategica,
controllo di
gestione e
reperting

Performance

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2,
d.Igs. n.
33/2015

Dati relativi ai premi
(da pubblicare in
tabelle)

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i
dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

organizzazione

Telefono e posta
elettronica

Art.13,c. 1,
lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Telefono e posta
elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta
elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica
certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi
richiesta inerente i compiti istituzionali

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

Bandi digarae
contratti

Informazioni sulle
singole procedure in
formato tabellare

Art. 4 delib.
Anacn.
39/2016

Aspetti tecnici degli
adempimenti previsti
dall'articolo 1, comma

32, della legge 6
novembre 2012, n. 190
(da pubblicare
secondo le "Specifiche
tecniche per la

PONNNH Ao Ao

Codice Identificativo Gara (CIG); Struttura proponente, Oggetto
del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli
operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che
hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di
aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o
fornitura, Importo delle somme liquidate; tabelle riassuntive in
formato digitale aperto.

Tempestivo

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

Altri contenuti

Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Art.52,c.1,
d.Igs. 82/2005

Catalogo di dati,
metadati e banche dati

Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati in
possesso delle amministrazioni, limitatamente a quelle di propria
gestione

Annuale

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

Altri contenuti

Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Art.9,c.7,d.l.
n. 179/2012

Obiettivi di
accessibilita

(da pubblicare
secondo le indicazioni
contenute nella
circolare dell'Agenzia

per I'ltalia digitale n.
ca/an12)\

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti
informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno),
limitatamente al portale di Ateneo ed altri servizi in gestione

Annuale
(exart. 9, c.
7,D.L.n.
179/2012)

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo |

Segreteria tecnica

attivita regolatorie

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo -
Segreteria tecnica
attivita regolatorie

Altri contenuti

Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Art.52,c.1,
d.lgs. 82/2005

Regolamenti

Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso
telematico e il riutilizzo dei dati

Annuale

annuale




CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e

Rete di Ateneo

tecnica infrastrutture

CIAM - Segreteria

ICT e Rete di Ateneo

infrastrutture ICT e

CIAM - Segreteria
tecnica

Rete di Ateneo

Altri contenuti

Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Art. 63, cc. 3-
bis e 3-quater,
d.Igs. n.
82/2005

Provvedimenti per uso

dei servizi in rete

Elenco dei provvedimenti adottati per consentire I'utilizzo di servizi

denunce, istanze e atti e garanzie fideiussorie, per 'esecuzione di

assicurativi, per la richiesta di attestazioni e certificazioni, nonché
dei termini e modalita di utilizzo dei servizi e dei canali telematici e

adempiuto almeno 60 giorni prima della data del 1 gennaio 2014,

in rete, anche a mezzo di intermediari abilitati, per la
presentazione telematica da parte di cittadini e imprese di

versamenti fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali e

della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione dovra essere

hro 2012)

necin antea il

Annuale

annuale

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e

Rete di Ateneo

tecnica infrastrutture

CIAM - Segreteria

ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e

Rete di Ateneo

accesso civico

Registro degli accessi

Anac FOIA (del.

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del
relativo esito con la data della decisione

semestrale

annuale

Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/altri-
contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per l'accesso

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e

Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica infrastrutture
ICT e Rete di Ateneo

CIAM - Segreteria
tecnica
infrastrutture ICT e
Rete di Ateneo

menti dirigenti amm|

convenzioni

2013 /Art. 1, calegistro delle convenzior

Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

semestrale

annuale

Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
repertorio Titulus con una adeguata descrizione
nell'oggetto

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli
studenti

accesso civico

Registro degli
accessi

Linee guida
Anac FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del
relativo esito con la data della decisione

semestrale

annuale

Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
ne/amministrazione-trasparente/altri-
contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria

tecnica procedure

informatiche e
servizi agli
studenti

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

convenzioni

Art.23,c.1,
d.Igs. n.
33/2013 /Art.
1, co.16dellal.

n. 190/2012

registro delle
convenzioni

Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

semestrale

annuale

Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
repertorio Titulus con una adeguata descrizione
nell'oggetto

CIAM - Segreteria
tecnica procedure

informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria
tecnica procedure
informatiche e
servizi agli studenti

CIAM - Segreteria

tecnica procedure

informatiche e
servizi agli
studenti

Altri contenuti

Accessibilita e
Catalogo dei dati,
metadati e banche

dati

Art. 53, ¢. 1
bis, d.lgs.
82/2005
modificato
dall’art. 43 del
d.lgs. 179/16

Catalogo dei dati,
metadati e delle banche
dati

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati
in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link
al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al
catalogo dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.ite e
http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID

Tempestivo

annuale




Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della

) AR S A Tempestivo
mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, ( 8
Dipartimento sanzioni Sanzioni per mancata o| concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare lear i
- . s - s o anzioni per R T \ . - ; s Igs. n.
amministrativo [ Unita organizzativa |Unita organizzativa mancatz Art. 47,c. 1, incompleta dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di 33/20g13)Tem annuale 31
organizzazione e | personale tecnico- |personale tecnico- Personale o . d.lgs. n. comunicazione dei dati| IMPrese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dei X .
. - . - . comunicazione dei . - parenti entro il secondo grado di parentela, nonche tutti i pestivo dicembre
gestione delle amministrativo amministrativo . 33/2013 da parte dei titolari di o A N X .
. dati ) . _ compensi cui da diritto I'assuzione della caricaProvvedimenti (exart. 8,
risorse umane incarichi dirigenziali . ) - . X
sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta d.lgs. n.
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la 33/2013)
citiiazinna natri ial laccivia dal titalarva dall'i i al
Personale non a tempo Annuale
. ) indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminatoed | (art. 17, c. 1,
Dipartimento elenco dei titolari dei contratti a tempo determinato, ivi compreso d.lgs. n
amministrativo Unita organizzativa [Unita organizzativa Personale non a Art.17,c. 1, (da pubblicare in il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 33/2013)Ann | annuale 31
organizzazione e | personale tecnico- [ personale tecnico- Personale tempo d.Igs. n. tabelle)Personale non | ©rgani diindirizzo politicoPersonale con rapporto dilavoro non a | di b
. . - . - . X . ) N N ) uale icembre
gestione delle amministrativo amministrativo indeterminato 33/2013 |3 tempo indeterminato| t€MP@ indeterminato ed elenco deititolari dei contratti a tempo
risorse umane determinato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di (art.17,c.1,
. . diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico d.lgs. n.
(da pubblicare in 33/2013)
taballa)
Personale non a tempo Annuale
. ) indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminatoed | (art. 17, c. 1,
Dipartimento elenco dei titolari dei contratti a tempo determinato, ivi compreso d.lgs. n
amministrativo Personale non a Art.17,c.1, f f i i uffici di di i i e
X N Unita organizzativa [Unita organizzativa (da pubblicare in il pers.or.u.ile _a_ssegnat.o.agll uffici di diretta collaborz?zwne con gli 33/2013)Ann | annuale 31
organizzazione e Personale tempo d.Igs. n. tabelle)Personale non | ©rgani di indirizzo politicoPersonale con rapporto di lavoro non a R
. personale docente | personale docente . ) . X L L X uale dicembre
gestione delle indeterminato 33/2014 a tempo indeterminato tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo
risorse umane determinato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di (art.17,c.1,
. . diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico d.lgs. n.
(da pubblicare in 33/2013)
FURTURTIRY
L Trimestrale
Tassi di assenza
. . (art. 16, c. 3,
Dipartimento d.lgs. n
amministrativo Unita organizzativa [Unita organizzativa Art. 16, c. 3, (da pubblicare in o o o 83 C.
. . X X - . Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello 33/2013)Trim| annuale 31
organizzazione e | personale tecnico- [personale tecnico- Personale Tassi di assenza d.lgs. n. tabelle)Tassi di assenza dirigenziale estrale dicembre
gestione delle amministrativo amministrativo 33/2013 (art. 16, .3
risorse umane (da pubblicare in d‘I S'n' ’
tabelle) “gs- 1.
33/2013)
Art. 18, d.Igs. n.| Incarichi conferiti e Tempestivo annuale 31
33/2013 autorizzati ai (exart. 8 dicembre,
Dipartimento i i (dirigenti T
am?ninistrativo Unita organizzativa |Unita organizzativa Incarichi conferiti e At 53¢ 14, dlpendeb?l (dlr}gentl ¢ I degli i ichi feriti i iaci dipend dlgs. n. HMITATAME
o & B 8 ) autorizzati ai d.lgs. n. non dirigenti) (da E anco degll incarichi con eritio all:ltO'TIZZa'tl 2 <:|as<l:un ipendente 33/2013)Tem NTEALLE | gicordare gli adempimenti dell'anagrafe delle
organizzazione e | personale tecnico- | personale tecnico- Personale dipendenti (dirigenti 165/2001Art. pubblicare in (dirigente e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della pestivo PROCEDURE prestazioni
estione delle amministrativo amministrativo o ) i ohi durata e del compenso spettante per ogni incarico
5 e non dirigenti) 18, d.Igs. n. tabejlll'e)lncam?hl ' (exart. 8, DI INCARICHI
risorse umane 33/2013 conferiti e autorizzati d.lgs.n CONFERITI E
Art. 53, c. 14, |ai dipendenti (dirigenti 33/2013) AUTORIZZAT
Aloe n anan divicantil (Ao I CCCTITI DA
Art. 18, d.Igs. n.| Incarichi conferiti e Tempestivo annuale 31
33/2013 autorizzati ai (exart. 8 dicembre,
Dipartimento i i (dirigenti T
am?ninistrativo Incarichi conferiti e Art. 53, c. 14, | dipendenti (dirigenti e ; - X ] ) ; d.lgs. n. LIMITATAME
cad . . cad . . . o iri i i ichi iti torizzati a Ci i t
gestione delle personale docente |personale docente dipendenti (dirigenti 165/2002Art. pubblicare !n . 'compenso spettante pzfogniyincarico pestivo PROCEDURE prestazioni
g_ e non dirigenti) 18, d.lgs. n. tabe‘ll'e)lncanc‘hl ' (exart. 8, DI INCARICHI
risorse umane 33/2013 conferiti e autorizzati d.lgs.n CONFERITI E
Art. 53, c. 14, |ai dipendenti (dirigenti 33/2013) AUTORIZZAT

Aloc o

onti) I

ovon divi

[Wal=lsa Jha oV




Art.21,c.1, Tempestivo
. i d.lgs. n. (exart. 8,
Dipartimento 33/2013 d.lgs. n
amministrativo . s . . o131
. A Unita di staff Unita di staff Contrattazione Art. 47,c. 8, Contrattazione Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi |33/2013)Tem| annuale 31
organizzazione e S . S . Personale X d.lgs.n . A - o N X -
. relazioni sindacali | relazioni sindacali collettiva e T collettiva collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche pestivo dicembre
gestione delle 165/2001Art. (exart. 8
risorse umane 21,c.1,d.lgs. d.lgs -n '
n.33/2013 33/2013)
Aet 47 o ©
Tempestivo
. . (exart. 8,
Dipartimento dl
amministrativo o o ) Art.21,c.2, CDntI’at.tl mteg.ratm Stl-p-u|atl, con _Ia relaz.lor.w tecnico fmanu_anag 8
o Unita di staff Unita di staff Contrattazione . . .| quellaillustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei [33/2013)Tem| annuale 31
organizzazione e S . S . Personale | . d.lgs. n. Contratti integrativi S ; . - R X -
A dell relazioni sindacali | relazioni sindacali integrativa 33/2013 revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o pestivo dicembre
gestione delle % analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) (exart. 8
risorse umane d.l '
gs. n.
33/2013)
Bandi di concorso Tempestivo
) ) personale tecnico- Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di (exart. 8,
Dipartimento amministrativo personale tecnico-amministrativo presso I'amministrazione d.lgs. n
amministrativo [ Unita organizzativa |Unita organizzativa Art.19,c. 1, nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle 33/2013)Tem | annuale 31
organizzazione e | personale tecnico- | personale tecnico- [ Bandi di concorso | Bandi di concorso d.lgs. n. (da pubblicare in prove scritteBandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi i di b
) I . AT estivo icembre
gestione delle amministrativo amministrativo 33/2013 tabelle)Bandi di titolo, di personale tecnico-amministrativo presso P
risorse umane I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della (exart. 8,
concorso personale L - d.l
X o X Commissione e le tracce delle prove scritte -Igs. n.
tecnico-amministrativo 33/2013)
Bandi di concorso Tempestivo
personale docente - . B ; (exart. 8
Dipartimento Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di O
L ) . . personale docente presso |'amministrazione nonche' i criteri di d.lgs.n.
amministrativo . - . . (da pubblicare in : icci i ;
X N Unita organizzativa |Unita organizzativa . - Art.19,c. 1, valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritteBandi | 33/2013)Tem | annuale 31
organizzazione e Bandi di concorso | Bandi di concorso tabelle)Bandi di h . i ; . )
) dell personale docente | personale docente d.Igs. n. 33/201 di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale pestivo dicembre
gestlone elle concorso personale | docente presso I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione (ex art. 8,
risorse umane docente della Commissione e le tracce delle prove scritte d.lgs.n
33/2013)
Ao bl -
EIencoAdel bandi Tempestivo
. esFJIetatl pefspnale; (exart. 8,
ipartimento tecnico-amministrativo d.lgs. n
amministrativo | Unita organizzativa |Unita organizzativa Art.19,c. 2, o
X . R R o . . - 33/2013)Tem| annuale 31
organizzazione e | personale tecnico- |personale tecnico-| Bandi di concorso | Bandi di concorso d.lgs. n. (da pubblicare in Elenco dei bandi in corso estivo dicembre
gestione delle amministrativo amministrativo 33/2013 tabelle)Elenco dei (:x art. 8
risorse umane bandi espletati d.lgs. n
personale tecnico- 33/2013)
EIencoAdel bandi Tempestivo
. espletati personale (exart. 8,
ipartimento docente d.lgs. n
amministrativo . o . o Art. 19,c. 2, e
o Unita organizzativa |Unita organizzativa L . . - 33/2013)Tem| annuale 31
organizzazione e Bandi di concorso | Bandi di concorso d.Igs. n. (da pubblicare in Elenco dei bandi in corso ) )
R personale docente |personale docente pestivo dicembre
gestione delle 33/2013 tabelle)Elenco dei (exart. 8
risorse umane bandi espletati d.lgs. n
personale docente 33/2013)




Diarti . Units izzativa/ Unita Registro da compilare a cura di ciascuna
ipartimento nita organizzativa, i
P L . . & . | organizzativa/ di . . struttura. A questo link
amministrativo di Staff competenti . . . Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
. A R Staff competenti . Registro degli . . . R ’ X g. i P L 3 .
organizzazione e dell'atto o dell'att accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
gestione delle documento oggetto ellatto o accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
risorse umane diistanza documento possibile consultare il Regolamento, indicazioni
oggetto di istanza e modulistica per l'accesso
annuale
LIMITATAME
Dipartimento Art.23,c.1, NTE AGLI
amministrativo . R s R Provvedimenti d.lgs. n. . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
o Unita organizzativa |Unita organizzativa » X L & registro delle Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti ACCORDI o N .
organizzazione e le docente | personale docente dirigenti convenzioni 33/2013 /Art. convenzioni privati o con altre amministrazioni pubbliche semestrale | GEST|T| DAL |repertorio Titulus con una adeguata descrizione
X ersona - - - .
gestione delle P P amministrativi 1, co. 16 dellal. DIPARTIMEN nell'oggetto
risorse umane n. 190/2012 TO
AMMINISTR
ATIIN
Tempestivo
. . Titolari di incarichi . o . exart. 8, - . Lo
Dipartimento U litici. di Titolari di incarichi (d | modulistica e istruzioni al link
or olitici, di L .gs. n. ; .unime.it/i ini i
amministrativo | U org organizzazione X g p R R | Art.13,c.1, |politici di cui all'art. 14, . . o 8 https //WTNTN unime |t/|t/ateneo/ammml.str_azm
X . organizzazione e . . amministrazione, di componenti del Senato accademico e del Consiglio di 33/2013)Tem ne/amministrazione-trasparente/modulistica-
organizzazione e e procedure organizzazione L R lett. a), d.lgs. n. co. 1, del dligs n. L X . annuale . N .
. X procedure direzione o di 3312013 33/2013 (d Amministrazione pestivo componenti-sa-e-cda  per il trattamento dei
gesnone delle elettorali elettorali governo e i titolari di / A/ A (da (exart. 8, dati personali, consultare il link
risorse umane incarichi dirigenziali pubblicare in tabelle) dlgs.n https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
33/2013)
Dipartimento .
. . - Uorg Tempestivo
amministrativo | U org organizzazione ) 1 . L Art.12,c. 1,
. R organizzazione e Disposizioni . . - - - - . - (exart. 8,
organizzazione e e procedure . atti generali d.lgs. n. Regolamenti di Ateneo | testi integrali dei regolamenti dei centri adottati dall'Ateneo annuale
estione delle elettorali procedure generali 33/2013 dlgs. n.
8 elettorali 33/2013)
risorse umane
obbligo di Titolari di incarichi - . I
Dipartimento Titolari di incarichi " . . . s modultistica e istruzioni al link
p: ' A U org organizzazione trasmissione politici, di oTaT Al inte Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata Tempestivo https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
amministrativo e procedure gravante sui amministrazione, di Art. 14, ¢. 1, - |politici di cui all'art. 14, dellincarico o del mandato elettivo; curriculum; compensi (exart. 8 ne/amministrazione-trasparente/modulistica
organizzazione e . . L L organizzazione L ” lett. a), d.lgs. n. co. 1, del dlgs n. connessi alla carica; importi di missioni; dati relativi ad altre o annuale - . P . R
X elettorali e U org singoli titolari di direzione o di o N ) - d.Igs. n. dirigenti per il trattamento dei
gestione delle 33/2013 33/2013 (da cariche; altri eventuali incarichi; dichiarazione dei redditi e . . .
" personale TA incarichi politici o governo e i titolari di . N b : i i 33/2013) dati personali, consultare il link
risorse umane L . . . s pubblicare in tabelle) dichiarazione patrimoniale. https://www.unime.it/it/ateneo/privac
dirigenziali incarichi dirigenziali ps: : : P Y
. . Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
Dipartimento nell'ambito del quale sono rappresentatii dati relativi alla Annuale
amministrativo | Unita organizzativa |Unita organizzativa Art. 16, c. 1, Conto annuale del dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al (art. 16, . 1
organizzazione e trattamenti trattamenti Personale Dotazione organica d.lgs. n. | relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse d'l L Annuale
gestione risorse economici economici 33/2013 personale qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al -18S. M.
finanziarie personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 33/2013)
organi di indirizzo politico




Dipartimento

- . s N s N i i i i Annuale
amministrativo Unita organizzativa [Unita organizzativa Art. 16, c. 2, [Costo personale tempo C_O_Sto co_rnplesswo del personalg @ te_mpo mdeFerm'nat_o n
. . . . . . . . servizio, articolato per aree professionali, con particolare riguardo | (art. 16, c. 2,
organizzazione e trattamenti trattamenti Personale Dotazione organica d.Igs. n. indeterminato - da R, ) ) Annuale
) R . . ) ) al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli d.lgs. n.
gestione risorse economici economici 33/2013 pubblicare in tabelle organi di indirizzo politico 33/2013)
finanziarie
. X Costo del personale
Dipartimento N Tri tral
s . s - s o non a tempo i i rimestrale
amministrativo Unita organizzativa [Unita organizzativa Personale non a Art.17,c. 2, . . P Costo Co_mpless'v? del personale. con rap_porto dilavoronona
. . . . indeterminato tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale (art.17,c. 2,
organizzazione e trattamenti trattamenti Personale tempo d.lgs. n. e ) ’ [ Annuale
i R . . indet inat. 33/2013 assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di d.lgs. n.
estione risorse economici economici indeterminato P .
& finanziarie (da pubblicare in indirizzo politico 33/2013)
tabelle)
. . Art.29,c. 1,
Dipartimento s . .
amministrativo | Unita organizzativa Unita organizzativa d-lgs. n- i e allegati del bilanci i hé dati relativi al
: i : g ) Contabilita o o ) 33/2013 - ) D_ocun.1enF| ea _egan el bilancio prev.ennvo, nonché atirelativial | 29,
organizzazione e | Contabilita analitica it Bilanci Bilancio preventivo AR5 c 1 Bilancio preventivo | bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata dl Annuale
estione risorse e budgetin analitica e .5, ¢, e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche -Igs- n.
8 geting X
X o budgeting d.p.c.m. 26 33/2013
finanziarie ile 2011
aprile
Dipartimento . i . Art. 29, c. 1-bis,
. . = . Unita organizzativa
amministrativo Unita organizzativa Contabilita d.lgs. n. Datirelativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in exart. 29
organizzazione e | Contabilita analitica it Bilanci Bilancio preventivo 33/2013 e Bilancio preventivo | formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il dl T Annuale
analiticae P .Igs. n.
gestione risorse e budgeting . d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. 8
X L budgeting : 33/2013
finanziarie aprile 2016
. . Art. 29,c. 1,
Dipartimento s . .
L . = . Unita organizzativa d.lgs. n.
amministrativo Unita organizzativa s Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al
. . e " Contabilita . X X . . 33/2013 . . . - A . s exart. 29,
organizzazione e | Contabilita analitica liti Bilanci Bilancio consuntivo A5 c 1 Bilancio consuntivo | bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e dl Annuale
gestione risorse e budgeting ana |t|c?1 € .scl, semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche +185- N
X o budgeting d.p.c.m. 26 33/2013
finanziarie e 2011
aprile
Dipartimento R i ) Art. 29, c. 1-bis,
. . = . Unita organizzativa
amministrativo Unita organizzativa Contabilits d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in exart. 29
organizzazione e | Contabilita analitica analitica e Bilanci Bilancio consuntivo 33/2013 e Bilancio consuntivo | formato tabellare aperto in modo da consentire |'esportazione, il dl s' n ! Annuale
gestione risorse e budgeting . d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. -I8s. n.
budgeting 33/2013

finanziarie

aprile 2016




Dipartimento L R . Art. 29, c. 1-bis,
. . = . Unita organizzativa
amministrativo Unita organizzativa R d.Igs. n.
N s ., Contabilita I I . I . : ) . i exart. 29,
organizzazione e | Contabilita analitica it Bilanci Bilancio consolidato 33/2013 e Bilancio consolidato Documenti e allegati del bilancio consolidato al Annuale
. - . analiticae .Igs. n.
estione risorse e budgetin d.p.c.m. 29
gestione ris geting budgeting P- 33/2013
finanziarie aprile 2016
Art.29,c.2, Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione
Dipartimento d.lgs. n. delle risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati
L . N . . Unita organizzativa Piano degli 33/2013 - Art. | Piano degli indicatori e i ivazioni i i ieali Tempestivo
amministrativo Unita organizzativa 8 22 o ! g . /. 0 8! ' on at_teSI ele m_o_tlvazno.nl degli even_tuall _scostamentl (_e gll ) p
. A o . Contabilita . . indicatori e dei 19 e 22 del digs| dei risultati attesi di aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (exart. 8,
organizzazione e | Contabilita analitica . Bilanci . . L . . L ) . X Lo . Annuale
. R A analitica e risultati attesi di n.91/2011 - bilancio bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, d.lgs. n.
ges"uone.rlslorse e budgeting budgeting bilancio Art. 18-bis del sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la 33/2013)
finanziarie dlgs soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
n.118/2011 ripianificazione
Dipartimento
amministrativo Unita organizzativa [Unita organizzativa Pagamenti . Dati sui pagamenti o . - . . o
organizzazione e estione ciclo estione ciclo [ dell'amministrazio | Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, (da pubblicare in Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa Annuale Annuale
g . K 8 ) 8 ) pag dligs n. 33/2013 p sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari
gestione risorse passivo passivo ne tabelle)
finanziarie
Dipartimento A [
N . s . . . . . . nnuale
amministrativo Unita organizzativa |Unita organizzativa Pagamenti Indicatore di Art. 33, d.lgs. n Indicatore di Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di (art.33,c.1
organizzazione e gestione ciclo gestione ciclo | dell'amministrazio | tempestivita dei '33/'20'13 o tempestivita dei beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore d‘I "7 Annuale
X A R .Igs. n.
gestione risorse passivo passivo ne pagamenti pagamenti annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/g2013)
finanziarie
Dipartimento Annuale
amministrativo [ Unita organizzativa |Unita organizzativa Pagamenti Indicatore di . o .
X ) . R . R , . R ..., . |Art.33,d.Igs.n. Ammontare Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese (art. 33,c. 1,
organizzazione e gestione ciclo gestione ciclo dell'amministrazio | tempestivita dei ) . " o Annuale
. K ) ) . 33/2014 complessivo dei debiti creditrici d.lgs. n.
gestione risorse passivo passivo ne pagamenti
finanziarie 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto
Dipartimento Art. 36, d.lgs. n. di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, T .
N . s . . ite i ii i i i i empestivo
amministrativo Unita organizzativa |Unita organizzativa Pagamenti . 33/2013 . tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti P
R ) . R . R , . R IBAN e pagamenti IBAN e pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del (exart. 8,
organizzazione e gestione ciclo gestione ciclo dell'amministrazio . L. Art.5,c. 1, . . . . . Annuale
. K i i informatici informatici conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono d.lgs. n.
gesFloneIrls.orse passivo passivo ne d.lgs.n. effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici|  33/2013)
finanziarie 82/2005 identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il

versamento




Art.21,c. 2,

Dipartimento L U org contabilita Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa,
amministrativo U org contabilita generale gestione d.lgs. n. certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
. . generale gestione . . Contrattazione 33/2013 Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo (art. 55, c. 4,
organizzazione e X i del patrimonio ed Personale A ) A . ” L . " Annuale
) ) del patrimonio ed dempi . integrativa Art. 55, c. integrativi scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte d.lgs. n.
ges"uone.rlslorse adempimenti fiscali a emplmentl 4,d.lgs. n. dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 150/2009)
finanziarie fiscali 150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
. ) . . . o Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente
Dipartimento Enti controllati Dati societa quote di partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione Annuale
amministrativo Unita di Staff societs Unita di Staff Art.22,c. 1, partecipate dell'entit, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore (art.22,c. 1
organizzazione e d enti partecipati societa ed enti Societa partecipate [lett. b), d.lgs. n. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, d‘I "7 Annuale
gestione risorse €d enti partecipati partecipati 33/2013 (da pubblicare in ad esclusione delle societa partecipate da amministrazioni -85 1.
finanziarie tabelle) pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex 33/2013)
art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa: 1) ragione sociale; 2) misura
dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione; 3) durata
Dipartimento Enti controllati Dati societa dell'impegno; 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per [ A1 0 oo
amministrativo Unita di Staff artecipate ' ilanci ' ini ione; i
. R Unita di Staff societa L . o X Art. 22 d.Igs. n. P P Fanno sul tzllancno del_l a.mmlr_ustraznon.e, 5) numero dei (art.22,c. 1,
organizzazione e d . L societa ed enti Societa partecipate 33/2014 rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e dl Annuale
gestione risorse ed enti partecipati partecipati / (da pubblicare in trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante; -85 1.
finanziarie tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari; 7) incarichi 33/2013)
di amministratore della societa e relativo trattamento economico
complessivo.
Dipartimento Enti controllati T i
S P empestivo
amministrativo Unita di Staff societ Unita di Staff Art. 20, c. 3, Dati societa Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art ZO o1
organizzazione e denti L societa ed enti Societa partecipate d.lgs. n. partecipate (link al sito | inconferibilita dell'incarico ;Dichiarazione sulla insussistenza di una d‘I "7 Annuale
gestione risorse ed enti partecipati partecipati 39/2013 dell'ente) delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico ./gs. n.)
39/2013
finanziarie
Dipartimento Enti controllati A |
. i siti istituzionali ietd i i nnuale
amministrativo o . Unita di Staff Art. 22, c. 3, ) L Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei
o Unita di Staff societa L . . . Dati societa quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organidi | (art. 22, c. 1,
organizzazione e . L societa ed enti Societa partecipate d.lgs. n. . . L L . L S I, S Annuale
i K ed enti partecipati tecipati 33/2013 partecipate (link) indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di d.lgs. n.
gestione risorse partecipati collaborazione o consulenza 33/2013
finanziarie ! )
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
Dipartimento Enti controllati partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia )
amministrativo Unita di Staff Art.22,c. 1. costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di | Tempestivo
X . Unita di Staff societa N . N . lett. d-bis, . . partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblicoin | (exart. 8,
organizzazione e R L societa ed enti Societa partecipate Provvedimenti . X R L Annuale
. K ed enti partecipati o d.lgs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle d.lgs. n.
gestione risorse partecipati 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato |  33/2013)

finanziarie

ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.lgs 175/2016)




Dipartimento

Enti controllati

L . - i i i ini joni i e fi Tempestivo
amministrativo o o Unita di Staff Art. 19, c. 7, Pr(.)vvt.ed.lrnen.tl.c.on cui Ie_ammlrylstraz!onl pubbliche socie fissano p
. . Unita di Staff societa L . A . . . obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese (exart. 8,
organizzazione e R L societa ed enti Societa partecipate d.Igs. n. Provvedimenti I . L . Annuale
. R ed enti partecipati o di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle d.lgs. n.
gestione risorse partecipati 175/2016 societa controllate 33/2013)
finanziarie
Dipartimento Enti controllati T i
L . - empestivo
amministrativo Unita di Staff societ Unita di Staff Art.19,c. 7, Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono (ex:rt 8
organizzazione e denti tecipati societa ed enti Societa partecipate d.Igs. n. Provvedimenti il concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e dl o Annuale
gestione risorse €d enti partecipati partecipati 175/2017 pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento -85 1.
finanziarie 33/2013)
Dipartimento Enti controllati A |
5 i ) i enti di diritto pri nnuale
amministrativo o o Unita di Staff o . Art.22,c.1, | Entididiritto privato Elenco degli enti d_' [_j'"tto_ privato, comunque denommatl,. n
X N Unita di Staff societa N ) Enti di diritto privato . controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni (art. 22,c. 1,
organizzazione e . o societa ed enti . lett. c), d.Igs. n. controllati (da - I ; \ L . Annuale
. K ed enti partecipati o controllati bbli ) bell attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o d.lgs. n.
gestione risorse partecipati 33/2013 pubblicare in tabelle) delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
finanziarie
Per ciascuno degli enti: 1) ragione sociale; 2) misura dell'eventuale
partecipazione dell'amministrazione; 3) durata dell'impegno; 4)
Dipartimento Enti controllati onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul
amministrativo Unita di Staff Enti di diritto privato ilanci ' ini ione; i i
: " Unita di Staff societa e ) Enti di diritto privato AP bilancio d«_ﬂ.ll.amm_lnlstrazu).ne, 5) r\u_mero dei rappresentanti
organizzazione e . L societa ed enti . controllati (da dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento Annuale
X ) ed enti partecipati L controllati . X ) . N S Lo .
gestione risorse partecipati pubblicare in tabelle) | economico complessivo a ciascuno di essi spettante; 6) risultati di
finanziarie bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari; 7) incarichi di
amministratore della societa e relativo trattamento economico
complessivo.
Dipartimento Enti controllati Enti di diritt ivat T i
. nti di diritto privato |pichiarazioni i i i ii ibilita| Tempestivo
amministrativo o . Unita di Staff o ) Art. 20, c. 3, 1t p ! chhléra2|?n| sulllallnsu55|st(.enlzla\d| un? deIIP: cvaljlse di |nconf§r|b|l|t.a P
. R Unita di Staff societa R . Enti di diritto privato controllati (link al sito | dell'incarico e di incompatibilita; dati relativi ai componenti degli | (art. 20, c. 1,
organizzazione e . . societa ed enti . d.lgs. n. , o . N L L . Annuale
. K ed enti partecipati o controllati 39/2013 dell'ente) organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi d.lgs. n.
ge?lone lrlslorse partecipati / dirigenziali, di collaborazione o consulenza; 39/2013)
inanziarie
Dipartimento Enti controllati A |
s nnuale
amministrativo - . Unita di Staff . Art.22,c.1, . Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra
X . Unita di Staff societa N . Rappresentazione Rappresentazione X L N o o L X (art. 22,c. 1,
organizzazione e . L societa ed enti . lett. d), d.lgs. n. . I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, Annuale
X ) ed enti partecipati o grafica grafica A - ) d.lgs. n.
gestione risorse partecipati 33/2013 gli enti di diritto privato controllati 33/2013)

finanziarie




Dipartimento
amministrativo
organizzazione e

Dipartimento
amministrativo
organizzazione e

Dipartimento

organizzazione

amministrativo

e accesso civico

Registro degli accessi

Anac FOIA (del.

Registro degli accessi

indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con

Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio

semestrale Annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
gestione risorse gestione risorse gestione risorse relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
finanziarie finanziarie finanziarie possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per l'accesso
Dipartimento Dipartimento Dipartimento
amministrativo amministrativo amministrativo . e . o . . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
. . . . . . AT . — . . Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti o L
organizzazione e organizzazione e organizzazione e Mmenti dirigenti amm)| convenzioni 2013 /Art. 1, colegistro delle convenzior| L - o i semestrale Annuale [repertorio Titulus con una adeguata descrizione
privati o con altre amministrazioni pubbliche. ,
gestione risorse gestione risorse gestione risorse nell'oggetto
finanziarie finanziarie finanziarie
Dipartimento N . Criteri e modalita Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo |entro il mese
. X - - Unita Sovvenzioni, Art. 26,c. 1, . . amministrazioni devono attenersi per la concessione di ) ) o L — .
amministrativo Unita Organizzativa L - = - R stabiliti con bandi per: o o o o T | (exart.8, successivo | istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
— . L . Organizzativa contributi, sussidi, | Criteri e modalita d.Igs. n. . | sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di , . L
Servizi Didatticie | Analisi e reporting o . . . Borse di studio; Onore . L X - d.lgs. n. all'anno di erusso@unime.it
K Analisi e reporting |vantaggi economici 33/2013 X X vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici o
Alta Formazione al merito; Casa Unime. e privati 33/2013) riferimento
Divarti " Atti di concessione di T i troil
ipartimento s - R R . idi i i ioni ibuti idi ili empestivo |entro il mese
p: o ! - ) ) Unita Sovvenzioni, Art. 26, c. 2, Borse di studio; premi A-ttl dl.co.ncess.lone di sovvenzioni, cor_1tr|but|, stfssml ed e.xu.sn.l P! i . o o - )
amministrativo Unita Organizzativa . . - - - . ) finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di (art. 26, c. 3, | successivo |istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
I L . . Organizzativa contributi, sussidi, | Atti di concessione d.lgs. n. onore al merito; casa ) AR, , . M
Servizi Didattici e Analisi e reporting Analisi i taggi o 33/2013 ) i qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo d.lgs. n. all'anno di erusso@unime.it
X nalisi e reporting |vantaggi economici unime; part-time ] ; .
Alta Formazione P J €8 t,(? i superiore a mille euro 33/2013) | riferimento
studenti.
i . R L Unita organizzativa i i i inati i criteri it3 cui . .
Dipartimento Unita organizzativa g nize o o . Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo |entro il mese
. . L . servizi agli Sovvenzioni, Art. 26,c. 1, Criteri e modalita amministrazioni devono attenersi per la concessione di : ) o — .
amministrativo  |servizi agli studenti e N - - - . s s Lo - . e e | (exart.8, successivo | istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
. L . . studenti e contributi, sussidi, [ Criteri e modalita d.lgs. n. stabiliti per mobilita |sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di \ . o
Servizi Didattici e international . . ) o . L X - d.lgs. n. all'anno di erusso@unime.it
K international vantaggi economici 33/2013 erasmus vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici o
Alta Formazione engagement engagement e privati 33/2013) riferimento
Diparti " Unita izzati Unita organizzativa T i troil
ipartimento nita organizzativa S - . . . i di i i ioni ibuti idi ili empestivo |entro il mese
p: o ! e 8 ‘ servizi agli Sovvenzioni, Art. 26, c. 2, Atti di concessione di Attl dllcolncessllone di sovvenzioni, cor.1tr|but|, stfssml ed Ellulsllll P i ) o o o )
amministrativo | servizi agli studenti e N - - - . . L finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di (art. 26, c. 3, | successivo |istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
. L . . studenti e contributi, sussidi, [ Atti di concessione d.lgs. n. Borse di moblita R . . , . I
Servizi Didattici e international ) . I L qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo d.lgs. n. all'anno di erusso@unime.it
K international vantaggi economici 33/2013 erasmus . il .
Alta Formazione engagement superiore a mifle euro 33/2013) riferimento
engagement




Entro tre

Ar;’ |15’ ¢l Incarichi di mesi dal 1 - Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe
. ; s Igs. n. . A . -
Dipartimento R o Unita o 8 R componenti conferimento |entro il mese delle prestazioni
L . Unita Organizzativa ) X . Incarichi di 33/2013 cosi L . . . . X X . W . . 2 - modulistica al link
amministrativo ) Organizzativa Consulenti e . Commissioni Estremi atto di conferimento dell'incarico, curriculum, compensi |dell'incarico e| successivo o -
L . Formazione Post- . A collaborazione e come o . . . . ) X ) ) , ~ | https://www.unime.it/it/personale/modulistica-
Servizi Didattici e Formazione Post- Collaboratori . giudicatrici degli Esami relativi al rapporto di consulenza o collaborazione peritreanni| all'anno di . -
| X laurea | consulenza modificato di di abilitazi . Feri consulenti-e-collaboratori
Alta Formazione aurea dall'art. 14 c. 1 i Stato di abilitazione succesivi (art.| riferimento |3 _ trattamento dati personali, consultare il link
d.lgs. 97/2016 professionale 15, c. 4, d.Igs. https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
e n.33/2013)
Registro da compilare a cura di ciascuna
Dipartimento R X . Unita . . o . o ) stru'((tura: A questo link N .
amministrativo Unita Organizzativa Organizzativa Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
Servizi Didattici Formazione Post- F . Post accesso civico A Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
ervizi Dida 'ICI € laurea ormazione Fost- accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
Alta Formazione laurea possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per l'accesso
Registro da compilare a cura di ciascuna
— s . Unita _
Dipartimento Unita Organizzativa . . . . X o . Sthmra“ A questo link . .
amministrativo Segreterie Organizzativa Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
Servizi Didattici inistrative Corsi Segreterie accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell'oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
ell'VIZI \da 'ICI € ammm!S rative torsi amministrative accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
Alta Formazione dilaurea Corsi di Laurea possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso
Registro da compilare a cura di ciascuna
Dipartimento Unita ) . o i o . stru?tura: A questo link ) .
amministrativo Unita Organizzativa Organizzativa Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
Servizi Didattici Servizi agli Studenti Servizi agli accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
ervizi Dida 'ICI € ervizi agll Studenti ervizi ag ! accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
Alta Formazione Studenti possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso
f . s Art. 23,c. 1
Dipartimento . . . Unita " . ’ !
L ) Unita Organizzativa . . Provvedimenti d.lgs. n. . . . X . . . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
amministrativo N Organizzativa - X - registro delle Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti o L
. L. Formazione Post- . dirigenti convenzioni 33/2013 /Art. L L - - . semestrale annuale [repertorio Titulus con una adeguata descrizione
Servizi Didattici e Formazione Post- o L. convenzioni privati o con altre amministrazioni pubbliche. .
Alta F K laurea | amministrativi 1, co. 16 della . nell'oggetto
a Formazione aurea
n. 190/2012
art. 6 bis L.
104/92, art. 11
Dipartimento . L D.L.n. Part-time studenti per Tempestivo |entro il mese
L . - - Unita di Staff Sovvenzioni, 68/2012, . Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili . . o . o .
amministrativo | Unita di Staff Servizi . L - L . ’ servizi di assistenzaa | _ . N N L (art. 26, c. 3, | successivo |istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
— . s Servizi contributi, sussidi, [ Atti di concessione Regolamento . finanziari e comunque di vantaggi economici di qualunque genere , . o
Servizi Didattici e Disabilita/DSA N I L studenti con - . . d.lgs. n. all'anno di erusso@unime.it
Alta F A Disabilitd/DSA  [vantaggi economici collaborazioni disabilita/DSA a persone di importo superiore a mille euro 33/2013) feri X
a Formazione isabilita, riferimento

studenti ai
servizi

PONTINPY] el




Entro tre
mesi dal

L. n. 17 del
Dipartimento Unita di Staff Incarichi di 28/01/1999, L. [ Stipula contratti di conferimento |entro il mese
amministrativo | Unita di Staff Servizi Servizi Consulenti e collaborazione e 170/2010, tutor da affiancare a Estremi atto di conferimento dell'incarico di tutor, curriculum, |dell'incarico e| successivo |[istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
Servizi Didattici e Disabilita/DSA NN Collaboratori Linee guida [ studenti diversamente compensi relativi al rapporto di tutor peritreanni| all'anno di erusso@unime.it
. Disabilita/DSA consulenza i, L -
Alta Formazione D.M.n. abili succesivi (art.| riferimento
5689/2011 15, c. 4, d.Igs.
n.33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di 1 - Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe
Consulenti e consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli delle prestazioni
. . . . . . . . L . idati i i i i i Tempestivo - isti i
Dipartimento Dipartimento Dipartimento Consulenti e Titolari di incarichi Art. 15, c. 2, collaboratori da afﬂdét' CDF ‘contra_ttto di collaborazione cc?o;c.jlna.ta € cdor.\tmuatltvt?) (ex:rt 3 https:// 2 _mOd_:}'_i;'ca al I”ﬂ: Jmodulisti
. ) o A ) L . . R X R er i quali & previsto un compenso con: indicazione dei soggetti .8, s://www.unime.it/it/personale/modulistica{
Amministrativo |Amministrativo affari| Amministrativo R di collaborazione o d.Igs. n. pubblicare in tabelle perta . P X .P . . &8 ANNUALE P . P .
. h h R X collaboratori . percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato; d.lgs. n. consulenti-e-collaboratori
affari generali generali affari generali consulenza 33/2013 (Garante qegll curriculum; dati relativi allo svolgimento di incarichi e cariche; 33/2013) 3 - per il trattamento dei dati personali,
studenti) compensi; attestazione dell'avvenuita verifica dell'insussistenza consultare il link
del conflitto di interesse. https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
Atti delle Art.37,c.1,
. X . . . . amministrazioni lett. b) d.Igs. n. Resoconti della
Dipartimento Dipartimento Dipartimento L o . . ) - " . X X o . .
L. X . R X L. . Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. |gestione finanziaria dei| Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della .
Amministrativo |Amministrativo affari| Amministrativo . . . N . . . Tempestivo | ANNUALE
. ) ) R i contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c.| contrattial termine loro esecuzione
affari generali generali affari generali o N
distintamente per 1, d.Igs. n. della loro esecuzione
ogni procedura 50/2016
Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
Dipartimento Dipartimento Dipartimento Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
Amministrativo  [Amministrativo affari| Amministrativo accesso civico R Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale | ANNUALE ne/amministrazione-trasparentey/altri-
affari generali generali affari generali accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso
Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
. i ) . ) . vantaggi economici Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo
Dipartimento Dipartimento Dipartimento Art. 26,c. 1, amministrazioni devono attenersi per la concessione di ) o R — i
- . - . . - . . L . L - L L L e | (exart.8, istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
Amministrativo |Amministrativo affari| Amministrativo Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione di dl ANNUALE erusso@unime.it
X . - - .Igs. n. .
affari generali generali affari generali 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici g
e privati 33/2013)
Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici i di i i ioni ibuti idi ili Tempestivo
Dipartimento Dipartimento Dipartimento 68 Art. 26, c. 2, Atti di concessione di ?tt: d:lcolnc;ssllone di sovvenzioni, cc::mbu:l' Slfss'dl ed a.‘u.sél.l (art 26 3 istruzioni di ibili. chied Findiri i
. . L A ) L . - . i di i i inanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di .26,c.3, istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo emai
Amministrativo |Amministrativo affari| Amministrativo Atti di concessione d.lgs. n. L L P q R - gg_ . ANNUALE P o
. . ) . i contributi e sussidi qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo d.lgs. n. erusso@unime.it
affari generali generali affari generali 33/2013 superiore a mille euro

33/2013)




Dipartimento U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture Art.23,c.1, Provvedimenti Semestrale
i i . . ) ) . .
P . ) Beni, U. Org. di Beni, U. Org. Provvedimenti d.Igs. n. dirigenti Ele.nco d?' .prow./vez_ilmentl,.con p_art_lcolare riferimento ai
amministrativo . . - . R . . - . L L provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per | (art. 23, c. 1,
N R Forniture di Servizi, Forniture di Provvedimenti dirigenti 33/2013 /Art. amministrativi e X i ) . . annuale
attivita negoziale e o o . |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento d.Igs. n.
servizi U.Org. Apf)alto Servizi, U.Org.} amministrativi 1, co. 16 dellal. alla modalit di selezione prescelta 33/2013)
Lavori Appalto Lavori n. 190/2013
Dati previsti
) . ) dall'articolo 1, comma | Codice Identificativo Gara (CIG); Struttura proponente, Oggetto
Dipartimento U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture Art. 4 delib 32, della legge 6 del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli
amministrativo Beni, U. Org. di Beni, U. Org. Bandi di gara e Informazioni sulle Anacn novembre 2012, n. 190| operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che
o . Forniture di Servizi, Forniture di . singole procedure in i f ioni sull hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importodi [ Tempestivo annuale
attivita negoziale e contratti 39/2016 Informazioni sulle P " ' L
> U.Org. Appalto Servizi, U.Org. formato tabellare singole procedure aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o
servizi Lavori Appalto Lavori fornitura, Importo delle somme liquidate; tabelle riassuntive in
(d bbli formato digitale aperto.
a pubblicare
Ao lo NG sifiok
Atti delle Art.37,c.1,
Dipartimento Unita di Unita di amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. Atti relativi alla
amministrativo coordinamento coordinamento Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. programmazione di Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma Tempestivo annuale
attivita negoziale e tecnico tecniico contratti enti aggiudicatori |21, c. 7, e 29, c.| lavori, opere, servizi e triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali P
servizi distintamente per 1, d.Igs. n. forniture
ogni procedura 50/2016
Atti delle Art.37,c.1,
. . U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture . -
Dipartimento R . R amministrazioni lett. b) d.Igs. n.
. X Beni, U. Org. di Beni, U. Org. - A ) . Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1,
amministrativo ) N - . A Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna . PR S .
N . Forniture di Servizi, Forniture di . . . N 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141,| Tempestivo annuale
attivita negoziale e U.Ore. Appalto Servizi. U.Or, contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: dlgs n. 50/2016)
servizi : fa'vopr’i) A alt'o L.avogr'i distintamente per 1, d.Igs. n.
iy ogni procedura 50/2016
Atti delle Art.37,c.1,
Dipartimento amministrazioni | lett. b) d.Igs. n.
P L. ) U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture . - L. . ) dle . . . - .
amministrativo Beni, U. Org di Beni, U. Org Bandidigarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza Tempestivo annuale
attivita negoziale e Fornitu;e c-ii Ser‘vizi Fornitursj di-Serv‘izi contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: previa pubblicazione di un bando di gara
servizi distintamente per 1, d.lgs. n.
ogni procedura 50/2016
Awvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso di
Atti dell indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida
. . U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture . € e' X Art.37,c. 1, ANAC); Awviso di formazione elenco operatori economici e
a?r:ﬁ:::;'too Beni, U. Org. di Beni, U. Org. Bandidigarae |a am;;:t:;?z%: i lett. b) d.Igs. n. per ciascuna pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida
ini ivi idi iudicatrici i iascu . i isi . i
o ) Forniture di Servizi, Forniture di gar ggludicatricie Gegll| 53 5013 e art. ANAC); Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016); Bandied | tornectivo | annuale
attivita negoziale e U.Ore. Appalto Servizi. U.Or, contratti enti aggiudicatori 29 c. 1 d.lgs procedura: awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127,
servizi ’ f pl_) Appal § L‘ g.. distintamente per ’ 5'0 '201i : c. 1, digs n. 50/2016); Awviso periodico indicativo (art. 127, c. 2,
avori ppalto Lavori ogni procedura n. 50/ digs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito della procedura;
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di
lart 182 ~ 1 dlac n EN/IN1E). Avnsicn di aaaindi




amministrativo
attivita negoziale e

Contratti e Servizi

Contratti e Servizi

Bandi digarae

aggiudicatrici e degli

lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.

Resoconti della
gestione finanziaria dei

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della

. . U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture ATti_deIIe- ) Art.37,c.1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui
Dipartimento Beni, U. Org di Beni, U. Org amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. risultati della procedura di affidamento con indicazione dei
amministrativo Fornitul:e d'i Ser;/izi Forni;ur'e di ’ Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e annuale
attivita negoziale e U0 | ! - contratti enti aggiudicatori [21,c.7,e29,c. procedura: avviso sui risultati del concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi
izi -Org. Appalto Servizi, U.Org. isti relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati su base
servizi i N distintamente per 1, d.lgs. n. p p ggrupp
Lavori Appalto Lavori ogni procedura 50/2016 trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara
i idamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi
Atti delle Art.37,c.1, Affid i - Gliatti relativi agli affid i diretti dilavori izi
Dipartimento amministrazioni lett. b) d.lgs. n e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica
L X U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture . e ) : e X dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che
amministrativo R . R Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna N o
ttivita ial Beni, U. Org. di Beni, U. Org. tratti i iudicatori |21 ¢.7. e 29 dura: non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, annuale
attivita negolua ee Forniture di Servizi |Forniture di Servizi contrattl ep !agglu \catorl 0 €./, €239, C procedura: c. 10, digs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in
servizi dlstln-tamente per 1,d.Igs.n. house in formato open data di appalti pubblici e contratti di
ogni procedura 50/2016 concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle Art.37,c.1, Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con
Dipartimento amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. portatori di interessi unitamente ai progetti di fattibilita di grandi
amministrativo U. Org. Appalto U. Org. Appalto Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, annuale
attivita negoziale e Lavori Lavori contratti enti aggiudicatori [21,c.7,e29,c. procedura: c. 1, digs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o
servizi distintamente per 1,d.lgs. n. aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali
ogni procedura 50/2016 operatori economici (art. 90, c. 10, dligs n. 50/2016)
. ) i Atti delle Art.37,c. 1, .
. . U. Org. Forniture di | U. Org. Forniture L L Composizione della
Dipartimento R . R amministrazioni lett. b) d.Igs. n. .
. . Beni, U. Org. di Beni, U. Org. - . . X commissione - - o . . A . . nel curriculum non devono esserci dati
amministrativo . ) - . ) Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. L A . Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi . . .
N . Forniture di Servizi, Forniture di . ) . , giudicatrice ei X annuale |personali, oltre il nome e cognome, consultare il
attivita negoziale e - contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. . . . componenti. link httos: e )
servizi U.Org. Appalto Servizi, U.Org. distintamente per 1, dlgs. n curricula dei suoi ink https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
Lavori Appalto Lavori ogni procedura éO)ZO;lGI componenti.
Atti delle
. . . . - - Art.37,c.1,
Dipartimento U. Org. Gestione U. Org. Gestione amministrazioni

servizi

relativo esito con la data della decisione

Generali, U.Org. Generali, U.Org. contratti enti aggiudicatori 29,¢.1, d.lgs. contratti al termine loro esecuzione annuale
servizi Forniture di Beni | Forniture di Beni distintamente per n'. 50/,2016 della loro esecuzione
ogni procedura
Dipartimento - s
amministrativo Unita di Unita di N ) ) | ) ) ) Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
attivita negoziale e coordinamento coordinamento accesso civico  |Registro degli accessi| Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del annuale
tecnico tecnico




Art.23,c.1,

Dipartimento s o " .
L X Unita di Unita di Provvedimenti d.Igs. n. . . o : - . . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
amministrativo . . - . L registro delle Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti - .
o . coordinamento coordinamento dirigenti convenzioni 33/2013 /Art. o o - o i semestrale annuale [repertorio Titulus con una adeguata descrizione
attivita negoziale e . . . L convenzioni privati o con altre amministrazioni pubbliche. \
s tecnico tecnico amministrativi 1, co. 16 dellal. nell'oggetto
servizi
n.190/2012
. X Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di . " . . .
f : f : Dipartimento consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli 1- Ricordare gli adempimenti dell'anagrafe
Dipartimento Dipartimento inistrati c enti 88 aq presiq T i delle prestazioni
s . . . amministrativo . . L onsulenti e idati i i i i i empestivo
amministrativo amministrativo N L . Titolari di incarichi Art. 15, c. 2, | . afﬂdét' cor.1 ‘contra_tto di collaborazione cc?orc.jlna.ta € COI’?tInuath?) P 2 - modulistica al link
. I . I Ricerca scientifica Consulenti e X R collaboratori (assegni | periquali & previsto un compenso con: indicazione dei soggetti (exart. 8, o .
Ricerca scientifica e| Ricerca scientifica e A di collaborazione o d.Igs. n. o X N . 3 ) . annuale |https://www.unime.it/it/personale/modulistica
int . i i lint . i . e collaboratori | 33/2013 di ricerca) da percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato; d.lgs. n. consulenti-e-collaboratori
internazionalizzazi |internazionalizzazion consulenza ; : i N IS, - -e-
i i i i i i curriculum; dati relativi allo svolgimento di incarichi e cariche;
one o internazionalizzazi pubblicare in tabelle m; : X g ' a ; ! ) 33/2013) 3- trattamento dati personali, consultare il link
compensi; attestazione dell'avvenuita verifica dell'insussistenza . s .
one . L https://www.unime.it/it/ateneo/privacy
del conflitto di interesse.
Sovvenzioni,
. . . . Dipartimento contributi, sussidi,
Dipartimento Dipartimento inistrati tagei L Atti di . di T -
o . . ) amministrativo vantaggi economici i di concessione di idi i i ioni ibuti idi ili empestivo
amministrativo amministrativo é rative 88 Art. 26, c. 2, ! A-ttl dl.co.ncess.lone di sovvenzioni, cor_1tr|but|, stfssml ed e.xu.sn.l p . o o - )
. L . L Ricerca scientifica - . Borse di finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di (art. 26, c. 3, istruzioni disponibili, chiedere all'indirizzo email
Ricerca scientifica e| Ricerca scientifica e Atti di concessione d.lgs. n. . i ) AR, annuale Lo
. . . . . . . e studio;dottorato di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo d.lgs. n. erusso@unime.it
internazionalizzazi |internazionalizzazion internazionalizzazi 33/2013 ricerca. superiore a mille euro 33/2013)
one e
one
Diparti " Diparti " Dipartimento Registro da compilare a cura di ciascuna
ipartimento ipartimento I
p ' ! p ' . amministrativo ) ) . ) o . stru?tura:/fquesto link ) .
amministrativo amministrativo . . . . Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
) o ) o Ricerca scientifica - Registro degli . . . R ) o ) . X ;
Ricerca scientifica e| Ricerca scientifica e accesso civico A Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
internazionalizzazi |internazionalizzazion| . Ae . . accessl 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &
one e internazionalizzazi possibile consultare il Regolamento, indicazioni
one e modulistica per I'accesso
. . R Dipartimento
Dipartimento Dipartimento P L . Art.23,c.1,
. . . ! amministrativo . X
amministrativo amministrativo N L Provvedimenti d.Igs. n. . . . . . . . Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
. L . L Ricerca scientifica - . - registro delle Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti L L
Ricerca scientifica e| Ricerca scientifica e dirigenti convenzioni 33/2013 /Art. L A - - . semestrale annuale [repertorio Titulus con una adeguata descrizione
. . . R . . . e L L. convenzioni privati o con altre amministrazioni pubbliche. )
internazionalizzazi |internazionalizzazion| " . i . amministrativi 1, co.16dellal. nell'oggetto
internazionalizzazi
one e n.190/2012
one
Atti delle Art.37,c.1,
Diparti " Unita di staff amministrazioni lett. b) d.Igs. n. p . p ;
Ipartimento s L. nita ai sta - P s . . Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1,
P L ) Unita di staff servizi . Bandidigarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna p K ,p, - ,( N .
amministrativo . L servizi . N . N 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141,| Tempestivo | Contestuale
. . amministrativi . . contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura:
servizi tecnici amministrativi e dlgs n. 50/2016)
distintamente per 1,d.Igs. n.
ogni procedura 50/2016




Atti delle Art.37,c.1,
amministrazioni | lett. b) d.Igs. n.
Dipartimento o . Unita di staff . o . ) dle . . " L )
amministrativo Unita di staff servizi servizi Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza Tempestivo | Contestuale
servizi tecnici amministrativi amministrativi contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: previa pubblicazione di un bando di gara
distintamente per 1, d.Igs. n.
ogni procedura 50/2016
Awvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso di Sotto 40.000
Atti dell Art.37. c. 1 indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida euro Unita
X I_ € e- . r b dl Ic' ! ANAC); Awviso di formazione elenco operatori economici e Speciale dei
Dipartimento o . Unita di staff o amnTlnls‘(‘rE‘)Z|on| ) ett. b) d.lgs. n. . pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida servizi
amministrativo Unita di staff servizi servizi Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna ANAC); Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016); Bandi ed Tempestivo Teenici
servizi tecnici amministrativi amministrativi contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, ecnicl.
distintamente per 1,d.lgs. n. c. 1, dlgs n. 50/2016); Awviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, Sopra 40.000
ogni procedura 50/2016 digs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito della procedura; euro
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di Direzione
lart 182 ~ 1 _dlac n EN/IN1E). Avnsicn di aaaindicaziana Avnalei
Sotto 40.000
N euro Unita
Atti delle Art.37,c.1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui . .
P Speciale dei
Dipartimento Unita di staff amministrazioni | lett. b) d.Igs. n. risultati della procedura di affidamento con indicazione dei P .
amministrativo Unita di staff servizi cervii Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna soggettiinvitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorsoe| - . servizl
. L amministrativi . . contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c. procedura: avviso sui risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi P Tecnici.
servizi tecnict amministrativi distintamente per 1,d.lgs. n. relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati su base Sopra 40.000
ogni procedura 50/2016 trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Verbali di gara euro
Direzione
Avnalei
Sotto 40.000
Atti delle Art.37,c.1, euro Unita
amministrazioni | lett. b) d.lgs. n Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema Speciale dei
Dipartimento Unita di staff ’ e i qualificazi i cui all’ ; i izi
P L ) Unita di staff servizi . Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna di q.ual|f|c£leo-ne,.dl FUI a.II Allegéto XIV,' p?rte t, IeFtera H Bandl'. . servizi
amministrativo . L servizi . . iudi i 121 ¢ 7 e29 dura: avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di | Tempestivo Tecnici.
servizi tecnici amministrativi amministrativi contratti jntl atgglu I:aton ylc.d I’ €23, ¢ procedura: qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1,3 e 4, dlgs n. Sopra 40.000
istintamente per ,d.lgs. n. 50/2016) .
ogni procedura 50/2016 euro
Direzione
Avnalei
Sotto 40.000
Atti delle Art.37,c. 1, Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi euro Unita
amministrazioni | lett. b) d.lgs. n e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica Speciale dei
Dipartimento Unita di staff ’ e 'affi i it ivazioni iz
partiment Unita di staff servizi o Bandidigarae |aggiudicatricie degli| 33/2013 Artt. Per ciascuna dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che ) servizi
amministrativo . L servizi . ) wudi i |21 c.7 e29 dura: non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, | Tempestivo Tecnici.
servizi tecnici amministrativi amministrativi contratti er\t{ aggiudicatori 2 €./, €239, C procedura: c. 10, digs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in Sopra 40.000
distintamente per 1,d.gs.n. house in formato open data di appalti pubblici e contratti di euro
ogni procedura 50/2016 concessione tra enti (art. 192 c. 3, dligs n. 50/2016) L
Direzione
Avnalei
Atti delle Art.37,c.1,
L amministrazioni lett. b) d.Igs. n. Resoconti della
Dipartimento o . Unita di staff o L L. . ) dlg . ) L . X . . - . . .
amministrativo Unita di staff servizi servizi Bandi digarae |aggiudicatrici e degli| 33/2013 Artt. |gestione finanziaria dei| Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della Tempestivo | Contestuale
. . amministrativi . - contratti enti aggiudicatori |21,c.7,e29,c.| contrattial termine loro esecuzione
servizi tecnici amministrativi o .
distintamente per 1,d.Igs. n. della loro esecuzione
ogni procedura 50/2016




unita organizzativa

unita organizzativa

Tempestivo

Dipartimento Patrimonio Patrimonio Beni immobili e . . . .
L . . . . Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. Patrimonio o L - . . . (exart. 8,
amministrativo Immobiliare, Immobiliare, gestione . bili 33/2013 . bili Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti dl annuale
- . : A . . immobiliare immobiliare .Igs. n.
servizi tecnici Programmazione | Programmazione patrimonio 33/2013)
Sviluppo Logistico | Sviluppo Logistico
unita organizzativa |unita organizzativa T i
— : . : . - - empestivo
Dipartimento Patrimonio Patrimonio Beni immobili e - ) - . P
L . . . . Canoni di locazione |Art. 30, d.Igs. n.| Canoni di locazione o - . L . . (exart. 8,
amministrativo Immobiliare, Immobiliare, gestione fitt 33/2013 it Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti dl annuale
- . : B . . o affitto affitto Igs. n.
servizi tecnici Programmazione | Programmazione patrimonio 33/2013)
Sviluppo Logistico | Sviluppo Logistico
Art.38,c.2e2 entroil 31
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche. dicembre di
Dipartimento Unita di staff Atti di 33/2013 Atti di A titolo esemplificativo: Tempestivo | ognianno.
L ) Unita di staff servizi . . programmazione Art. 21 co.7 . - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi (art.8,c. 1, | Contestuale
amministrativo . . servizi Opere pubbliche programmazione delle N . S . \ .
. L amministrativi . . delle opere d.Igs. n. bblich aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 d.lgs. n. all'approvazi
servizi tecnici amministrativi pubbliche 50/2016 opere pubbliche - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del 33/2013) one del
Art. 29 d.Igs. n. d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri) bilancio di
50/2016 previsione
Tempi, costi unitari e
T i costi indicatori di T .
. empi costi e o empestivo
Dipartimento o . Unita di staff R 'p L Art. 38, c. 2, realizzazione delle o o ) o o P
L ) Unita di staff servizi . . indicatori di ) . Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle | (art. 38, c. 1,
amministrativo . . servizi Opere pubbliche . A d.Igs. n. opere pubbliche in Lo contestuale
. . amministrativi . . realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate d.lgs. n.
servizi tecnici amministrativi . 33/2013 corso o completate.
opere pubbliche 33/2013)
Tempi, costi unitari e
T i costi indicatori di T .
. empi costi e o empestivo
Dipartimento o . Unita di staff ) ‘p o Art. 38, c. 2, realizzazione delle P
L ) Unita di staff servizi . . indicatori di . . Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere | (art. 38, c. 1,
amministrativo L. . servizi Opere pubbliche . A d.lgs. n. opere pubbliche in L contestuale
. . amministrativi . . realizzazione delle pubbliche in corso o completate d.lgs. n.
servizi tecnici amministrativi A 33/2013 corso o completate.
opere pubbliche 33/2013)
Registro da compilare a cura di ciascuna
struttura. A questo link
Dipartimento Unita di staff servizi Unita di staff Registro degli Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con https://www.unime.it/it/ateneo/amministrazio
amministrativo inistrativi servizi accesso civico . Anac FOIA (del.| Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del semestrale annuale ne/amministrazione-trasparente/altri-
servizi tecnici amministrativi amministrativi access 1309/2016) relativo esito con la data della decisione contenuti/accesso-civico/accesso-civico &

possibile consultare il Regolamento, indicazioni
e modulistica per I'accesso




Dipartimento
amministrativo
servizi tecnici

Unita di staff servizi
amministrativi

Unita di staff
servizi
amministrativi

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

convenzioni

Art.23,c.1,
d.Igs. n.
33/2013 /Art.
1, co. 16 dellal.
n.190/2012

registro delle
convenzioni

Elenco degli accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

semestrale

annuale

Si raccomanda di registrare le convenzioni nel
repertorio Titulus con una adeguata descrizione
nell'oggetto




