
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Email

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Periodo Ago 2018-Dic  2019

Inquadramento contrattuale Esperto – contratto collaborazione

Datore di lavoro Comune di Caltanissetta
          

Posizione ricoperta ESPERTO MONITORAGGIO E RENDICONTAZINE

Principali responsabilità Assistenza tecnica Per il PON INCLUSIONE 2014-2020 Avvio 3 del 
2016 

Periodo Otto 2017-sett 2020

Inquadramento contrattuale Esperto – contratto collaborazione

Datore di lavoro ANPAL SERVIZI spa

Posizione ricoperta ESPERTO

Principali responsabilità Assistenza tecnica a diversi operatori del mercato del lavoro 
istituzionali e non

Periodo Settembre 2017-giugno 2018

Inquadramento contrattuale collaboratore

Datore di lavoro FORMEZ PA

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali responsabilità Assistenza tecnica Controlli I livello per la gestione per programma 
infanzia e anziani

Periodo 01/04/2017  31/07/2017

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Anpal servizi spa

Posizione ricoperta collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Assistere i Centri per l'lmpiego della Regione nel trasferimento di quanto previsto
dai
Piani di gestione attuativa e degli strumenti di project management utili alla loro 
gestione previsti dal progetto WTW (welfare to Work) Assistenza agli organi 
periferici (CPI) dell'amministrazione Regione Siciliana _ Assessorato al Lavoro per 
l'implementazione, la Gestione e il MONITORAGGIO di Misure finanziate fa fonti 
nazionali e comunitarie (PON)Proroga contratto precedente

Periodo 01/01/2017  31/03/2017

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Anpal servizi SPA

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Assistere i Centri per l'lmpiego della Regione nel trasferimento di quanto previsto



dai Piani di gestione attuativa e degli strumenti di project management utili alla loro 
gestione previsti dal progetto WTW (welfare to Work) Assistenza agli organi 
periferici (CPI) dell'amministrazione Regione Siciliana _ Assessorato al Lavoro per 
l'implementazione, la Gestione e il MONITORAGGIO di Misure finanziate fa fonti 
nazionali e comunitarie (PON)

Periodo 03/08/2015  31/12/2016

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro ITALIA LAVORO SPA   Via Giudubaldo dal Monte ROMA

Posizione ricoperta COLLABORATORE

Principali mansioni e responsabilità Assistere i Centri per l'lmpiego della Regione nel trasferimento di quanto previsto
dai Piani di gestione attuativa e degli strumenti di project management utili alla loro 
gestione  previsti dal progetto WTW (welfare to Work) Assistenza agli organi 
periferici (CPI) dell'amministrazione Regione Siciliana _ Assessorato al Lavoro per 
l'implementazione, la Gestione e il MONITORAGGIO di Misure finanziate fa fonti 
nazionali e comunitarie (PON)

Periodo 01/07/2015  31/07/2015

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FORME
Z PS

Via Marx ROma

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Incarico per la partecipazione al percorso laboratoriale “rafforzamento delle 
competenze del personale regionale” CATANIA Progetto: Programma operativo fse
20072013 della regione Siciliana, Asse VII Capacita' istituzionale Obiettivo 
specifico P) Rafforzare la capacita' istituzionale e dei sistemi 
nell'implementazione delle politiche e programmi – atto aggiuntivo” voce di 
budget fse linea 1 r.a. 14042 ro 34 richiesta web 112.605

Periodo 09/06/2015  10/06/2015

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FORME
Z PA

Via Marx ROMA

Posizione ricoperta COLLABORATORE

Principali mansioni e responsabilità Incarico di collaborazione a progetto per la partecipazione al percorso 
laboratoriale “rafforzamento delle competenze del personale regionale” Palermo 
progetto “programma Monitoraggio operativo fse 2007/2013 della regione siciliana 
asse vii – atto aggiuntivo” voce di budget fse: linea 1 ra 14042 ro 34 richiesta web
112496 (Incarico solo per il 9 giugno 2015)

Periodo 13/03/2015  30/06/2015



Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FORMEZ PA

Posizione ricoperta COllaboratore

Principali mansioni e responsabilità Le attività sono consistite nell'assistere le IISS nelle procedure di certificazione delle
spese attraverso assistenza tecnica diretta, individuale, on line, collettiva nonché sono
state realizzate varie attività di informazione sulle corrette modalità di gestione delle
attività di rendicontazione dei piani finanziati dall'ASSE 2 del PO finanziato dal FERS. Tali
incarico è stato svolto in qualità di membro della task force siciliana del progetto

Periodo 20/06/2014  31/12/2014

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FormezPA Viale Marx ROMA

Posizione ricoperta collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Le attività sono consistite nell'assistere le IISS nelle procedure di certificazione delle
spese attraverso assistenza tecnica diretta, individuale, on line, collettiva nonchè sono
state realizzate varie attività di informazione sulle corrette modalità di gestione delle
attività di rendicontazione.nell'ambito del piani finanziati dall'ASSE 2 del PO finanziato dal
FERS. Tali incarico è stato svolto in qualità di membro della task force Sicilia asse II del
FERS"

Periodo 01/01/2014  15/03/2014

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Camera di Commercio di Caltanissetta   Corso Vittorio emanuele Caltanissetta

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Attività di assistenza, supporto tecnico professionale e consulenza per promuovere
percorsi  virtuosi  di  internazionalizzazione  grazie  alla  creazione  di  una  nuova  ed
innovativa figura professionale: Temporary Export Manager (TEM)

Periodo 05/08/2013  20/06/2014

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FormezPA   Vieale Marx 15 Roma

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Le attività sono consistite nell'assistere le IISS nelle procedure di certificazione delle
spese attraverso assistenza tecnica diretta, individuale, on line, collettiva nonché sono
state realizzate varie attività di informazione sulle corrette modalità di gestione delle
attività di rendicontazione nell'ambito del piani finanziati dall'ASSE 2 del PO finanziato dal
FERS. RS 12045 Ro 38 Richiesta Web 108.705

Periodo 14/05/2013  31/10/2015

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Gal Terre del NIsseno

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità ANIMATORE TERRITORIALE consistente in:  Attività di animazione dei vari soggetti
territoriali al fine di avvaoire e sostenere sinergie per la realizzazione di progetti comuni 
attività  di  sensibilizzazione  dei  potenzilai  beneficiari  delle  misure  attivate  per  la
partecipazione ai bandi  scouting delle fonti di finanziamento (comunicatir, nazionali e
regionali) favorire i precessi partecipativi

Periodo 25/11/2012  31/07/2013

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FORMEZ PA Roma

Posizione ricoperta Collaborazionea progetto

Principali mansioni e responsabilità Le attività sono consistite nell'assistere le IISS nelle procedure di certificazione delle
spese attraverso assistenza tecnica diretta, individuale, on line, collettiva nonchè sono
state realizzate varie attività di informazione sulle corrette modalità di gestione delle
attività di rendicontazione. Asse ll del FESR  Linea Task Force e dei servizi integrati di
accompagnamento" Fase Realizzazione Voce di budget FSE 2 R.A. 12045 Ro 38



Periodo

03/10/2012  16/11/2012
Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro FORMEZ PA Roma

Posizione ricoperta Collaborazione

Principali mansioni e responsabilitàrendicontazione degli enti ammessi dalla regione siciliana al finanziamento 
previstodall'avviso 19. Le attività sono state realizzate all'interno del Progetto PO FSE 2007 
2013   della Regione siciliana  Asse Vll obiettivo SPecifico P) Fase Realizzazione R.A. 
12036 Ro 29
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Periodo 14/05/2012  31/12/2014

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Italia Lavoro Spa   Roma

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Italia Lavoro spa (soggetto In House del Ministero del Lavoro) in qualità di progettista con
coinvolgimento di numerosi enti del territorio per la realizzazione di due piani di rilancio
per l'occupazione (periodo 20112014)

Periodo 03/04/2009  ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Cefpas. Ente di formazione di diritto pubblico della regione 
Siciliana 

Posizione ricoperta Funzionario

Principali mansioni e responsabilità  a decorrere dal 3 aprile 2009 (salvo qualche breve interruzione) assegnato 
all’Unità Operativa “Ufficio progetti” con la qualifica di collaboratore 
amministrativo.
 Nel 2015  (data da verificare ) è     stato assegnato alla direzione formazione 
dell'ente per la gestione dei corsi.                                              
 Dal nov  dal 2017 assegnato ufficio economico finanziario
Dal Nov 2011  a part time 50%

Periodo 01/02/2008  31/12/2008

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro EUbios Soc coop sociale   Siracusa

Posizione ricoperta Collaboratore

Principali mansioni e responsabilità Attivita' di consulenza all'interno del progetto di formazione integrata denominato "esperto
riproduttore di oggetti d'arte in ceramica" finaziato dal POR Sicilia In questo progetto si e'
svolto un incarico di circa 500 ore avente ad oggetto le attitivta' accompagnamento alla
creazione  di  impresa  di  giovani  disoccupati  nel  settore  artigianale.  In  particolare
lavorazione della ceramica.

Periodo 14/03/2007  25/03/2009

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO

Datore di lavoro Cefpas Caltanis
setta

Posizione ricoperta Funzionario

Principali mansioni e responsabilità  per il periodo 14 marzo 2007 – 25 marzo 2009 ha svolto le funzioni di 
responsabile
dell’Unità operativa “Ufficio progetti”;

Periodo 29/01/2004  28/01/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO

Datore di lavoro Cefpas Caltanis
setta

Posizione ricoperta Funzionario

Principali mansioni e responsabilità responsabile  dell’”Unità  operativa  sviluppo  e  gestione  economicofinanziaria 
dei
progetti”, da 29 gennaio 2004 – 28 gennaio 2007 (la stessa Unità operativa a 
decorrere
dal 7 gennaio 2005 è stata ridenominata “Unità operativa per la definizione 
economico
finanziaria e amministrativa dei progetti”);

                                                                                                 



Periodo 08/01/2001  07/01/2004

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO

Datore di lavoro Cefpas Caltanis
setta

Posizione ricoperta funzionario

Principali mansioni e responsabilità Il contratto è a termine ed a tempo pieno di diritto privato della durata di 24 mesi, 
stipulato
riservata a soggetti in possesso del diploma di laurea in discipline 
giuridiche e/o
economiche, da adibire a funzioni di collaborazione per lo svolgimento di compiti di 
natura
amministrativocontabile  inerenti  ai  progetti  formativi,  alla  progettazione  di  

corsi
finanziabili da parte dell’Unione europea, dello Stato o della Regione, nonché
alla

Periodo 01/11/1999  30/11/1999

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Innovazioni Cultrali Psc Caltanissetta

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Incarico per quantificare i costi inerenti l'intervento suddivisi per voce di spesa per la
realizzazione di uno studio propedeuitico alla realizzazione di una rete di musei etno
antropologici e della cultura. Il periodo di lavoro è indicativo

Periodo 01/10/1999  31/12/1999

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Lex Chatox snc di Truisi e figli Piazza armerina (Enna)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Conferimento incarico professionale per la redazione del business Plan in relazione alla
domanda di agevolazioni ai sensi del POP Sicilia 19941999 Misura 1.4b "Sviluppo
Locale". (il periodo delle attività è indicato approssimativamente) Le attività di redazione
del business plan hanno implicato una impegnativa opera di quantificazione economica
dell'investimento  in  funzione  delle  spese  ammissibili  al  fine  di  facilitare  l'opera  di
rendicontazione. Il periodo di lavoro è indicativo

Periodo 23/08/1999  18/12/2000

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO

Datore di lavoro Cefpas_ENte pubblico regione Siciliana   Caltanissetta

Posizione ricoperta Funzionario

Principali mansioni e responsabilità La principale mansione assegnata è da sempre consistita nella gestione amministrativa e
nello sviluppo delle attività di monitoraggio finanziario dei progetti del CEFPAS che è un
ente pubblico strumentale dell'assessorato alla salute della regione siciliana.

Periodo 01/04/1999  30/04/1999

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Giusto Francesco ditta omonima Piazza armerina (Enna)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione Business Plan relativo all'iniziativa consistente nella realizzazione di una
struttura ricettiva Albergo Il periodo di lavoro è indicativo

Periodo 01/04/1999  30/04/1999

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Confeziono Mosaici Srl Piazza armerina (Enna)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione del Business Plan di un opificio per la produzione di capi di abbigliamento Il
periodo di lavoro è indicativo



Periodo 01/01/1999  30/07/1999

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO

Datore di lavoro CESIS Spa   Enna

Posizione ricoperta Dipendente

Principali mansioni e responsabilità Impiegato Part Time (30 ore settimanali) V Livello CCNL Formazione professionale con la
mansione di agente di sviluppo e orientatore presso la società mista CESIS Spa di Enna
per l'implementazione del PIC Occupazione Integra “Un modello nuovo per i servizi
occupazionali

Periodo 01/01/1999  30/04/1999

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Rosario Salemi ditta individuale Piazza armerina (Enna)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione Business Plan Il periodo di lavoro è indicativo

Periodo 01/06/1998  30/06/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Planet of shoes di Sortino Orazio & C. Soc in accomandita semplice Mazzarino
(Caltanissetta)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione  Business  Plan  relativo  all'iniziativa  imprenditoriale  consistente  nella
realizzazione di un opificio per la produzione di calzature Il periodo di lavoro è indicativo

Periodo 01/04/1998  30/04/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro Zetaesse di Zito Antonio &C. soc in accomandita semplice Mazzarino
(Caltanissetta)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione  Business  Plan  relativo  all'iniziativa  imprenditoriale  consistente  nella
realizzazione di un opificio di tessitura di cotone e fibre artificiali Il periodo di lavoro è
indicativo

Periodo 01/03/1998  30/06/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE/INCARICO PROFESSIONALE

Datore di lavoro ARM soc coop    Mazzarino (Caltanissetta)

Posizione ricoperta Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redazione del Business Plan relativo all'iniziativa consistente nella realizzazione di un
Centro di formazione professionale per autoriparatori (la data di conclusione dell'incarico
è approssimativa) Il periodo di lavoro è indicativo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Periodo 2013  2016

Scuola o Istituzione Unicusano  Università telematica Roma

Tipologia III LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICLO 
UNICO

Titolo Giurisprudenza

Votazione 105 / 110

DIRITTO

Periodo 2018

Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia Corso per docenti interni del CEFPAS

Titolo Corso Faculty Cefpas

Votazione                             

      
Periodo 2012-2013

Scuola o Istituzione Universita Kore di Enna

Tipologia MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO

Titolo TFA  Tirocinio Formativo Attivo



Votazione /

Il TFa è un corso post laurea universitario di 60 cfu a cui è possibile partecipare previo
consorso  pubblico  e  che  dopo  l'esame  finale  permette  di  acquisire  l'abilitazione
all'insegnamento  nelle  scuole  secondarie.  Il  TFA  conseguito  riguarda  la  classe  di
abilitazione A017  Discipline Economico Aziendali. La votazione conseguita è stata di
94/100

Periodo 2004

Scuola o Istituzione Univesità Messina

Tipologia

Titolo      Nomina di durata Triennale CULTORE DELLA MATERIA SEC P07

Votazione

                                                 Periodo 2011   2012
Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Fondo Sociale europeo programmazione 2007/2013 e accesso ai finanziamenti

Votazione /

Le date suindicate sono indicative

Periodo 2011  2012

Scuola o Istituzione Universita Insubria

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo La programmazione integrata di sviluppo locale: esperienze a confronto

Votazione /

le date suinidcate sono indicative

Periodo 2011  2012

Scuola o Istituzione Associazione SOS Blu Roma

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo La valutazione: unostrumento al servizio del progetto

Votazione /

Le date suindicate sono indicative

Periodo 2011  2012

Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Il reperimento e l'utilizzazione dei fondi dell'UE in campo socio sanitario

Votazione /

La durata suindicata è indicativa

Periodo 2011  2012

Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo L'organizzazione per progetti ed il Project Management

Votazione /

Le date suindicate sono indicative

Periodo 2011  2011

Scuola o Istituzione Il sole 24 ore   Roma

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo I finanziamenti comunitari e nazionali per la formazione

Votazione /

le date suindicate sono indicative

Periodo 1997  2002

Scuola o Istituzione Facolta di Economia Messina

Tipologia II LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICLO 
UNICO

Titolo Laurea in economia bancaria

Votazione 110 / 110 cum laude



Periodo 2001  2002

Scuola o Istituzione CEFPAS Caltanissetta

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo MOnitoraggio e valutazione dei progetti

Votazione /



le date suindicate sono indicative

Periodo 2001  2002

Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Lanciare nuovi prodotti e servizi

Votazione /

Le date suindicate sono indicative

Periodo 2000  2001

Scuola o Istituzione CEFPAS Caltanissetta

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Come pianificare la crescita professionale

Votazione /

le date sono indicative

Periodo 2001  2001

Scuola o Istituzione CEFPAS

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Formazioni Formatori in Ambito SocioSanitario

Votazione /

Le date suindicate sono indicative

Periodo 1996  1997

Scuola o Istituzione CONSORZIO ISB e CRESM

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo AGENTE DI SVILUPPO

Votazione /

Progettazione progetti finanziati con fondi strutturali gestione ammnistrativa monitoraggio
Valorizzazione e comunicazione DURATA 900 ORE CORSO POST LAUREA

Periodo 1992  1996

Scuola o Istituzione Facolta di Economia e commercio   Palermo

Tipologia I LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICLO 
UNICO

Titolo Laurea in Economia e commercio

Votazione 110 / 110 cum laude

COMPETENZE PERSONALI
Lingua Madre ITALIANO

Lingue straniere

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione Produzione
ORALE SCRITTA

INGLESE B1 B1 B1 B1 B1
Livelli Quadro Europeo per le Lingue:

A1/A2: Livello BASE B1/B2: Livello INTERMEDIO C1/C2: livello AVANZATO

Competenze COMUNICATIVE Buona capacita di adattamento

Competenze ORGANIZZATIVE E Buona esperienza nella gestione dei progetti

GESTIONALI

Competenze PROFESSIONALI Buone capacita professionali inerenti le mie aree di competenza dimostrate da oltre 15

anni di lavoro ed esperienze professionali. ABILITATO ALL'INSEGNAMENTO PER LE
DISCIPLINE ECONOMICO AZIENDALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO
GRADO

Competenze INFORMATICHE Buona patronanza degli strumenti di office ed in generale dei moderni applicativi



ULTERIORI INFORMAZIONI Vincitore di numerose borse di studio, di vari concorsi indetti dagli enti pubblici, varie,

seppur brevi, esperienze, di lavoro all'estero, autori di pubblicazioni ecc eccc. IN MERITO
                                                                                                                                                          

ALL'ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE :Si precisa che lo scrivente ha superato

l'esame di  idoneità per l'iscrizione all'albo unico dei  promotori  di servizi  finanziari

come da nota del 17/09/1998 ma non si è mai iscritto al relativo albo

ALBO PROFESSIONALE: Albo unico dei Promotori Finanziari 

Pubblicazioni: 
1) TITOLO: Il Cefpas cinque anni dopo- Rapporto dal 1996 al 2000
    Argomento: I progetti dell'Unione Europea + I progetti internazionali ( 2 paragrafi 
del libro)
   2001
   CEFPAS
   isbn 8888265007
2) TITOLO: Leaders nella mediterraneizzazione della Sicilia MASTERMED (co 
autore)
     2011
   CEFPAS
   isbn 9788888265032
3) TITOLO: La formazione continua nel SSN . L'esperienza CEFPAS nella Regione 
Siciliana 1996-2006
    Argomento: programmi per gli operatori dei sert (1 paragrafo del libro) 2011
   Centro Scientifico Editore
   isbn 978887640772

                                                                                                                                                         
  Numerosi attività ed esperienze professionali, per necessità di sintesi, sono state eliminate.

                       

A tal fine, consapevole delle responsabilità penale e degli effetti amministrativi 
derivanti dalla falsità in atti e dalle dichiarazioni mendaci (così come previsto dagli 
artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 
medesimo D.P.R. 445/2000. 
DICHIARA  
che le informazioni desunte da questo CV sono VERE

Autorizzato ai sensi della normativa sulla privacy e al trattamento dei dati

Caltanissetta 09/02/2019



Il sottoscritto Sole Fabio Placido, consapevole delle responsabilità penale e degli effetti amministrativi 
derivanti dalla falsità in atti e dalle dichiarazioni mendaci (così come previsto dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 
445/2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000. 
DICHIARA di volere avere valutate per la selezione in oggetto le seguenti pubblicazioni a cui ha parteciapto 
alla redazione: 

Pubblicazioni: 
1) TITOLO: Il Cefpas cinque anni dopo- Rapporto dal 1996 al 2000
    Argomento: I progetti dell'Unione Europea + I progetti internazionali ( 2 paragrafi del libro)
   2001
   CEFPAS
   isbn 8888265007
2) TITOLO: Leaders nella mediterraneizzazione della Sicilia MASTERMED (co autore)
     2011
   CEFPAS
   isbn 9788888265032
3) TITOLO: La formazione continua nel SSN . L'esperienza CEFPAS nella Regione Siciliana 1996-2006
    Argomento: programmi per gli operatori dei sert (1 paragrafo del libro) 2011
   Centro Scientifico Editore
   isbn 978887640772

Caltanissetta 09/02/2019


