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Al   Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Messina 
                                        tramite PEC:  protocollo@pec.unime.it 
 

Al Direttore del Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali 

dell’Università degli Studi di Messina 
                                       tramite PEC: dipartimento.biomorf@pec.unime.it 
 

All’Unità Operativa affidamenti e Contratti dell’Università degli 

Studi di Messina    tramite PEC:  protocollo@pec.unime.it 

  
Oggetto:  Pellico Francesco  –  Docenza “Organizzazione Aziendale”  (CdS “Tecniche di radiologia 

medica, per immagini e radioterapia”)  Dipartimento BIOMORF dell’Università degli Studi di 

Messina  –  Mancato riconoscimento “Attività lavorativa attinente”. 

 
Il sottoscritto Pellico Francesco nato a Messina il 05 dicembre 1963 (pec  francesco.pellico@pec.it), 

 

P  R  E  M  E  S  S  O 
 

        che ha presentato istanza per la docenza di “Organizzazione Aziendale” del Corso di Studio in 

“Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia” del Dipartimento di Scienze 

Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali (BIOMORF) dell’Università 

degli Studi di Messina, di cui al  Bando emanato con D.R. 279/2019 del 04.02.2019 (Prot. 10320) 

dell’Università degli Studi di Messina, corredate di tutta la documentazione, tra cui il curriculum vitae e la 

dichiarazione dei titoli valutabili ; 
 

        che il 07.03.2019 la Commissione nominata per il conferimento degli incarichi di cui al predetto D.R. 

ha stabilito i criteri di valutazione per il conferimento di predetti incarichi, ed in particolare ha 

deliberato di assegnare un massimo di 10 punti (2 per anno) per “Attività lavorativa attinente”. 
         

        che ha preso visione della graduatoria di “Organizzazione aziendale” del predetto Corso di Studio 

pubblicato con Decreto n. 28 del Direttore del Dipartimento BIOMORF del 25/03/2019 (Prot. 30041) con 

cui gli sono stati attribuiti solamente Punti 13, senza attribuire alcun punteggio per la per citata “Attività 

lavorativa attinente”;  
 

        che, come riportato nel Curriculum vitae e nella Dichiarazione dei titoli, ha svolto attività lavorativa: 

in qualità di: 

-   docente con contratto a tempo indeterminato negli Istituti di Istruzione secondaria di secondo grado 

statali delle seguenti discipline “Organizzazione e tecnica amministrativa alberghiera” e “Organizzazione, 

tecnica aziendale e statistica” dal 25/09/1992 al 05/10/1995 e dal 01/09/1996 al 31/08/2001 (per 

complessivi 8 anni), 

-  docente nei Corsi I.F.T.S. dei Moduli “Impresa e organizzazione aziendale” e “Organizzazione e 

gestione dell’azienda turistica” (2008-2009), 

-    Presidente dei Collegi dei Revisori dei Conti, dove ha presieduto ed organizzato i lavori dei predetti 

Collegi dal 2002 al 2006 e dal 2011 al 2015. 
 

Il sottoscritto, per le su esposte motivazioni,  
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C H I E D E 
 

in base a quanto stabilito dall’art. 5 – comma 8 del D.R. 279/2019 del 04.02.2019 (Prot. 10320) che gli 

venga riconosciuta l’attività lavorativa per: 

-   la docenza di “Organizzazione e tecnica amministrativa alberghiera” e di “Organizzazione, tecnica 

aziendale e statistica” per complessivi 8 anni,  

-   la docenza nei Corsi I.F.T.S. dei Moduli “Impresa e organizzazione aziendale” e “Organizzazione e 

gestione dell’azienda turistica” (2008-2009), 

-    aver presieduto in qualità di Presidente dei Collegi dei Revisori dei Conti ed aver organizzato i lavori 

dei predetti Collegi dal 2002 al 2006 e dal 2011 al 2015. 

 

Messina, 30 marzo 2019 

 

 


