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Università degli Studi di Messina 

______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 
Seduta del 3 febbraio 2014 

XIV –  DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA: PROTOCOLLO D’INTESA CON LA 

COMMISSIONE PROVINCIALE PER L’EMERSIONE DEL LAVORO NON 

REGOLARE DI MESSINA. 

 

 L’anno 2014, il giorno 3 del mese di febbraio, alle ore 15,40 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi collegiali si 

è riunito il Senato Accademico dell’Università nominato con D.R. 9 agosto 2013 n.2085 e con D.R. 

15 gennaio 2013 n.126 con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Navarra Pietro Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Cordasco Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Cucinotta Domenico Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. D’Andrea Antonino Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. De Vero Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. Grassi Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

7. Prof. Maisano Giacomo Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Moschella Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Pennisi Antonino Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Fera Vincenzo Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Galletti Francesco Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Pulejo Luisa Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. Abbate Francesco Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Calabrò Maria Luisa Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Lo Paro Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof. Puccio Luigia Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof. Chiara Luigi Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof. Ingratoci 

Scorciapino 

Cinzia Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof. Montanini Roberto Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof. Rossi Luigi Componente Presente  X Assente     � 

22. Sig. Curello Saverio Componente Presente  X Assente     � 

23. Sig. D’Amico Federico Componente Presente  X Assente     � 

24. Sig. Finanze Alfredo Componente Presente  X Assente     � 

25. Sig. Perri Domenico Componente Presente  X Assente     � 

26. Sig. Sidoti Guglielmo Achille Componente Presente  X Assente     � 
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27. Sig. Alessandrino Angelo Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Fallico Maurizio Componente Presente  X Assente     � 

29. Sig. Recupero Mario Componente Presente  � Assente     X 

30. Dott. Mancuso Filadelfio Componente Presente  X Assente     � 

31. Dott. Toscano Gianni Componente Presente  X Assente     � 

32. Dott. Conti Andrea Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof. De Domenico Francesco Direttore generale Presente  X Assente     � 

2. Prof. Scribano  Emanuele  Prorettore vicario Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Magnifico Rettore Prof. Pietro Navarra. 

 Su invito del Magnifico Rettore è anche presente il Coordinatore del Collegio dei Prorettori 

Prof. Giovanni Cupaiuolo. 

 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita 

i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato 
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Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito come da separato 

verbale, 

 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto; 

 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della struttura 

proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

 

Visti gli artt. 10 e 14 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie generale – 19 maggio 2012, n. 116; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in oggetto 

specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale, con gli emendamenti in calce indicati; 

 

2. di dare mandato al Direttore generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 
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Università degli Studi di Messina 

Struttura Richiedente 

Dipartimento di Giurisprudenza 

 

Struttura Proponente 

Direzione Servizi Didattici, Ricerca ed Alta Formazione 

Area Segreterie e Servizi agli Studenti 

 

 

 

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico del 3/2/2014 

 

Oggetto: Approvazione Protocollo d’Intesa con la Commissione Provinciale per l’Emersione 

del Lavoro non regolare di Messina.  

 

 

 

Premesso: che la legge 23 dicembre 1998, n.488, prevede per la Commissione provinciale per 

l’emersione del lavoro non regolare di Messina “…..compiti di analisi del lavoro 

irregolare a livello territoriale, di promozione di collaborazioni ed intese 

istituzionali….”; 

che, a supporto dell’attività svolta, la Commissione, attraverso il contributo dei propri 

componenti e dell’Università degli studi di Messina – C.A.R.E.C.I.( Centro Attrazione 

Risorse Esterne e Creazione d’Impresa), nel corso degli anni ha elaborato sintesi e 

volumi riguardanti le specifiche tematiche del mondo del lavoro; 

 

Considerato: che tra le precipue finalità del corso di Laurea in “ Consulente del Lavoro” rientra tra 

l’altro, quello di formare laureati con specifiche competenze anche in materia di lavoro 

e, che per raggiungere tale obiettivo risulta assolutamente necessario creare una sempre 

maggiore sinergia tra i compiti universitari e formativi, nell’ottica di una offerta 

formativa efficace ed innovativa;   

  che la Commissione è composta da ventiquattro membri, undici dei quali (uno con 

funzioni di presidente) designati dalle amministrazioni pubbliche aventi competenza in 

materia, e tredici designati, in materia paritetica, dalle organizzazioni sindacali e 

datoriali comparativamente più rappresentative sul piano nazionale; 

che, per la realizzazione del predetto scopo, risulta del tutto opportuno attivare una 

collaborazione tra la suddetta Commissione, il Dipartimento di Giurisprudenza 

dell’Università degli Studi di Messina e il Corso di Laurea in “Consulente del Lavoro” 

del Dipartimento di Giurisprudenza  dell’Università degli Studi di Messina, quale giusto 

strumento che miri a individuare in modo certo, i fabbisogni professionali, favorendo un 

maggiore collegamento tra offerta formativa e domanda di professionalità.  
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Ritenuto:  che la Commissione e il Corso di Laurea in “Consulente del Lavoro”, attivato presso il 

Dipartimento di Giurisprudenza, intendono sviluppare azioni sinergiche finalizzate 

all’avvio di iniziative nell’ambito didattico destinate agli studenti universitari, al fine di 

favorire l’approfondimento di competenze specifiche in tema di sicurezza e legalità del 

lavoro.   

 

Vista  la delibera del Dipartimento di Giurisprudenza, del 29.10.2013, con la quale si approva la 

proposta di Protocollo d’intesa che si allega al presente verbale per farne parte integrante; 

 

Tutto ciò premesso: 

 

Propone 

 

Di esprimere parere favorevole in merito al Protocollo d’Intesa tra la Commissione Provinciale per 

l’Emersione del Lavoro non regolare di Messina, il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università 

degli studi di Messina e il Corso di Laurea in “ Consulente del Lavoro” del Dipartimento di 

Giurisprudenza dell’Università degli studi di Messina. 

 

 

 

Allegati: 

- estratto verbale Dipartimento di Giurisprudenza del 29/10/2013; 
- Protocollo di Intesa 

 


