
 

 
Università degli Studi di Messina 

_______________________________ 

SENATO ACCADEMICO 
    Seduta del 29.10.2013 (ore  15,40) 

* * * * * 
Sono presenti il Magnifico Rettore Prof. Pietro Navarra, Presidente,  il Pro Rettore 

Vicario, Prof. Emanuele Scribano, ed i Proff. Giancarlo Cordasco, Direttore del 
Dipartimento di Scienze sperimentali medico-chirurgiche specialistiche  ed 
odontostomatologiche; Domenico Cucinotta, Direttore del Dipartimento di Medicina 
clinica e Sperimentale; Antonino  D’Andrea, Direttore del Dipartimento di Ingegneria  
civile, informatica, edile, ambientale e matematica applicata (DICIEAMA); Giovanni 
Grassi, Direttore del Dipartimento di Scienze chimiche; Giacomo Maisano, Direttore del 
Dipartimento di Fisica e di scienze della terra (dalle ore 15,55); Giovanni Moschella, 
Direttore del Dipartimento di Scienze giuridiche e storia delle istituzioni; Antonino 
Pennisi,  Direttore del Dipartimento  di Scienze cognitive, della formazione e degli studi 
culturali; i rappresentanti delle aree scientifico-disciplinari (professori ordinari) Proff. 
Vincenzo Fera (Area 10), Francesco Galletti (Area 06), Fortunato Neri (Aree 02 e 04); i 
rappresentanti delle aree scientifico-disciplinari (professori associati) Proff. Francesco 
Abbate (Area 07), Giuseppe Lo Paro (Area 05), Luigia Puccio (Area 01); i rappresentanti 
delle aree scientifico-disciplinari (ricercatori universitari) Proff. Luigi Chiara (Area 11), 
Cinzia Ingratoci Scorciapino (Area 12), Roberto Montanini (Aree 08 e 09), Luigi Rossi 
(Area 14); i rappresentanti degli studenti Sigg. Salvatore Condò, Saverio Curello, 
Federico D’Amico, Alfredo Finanze e Domenico Perri; i rappresentanti del personale 
tecnico-amministrativo Sigg.  Angelo Alessandrino,  Mario Recupero (fino alle ore 19,00) 
e il Dott. Maurizio Fallico; il rappresentante dei ricercatori a tempo determinato, Dott. 
Filadelfio Mancuso; il rappresentante dei dottorandi e assegnisti, Dott. Gianni Toscano; 
il rappresentante degli specializzandi, Dott. Andrea Conti (fino alle ore 20,35); il Prof. 
Francesco De Domenico, Direttore Generale dell’Ateneo, che funge da Segretario. 

Assenti giustificati i Proff. Giancarlo De Vero, Direttore del Dipartimento di 
Giurisprudenza;  Maria Luisa Calabrò (Area 03), rappresentante delle aree scientifico-
disciplinari (professori associati). 

La seduta è valida ai sensi dell’art. 10, comma 8, dello Statuto dell’Università. 
E’, inoltre, presente, dietro invito del Presidente, il Prof. Giovanni Cupaiuolo, 

Coordinatore del Collegio dei Pro Rettori. 
Sono anche presenti la Sig.ra Flavia De Salvo, Responsabile del Settore Segreteria 

Senato Accademico e la Sig.ra Dionisia Vinti, Responsabile dell’Ufficio Istruzione 
delibere Segreteria Senato Accademico e la Dott.ssa Roberta Giuffrida, che coadiuvano 
nella verbalizzazione.  

Risulta, altresì, presente la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi 
Collegiali, servizi amministrativi e documentali. 

 
* * * * * 

XII - ATTIVITA’ TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO: A) 

APPLICAZIONE DIRETTIVA REGIONE SICILIANA DEL 25.7.2013; B) 

RATIFICA RELATIVE CONVENZIONI.  
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 Struttura / RPA Visto 

Struttura    

proponente 

Settore Job placement Dott.ssa Vadalà 

Struttura interessata 

esecuzione 

Settore Job placement Dott.ssa Vadalà 

Altre strutture 

interessate 

  

A) APPLICAZIONE DIRETTIVA REGIONE SICILIANA DEL 25.7.2013 

 

Il Direttore Generale comunica  di essere stato informato (All.to n.1) dal settore Job 

Placement del C.A.R.E.C.I.  circa le recenti disposizioni emanate dalla Regione Siciliana in 

materia di Tirocini formativi e di orientamento. Come noto, si tratta di tipologie destinate “ai 

soggetti che hanno conseguito un titolo di studio entro e non oltre 12 mesi dall’attivazione e 

sono finalizzati a facilitare le scelte professionali e l’occupabilità nel periodo di transito 

scuola lavoro attraverso una prima esperienza nel mondo del lavoro.”  

Le novità più significative della Direttiva regionale in oggetto (All.to n.2)consistono: 

a) per il soggetto ospitante, pubblico ovvero privato, nella corresponsione al tirocinante 

di una indennità non inferiore a 300 euro lordi mensili a fronte del raggiungimento 

minimo del 70% mensile del percorso formativo; 

b) per il soggetto promotore (l’Ateneo), nell’invio “al Centro per l’Impiego, competente 

per territorio, della convenzione e del progetto formativo debitamente sottoscritti 

dalle parti, per la necessaria approvazione in assenza della quale il tirocinio non può 

essere attivato”; 

c) nella necessità che il percorso formativo faccia riferimento al Repertorio regionale 

dei profili professionali e formativi di cui al D.D.G. n.3478 (All.to n.3). 

  Operativamente, gli uffici del C.A.R.E.C.I. applicano la procedura indicata dagli 

Uffici regionali utilizzandone la specifica  documentazione (All.to n.4) nei  casi di 

attivazione di tirocini presso soggetti ospitanti la cui sede si trova nel territorio siciliano. 

 Viceversa, nel caso in cui si tratti di tirocini formativi attivati a beneficio dei laureati 

dell’Università di Messina presso soggetti ospitanti la cui sede è situata fuori dal territorio 

siciliano, viene utilizzata la documentazione approvata dai competenti Uffici delle regioni 

sede dei rispettivi tirocini. 

Restano esclusi dall’applicazione della Direttiva i cosiddetti tirocini 

professionalizzanti (per l’accesso alle professioni ordinistiche) e gli stage previsti dai 

percorsi di master e di dottorato che continuano ad essere attivati in base allo schema di  

Convenzione approvato dagli Organi collegiali nelle sedute del 22 e 23 marzo u.s. (All.to 

n.5). 

Gli allegati nn.1-2-3-4-5 ivi acclusi costituiscono parte integrante della presente 

delibera. 
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Si apre una breve discussione, a conclusione della quale, 

IL SENATO ACCADEMICO 

UDITA  la comunicazione del Direttore Generale; 

PRESA VISIONE  della Direttiva Regionale di recente emanazione; 

RILEVATO  che la specifica documentazione (Convenzione e progetto formativo)in 

uso è  conforme alle previsioni della Direttiva Regionale in oggetto e ai 

modelli proposti dagli uffici regionali; 

    all’unanimità,  

DELIBERA  

- di prendere atto della necessità di applicare la Direttiva che annulla e sostituisce ogni 

precedente disposizione; 

- di esprimere parere favorevole in merito all’iter procedurale avviato dal settore Job 

Placement del C.A.R.E.C.I. in osservanza alle nuove disposizioni e modalità; 

- di esprimere parere favorevole in merito agli schemi di Convenzione e di progetto 

formativo, allegati quali parti integranti del presente deliberato, ai fini dell’attivazione 

dei Tirocini formativi e di orientamento. 

- di esprimere parere favorevole  alla ratifica delle Convenzioni di cui al punto b). 

 

La presente delibera viene approvata seduta stante. 

 

 

 

Allegati n. 5 
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B) RATIFICA RELATIVE CONVENZIONI. 

 

Il Direttore Generale sottopone a ratifica del Senato Accademico le seguenti 

Convenzioni di Tirocinio formativo e di orientamento stipulate fra l’Università di Messina 

(Ente promotore) ed i Soggetti ospitanti appresso elencati, secondo le modalità previste dalla 

sopracitata Direttiva Regionale:  

 

n. All. Documento Soggetto ospitante 

01 Convenzione INNOVAZIONEDIGITALE SRL 

02 Convenzione CASELLI MOTORS SRL 

03 Convenzione GESTFIN CONSULTING S.r.l. 

04 Convenzione GF GROUP srl 

05 Convenzione HAUPT PHARMA SRL 

06 Convenzione CFS CONSULTING SRL 

07 Convenzione FORMULA 3 S.r.l. 

08 Convenzione FORMULA 3 S.p.A. 

 

Si apre una breve discussione, a conclusione della quale, 

IL SENATO ACCADEMICO 

UDITA  la comunicazione del Direttore Generale; 

RILEVATO che le Convenzioni proposte sono conformi alla Direttiva Regionale del 

25/07/2013 Prot. n.43881tuS1/2013 pubblicata presso il sito 

http://www.regione.sicilia.it/lavoro/ e alla documentazione fornita dagli Uffici 

regionali; 

   all’unanimità,  

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole alla ratifica delle Convenzioni di tirocinio formativo citate in 

premessa, allegate quali parti integranti del presente deliberato. 

 

La presente delibera viene approvata seduta stante. 

 

 

Allegate n. 8 Convenzioni  

 


