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Sono presenti il Magnifico Rettore, Prof. Francesco Tomasello, Presidente; la Prof.ssa
Rita De Pasquale, Pro Rettore vicario; i Proff. Giuseppe Carini, Ada Trovato, rappresentanti
dei Professori di | fascia; il Prof. Maurizio Lanfranchi, rappresentante dei Professori di Il
fascia; i Proff. Stefano Irato, Rosa Santoro, rappresentanti dei Ricercatori; I’Avv. Giuseppe
Merlino, rappresentante della Provincia Regionale di Messina; I’Avv. Alessandro Anastasi,
rappresentante del Comune di Messina; i Sigg. Dario Agnello, Danilo Merlo, rappresentanti
degli studenti; il Prof. Francesco De Domenico, Dirigente Generale dell’ Ateneo, Segretario.

Assenti giustificati il Prof. Nicola Arico, rappresentante dei Professori di Il fascia; la
Dott.ssa Margherita Sanfilippo, su delega del Direttore Regionale delle Entrate, per la sezione
staccata di Messina, in rappresentanza del Governo.

Assenti il Dott. Domenico Tromba, rappresentante della Provincia di Reggio Calabria, il
Sig. Domenico Carnevale ed il Dott. Simone Paratore, rappresentanti del personale tecnico
amministrativo ed il Sig. Alberto Pentimalli, rappresentante degli studenti.

La seduta ¢ valida ai sensi dell’art. 50 - comma 1 - dello Statuto di Autonomia
dell’Universita.

Sono, altresi, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria
Consiglio di Amministrazione e la Sig.ra Dionisia Vinti, che coadiuvano il Direttore
Amministrativo nella verbalizzazione.

Risulta, inoltre, presente, la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi
Collegiali, servizi amministrativi e documentali.
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VII - AUTORIZZAZIONE MANTENIMENTO IN SERVIZIO UNITA’ PERSONALE
T.A.:
b) Autorizzazione proroga permanenza in servizio Dott.

Fugali Federico.



Struttura / RPA Visto

Struttura  proponente Direzione Personale e AA.GG. Dott. Gennuso
Struttura interessata Direzione Personale e AA.GG.
esecuzione Area carriere del personale

Settore Personale tecnico amm.vo

Area Stipendi

Settore riscatti, indennizzi e trattamento quiesc.
Area Ragioneria

Altre strutture interessate

Competenza O
Copertura finanziaria Tit. Cat. Cap. Es. Fin. Residui i

I1 Rettore comunica al Consiglio che, 1in data 27/12/2012
prot. 69330, & pervenuta una nota della Federazione Nazionale
Stampa - Associazione Siciliana della Stampa, sez. Provinciale
di Messina - con la quale, confidando sul potere discrezionale
dell’Ateneo, si chiede 1la revisione del provvedimento di
risoluzione del rapporto di lavoro del Dott. Fugali Federico e
la conseguente proroga del mantenimento in servizio.

A tal fine, 11l Rettore ricorda

-  che, con D.D. 61166 del 30/11/2012, previo parere
favorevole dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato di
Messina, pervenuto con nota prot. 60171 del 24/11/2011,
questo Ateneo ha gia prorogato all’l1/11/2012 il pensionamento
del Dott. Fugali finalizzandolo, come da richiesta del
medesimo, alla percezione di un trattamento pensionistico in
regime di totalizzazione;

- che durante lo svolgimento della succitata procedura il
Dott. Fugali ha chiesto una proroga del pensionamento di
ulteriori due mesi, al fine di poter percepire dall’INPGI la
pensione di vecchiaia, al compimento dei 65 anni (05/12/2012),
calcolata col sistema retributivo, unitamente alla pensione di
vecchiaia INPDAP (da liquidarsi al compimento dei 66 anni e
tre mesi), adducendo come motivazione un maggiore vantaggio

economico;



- che, 1n seguito a tale argomentazione, 1’Ateneo, con
delibera del Consiglio di Amministrazione del 23/10/2012, ha
autorizzato la proroga del mantenimento in servizio sino al
31/12/2012;

- che, successivamente a tale deliberato, 1l Dott. Fugali,
con ulteriori istanze, prodotte anche dallo Studio
Legalilavoro, ha nuovamente richiesto una proroga del
mantenimento in servizio fino alla maturazione della pensione
di vecchiaia INPDAP (percepibile al compimento dei 66 anni e
tre mesi).

I1 Rettore evidenzia che, in attesa della maturazione della
quota di wvecchiaia INPDAP, il Dott. Fugali percepirebbe 1la
sola quota pensionistica INPGI e, pertanto, 1’Ateneo, in virtu
della proprio potere discrezionale, fino all’espletamento
della procedura concorsuale e, comunque, non oltre la data del
05.12.2013, potrebbe accordare al Dott. Fugali un’ulteriore
proroga del mantenimento in servizio.

Al termine della relazione del Rettore si apre un’ampia
discussione, a conclusione della quale,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore;
VISTA la nota prot. 69330 del 27/12/2012, inviata dalla
Federazione Nazionale Stampa Italiana - Associazione Siciliana
della Stampa -
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del
23/10/2012;
RITENUTO, in virtu della propria facolta discrezionale, di
poter accogliere, 1in base alle argomentazioni esposte, le
richieste avanzate;

All’unanimita,

DELIBERA
di autorizzare la proroga del mantenimento in servizio del
Dott. Fugali, fino all’espletamento del relativo concorso e,

comunque, non oltre la data del 05.12.2013.



La presente delibera e approvata seduta stante.



