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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 
Seduta del 20 marzo  2018 

 

VII   – PIANO UTILIZZO DELLE RISORSE PER GLI STUDENTI CON 

DISABILITA’/DSA IN OTTEMPERANZA A QUANTO DSIPOSTO DAL 

D.M. N. 610/2017.  

 

 

 L’anno 2018, il giorno 20 del mese marzo, alle ore 9.25 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Scribano  Emanuele  Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Anastasi Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Bolognari  Mario Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Cucinotta Domenico Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. D’Amico Augusto Componente Presente  � Assente     X 

6. Prof. D’Andrea Antonino Componente Presente  � Assente     X 

7. Prof. De Vero Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Grassi Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Moschella Giovanni Componente Presente  � Assente     X 

10. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Panebianco Antonio Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Pennisi Antonino Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Stagno D’Alcontres Francesco Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. Fera Vincenzo Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Vita Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof. Abbate Francesco Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof.ssa Marino Angela Componente Presente  X Assente     � 

22. Prof.ssa Martino Gabriella Componente Presente  X Assente     � 

23. Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24. Sig.na Crea Anna Componente Presente  X Assente     � 

25. Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26. Sig. Fiore Andrea Componente Presente  X Assente     � 
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27. Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31. Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32. Dott. Cardia Luigi Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof.ssa Rupo  Daniela Direttore Generale Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Prorettore Vicario Prof. Emanuele Scribano. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 

E’ presente, altresì, in aula la Prof.ssa Candida Milone, Vice Direttore del 

Dipartimento di Ingegneria in sostituzione del Prof. Antonino D’Andrea. 

 

****** 

 Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito 

come da separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto sulla qual ha relazionato la Dott.ssa 

Rosalia Faraone Responsabile di Unità di Staff “Servizi disabilità/dsa”, presente in aula; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art. 10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 
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Università degli Studi di Messina 
Struttura richiedente 

Rettorato 

Struttura proponente 

Unità di Staff “Servizi Disabilità/Dsa 

 

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico del 20.030.2018 

Oggetto:Piano utilizzo delle risorse per gli studenti con disabilità/dsa in ottemperanza a 

quanto disposto dal D.M.  n. 610/2017. 

 

 

Premesso: 

 che il  Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha assegnato 

all’Università degli Studi di Messina per gli interventi a favore degli studenti con 

disabilità/dsa la somma complessiva di Euro 108.941 cosi suddivisi:  80% in proporzione 

al numero totale di studenti con disabilità iscritti nell’a.a. 2016/2017 ed il 20% in 

proporzione al numero totale di studenti con dsa iscritti nell’a.a. 2016/2017.  L’Unità di 

Staff “Servizi Disabilità/DSA” in base alle esigenze degli studenti con disabilità/dsa 

iscritti e dei nuovi immatricolati, chiede di ripartire il piano di utilizzo delle risorse 

destinate all’Ateneo nel seguente modo:  

 

 n. 10  tutor specializzati di cui 1 LIS (Lingua italiana dei segni)  per un totale di 

30.000 €;  

Il tutor specializzato è riservato agli studenti con disabilità/dsa, che durante il percorso 

universitario incontrano particolari difficoltà nell'affrontare la preparazione di alcuni  

esami o hanno bisogno di un supporto per impostare e stilare la tesi finale.  Il servizio 

viene svolto con l’ausilio di studenti iscritti ai CdS  magistrali o dottorati e/o laureati 

appositamente selezionati, con competenze disciplinari specifiche nelle materie 

richieste.  

 

 n.55 studenti part-time per un totale di 63,910 €. 

Gli  studenti part-time hanno il compito di svolgere attività di collaborazione per il 

servizio di supporto alla didattica rivolto ai colleghi con disabilità e dsa per un 

massimo di n° 150 ore.  I tutor alla pari sono  studenti regolarmente iscritti almeno al 

II anno dei CDS  triennali/magistrali e sono selezionati  attraverso  un bando specifico. 

Il servizio di tutorato alla pari consente agli studenti con disabilità e con dsa di ridurre 

gli ostacoli che possono incontrare nel realizzare il percorso formativo prescelto. Tali  

collaborazioni si rendono necessarie per mettere nelle condizione di pari opportunità 

gli studenti con disabilità/dsa. Esse consistono nell’accompagnare gli studenti con 

disabilità presso le sedi universitarie, le biblioteche, le segreterie, ed in tutte le attività 
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legate all’apprendimento (affiancamento  nella fruizione in aula  delle lezioni, aiuto 

nello studio, reperimento di materiali di studio, quali appunti,  adattamento libri di 

testo, testi in formato digitale, bibliografie, ecc.); nell’ accompagnare gli stessi ai 

colloqui con i docenti, agli esami,  accompagnare gli studenti con disabilità presso  le 

mense e i servizi abitativi dell’ERSU.  

Le collaborazioni per gli studenti con dsa consistono nell’offrire supporto 

all’apprendimento durante lo studio o/e lezioni frontali, nell’adattamento dei  libri di 

testo,  nel trasformare testi in formato digitale, nella preparazione di formulari, mappe 

concettuali, schemi, ecc.. 

Inoltre gli studenti part-time vengono affiancati agli studenti con disabilità/dsa, per il 

supporto individualizzato alle prove di ingresso dei corsi di studio a numero 

programmato e/o esami di stato.  

 

 Supporto alla mobilità per un totale di 15.000 €: 

Il servizio di supporto alla mobilità consiste nella possibilità, riservata agli studenti 

con disabilità motoria/visiva 100% o in possesso dei requisiti previsti dall’ art 3 

comma 3 della legge 104/92, impossibilitati a utilizzare i normali mezzi pubblici, di 

fruire di  un mezzo dedicato per consentire lo spostamento dalle residenze 

universitarie o da punti di accesso definiti  alle strutture universitarie: biblioteche, 

segreterie studenti e uffici amministrativi, aule e sedi didattiche;  sedi dell’E.R.S.U.  

Messina,  in ambito Comunale. 

Il servizio sarà   attivato tramite una convenzione con enti pubblici/privati ed erogato 

agli studenti con appositi  “voucher”. Per fruire dei voucher trasporto, gli studenti 

dovranno presentare  domanda  scritta all’Unità di Staff “Servizi disabilità/dsa, che 

provvederà al rilascio dei voucher previa valutazione della richiesta.  

 

Vista: 

  la scheda rilevazione dati E:F: 2017”, nella quale si chiede la suddivisione dei fondi 

destinati all’Ateneo di Messina per  gli interventi sopra citati; 

 

Ritenuta: 

 l’opportunità di accogliere quanto richiesto in premessa dall’Unità di Staff “Servizi  

disabilità/dsa”; 
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Tutto ciò premesso: 

 

Propone 

 

di esprimere parere favorevole in merito al  piano di utilizzo delle risorse per gli studenti con 

disabilità/dsa in ottemperanza a quanto disposto dal D.M. N. 610/2017, predisposto dall’Unità 

di Staff  “Servizi  disabilità/dsa”. 

 

 

Allegato: 

Scheda di rilevazione dati E.F. 2017. 

 

 


