Istituto Nazionale Previdenza Sociale

e

Master J

Convenzione di Accreditamento
ANNO ACCADEMICO 2012/2013

TRA

Universita degli studi di Messina, d’'ora innanzi definita “Ateneo”, rappresentato nella
persona del Magnifico Rettore Francesco Tomasello

E

INPS Gestione Ex - INPDAP - Direzione Regionale Sicilia, nella persona della D.ssa
Sciarrino Maria, Dirigente Generale, d’ora innanzi definito “Istituto”

VISTO

il Decreto Legge n. 201 del 6 dicembre 2011, convertito con modificazioni dalla Legge n. 214
del 22 dicembre 2011, recante disposizioni urgenti per la crescita, 'equitd’ e il
consolidamento dei conti pubblici, in particolare I'art. 21 comma 1, con cui I'INPDAP e
Enpals sono soppressi dal 1 gennaio 2012 e le relative funzioni sono attribuite all'Inps
che succede a tutti i rapporti attivi e passivi degli Enti soppressi;

il comma 2bis dell’art. 21 del Decreto Legge n. 201 del 6 dicembre 2011, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 214 del 22 dicembre 2011 il quale dispone che in attesa
dell'emanazione dei decreti di natura non regolamentare di cui al comma 2 del medesimo
D.L, le strutture centrali e periferiche degli enti soppressi continuano ad espletare le
attivita connesse ai compiti istituzionali degli stessi;

PREMESSO

che il Regolamento 463/98 prevede, oltre I'erogazione obbligatoria delle prestazioni sociali
istituzionali (convitti e case albergo, soggiorni estivi e borse di studio) in favore di giovani e
anziani, I'opportunita di introdurre “altre prestazioni a carattere sociale a favore degli
iscritti e dei loro familiari, istituite con delibera del Consiglio di Amministrazione,
adottate sulla base delle linee strategiche definite dal Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza, nel rispetto dell’equilibrio finanziario della gestione”;

che le programmazioni 2007/2009 e la stesura del Piano Industriale, prima, e del Piano della
Performance, per gli anni successivi 2010 e 2011, disegnano l'attuale struttura delle
complessive attivita di welfare in favore degli utenti della Gestione Ex Inpdap;

che, in particolare, sulla base delle Linee Guida del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza 2011 -

2013 approvati con Delibera 344 del 21 aprile 2011, si sono consolidati tre differenti
ambiti di attivita:

1. valorizzazione della condizione di auto sufficienza in favore dei pensionati;

2. sostegno alla condizione di non auto sufficienza degli anziani;



3. sopporto all'inserimento nel mercato del lavoro in favore dei giovani, figli di
iscritti e pensionati della Gestione Ex Inpdap (GEI);

che, quanto al Punto 3, relativo all'ambito delle attivita a sostegno delle politiche formative e
occupazionali in favore dei giovani figli di iscritti, dal 2009 ¢ stata avviato, in sinergia
con le Direzioni Regionali, un modello di selezione e accreditamento di Master Universitari
e Corsi di Perfezionamento ad elevato potenziale occupazionale;

che il CIV dell'INPS con il documento “Integrazione alla Relazione Programmatica per gli anni
2012 - 2014", ha specificatamente affermato che: :

“Proprio per la particolarita delle prestazioni si ritiene opportuno recepire integralmente le
priorita strategiche contenute nella delibera del CIV INPDAP n. 344 del 21 aprile 2011";

che il medesimo principio istituzionale & stato, ulteriormente, affermato dal Presidente
dell'Istituto, con Determinazione n.5803 del 15 marzo 2012 determinando “jl

mantenimento delle finalita sociali delle politiche di credito e welfare assicurate dagli Enti
Soppressi”;

che ¢ risultato, pertanto, opportuno procedere anche per I'anno accademico 2012/2013 con la
pubblicazione dell’Avviso per la ricerca e la selezione delle iniziative accademiche ad
elevata opportunita occupazionale;

che con Determinazione del Dirigente Generale della Direzione Centrale Credito e Welfare
numero 19 del 23 maggio 2012, sono stati sottoscritti e pubblicati I'Avviso di
accreditamento e convenzionamento, per I'anno accademico 2012/2013, dei Master | quali
Laboratori di Opportunitad formativa e occupazionale, 'Avviso di accreditamento e
convenzionamento, per l'anno accademico 2012/2013, dei Corsi Universitari di
aggiornamento professionale, I'Avviso “Doctor J”, di accreditamento e convenzionamento
dei dottorati di ricerca per I'anno accademico 2012/2013;

che il giorno 6 luglio 2012 sono scaduti i termini per la presentazione, da parte degli Atenei,
delle proposte relative a ciascun Avviso come sopra definiti;

che in riscontro al suddetto avviso di selezione, I'Ateneo ha presentato all'Istituto la propria
candidatura per I'accreditamento ed il convenzionamento del Master in Conciliazione e
mediazione familiare, civile, penale e commerciale;

che la Commissione di Valutazione, all'uopo nominata con Determina n. 96 del 16 luglio 2012,
ha analizzato la scheda tecnica del master proposto e ne ha constatato la piena rispondenza
con i requisiti minimi richiesti nell’Allegato1 all’avviso di selezione, classificando il master
come idoneo al convenzionamento con !'Istituto con la definizione di “Master "

che con Determina numero 114 del 30 agosto 2012 si & proceduto con 'accreditamento della
proposta oggetto di convenzionamento:

che per la suddetta proposta accademica I'Istituto puo pertanto procedere alla sottoscrizione
della relativa convenzione annuale con I'Ateneo per I'acquisto di borse di studio in favore
delle categorie assistite dall'istituto;

che I'stituto intende offrire uno specifico contributo alla realizzazione dei Master | mediante il
loro finanziamento a copertura dei costi di iscrizione, attraverso I'acquisto di un numero
definito di borse di studio;

SICONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART.1

L'Ateneo si impegna ad organizzare, ai sensi della legislazione vigente, per 'anno accademico
2012/2013, il corso di master universitario oggetto della presente convenzione, per il

quale ha presentato idonea proposta di accredito e convenzionamento a seguito dell’avviso
di selezione dell'istituto.



ART.2

Le modalita di svolgimento dei corsi, la durata e ogni altra utile prescrizione sono indicate
nella scheda tecnica di candidatura allegata al presente accordo di collaborazione, di cui fa
parte integrante e nei requisiti minimi descritti nella griglia di accreditamento anch’essa
parte integrante del presente accordo.

ART.3

L'Istituto si impegna ad acquistare per il master, per l'anno accademico oggetto del presente
accordo, fino ad un massimo di borse di studio pari a 17, che 'Ateneo a sua volta si
impegna a riservare in favore degli utenti, insindacabilmente indicati dall'lstituto, di
importo unitario pari a.4.000,00. La somma complessiva sara corrisposta all’Ateneo
convenzionato e per esso al Consorzio Universitario Megara Ibleo con sede a Priolo (SR)
(Ente convenzionato con I'Universita di Messina presso il quale si svolge il corso di laurea
in Giurisprudenza), incaricato della gestione amministrativa del Master, secondo le
seguenti modalita:

50 % del valore complessivo delle borse di studio, per il numero effettivo di partecipanti
presenti ad inizio corso, da versarsi entro 30 giorni dall’avvio;

50 % del valore complessivo, delle borse di studio per il numero degli effettivi frequentanti
definito a meta del percorso formativo, da versarsi entro 30 giorni dalla predetta data. Il
master richiede la frequenza obbligatoria ed un impegno a tempo pieno.

ART .4
L’Istituto cura:

- la pubblicazione e la promozione del bando per il conferimento della totalita delle borse di
studio;

- la raccolta delle domande di partecipazione al suddetto concorso, verificando i requisiti di
ammissibilita dei candidati al beneficio,

- I'elaborazione delle graduatorie definitive di assegnazione delle borse di studio.

Il completamento dell'ultima attivita, pud richiedere un massimo di 15 giorni (a partire dalla
ricezione dei punteggi di ammissione da parte dell'ateneo), tempo entro il quale !'Istituto
comunica all’Ateneo la graduatoria finale dei borsisti Inps Ex Inpdap.

I vincitori dovranno accettare il beneficio entro 5 giorni. Trascorso tale periodo, in caso di
rinunce, l'lstituto provvede a far scorrere la graduatoria ed ammettere a beneficio gli

eventuali idonei presenti nell’elenco dei punteggi conseguiti dai canditati al master con borsa
dell'Istituto.

ART.5

L’Ateneo cura:

- la pubblicazione del proprio bando di ammissione al master, classificandolo quale “Master J”,
anche sul sito internet istituzionale, nel quale ci sara uno specifico riferimento
all'opportunita del finanziamento dell'Istituto e al relativo CONCorso;

-il modulo di richiesta di iscrizione al Master, all'interno del quale sara inserita specifica
indicazione che consenta di individuare il partecipante come borsista INPDAP (se abbia,

quindi, presentato richiesta di ammissione al beneficio partecipando all'apposito bando
INPDAP);

-la raccolta delle domande di ammissione al master (bando di ateneo);

-la selezione per I'accesso allo stesso tramite la commissione appositamente nominata;



-la redazione delle due graduatorie di merito, di cui una per i posti riservati ai borsisti Inpdap.
‘ La graduatoria, dei candidati che hanno presentato richiesta di borsa Inpdap, redatta a
sulla base dei punteggi conseguiti a seguito delle selezioni, andra trasmessa all'Inpdap che
provvedera a redigere la graduatoria definitiva dei concorrenti alle borse. Per graduatoria
definitiva si intende quella predisposta da Inpdap sulla base del punteggio complessivo
ottenuto sommando la votazione conseguita nelle fasi di selezione curate dalla
Commissione appositamente costituita dall’Ateneo (espresse o successivamente riportate
in centesimi) con il punteggio attribuito ai candidati in relazione a quanto previsto dal
bando Inps ex Inpdap. Non verranno, in ogni caso, ammessi alla graduatoria finale i
candidati non ritenuti idonei dall’Ateneo a seguito delle prove di selezione. Dopo aver
ricevuto la graduatoria definitiva di assegnazione delle borse di studio da parte di questo
istituto (che provvedera alla pubblicazione sul proprio sito internet), 'Ateneo provvede
alla pubblicazione sul proprio sito;

-la gestione finanziaria e contabile del master e rilascia il titolo accademico finale.
ART. 6

Durante l'intera durata del master, I'Istituto provvede alla verifica, mediante i propri
funzionari, della conformitad di quanto contenuto nella scheda tecnica del master e di
quanto previsto dalla griglia dei minimi requisiti di accreditamento; I'Ateneo si impegna ad

informare periodicamente la competente Direzione Regionale sull’effettiva frequenza dei
borsisti.

ART. 7

Durante l'intera durata del Corso, I'Inpdap provvede alla verifica, mediante i propri
funzionari, della conformita di quanto contenuto nella scheda tecnica del Corso e di quanto
previsto dalla griglia dei minimi requisiti di accreditamento; I'Ateneo si impegna ad

informare periodicamente la competente Direzione Regionale Inpdap sull'effettiva
frequenza dei borsisti.

ART. 8

L’Ateneo s'impegna a far fronte alle esigenze di docenza, di organizzazione e gestione del
master ricorrendo alle risorse e alle metodologie indicate nella scheda tecnica di
candidatura, allegata al presente atto e che ne costituisce parte integrante. E, a tale fine, tra
I'altro, provvedera sui fondi pervenuti dall'lstituto ad attivare un assegno di ricerca per la

realizzazione di un progetto funzionale all'espletamento dell'attivita didattica, scientifica e
di tutorato.

L’Ateneo s'impegna altresi a coinvolgere nel progetto formativo e/o d’'inserimento
occupazionale dei corsisti gli Enti ed aziende elencate nella scheda tecnica del master che
hanno sottoscritto a tal fine apposite lettere di intenti.

Si impegna, inoltre, come dichiarato nella scheda tecnica di candidatura presentata per
I'accreditamento Inpdap, a garantire I'erogazione del contributo forfettario mensile pari ad
euro 250,00 per ciascun mese di stage da parte delle aziende ospitanti, sostituendosi
eventualmente a loro nel caso tale somma non fosse riconosciuta ai borsisti Inps ex Inpdap.

ART.9
Le parti si impegnano alla promozione congiunta dell'iniziativa con Logo Master | -

Laboratorio di Opportunita formativa e occupazionale da evidenziare in ogni strumento
comunicazione realizzato.

L'Ateneo provvedera alla pubblicazione dell’'opportunita in favore degli utenti dell'Istituto
all'interno di ogni strumento promozionale relativo all'iniziativa accademica.



- L'Ateneo provvedera all'organizzazione di una giornata dedicata alla presentazione pubblica
~ del Master o del Corso durante la quale dovra essere previsto l'intervento di un oratore in
rappresentanza dell'istituto.

L'Ateneo provvedera all'organizzazione di una giornata dedicata alla consegna dei titoli o degli
attestati durante la quale dovra essere previsto l'intervento di un oratore in
rappresentanza dell’istituto.

ART. 10

Gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della Legge 136/2010, e
successive modifiche gravano in capo all'Ente percettore delle somme, il quale provvedera
a fornire all'lstituto gli estremi identificativi del conto corrente bancario o postale che
utilizzera per le operazioni finanziarie relative alla convenzione, entro sette giorni dalla sua
accensione o dalla sua destinazione. Nello stesso termine comunichers |e generalita e il
codice fiscale delle persone delegate ad operare sul conto stesso. Provvedera a comunicare
ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

L'Istituto si impegna ad effettuare i pagamenti relativi alla presente convenzione con strumenti
di incasso o di pagamento idonei a consentire la tracciabilita, registrati sul conto corrente
dedicato alla convenzione. Le parti si impegnano a riportare sui documenti di addebito il
CIG 4267450B22 nonché il CIG derivato, rilasciato dall’AVCP, e relativo alla presente
Convenzione.

Le parti si impegnano a dare immediata comunicazione alla prefettura della provincia di
Messina dell'eventuale inadempimento degli obblighi di cui al presente articolo delle
proprie controparti, di cui abbiano avuto notizia.

Il presente accordo di collaborazione si compone di 10 articoli, & redatto in duplice copia
originale e ha validita per I'anno accademico 2012/2013.

i

Per |'Ateneo per INPS Gestione Ex Inpdap
Il Rettore Il Dirigente Generale
Prof. F. Tomasello Dr.ssa M. Sciarrino



Universita degli Studi di Messina

Vista la coerenza della proposta con le linee guida del vigente regolamento dei Corsi
di Alta Formazione, si esprime parere favorevole alla stipula di una convenzione di
accreditamento tra 1'Universita degli Studi di Messina e PINPS — Gestione ex
INPDAP — per la realizzazione del Master di II livello in “Conciliazione e

mediazione (familiare, penale, civile e commerciale)”,

Il Delegato ai Master ed ai Corsi di Alta Formazione
(Prof. Domenico Fusco)



