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Convenzione di Accreditamento
Corso universitario di aggiornamento professionale in

Politiche per la casa e gestione del patrimonio immobiliare
ANNO ACCADEMICO 2012/2013

TRA

Universita degli studi di Messina, d’ora innanzi definita “Ateneo”, rappresentato nella
persona del Magnifico Rettore Francesco Tomasello

E

L’INPS Gestione Ex INPDAP Direzione Regionale Sicilia, nella persona della D.ssa Sciarrino
Maria, Dirigente Generale, d’ora innanzi definito “Istituto”;

VISTO

il Decreto Legge n. 201 del 6 dicembre 2011, convertito con modificazioni dalla Legge n. 214
del 22 dicembre 2011, recante disposizioni urgenti per la crescita, l'equitd’ e il
consolidamento dei conti pubblici, in particolare V'art. 21 comma 1, con cui 'INPDAP e
'Enpals sono soppressi dal 1 gennaio 2012 e le relative funzioni sono attribuite all'Inps
che succede a tutti i rapporti attivi e passivi degli Enti soppressi;

il comma 2bis dell'art. 21 del Decreto Legge n. 201 del 6 dicembre 2011, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 214 del 22 dicembre 2011 il quale dispone che in attesa
dell'emanazione dei decreti di natura non regolamentare di cui al comma 2 del medesimo
D.L. le strutture centrali e periferiche degli enti soppressi continuano ad espletare le
attivita connesse ai compiti istituzionali degli stessi;

PREMESSO

che il Regolamento 463/98 prevede, oltre I'erogazione obbligatoria delle prestazioni sociali
istituzionali (convitti e case albergo, soggiorni estivi e borse di studio) in favore di giovani e
anziani, anche I'opportunita di introdurre “altre prestazioni a carattere sociale a favore
degli iscritti e dei loro familiari, istituite con delibera del Consiglio di
Amministrazione, adottate sulla base delle linee strategiche definite dal Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza, nel rispetto dell’equilibrio finanziario della gestione”;

che le programmazioni 2007/2009 e la stesura del Piano Industriale, prima, e del Piano della
Performance, per gli anni successivi 2010 e 2011, delineano l'attuale struttura prevedendo
le complessive attivita di welfare in favore degli utenti della Gestione Ex Inpdap;

che, in particolare, sulla base delle Linee Guida del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza 2011 -

2013 approvati con Delibera 344 del 21 aprile 2011, si sono consolidati tre differenti
ambiti di attivita:
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1. valorizzazione della condizione di auto sufficienza in favore dei pensionati;
2. sostegno alla condizione di non auto sufficienza degli anziani;
3. sopporto all'aggiornamento professionale e all'inserimento nel mercato del lavoro
in favore dei giovani, figli di iscritti e pensionati della Gestione Ex Inpdap (GEI);
che, quanto al Punto 3, relativo all'ambito delle attivita a sostegno delle politiche formative e
di aggiornamento professionale, dal 2009 ¢ stata avviato, in sinergia con le Direzioni
Regionali, un modello di selezione e accreditamento di iniziative accademiche;

che il CIV dell'INPS con il documento “Integrazione alla Relazione Programmatica per gli anni
2012 - 2014", ha specificatamente affermato che:

“Proprio per la particolarita delle prestazioni si ritiene opportuno recepire integralmente le
priorita strategiche contenute nella delibera del CIV INPDAP n. 344 del 21 aprile 20117%;

che il medesimo principio istituzionale & stato, ulteriormente, affermato dal Presidente
dell'lstituto, con Determinazione n. 5803 del 15 marzo 2012 disponendo “il mantenimento
delle finalita sociali delle politiche di credito e welfare assicurate dagli Enti Soppressi”;

che e risultato, pertanto, opportuno procedere anche per I'anno accademico 2012/2013 con la
pubblicazione dell’Avviso per la ricerca e la selezione delle iniziative accademiche:

che con Determinazione del Dirigente Generale della Direzione Centrale Credito e Welfare
numero 19 del 23 maggio 2012, sono stati sottoscritti e pubblicati: I'Avviso di
accreditamento e convenzionamento, per I'anno accademico 2012/2013, dei Master J quali
Laboratori di Opportunitd formativa e occupazionale, I'Avviso di accreditamento e
convenzionamento, per l'anno accademico 2012/2013, dei Corsi Universitari di
aggiornamento professionale, I'’Avviso “Doctor J”, di accreditamento e convenzionamento
dei dottorati di ricerca per I'anno accademico 2012/2013;

che il giorno 6 luglio 2012 sono scaduti i termini per la presentazione, da parte degli Atenei,
delle proposte relative a ciascun Avviso sopra menzionato:

che in riscontro al suddetto avviso di selezione, I'’Ateneo ha presentato all'[stituto la propria
candidatura per l'accreditamento ed il convenzionamento del Corso in Politiche per la
casa e gestione del patrimonio immobiliare;

che la Commissione di Valutazione, all'uopo nominata con Determina n. 96 del 16 luglio
2012, ha analizzato la scheda tecnica del Corso Universitario di aggiornamento
professionale in: “Politiche per la casa e gestione del patrimonio immobiliare”
constatando la rispondenza delle proposte con i requisiti minimi richiesti nell’Allegato 1

dell'avviso di selezione, classificando il corso come idoneo al convenzionamento con
I'Istituto;

che con Determina numero 141 del 23 ottobre & proceduto con l'accreditamento della
proposta oggetto di convenzionamento;

che per la proposta accademica sopra citata !'Istituto puo pertanto procedere alla
sottoscrizione della relativa convenzione annuale con I'Ateneo per il sostegno
economico in favore della partecipazione esclusiva delle categorie assistite dall'Istituto;

che l'lstituto intende offrire uno specifico contributo forfettario per la realizzazione del
Corso mediante il finanziamento, a copertura integrale dei costi di partecipazione;



SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART.1

L'Ateneo s'impegna ad organizzare, ai sensi della legislazione vigente, per l'anno
accademico 2012/2013, il corso universitario di aggiornamento professionale, oggetto
della presente convenzione, per il quale ha presentato idonea proposta di accredito e
convenzionamento a seguito dell’avviso di selezione, in favore esclusivo degli utenti
assistiti dal medesimo Istituto.

ART.2

Le modalita di svolgimento del corso, la durata ed ogni altra utile prescrizione sono
indicate nella scheda tecnica di candidatura allegata al presente accordo di collaborazione,
di cui fa parte integrante e nei requisiti minimi descritti nella griglia di accreditamento
anch’essa parte integrante del presente accordo.

ART.3

L'Istituto si impegna a versare all'Ateneo convenzionato e per esso al Consorzio
Universitario Megara Ibleo con sede a Priolo (SR) (Ente convenzionato con I'Universita di
Messina presso il quale si svolge il corso di laurea in Giurisprudenza), incaricato della
gestione amministrativa del Corso, per I'anno accademico oggetto del presente accordo, per
il Corso “Politiche per la casa e gestione del patrimonio immobiliare” la somma di euro
666,70 (costo ora) per n. 120 (ore) per un totale di euro 80.000,40.

Tale somma sara corrisposta direttamente al Censorzio Universitario Megara Ibleo
(all'iban che dovra essere formalmente comunicato con apposito modello per la
tracciabilita che verra in seguito fornito) secondo le seguenti modalita:

* 60 % del valore complessivo, da versarsi entro 30 giorni dall'avvio del corso:

* 40 % del valore complessivo entro 30 giorni dalla conclusione del corso e dopo le

verifiche amministrative e contabili.

L'importo sopra descritto & dato dal costo orario del corso e copre la partecipazione al
corso di n. 40 utenti (numero complessivo massimo), di cui una parte insindacabilmente
indicati dall’lstituto e una parte insindacabilmente indicata dai soggetti partner proponenti
(il numero di borse riservate ai partner e quelle messe a concorso dall'istituto & indicato
nell’elenco allegato al bando borse per gli utenti del 2 ottobre 2012).

ART 4

L'Istituto cura la pubblicazione e la promozione del bando per il conferimento del diritto di
partecipazione al corso, la raccolta delle domande di partecipazione al suddetto concorso,
verificando i requisiti di ammissibilitd dei candidati al beneficio, redige le graduatorie
definitive di assegnazione della borsa di studio.

ART.5
L'Ateneo cura la gestione didattica e amministrativa del corso universitario.

L'Ateneo dovra prevedere l'accesso e la fruizione dei contenuti del corso anche on line, con
download dei materiali formativi e/o di ciascun incontro.

Il Consorzio Universitario Megara Ibleo ¢ incaricato, per I'Ateneo, della gestione finanziaria
e contabile del corso, il cui attestato finale di partecipazione & erogato dall'Universita degli
Studi di Messina, con il riconoscimento di un numero di crediti formativi rapportato
all'effettivo impegno didattico sostenuto.



ART. 6

Durante l'intera durata del corso, I'lstituto provvede alla verifica, mediante i propri
funzionari, della conformita di quanto contenuto nella scheda tecnica del corso e di quanto
previsto dalla griglia dei minimi requisiti di accreditamento: I'Ateneo si impegna ad
informare periodicamente la competente Direzione Regionale Inps Gestione Ex Inpdap
sull’effettiva frequenza dei partecipanti al corso.

ART.7

L’Ateneo s'impegna a far fronte alle esigenze di docenza, di organizzazione e gestione del corso
ricorrendo alle risorse e alle metodologie indicate nella scheda tecnica di candidatura,
allegata al presente atto e che ne costituisce parte integrante. E, a tale fine, tra l'altro,
provvedera sui fondi pervenuti dall'lstituto ad attivare un assegno di ricerca per la
realizzazione di un progetto funzionale all'espletamento dell'attivita didattica, scientifica e
di tutorato.

ART. 8

L’Ateneo s'impegna altresi a coinvolgere nel progetto formativo gli Enti partner elencati nella
scheda tecnica del corso.

ART.9

L’ Ateneo provvedera:

e alla pubblicazione del bando e ad ogni strumento promozionale relativo alla proposta
accademica, finalizzati a favorire i soggetti beneficiari Inps Gestione Ex Inpdap;

e all'organizzazione di una giornata dedicata alla presentazione pubblica del Corso
durante la quale dovra essere previsto I'intervento di un relatore in rappresentanza
dell’istituto;

¢ all'organizzazione di una giornata dedicata alla consegna degli Attestati (& previsto il
rilascio ai candidati di un attestato di frequenza con specifico riferimento al
riconoscimento dei crediti rilasciati dall’Universitd indicata nella proposta di
accreditamento) durante la quale dovra essere previsto I'intervento di un relatore in
rappresentanza dell’istituto.

ART. 10

Gli obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 136/2010, e
successive modifiche gravano in capo all'Ente percettore delle somme, il quale provvedera a
fornire all'Istituto gli estremi identificativi del conto corrente bancario o postale che utilizzera
per le operazioni finanziarie relative alla Convenzione, entro sette giorni dalla sua accensione
o dalla sua destinazione. Nello stesso termine comunichera le generalita e il codice fiscale

delle persone delegate ad operare sul conto medesimo. Provvederd a comunicare ogni
modifica relativa ai dati trasmessi.

L'lstituto si impegna ad effettuare i pagamenti relativi alla presente Convenzione con
strumenti di incasso o di pagamento idonei a consentire la tracciabilita, registrati sul conto
corrente dedicato alla convenzione e a riportare sui pagamenti stessi il CIG 4267420263,
rilasciato dall'’AVCP, e relativo alla presente Convenzione .



Le parti si impegnano a dare immediata comunicazione alla Prefettura della Provincia di
Messina dell'eventuale inadempimento degli obblighi di cui al presente articolo delle proprie
controparti, di cui abbiano avuto notizia.

Il presente Accordo di collaborazione si compone di 10 articoli, & redatto in duplice copia
originale e ha validita per 'anno accademico 2012/2013.
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Per 1'Ateneo per INPS Gestione Ex Inpdap
Il Rettore I Dirigente Generale
Prof. Francesco Tomasello Dr.ssa Maria Sciarrino



Universita degli Studi di Messina

Vista la coerenza della proposta con le linee guida del vigente regolamento dei Corsi
di Alta Formazione, si esprime parere favorevole alla stipula di una convenzione di
accreditamento tra 1’Universita degli Studi di Messina e 'INPS — Gestione ex
INPDAP — per la realizzazione del Corso di Perfezionamento e di Aggiornamento

Professionale in “Politiche per la casa e gestione del patrimonio immobiliare”.

Il Delegato ai Master ed ai Corsi di Alta Formazione
(Prof. Domenico Fusco)



