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Seduta del  7.02.2012 (ore 17,00) 

***** 
     
     Sono presenti il Magnifico Rettore, Prof. Francesco Tomasello, Presidente;  la Prof.ssa 
Rita De Pasquale, Pro Rettore vicario; i Proff. Giuseppe Carini, Ada Trovato, rappresentanti 
dei Professori di I fascia; i  Proff. Nicola Aricò, rappresentante dei Professori di II fascia; i 
Proff. Stefano Irato, Rosa Santoro rappresentanti dei Ricercatori; l’Avv. Giuseppe Merlino 
(dalle ore 17,30), rappresentante della Provincia Regionale di Messina; l’Avv. Alessandro 
Anastasi (dalle ore 17,40 alle ore 20,00),  rappresentante del Comune di Messina; i Sigg. 
Dario Agnello, Danilo Merlo, Alberto Pentimalli, rappresentanti degli studenti; il Dott. 
Carmelo Trommino, Dirigente dell’Ateneo, che funge da segretario, ai sensi dell’art. 10 
comma 1 bis dello Statuto dell’Ateneo, in sostituzione del Direttore Amministrativo. 
      Assenti giustificati il Prof. Maurizio Lanfranchi, rappresentante dei Professori di II fascia; 
la Dott.ssa Margherita Sanfilippo, su delega del Direttore Regionale delle Entrate, per la 
sezione staccata di Messina, in rappresentanza del Governo; il Dott. Domenico Tromba, 
rappresentante della Provincia di Reggio Calabria. 
   Assenti il Sig. Domenico Carnevale ed  il Dott. Simone Paratore, rappresentanti del 
personale tecnico amministrativo.  
      E’, altresì, presente il Prof. Giuseppe Pio Anastasi, Coordinatore del Collegio dei Pro-
Rettori, ai sensi dell’art. 9, comma 9, dello Statuto di autonomia dell’Università. 
     La seduta è valida ai sensi dell’art. 50 - comma 1- dello Statuto di Autonomia 
dell’Università.      
       Sono, altresì, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria 
Consiglio di Amministrazione e la Sig.ra D. Vinti, che coadiuvano il Direttore 
Amministrativo nella verbalizzazione. 
 

***** 
 
 
 
III - BANDI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO.  
 
 
 
 
 
 



2 
 

 

Fa ingresso in aula la Prof.ssa Maria Chiara Aversa, 

Delegato Rettorale alla Ricerca, Area scientifico-tecnologica. 

 

Il Rettore, preliminarmente, ricorda che il Senato 

Accademico, nella seduta del 29.12.2011, aveva deciso: 

“di affidare al Preside Maisano il coordinamento di un gruppo 

di lavoro del Senato Accademico che insieme alla Prof.ssa 

Aversa elabori, molto rapidamente, un documento capace di 

prevedere tutte le possibili fattispecie di finanziamento 

esterno che possa conciliare la possibilità di reperire 

risorse esterne con la necessità di una programmazione 

armonica nel reclutamento e nello sviluppo del sistema Ateneo 

di Messina. 

Nelle more della redazione di tale documento, il Senato 

Accademico assume come validi i bandi con finanziamento 

integrale (100%) relativi a: 

N. 1 posto SSD CHIM/01 (Chimica Analitica); 

N. 1 posto SSD CHIM/10 (Chimica degli Alimenti); 

N. 1 posto SSD BIO/14 (Farmacologia); 

e i bandi cofinanziati al 50%, con un invito al Consiglio di 

Amministrazione di tenere conto del fatto che è verosimile che 

alcuni degli Enti o delle Aziende disposte ad erogare risorse 

finanziarie possano decidere di ritirare la disponibilità del 

finanziamento nel caso di una non tempestiva approvazione.” 

Il Consiglio di Amministrazione, continua il Rettore, nella 

seduta del 30.12.2011, ha deliberato come segue: 

 Struttura / RPA Visto 
Struttura    proponente   

Struttura interessata 
esecuzione 

  

Altre strutture interessate   
 
Copertura finanziaria 

 
Tit.    

 
Cat.          

 
Cap.                

 
Es. Fin.      

Competenza   x 
Residui           □ 
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“- di procedere all’emanazione del bando - subordinatamente 

alla verifica della effettiva disponibilità dei 

finanziamenti esterni e relativa fideiussione, ove 

necessario - per l’assunzione di RTD, per n. 3 posti, 

totalmente finanziati con risorse esterne (contratti 

junior a tempo pieno), per i seguenti SC: 

N. 1 posto SC 03/A1 (Chimica analitica), SSD CHIM/01 

(Chimica analitica); 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

N. 1 posto SC 03/D1 (Chimica e tecnologie farmaceutiche, 

tossicologiche e nutraceutico-alimentari), SSD CHIM/10 

(Chimica degli alimenti); 

N. 1 posto SC 05/G1 (Farmacologia, farmacologia clinica e 

farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia); 

Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

- di procedere all’emanazione del bando - subordinatamente 

alla verifica della effettiva disponibilità dei 

finanziamenti esterni e relativa fideiussione, ove 

necessario - per l’assunzione di RTD, per n. 9 posti, con 

finanziamento esterno al 50% (contratti junior a tempo 

pieno), per i seguenti SSD: 

N. 1 posto SC 09/A3 (Progettazione industriale, 

costruzioni meccaniche e metallurgia), SSD ING-IND/14 

(Progettazione meccanica e costruzione di macchine); 

Facoltà di Ingegneria 

N. 1 posto SC 06/D6 (Neurologia), SSD MED/26 (Neurologia); 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

N. 2 posti SC 06/B1 (Medicina interna), SSD MED/09 

(Medicina interna); 

N. 1 posto SC 06/A3 (Microbiologia e microbiologica 

clinica), SSD MED/07 (Microbiologia e microbiologia 

clinica); 

N. 1 posto SC 06/E3 (Neurochirurgia e chirurgia 

maxillofacciale), SSD MED/27 (Neurochirurgia); 
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N. 1 posto SC 06/A4 (Anatomia patologica), SSD MED/08 

(Anatomia patologica); 

N. 1 posto SC 06/D2 (Endocrinologia, nefrologia e scienze 

dell’alimentazione e del benessere), SSD MED/13 

(Endocrinologia); 

N. 1 posto SC 03/C2 (Chimica industriale), SSD CHIM/04 

(Chimica industriale); 

Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

- di rinviare, per ulteriori approfondimenti, le rimanenti 

11 richieste di posti di RTD con cofinanziamento esterno.” 

In quella stessa seduta, ricorda il Rettore, il Consiglio 

di Amministrazione aveva specificato che: 

- per l’individuazione dei n. 9 posti cofinanziati erano 

stati utilizzati criteri generali che tenevano conto, fra 

l’altro: della data di richiesta; dei casi con 

provenienza dei fondi da ditte esterne, per i quali 

appariva opportuna la deliberazione entro la fine 

dell’anno per motivi di bilancio delle ditte stesse; dei 

casi in cui il finanziamento provenisse da fondi di 

ricerca che necessitano di stringenti requisiti temporali 

di rendicontazione; 

- da un esame delle richieste pervenute, si sarebbe sforato 

di circa 180 mila euro il budget previsto, nel caso di 

accoglimento di tutte le richieste, e appariva opportuno 

non incrementare ulteriormente il fondo da destinare al 

cofinanziamento di posti di RTD; 

- era opportuno analizzare ulteriormente alcune richieste, 

con l’auspicio che il gruppo di lavoro, istituito dal 

Senato Accademico, nella seduta del 29.12.2011, 

elaborasse un documento programmatico, capace di 

prevedere tutte le possibili fattispecie di finanziamento 

esterno e in grado di conciliare l’opportunità di 

utilizzare risorse esterne con la necessità di una 
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programmazione armonica nel reclutamento e nello sviluppo 

del Sistema Ateneo di Messina. 

Il Rettore, quindi, ricorda che il Senato Accademico, nella 

seduta del 14 gennaio 2012, dopo un ampio dibattito, aveva 

rinviato la trattazione dell’argomento ad una prossima seduta, 

che doveva essere preceduta da una riunione informale con i 

Presidi. 

Il Rettore specifica che, durante la riunione informale con 

i Presidi, è stato evidenziato, tra l’altro, che compito del 

Consiglio di Amministrazione, comunque, doveva essere quello 

di approvare l’emanazione dei bandi, senza però intervenire 

nella scelta dei SSD, competenza, quest’ultima, del Senato 

Accademico. 

Il Rettore riferisce  che il presente argomento è stato 

oggetto di discussione del Senato nella seduta del 6/2/2012, 

durante la quale - dal momento che  alcune richieste 

insistevano sullo stesso settore – era emersa  l’opportunità  

di non bandire contemporaneamente più posti per lo stesso SSD, 

prendendo, comunque, in considerazione la possibilità che tra 

un paio di mesi si potesse emanare un secondo bando per i 

settori ripetuti. 

Il Rettore, altresì, informa che il Senato Accademico, 

nella stessa seduta, ha approvato i “Criteri per il bando di 

posti di ricercatore a tempo determinato” - individuati dal 

Gruppo di lavoro, istituito dal Senato Accademico stesso, 

nella seduta del 29/12/2011 - che di seguito si riportano: 

1) Richieste di posti totalmente finanziati da ente esterno 
“Bando posti di Ricercatori Junior tipologia A della L. 240/10 

La richiesta accompagnata dal parere favorevole della Facoltà 

o con l’entrata in vigore del nuovo Statuto, del dipartimento 

che certifica la totale copertura finanziaria del posto, può 

essere inviata in qualsiasi momento agli organi di governo 

dell’ateneo per l’approvazione definitiva e per l’emanazione 

del bando e dei successivi provvedimenti. E’ comunque fatto 
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divieto di emettere più di un bando nello stesso anno per lo 

stesso SSD per posti richiesti dalla stessa facoltà o 

dipartimento (nuovo Statuto); 

2) Richieste di posti parzialmente cofinanziati da ente 

esterno o totalmente finanziati dall’ateneo 

I fondi destinati dall’ateneo per posti di Ricercatore a TD di 

Tipo A in sede di definizione del bilancio di previsione o dei 

successivi assestamenti, sono suddivisi in percentuale (e.g.30% e 

70%) tra le due tipologie di intervento finanziario dell’ateneo : 

 a) per il bando di posti cofinanziati da enti esterni; 

 b) per il bando di posti totalmente a carico dell’ateneo. 

Per il bando di posti cofinanziati da enti esterni, la 

richiesta dopo l’approvazione della facoltà o del dipartimento 

(Nuovo Statuto) viene inoltrata al S.A che riunisce una 

commissione per la valutazione delle richieste e stilare una 

graduatoria in base ai seguenti criteri di carattere generale: 

- Valutazione della qualità scientifica del gruppo 

proponente; 

- Valutazione del numero di docenti dell’ateneo nel settore 

SSD richiesto, in rapporto all’attività didattica nei corsi 

di studio attivati; 

- Entità percentuale del cofinanziamento esposto; 

- Divieto di emettere più di un bando nello stesso anno per 

lo stesso SSD per posti richiesti dalla stessa facoltà o 

dipartimento (nuovo Statuto); 

Per il bando di posti totalmente a carico dell’ateneo, una 

commissione nominata dal S.A predispone, sulla base del 

finanziamento disponibile, una graduatoria per l’assegnazione 

di posti alle facoltà o ai nuovi dipartimenti seguendo i 

seguenti criteri: 

- Valutazione del numero dei punti organico venuti a cessare 

nella facoltà o nel dipartimento rispetto all’ultima 

assegnazione di posti; 



7 
 

- Valutazione della qualità scientifica del settore SSD di 

appartenenza; 

- Valutazione del numero di docenti dell’ateneo nel settore 

SSD richiesto, in rapporto all’attività didattica nei corsi 

di studio attivati; 

- Divieto, di norma, a emettere più di un bando nell’arco di 

un anno per lo stesso settore SSD per posti assegnati alla 

stessa facoltà o dipartimento (nuovo Statuto); 

Per il bando di posti di ricercatore a TD di tipo B, poiché 

per essi è prevista una corsia preferenziale per il passaggio 

a professore associato, si applicano le stesse procedure e 

criteri per i posti tipo A totalmente finanziati dall’ateneo 

tenendo conto soprattutto del turn over e della programmazione 

triennale in termine di organico dei docenti dell’ateneo. I 

posti di tipo B possono essere totalmente finanziati da ente 

esterno solo prevedendo una convenzione di durata non 

inferiore a 15 anni come previsto dalla 240/10.” 

Bando posti di Ricercatore Senior tipologia B della L. 240/10 

Il Rettore riferisce che sono stati predisposti due 

elenchi, che vengono distribuiti, uno relativo alle proposte 

di RTD deliberate dal  Consiglio di Amministrazione nella 

seduta del 30.12.2011 (n. 3 al 100% - n. 9 al 50%) ed un altro 

in cui sono riportate n. 11 proposte di RTD sulle quali il 

Consesso, in quella seduta,  aveva deciso di soprassedere in 

attesa di verifiche.   

Il Rettore, leggendo le tabelle, fa presente che le 

richieste per lo stesso settore si riferiscono ai SSD MED/07-

Microbiologia e microbiologia clinica, MED/09-Medicina 

Interna, CHIM/01-Chimica analitica e CHIM/10-Chimica degli 

Alimenti (questi ultimi due settori presenti ciascuno con due 

richieste una al 100% e una al 50%). 

Il Rettore specifica che il Senato Accademico, sempre nella 

seduta del 6/2/2012, ha stabilito di sottoporre al giudizio 

del Consiglio di Amministrazione le tabelle de quo, facendo, 
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altresì, presente, quanto emerso nel corso di un ampio 

dibattito, di cui di seguito si riporta un sunto: 

- i “Criteri per il bando di posti di ricercatori a T.D.”  

valgono per i futuri bandi; 

- bandire subito i 3 posti finanziati al 100%; 

- per i settori ripetuti, prendere in considerazione 

l’opportunità di procedere con bandi differenziati, 

tenendo, altresì, conto dei casi in cui si tratta di 

stesso settore richiesto da Facoltà diverse con 

cofinanziamenti diversi; 

- bandire per settori che non ripetono, ad esempio, 

finanziamenti al 50% per n. 2 posti;  

- acquisire e verificare la documentazione relativa ai 

finanziamenti prima di procedere al bando. 

 Prende la parola la Prof.ssa Aversa, la quale – ricordando 

che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 

30/12/2011, aveva deliberato in merito all’opportunità di 

bandire i posti di RTD - subordinatamente alla verifica della 

effettiva disponibilità dei finanziamenti esterni – riferisce 

che, attualmente, le posizioni certe per cui si potrebbe 

procedere ai bandi sono solo quattro (3 posti finanziati al 

100% e 1 posto, MED/13, finanziato al 50%). 

La Prof.ssa Aversa, in considerazione di ciò, suggerisce 

l’opportunità di procedere all’emanazione dei bandi in più 

fasi, sottoponendo, volta per volta all’approvazione del 

Consiglio di Amministrazione quei bandi che presentano la 

certificazione attestante  il finanziamento. 

Il Prof. Carini evidenzia che – relativamente ai quattro 

posti proposti dalla Facoltà di Scienze della Formazione e 

finanziati al 50% dal CUMO (Consorzio Universitario 

Mediterraneo Orientale) – due richieste insistono sullo stesso 

settore concorsuale 11/C4. 

Il Rettore, a tal proposito, evidenzia che le due richieste 

– pur insistendo sullo stesso settore concorsuale -  
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riguardano due settori scientifico disciplinari diversi (M-

FIL/04 e M-FIL/05). 

Segue una breve discussione, al termine della  quale il 

Consiglio di Amministrazione valuta positivamente il documento 

del Senato Accademico, sui criteri da utilizzare per i bandi 

per ricercatore a tempo determinato, frutto di un lungo 

dibattito,  che, come dichiarato dallo stesso,  non possono 

avere rilievo ai fini delle deliberazioni precedentemente 

assunte. 

Il Consiglio di Amministrazione - riesaminata l’intera 

proposta che il Senato Accademico, nella seduta del 6/2/2012, 

ha ulteriormente ribadito – riafferma il principio che la 

preliminare scelta del Settore Scientifico Disciplinare spetti 

al Senato Accademico e, altresì, rileva che è in itinere il 

decreto legge che pone dei limiti finanziari al turn over, non 

ancora definiti. 

Il Consiglio di Amministrazione prende, altresì, atto di 

quanto comunicato dalla Prof.ssa Aversa, Delegato Rettorale 

alla Ricerca, Area scientifico-tecnologica, sulla 

disponibilità attuale di attestazione completa di 

finanziamento per i tre posti interamente finanziati e per il 

posto finanziato al 50% (MED/13). 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, a garanzia 

dell’Ateneo, relativamente alle disponibilità di finanziamento 

da parte di soggetti pubblici e privati esterni, fissa una 

scadenza a  dieci giorni, a partire dalla data odierna, sia 

per la presentazione, da parte dei proponenti, della 

documentazione completa relativa ai finanziamenti, sia per la 

raccolta documentale da parte degli uffici preposti, dal 

momento che il Consesso ritiene opportuno, relativamente ai 

posti di cui alla sopramenzionata documentazione, garantire la 

certezza dei finanziamenti esterni. 

Il Consiglio di Amministrazione, infine, ritiene opportuno 

che venga comunicato formalmente ai soggetti proponenti e agli 
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Enti esterni interessati il termine oggi fissato per la 

verifica della documentazione relativa ai finanziamenti. 

In definitiva, in considerazione del fatto che stanno per 

essere emanati decreti ministeriali e D.P.R. che modificano i 

criteri per il turn-over (“Decreto per la programmazione, il 

monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di 

reclutamento” e “Decreto per la disciplina del trattamento 

economico dei professori e dei ricercatori universitari”), il 

Consiglio di Amministrazione ritiene di dover sospendere le 

precedenti deliberazioni e dei dover procedere 

all’approvazione dei bandi volta per volta, ma, soprattutto, 

sulla base della programmazione accademica e finanziaria 

sostenibile. 

Frattanto, decide di approvare il bando dei tre posti con 

finanziamento integrale su risorse esterne (1 posto CHIM/01 

“Chimica Analitica”, 1 posto CHIM/10 “Chimica degli Alimenti” 

e 1 posto BIO/14 “Farmacologia” in quanto non impegnano il 

bilancio universitario. 
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