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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 

Seduta del  30 novembre 2018 
 

II – PAGAMENTO CONTRIBUTO PREMIALE D’ATENEO A FAVORE DEGLI 

STUDENTI ERASMUS + STUDIO PER L’ANNO ACCADEMICO 2017-2018. 

 

 

 L’anno  2018, il giorno 30 del mese di novembre, alle ore 9,25 e seguenti, presso la 

Sede dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Cuzzocrea Salvatore Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Astone Francesco Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Baldari  Sergio Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Calogero Mario Pio Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. Campagna Sebastiano Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. Cucinotta Eugenio Componente Presente  X Assente     � 

7. Prof. Giordano Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Limosani Michele Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Milone Candida Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Perconti Pietro Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Piccione Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Raimondo Giovanni Componente Presente  � Assente     X 

14. Prof. D’Amico Augusto Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Navarra Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof. Zumbo Alessandro Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof.ssa Marino Angela Componente Presente  X Assente     � 

22. Prof.ssa Martino Gabriella Componente Presente  X Assente     � 

23. Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24. Sig.na Crea Anna Componente Presente  � Assente     X 

25. Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26. Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  X Assente     � 

27. Sig. Tripoli Daniele Componente Presente  X Assente     � 
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28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31. Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32. Dott. Nirta Antonio Aurelio  Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof.ssa Rupo  Daniela Direttore Generale Presente  X Assente     � 

2. Prof. Moschella  Giovanni  Prorettore Vicario Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Magnifico Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 

 

****** 

 

 Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito 

come da separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto, sulla quale ha relazionato l’ Ing. 

Costanzo Responsabile dell’ Unità Speciale  Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione, 

presente in aula; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art. 10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 

 

 

La presente delibera è approvata seduta stante 
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Università degli Studi di Messina  
Direzione Generale 

Unità Speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione  

Unità Organizzativa Relazioni Internazionali  

Unità Operativa Mobilità Erasmus   

 

 

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico  del 30.11.2018 

Oggetto:Pagamento contributo premiale d’Ateneo a favore degli Studenti Erasmus+ 

Studio e Tirocinio per l’Anno Accademico 2017-18. 

 

Premesso: 

 che l’internazionalizzazione dell’Università italiana è considerata dal Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR) un obiettivo strategico da 

perseguire in coerenza con gli impegni assunti nell’ambito del Processo di Bologna e con 

gli indirizzi della Commissione europea; 

 che il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’11 

dicembre 2013 (GUCE serie L 347/50 del 20/12/2013) ha istituito la nuova 

programmazione “Erasmus Plus”, il programma dell’Unione per l’istruzione, la 

formazione, la gioventù e lo sport che abroga le decisioni n. 1719/2006/CE, n. 

1720/2006/CE e n. 1298/2008/CE del Lifelong Learning Programme; 

 che l’Università di Messina (UniME) è titolare dell’Erasmus Charter for Higher Education 

(ECHE) n. 29272-LA-1-2014-1-IT-E4AKA1-ECHE, rilasciata dalla Commissione 

Europea per gli anni accademici 2014-2020;  

 

Visti: 

 la Guida Ufficiale al Programma Erasmus+ 2014-2020; 

 il Bando per l'assegnazione di periodi di Studio all’estero nell’ambito del Programma 

Erasmus+ KA103 per l’A.A. 2017/2018, emanato con D.R. Repertorio n. 388/2017 Prot n. 

12979 del 20/02/2017; 

 il Bando per l'assegnazione di periodi di tirocinio (traineeship) all’estero nell’ambito del 

Programma Erasmus+ KA103 "Best Erasmus Traineeship for Jobs " Consorzio BET FOR 

JOBS A.A. 2017-18, emanato con D.R. Repertorio n. 2126/2017 

Prot n. 73974 del 13/10/2017; 

 che, al fine di favorire l’aumento del numero di mobilità internazionali nell’ambito del 

Programma Erasmus+ KA103, in aggiunta ai fondi assegnati al nostro Ateneo 

dall’Agenzia Nazionale Erasmus+/INDIRE, l’Università di Messina utilizza somme 

stanziate sul bilancio di Ateneo che integrano il contributo comunitario (€ 230-280 mensili 

per Erasmus+ Studio e € 430-480 mensili per Erasmus+ Tirocinio), fino ad un massimo di 

€ 15,00 (quindici euro) per ogni giorno di permanenza all’estero; 
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 l’Art. 5 “Contributi economici aggiuntivi” del Bando Erasmus+ Studio in cui viene 

esplicitato un sistema di incentivazione della mobilità Erasmus+ che mette in relazione il 

numero di crediti CFU conseguiti e regolarmente riconosciuti in carriera dagli studenti (di I 

e II ciclo) in base al periodo di permanenza all’estero, secondo le seguenti specifiche: 

 

Tab.1 – Condizioni da soddisfare per ottenere il contributo pari a € 10,00 per ogni giorno di 

effettiva permanenza all’estero 

 

Numero di mesi Numero di giorni CFU minimi 

3 90 6 

4-5-6 91-180 12 

7-8-9 181-270 18 

10-11-12 271-360 24 

 
 
 

Tab.2 -  Condizioni da soddisfare per ottenere il contributo pari a € 5,00 per ogni giorno di 

effettiva permanenza all’estero 

 

Numero di mesi Numero di giorni CFU minimi 

3 90 12 

4-5-6 91-180 24 

7-8-9 181-270 36 

10-11-12 271-360 48 

 

 l’art. 10 “Contributi Aggiuntivi” dell’Allegato 2 UNIME al Bando Erasmus+ Traineeship 

BET FOR JOBS per cui, anche in questo caso, è previsto un contributo economico 

aggiuntivo a quello erogato dall’Unione europea per gli studenti che hanno svolto l’attività 

di tirocinio con profitto, esplicitato nel seguente modo: 

- Se la mobilità effettuata è riconosciuta come attività curriculare ed ha comportato il 

conseguimento di CFU curriculari (riconoscimento in carriera dell’attività come 

“Tirocinio Curriculare”, “Stage” o “Altre attività”) verrà assegnato un contributo 

aggiuntivo di € 15,00 per ogni giorno di permanenza all’estero, certificata dalla sede 

ospitante. 

- Se la mobilità effettuata non è riconosciuta come attività curriculare e ha comportato 

l’attribuzione di CFU extracurriculari (non utili al conseguimento del titolo) verrà 

assegnato un contributo aggiuntivo pari almeno a € 10,00 per ogni giorno di permanenza 

all’estero, certificata dalla sede ospitante. 

 il “Regolamento di Ateneo per il riconoscimento dei periodi di mobilità all’estero” (D.R. n. 

1307 del 23/05/2013); 

 l’elenco allegato alla presente delibera (all.1), in cui è riportata la lista dei n.120 studenti, 

su n. 155 assegnatari di Borsa Erasmus+ Studio, per i quali è stato possibile accertare, 

http://www.unime.it/sites/default/files/20131030142424REGOLAMENTO.pdf
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tramite controllo Esse3, il corretto inserimento in carriera accademica dei Crediti 

formativi universitari conseguiti in Erasmus alla data del 20/11/2018, per un totale di 

4175,5 CFU riconosciuti in mobilità Erasmus Studio per l’A.A. 2017/18 e che risultano 

beneficiari del contributo premiale su per un importo complessivo pari a € 307.440,00; 

 l’elenco allegato alla presente delibera (all.2), in cui è riportata la lista dei n. 36 studenti 

UNIME, beneficiari del contributo indicato all’art. 10 dell’Allegato 2 UNIME al Bando 

Erasmus+ Traineeship BET FOR JOBS, per i quali, a seguito di verifica su Esse3,  è 

riportato il corretto inserimento in carriera accademica dei Crediti formativi universitari 

(Curriculari e/o Extra-curriculari) conseguiti in Erasmus Tirocinio alla data del 

20/11/2018, per un totale di 185 CFU curriculari + 695 CFU extra-curriculari 

riconosciuti in mobilità Erasmus Traineeship per l’A.A. 2017/18 e che risultano 

beneficiari del contributo premiale per un importo complessivo pari a € 35.570,00; 

Ritenuto opportuno: 

 concedere la quota premiale di Ateneo a tutti gli studenti che soddisfano le condizioni 

riportate negli specifici artt. dei Bandi Erasmus+ per Studio e per Tirocinio A.A. 2017-18, 

così come indicato negli elenchi allegati (all. 1 e all. 2) 

 

Propone 

di esprimere parere favorevole in merito:  

- all’erogazione, da parte del  Dip. Amm. Organizzazione e Gestione Risorse finanziarie, 

delle relative somme per ciascuno dei n. 120 studenti beneficiari di borsa Erasmus+ 

Studio A.A. 2017/18  indicati nell’allegato 1  per un importo complessivo pari a € 

307.440,00. 

La spesa complessiva di € 307.440,00 graverà su CA.04.46.05.09 Borse di studio 

ERASMUS - integrazione DM 198/03 - Progetto 

“DM_29/12/2014_N.976_ART.1_AF_2015”. 

- all’erogazione, da parte del  Dip. Amm. Organizzazione e Gestione Risorse finanziarie 

delle relative somme per ciascuno dei n. 36 studenti beneficiari di borsa Erasmus+ 

Traineeship (tirocinio) A.A. 2017/18 indicati nell’allegato 2 per un importo pari € 

35.570,00. 

La spesa complessiva di € 35.570,00 graverà su CA.04.46.05.09 Borse di studio 

ERASMUS - integrazione DM 198/03 - Progetto 

“DM_29/12/2014_N.976_ART.1_AF_2015” per un importo complessivo pari a                 

€ 13.800,00 (11 studenti) e su CA.04.46.05.10  Borse di studio ERASMUS 

TRAINEESHIP - Progetto “ERASMUS_L183/87_A.A.2015/16” per un importo 

complessivo pari a € 21.770,00 (25 studenti). 


