
 

 

   
 

 

 

 

 

 

ACCORDO 

Tra 

 

 
L’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa – codice fiscale e partita IVA 01166159089, per brevità indicata 

come ASP, rappresentata dal Direttore Generale pro-tempore, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, domiciliato per 

la sua carica presso la stessa ASP, Corso Gelone n. 17 Siracusa; 

e 

L’Università degli Studi di Messina, con sede in Piazza Pugliatti n.1, 98100 Messina, di seguito denominata 

per brevità Università, partita IVA n. 00724160833 e codice fiscale n. 80004707837, rappresentata dal 

Magnifico Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea; 

PREMESSO CHE 

- nella GURS – Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana - parte prima n. 19 del 3 aprile 2020 è stato 

pubblicato il protocollo d’intesa stipulato tra la Regione Siciliana e l’Università degli studi di Messina siglato 

in data 4 febbraio 2020; 

- l’art. 2, comma 1, del citato protocollo d’intesa prevede che “La collaborazione tra il Servizio Sanitario 

Regionale e l’Università degli Studi si realizza prioritariamente attraverso l’Azienda Ospedaliera 

Universitaria di riferimento, in modo da garantire, mediante una programmazione concertata, il 

perseguimento di obiettivi di qualità, di efficienza, di efficacia, di economicità e di appropriatezza, sia delle 

attività assistenziali, che di quelle didattiche e di ricerca”; 

 

CONSIDERATO 

 

- che è stato sottoscritto un protocollo d’intesa tra l’Assessorato Regionale alla Salute, l’Università di Messina, 

l’Azienda provinciale Sanitaria di Siracusa e il Consorzio Cumi di Priolo per disciplinare le modalità di 

collaborazione per lo svolgimento delle attività integrate di didattica, ricerca e assistenza nell’interesse 

congiunto finalizzato alla tutela della salute della collettività, alla migliore formazione e allo sviluppo della 

ricerca sanitaria. 

- che ai sensi dell’art. 5 del sopra citato protocollo d’intesa a decorrere dall’anno accademico 2020/2021 è stato 

attivato presso il CUMI un Corso di Laurea in Infermieristica, abilitante alla professione di Infermiere, replica 

del medesimo già attivo presso l’Università di Messina; 

- che l’art. 6 del sopra citato protocollo d’intesa prevede che “fermo restando quando già previsto in via 

generale al precedente art. 5 in ordine alla partecipazione alle attività universitarie da parte del personale 

Dirigente del SSR e di Comparto con modalità conformi alle disposizioni dei rispettivi CCNL di riferimento, 

in linea con quanto già previsto nel vigente protocollo siglato tra la regione Siciliana e le Università di 

Messina, Catania e Palermo con separati provvedimenti assessoriali e/o aziendali si provvede a definire le 

modalità e i termini per la partecipazione del suddetto personale del SSR all’attività didattica sulla base dei 

seguenti criteri: 

a)  il personale del SSR partecipa all’attività didattica esercitando docenza, tutorato ed altre attività 
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formative, nel rispetto dell’ordinamento didattico e dell’organizzazione delle strutture didattiche 

dell’Università, ferma restando la necessaria autorizzazione da parte dell’Azienda e l’approvazione 

dell’Università; 

b) l’attività didattica viene svolta salvaguardando le esigenze relative all’esercizio delle attività assistenziali, 

senza nocumento per l’orario ordinario di lavoro” 

 

CONSIDERATO 

 

Che le recenti disposizioni ministeriali prevedono che le figure specialistiche aggiuntive per i corsi di laurea 

delle professioni sanitarie devono svolgere attività formativa nell’ambito del corso di studi per il quale sono 

stati individuati, prevalentemente nel tirocinio curriculare, nelle attività laboratoriali e nelle attività 

caratterizzanti; 

 

RAVVISATA 

 

la necessità di sottoscrivere un accordo, ai sensi dell’art 6 - comma 1 - del protocollo d’intesa tra la Assessorato 

Regionale alla Salute, Università di Messina, ASP di Siracusa e CUMI, per definire le modalità e i termini per 

la partecipazione del personale del SSN all’attività didattica del corso di laurea di Infermieristica.  

 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
 

Art. 1 – Premesse 

 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo. 

 
 

Art. 2 – Personale dei ruoli del servizio sanitario regionale in servizio presso l’ASP di Siracusa 

 

1. Prima dell’inizio di ciascun anno accademico, in accordo con il Calendario di programmazione 

dell’attività didattica (timeline) diffuso dal Prorettore alla didattica, il Dipartimento Universitario, 

su proposta motivata del Consiglio del Corso di Studio in Infermieristica, può affidare direttamente 

gli insegnamenti tecnico-pratici (laboratori), tirocini, nonchè la funzione di coordinatore di 

tirocinio ovvero di tutor al fine di assistere ed orientare gli studenti del corso di studio delle 

professioni sanitarie al personale dei ruoli del servizio sanitario regionale che svolge attività presso 

l’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa. Il personale viene individuato a seguito di apposito 

avviso emanato dall’Ateneo.  

2. Il Consiglio di Corso di Studio motiva la proposta di affidamento previa valutazione del 

Curriculum Vitae e del possesso dei requisiti ritenuti idonei per gli insegnamenti di interesse del 

Corso di Studio. 

3. Le attività di cui al comma 1 sono svolte all’interno dell’orario di lavoro. 

 

 

Art. 3 - Banca dati dell’offerta formativa (SUA-CdS) 

 

1. Il Dipartimento Universitario trasmette la delibera corredata dall’elenco: 

- dei nominativi degli affidatari con allegato Curriculum Vitae; 

- della tipologia di attività formativa affidata nell’ambito del Corso di Studi (insegnamenti tecnico - 

pratici (laboratori) o discipline previste dagli ordinamenti didattici dei corsi di laurea delle professioni 

sanitarie) 

- dell’impegno orario 

all’unità di Coordinamento tecnico analisi dei dati e sistema di AQ dell’Ateneo e all’ Azienda Sanitaria 

provinciale di Siracusa. 

2. Ai fini del soddisfacimento dei Requisiti di docenza di cui all’Allegato A lett. b punto 3) del DM 1154/21 

del 14.10.2021, in riferimento alle figure specialistiche aggiuntive, l’elenco di cui al comma 1 



deliberato dal Dipartimento Universitario per il Corso di Studi in Infermieristica costituisce parte 

integrante e sostanziale del presente accordo. L’elenco viene aggiornato annualmente. 

 

Art. 4 - Partecipazione alle Commissioni d’esame 

 

1. Il personale dei ruoli del servizio sanitario regionale in servizio presso le SSR dell’Azienda Sanitaria 

provinciale di Siracusa in possesso del titolo di cultore della materia può svolgere l’attività di 

componente di Commissione di esame all’interno dell’orario di lavoro, compatibilmente con 

l’espletamento dei doveri istituzionali e, in particolare, con le funzioni assistenziali. 

 

Art. 5 – Durata 

 

1. Il presente accordo ha durata triennale e, in mancanza di disdetta, si intende prorogato per un eguale 

periodo, alle medesime condizioni di cui al citato protocollo d’intesa. 

 

 

Per l’Università degli Studi di Messina   Per l’ASP di Siracusa 

             Il Rettore   Il Direttore Generale 

Prof. Salvatore Cuzzocrea                                                                Dr. Salvatore Lucio Ficarra 

 

   


