
ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

 

 

TRA 

 

 

Il Dipartimento di Civiltà antiche e moderne dell’Università degli Studi di Messina, con sede legale 

in Messina, Polo dell'Annunziata, C.F. n. 80004070837, rappresentato dal Direttore, prof. Giuseppe 

Giordano, o da un suo delegato (d'ora innanzi denominato "DICAM"); 

 

E 

Il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria, partita IVA 04424290403, con sede legale in 

Santarcangelo di Romagna (RN) 47822, via S. Pellico 1 e con sede operativa in Avola 96012, P.za 

Umberto I 5, rappresentata dal prof. Francesco Maria Galassi, in qualità di titolare del FAPAB 

Research Center-Galassi Francesco Maria, di seguito denominato “FAPAB”; 

PREMESSO 

 che il DICAM ha interesse ad avviare accordi con Enti che promuovono ricerche, studi ed altre 

attività conoscitive negli ambiti di competenza, allo scopo di sviluppare collaborazioni nel 

campo della ricerca scientifica e della sperimentazione di nuove attività tecnico/scientifiche; 

 che la prof. ssa Caterina Ingoglia del DICAM collabora da tempo con il FAPAB per la ricerca 

sui reperti restituiti dagli scavi di Troina; 

 che in questo quadro le attività di studio e ricerca di cui al presente atto assumono la 

connotazione di collaborazione scientifica, essendo paritetico l'interesse a ciò sia da parte del 

DICAM che del FAPAB; 

 che le attività di studio e ricerca proposte dal FAPAB sono comunque compatibili con le 

attività istituzionalmente svolte dal DICAM; 

 che i risultati ottenibili rivestono particolare importanza nel campo dell’archeologia della 

Sicilia ed in particolare in relazione al progetto di ricerca "Sicily paleopathology Project" che il 

FAPAB conduce dal 2018; 

CONVENGONO QUANTO SEGUE 

 

Art. 1  Oggetto 

 

Il DICAM e il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria intendono attivare una 

collaborazione nell’ambito delle materie bioarcheologia, archeologia funeraria, tafonomia, 

antropologia fisica-forense, paleopatologia, studi sulle mummie, anche in relazione alla storia della 

scienza, al fine di: 
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a) realizzare studi e ricerche in genere; 

b) organizzare e gestire corsi di formazione professionale, aggiornamento ed addestramento; 

c) organizzare convegni, seminari e workshop inerenti tematiche di interesse istituzionale 

specifico; 

d) accogliere giovani studenti e laureati dell’Università di Messina presso le strutture del FAPAB 

Research Center-Galassi Francesco Maria per la realizzazione di stage e dei tirocini; 

e) mantenere un elevato livello culturale degli operatori aziendali e degli enti pubblici e privati, 

favorendo contatti e collaborazioni con le strutture universitarie; 

f) favorire attività di formazione congiunta mirata sia all’aggiornamento professionale nel mondo 

della produzione sia al miglioramento del livello di conoscenze degli studenti; 

g) pubblicizzare e promuovere l’attività svolta e/o in fase di realizzazione, utilizzando tutti i mezzi 

visivi e di comunicazione a disposizione (sia su supporto cartaceo che informatico). 

Al fine di realizzare tali forme di collaborazione, le parti stipuleranno specifici atti o convenzioni 

attuative che, nel rispetto dei regolamenti interni degli enti sottoscrittori, regolamenteranno nel 

dettaglio ogni singola attività. 

 

 

Art. 2  Modalità di attuazione delle attività 

  

La collaborazione potrà avvenire anche mediante l’attivazione di: 

● contratti per attività di ricerca o consulenza su temi specifici; 

● borse di studio, assegni di ricerca o borse di ricerca su programmi di ricerca specifici; 

● corsi di formazione, master, dottorati, summer school; 

● periodi di formazione didattica (stage). 

 

Art. 3 - Impegno di reciprocità 

Per il conseguimento dei fini prefissati dalla presente convenzione, il DICAM ed il FAPAB si 

impegnano a consentire alle persone coinvolte nell'attività di collaborazione, l'accesso alle rispettive 

strutture, l'uso di attrezzature che si rendano necessarie per l'espletamento dell'attività, l'accesso a 

specifiche banche dati, archivi, biblioteche, nonché a quant'altro sia ritenuto utile per il 

raggiungimento dei fìni previsti dall'art. 1 del rapporto di collaborazione. 

Le attività di studio e ricerca di cui all'art. 1 saranno svolte con personale di entrambe le parti sia 

presso le strutture del DICAM che presso le strutture del FAPAB. Il personale dei due Enti che si 

rechi presso la sede dell'altro Ente, si atterrà alle norme generali di disciplina e di sicurezza vigenti 

presso l'Ente ospitante. 

     

 



Articolo 4 - Responsabili della convenzione 

Il Dipartimento, che assume la direzione scientifica delle ricerche, sarà rappresentato dalla prof.ssa 

Caterina Ingoglia che coordinerà le attività didattiche, di ricerca scientifica e di tirocinio curriculare; 

Il FAPAB indica quale proprio referente e responsabile della presente convenzione il prof. 

Francesco Galassi. 

Articolo 5 - Copertura assicurativa 

Il DICAM garantisce la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilità civile verso 

terzi del proprio personale impegnato nelle attività di collaborazione scientifica oggetto della 

presente convenzione, nonché degli studenti, laureandi e dottorandi che potrebbero frequentare i 

locali e/o i laboratori dell'Amministrazione per lo svolgimento delle attività di cui all’art. 1e 2B. 

Il FAPAB garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti impegnati nello 

svolgimento delle suddette attività. 

Articolo 6 - Utilizzazione dei risultati di studi e ricerche 

Le parti convengono che sia il prodotto delle attività inerenti gli obiettivi in convenzione che il 

regime di utilizzazione dei risultati, derivanti dagli studi e dalle ricerche svolti in attuazione della 

presente convenzione, saranno regolate da accordi specifici di attuazione che tengano conto dei 

diritti del DICAM di riproduzione di beni culturali e di copyright. 

 

  Articolo 7 - Individuazione soggetti cui competono gli obblighi previsti 

dal decreto legislativo del 9 settembre 2008, n. 81 

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale del DICAM così come quello 

del FAPAB che in ragione dell'attività specificamente svolta, rispettivamente presso le strutture del 

FAPAB e del DICAM, sono esposti a rischi, vengono individuati i soggetti cui competono gli 

obblighi previsti dal D.L.vo  n.81 del 9-4-2008.  

Al riguardo i Contraenti concordano che quando il personale di una delle due parti si reca presso la 

sede dell'altro soggetto per le attività di collaborazione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla 

base delle risultanze della valutazione dei rischi di cui all'art.4 del D.L.vo n.81 del 9-4-2008 da lui 

realizzata, assicura al su citato personale, esclusivamente per le attività svolte in locali e spazi di 

sua competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, 

compresa la sorveglianza sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli ulteriori 

adempimenti che la legislazione vigente in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute 

pone a carico del datore di lavoro. 



Il personale del FAPAB nonché il personale del DICAM sono tenuti all'osservanza delle 

disposizioni in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori impartite dalla 

sede ospitante. 

Articolo 8 - Durata della convenzione, procedura di rinnovo e facoltà di recesso 

La presente convenzione ha la durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula e potrà essere 

rinnovata sulla base di un accordo scritto approvato dagli organi competenti di entrambe le parti, a 

seguito di verifica dei risultati ottenuti sulla base di una relazione valutativa della collaborazione e 

dei risultati raggiunti; in caso di rinnovo a questa dovrà aggiungersi una relazione sugli obiettivi 

futuri. 

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione mediante comunicazione con raccomandata 

con avviso di ricevimento da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno sei mesi; lo 

scioglimento della presente convenzione non produce effetti automatici sui rapporti attuativi in 

essere al momento del recesso, che restano regolati, quanto alla risoluzione, dai relativi atti. 

 

Art. 9 Riservatezza 

 

Le parti reciprocamente si impegnano alla più rigorosa riservatezza circa tutte le informazioni, dati 

e documenti   di cui dovessero venire a conoscenza e/o in possesso in relazione allo sviluppo delle 

attività di cui al presente accordo. Pertanto, le parti si impegnano a diffidare il proprio personale, e 

tutti coloro che comunque collaborino all’esecuzione delle prestazioni di cui al presente accordo, 

alla più rigorosa osservanza della riservatezza. 

  

 

Art. 10 Trattamento dei dati personali 

 

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, se necessario, di acconsentire, a che i “dati 

personali” forniti, anche verbalmente, nel corso dell’esecuzione del presente accordo, siano trattati 

esclusivamente per la finalità dell’accordo stesso e con modalità automatizzate e non automatizzate, 

salvo diversamente stabilito nelle relative proposte. 

Titolari del trattamento sono le parti come sopra individuate, denominate e domiciliate. 

Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dalla normativa vigente in materia di 

trattamento dei dati personali. 

 

 

 

 



Art. 11 Foro Competente 

 

Le parti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dal presente 

accordo; nel caso in cui non sia possibile dirimere la controversia in tal modo, si conviene che 

competente sia il Foro di Messina. 

 

Art.12 – Sottoscrizione, Registrazione e imposta di bollo 

La presente convenzione, che potrà essere sottoscritta con firma digitale, sarà registrata in caso 

d'uso e le relative spese saranno a carico della parte richiedente. Essa, inoltre, è soggetta ad imposta 

di bollo che verrà assolta dal Dipartimento in modo virtuale, giusta Autorizzazione dell'Agenzia 

delle Entrate di Messina n. 67760 del 2010. 

 

 

 

Lì, 25.11.2019 

 

FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria   Dipartimento di Civiltà antiche e moderne  

                   Il Rappresentante legale                         Il Direttore 

                (Francesco Maria Galassi)               prof. Giuseppe Giordano 

    

 

 

     

 


