
Relazione istruttoria per il Senato Academico

Oggetto: Accordo Ex art. 15 Legge 7 agosto 1990 n. 241. PROGETTO “L’ESTATE ADDOSSO”
per  attività  socio  assistenziali  educative,  tra  l’ Azienda  Speciale  Messina  Social  City  e
l’Università degli Studi di Messina

Premesso che: 

- nell’ambito di un’azione amministrativa tesa a contrastare l'esclusione sociale del
mondo giovanile  ed alleviare  gli  effetti della  povertà,  ulteriormente  aggravata
dalla situazione pandemica, attraverso un sostegno economico e sociale erogato
alle  persone  esposte  al  rischio  della  marginalità  sociale,  l'Amministrazione
Comunale di Messina, con Delibera di Giunta 347 del 17/06/2021, ha approvato il
progetto pilota “L’ESTATE ADDOSSO”, affidandone la gestione all’Azienda Speciale
Messina Social City con Determina n. 5627 del 25.06.2021; 

- tale  Progetto  prevede  anche  il  coinvolgimento  di  enti  pubblici  e/o  aziende
pubblico/private  aderenti  all'iniziativa,  denominate  Soggetti  Ospitanti  per
sperimentare iniziative promosse dai Servizi Sociali;

- in data 25-06.2021, è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda l’Avviso
per la adesione al Progetto;

- la Borsa d’Inclusione Sociale (“B.I.S.”), prevista dal citato Progetto,  ha una durata
di 2 mesi con un impiego settimanale di max 25 ore presso i Soggetti Ospitanti e
prevede una indennità mensile di € 600,00;  

- con nota Prot.  N.  GE 2021/0199794,  il  Vice Sindaco della  Città di  Messina ha
emanato  un  Atto  di  Indirizzo  per  la  prosecuzione  ed  il  completamento  delle
attività  progettuali  affidate  a  Messina  Social  City,  nell’ambito  del  Progetto
“l’estate Addosso”;

- l’Università  per  contribuire  allo  sviluppo sociale,  culturale  ed economico della
Società  persegue  una  terza  missione,  che  può  essere  sia  di  valorizzazione
economica della ricerca che culturale e sociale;

- nell’ambito  della  terza  missione  l’Università  promuove  le  relative  attività
attraverso  la  collaborazione  con  intermediari  territoriali  ed  in  quest’ottica  ha
manifestato il proprio interesse a partecipare, anche per il tramite delle proprie
Società  partecipate,  come  Soggetto  Ospitante,  alle  attività  socio  assistenziali
educative previste nel progetto promosso dal Comune di Messina  e affidato dallo
stesso all’Azienda Speciale Messina Social City;
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- a tal fine le parti hanno sottoscritto un Accordo con l’obiettivo di disciplinare  la
collaborazione istituzionale e gli impegni reciproci tra le stesse, in attuazione degli
obiettivi previsti dal Progetto “l’Estate Addosso”. 

- con  tale  Accordo  le  parti  hanno  assunto  reciproci  impegni  ed  in  particolare
l’Azienda Speciale Messina Social City si è impegnata ad assicurare il monitoraggio
complessivo  della  realizzazione  di  quanto  previsto  dall’Accordo  attraverso  il
personale  incaricato  nel  progetto,  a  provvedere all’attivazione  della  copertura
I.N.A.I.L. e di idonee coperture assicurative per la Responsabilità civile verso terzi,
nonchè  a  rimborsare  le  spese  sostenute  dall’Università  (oltre  al  gettone  di
“premialità”, quale rimborso per l’attività di tutorship pari ad € 150,00 mensili),
previa  rendicontazione  mensile  accompagnata  da  idonea  documentazione
giustificativa delle spese realmente sostenute; 

- a sua volta,  l’Università  si  è impegnata ad organizzare  le attività proposte nel
progetto di inclusione individuale (Animazione sociale, socio-culturale e ricreativa,
Attività amministrativa, compresa segreteria e archivio e Attività inserimento dati
e transizione digitale), affiancando un referente che coordini lo svolgimento delle
stesse e garantendo inoltre adeguata formazione al Soggetto Beneficiario;

- il  valore  economico  della  B.I.S.  (destinato  a  coprire  interamente  l’attività  del
Beneficiario), è corrisposto dal Soggetto Gestore e rapportato alla frequenza del
Beneficiario ed è pari ad un massimo di € 600,00 lordi per mese, a fronte di una
partecipazione alle attività progettuali pari ad almeno il 75% del monte ore totale;

- il periodo di attività svolto e indennizzato con la B.I.S. non costituisce rapporto di
lavoro  per  il  Soggetto  Gestore,  Soggetto  Ospitante  né  per  il  Beneficiario,  che
conserva  lo  status  di  disoccupato/inoccupato  ed  infatti  la  B.I.S.  assume  una
valenza di attività socio assistenziale educativa, di riconoscimento e valorizzazione
dell’esperienza, nonché il significato di un sostegno al reddito;

- le attività previste dal progetto dovranno essere svolte con le modalità ed entro i
termini  previsti dal  progetto di  inclusione individuale  firmato dalle  parti e  dal
beneficiario;
Visti:

- lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;
- il testo dell’Accordo in oggetto;

Considerato:
- che, al fine di dare avvio alle attività previste dal progetto entro i termini stabiliti

nello stesso, si è reso necessario procedere tempestivamente alla sottoscrizione
dell’Accordo fra le parti; 

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue:
- esprimere parere favorevole in merito alla stipula in sanatoria dell’Accordo  Ex

art. 15 Legge 7 agosto 1990 n. 241. PROGETTO “L’ESTATE ADDOSSO” per attività
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socio  assistenziali  educative,  tra  l’  Azienda  Speciale  Messina  Social  City  e
l’Università degli Studi di Messina, il cui testo si allega alla presente quale parte
integrante e sostanziale;  

Allegato:

- Testo sottoscritto dell’Accordo ex art. 15 Legge 7 agosto 1990 n. 241. PROGETTO
“L’ESTATE  ADDOSSO”  per  attività  socio  assistenziali  educative,  tra  l’  Azienda
Speciale Messina Social City e l’Università degli Studi di Messina (Rep. 618/2021).

Il DIRETTORE GENERALE
Avv. Francesco Bonanno
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