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ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE PER DISCIPLINARE LO SVOLGIMENTO IN
COLLABORAZIONE DI ATTIVITA' DI FORMAZIONE, RICERCAE SPERIMENTAZIONE NEI CAMPI
DI COMUNE INTERESSE

TRA
I Comando Brigata Mec. “Aosta”, con sede Messina, via del Vespro, is. 285, 98122essina, codfisc.

80005080835, rappresentato dal Gen. B. GiusepRT®NCELLO, Comandante della Brigata “Aosta”, nao
Bassano del Grappa (V1) il 25 novembre 1970,

E
I'Universita degli Studi Messina, nel prosieguo derinata “Universita”, con sede legale in Piazzalltg 1, 98122 —

Messina, cod. fisc. 80004070837, rappresentataRddiore e legale rappresentante pro tempore, Ralfzatore
CUZZOCREA, nato in Ginevra (CH) il 11/03/1972, peiSua carica ed agli effetti del presente attopidiiato presso
la sede dell’'Universita.

di seguito indicate congiuntamente anche come deti'P

PREMESSOCHE

il Comando Brigata Mec. “Aosta”, nellambito telattivita di propria competenza ed interesseaugde nella
cooperazione con il mondo universitario un’oppoitundi mutua crescita mediante condivisione di eéspee ed
awvio di iniziative congiunte;

— il Comando Brigata Mec. “Aosta”, nei seitali propria competenza e mediante propri@ttsie e proprio
personale, mette a disposizione del mondo unieeisite proprie professionalita del contesto opeoatn cui
normalmente é chiamato ad intervenire;

— I'Universita, per lo svolgimento delle attivigatribuite dal proprio Statuto, promuove, realiezaoordina attivita di

ricerca mirate allo sviluppo e alla diffusione daliovazione scientifica e tecnologica;

VISTI
- il D.P.R. n. 382 del 11 luglio 1980Rfordinamento della docenza universitaria, relatifzescia diformazione

nonché’ sperimentazione organizzativa e didattieasuccessive modifiche, in particolare I'Art. 27;

— la L. n. 241 del 07 agosto 1990, recante "Nuowame in materia di procedimento amministrativoi eidtto di
accesso ai documenti amministrativi" e, segnataepd'art. 15 secondo cui "le amministrazioni putiidi possono
sempre concludere tra loro accordi per disciplifarg/olgimento in collaborazione di attivita diénessecomune”.
Aggiornata dal D.L. n. 76 del 16 luglio 2020 cortitercon modificazioni dalla Legge n. 120 del 1itesmbre 2020;

— il D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3 “Testo unicoalelisposizioni concernenti lo statuto degli imptegavili dello Stato” e
in particolare I'art. 15 sul “Segreto d'Ufficio” sbcome modificato dall’art. 28 della citata L1290;

- laL.n. 341 del 19 novembre 199Rjforma degli ordinamenti didattici universitari”;

— in materia dei c.d. “incarichi extraprofessionadil pubblico impiego” il D. Lgs. 30 marzo 2001, r651“Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipenderdelle amministrazioni pubbliche”, con particolatguardo
allart. 53 relativo alla “incompatibilita, cumuldi impieghi e incarichi”, cosi come modificato @elLegge 6
novembre 2021, n. 190, “Disposizioni per la prevemz e la repressione della corruzione e dell'dlég nella
pubblica amministrazione”;

- il D.M. n. 270 del 22 ottobre 2004Modifiche al regolamento recante norme concerndiatitonomia didattica
degli atenei, approvato con decreto del Ministerell'tniversita e della ricerca scientifica e tecogica 3
novembre 1999, n. 509fn particolare I'art.10 comma 5 lettera d);

— la L. n. 633 del 22 aprile 1941 e successive ificted (approvata dal R.D. n. 1369 del 18 maggi@d2)9a
protezione del diritto d’autore e altri diritti co@ssi al suo esercizio;

— il D. Lgs n. 518 del 29 dicembre 1992, attuaziaislla direttiva 91/250/CEE relativa alla tutelauriflica dei
programmi elaboratore;

— il D. Lgs n. 154 del 26 maggio 1997, attuaziatetla direttiva 93/98/CEE concernente I'armonizeagi della
durata di protezione del diritto d’autore e di alicdiritti connessi;

— il D. Lgs n. 169 del 6 maggio 1999, attuazioedladdirettiva 96/9/CE relativa alla tutela giugdidelle banche di
dati;

— il D. Lgs n. 30 del 10 febbraio 2005 e ss.mrtodice della proprieta industriale;

— il D.L. n. 78 del 31 maggio 2010 art. 6, coniterin L. n. 122 del 30 luglio 2010, recante misurgenti in materia
di stabilizzazione finanziaria e di competitivido@omica;

— L. n. 448 del 28 dicembre 2001 art. 18, riordilegli organismi collegiali;

— il D. Lgs n. 104 del 2 luglio 2010 art. 133, Gmxldel processo amministrativo;



il D.P.R. n. 131 del 26 aprile 1986 artt. 58%e ss.mm.ii., disposizioni concernenti I'impodtaegistro;
D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive mouéfied integrazioni, in attuazione dell'articoldella legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salutekadsicurezza nei luoghi di lavoro;

il D. Lgs.n. 66 del 15 marzo 2010 e successigdifithe ed integrazionfCodice dell’ordinamento militare”;

il D.P.R. n. 90 del 15 marzo 2010 e successiwglifiche ed integrazioni;Testo Unico delle Disposizioni e
Regolamentazione sull’ Ordinamento Militare

la Legge n. 240 del 30.12.2018drme in materia di organizzazione delle univefsith personale accademico e
reclutamento, nonche' delega al Governo per ingangila qualita’ e I'efficienza del sistema univienso”;

il D.M. n. 162 del 25.07.2012, relativo alla prozione e gestione economica dei marchi, denoningztemmi
emblemi e segni distintivi delle F.A.;

la direttiva SMD-FORM 006 ed. 2021 in tema diiriitiva sulla stipula di convenzioni ed accordinrateria di
formazione con Enti ed Organismi esterni all'Orgaarione della Difesa";

il D. Lgs n. 196/2003 del 29 luglio 2003 e swgsiee modifiche e integrazioni, codice in mateiigbtezione dei
dati personali;

il D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 “Codice dell'amimirazione digitale” con particolare riguardo af:a47 relativo alla
modalita di comunicazione telematica tra PA. eis.m.

la Legge 3 agosto 2007 n. 124 “Sistema di inf@iovee per la sicurezza della Repubblica e nuoveigdisa del
segreto” modificata dalla Legge 7 agosto 2012,33. 1n materia vds. anche il DPCM 22 luglio 2011DPCM 6
novembre 2015, il DPCM 2 ottobre 2017 n. 3;

la Legge 24 dicembre 2007 n. 244 (Legge finar@idf08) art. 3 co. 59, nonché la discendente dht@zione
interpretativa del Dipartimento della Funzione Rigabdel 2008 (Parere UPPA n. 23/08) che stabifiscib divieto,
per le P.A., di sottoscrivere polizze assicurapee la copertura di eventuali danni e/o inforturieezi derivanti da
condotte colpose dei propri dipendenti.

il D. Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, “Dispasizper 'adeguamento della normativa naziondke disposizioni
del regolamento (UE) del Parlamento Europeo coroRegento (UE) 2016/679;

il D.M. n. 6 del 7 gennaio 201%utovalutazione, valutazione, accreditamento iaigie periodico delle sedi e dei
corsi di studio’

il D.P.R. 642 del 26 ottobre 1972 art. 16, ¢ina dell'imposta di bollo, riscossione coattiva;

la L. n. 790 del 27 dicembre 1975 e ss.mmdiryme per I'amministrazione del patrimonio e la atilita generale
dello Stato.

lo Statuto dell’'Universita emanato con D.R.144 del 14.05.2012, modificato con D.R. nr. 3480630.12.2014;

CONSIDERATO CHE

la sinergia tra Comando Brigata Mec. “Aosta”léniversita pud stimolare importanti occasioni dinéronto, di
sviluppo e di approfondimento, relativamente afliiduazione di percorsi atti al perseguimento Hiettivi di
interesse comune;

il Comando Brigata Mec. “Aosta” e I'Universitaténdono ricondurre in un accordo quadro il coasat rapporto
di collaborazione tra le Parti, demandando a sipécifccordi di collaborazione attuativi la defirone della
disciplina di dettaglio per ciascun settore di cominteresse;

i compiti istituzionali del Comando Brigatdlec. “Aosta” e dell'Universita prevedono yanzamento delle
conoscenze e la sperimentazione nelle attivitaodipetenza per un migliore assolvimento dei congstegnati;
tali attivita interessano temi comuni preventivateeaoncordabili e da sviluppare con risorse progrieegolati
attraverso la stipula successiva di appdsitiordi Attuativi.



CONVENGONO QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1
Generalita

Le premesse costituiscono parte integrante deéptesdccordo Quadro (nel prosieguo denominato A.Q.)

ARTICOLO 2
Oggetto dinalita

Le Parti, per il miglior conseguimento dei propinifistituzionali, convengono di adottare forme atillaborazione
reciproca nello svolgimento delle attivita di forzi@ne, ricerca e sperimentazione nei settori di woeninteresse
orientando il proprio operato a favore di una petipa di azione caratterizzata da completa simergi

In un rapporto di cooperazione fra le Parti, nehlgupossa realizzarsi piena e reciproca integraztoa ricerca e

formazione, la collaborazione, da esplicitarsi raatk la stipula di specifici Accordi Attuativi (nptoseguo denominati

A.A)), potra riferirsi ai campi scientifico, didatb e di supporto ad essi.

Il presente A.Q. & volto anche all'accrescimentoadittlevazione dellimmagine e delle professiotaldelle due

organizzazioni coinvolte nell’ambito di eventualogetti comuni, in una prospettiva di sistema Paese

In tale quadro, verranno stipulati appositi A.Ati @ definire le forme di collaborazione specifictra le Parti, che

potrebbero concretizzarsi, a titolo di esempiolenattivita di seguito elencate:

-  svolgimento di seminari da parte di doceetl’dteneo a favore del personale della Brigata $8&3 su argomenti
oggetto di studio e analisi nel corso di attivisaeitative;

—  possibilita per gli studenti/dottorandi, di miatg le capacita acquisite durante il corso di spattecipando ad
attivita di tipo addestrativo/esercitativo (es. regazioni Posti Comando), in qualitd di uditoriamgmentee
ambito dellewhtite cell contribuendo allo studio dei vari scenari di floigs impiego tramite I'analisi di fattori
politici, economici, sociali e infrastrutturali;

- possibilita, per gli studenti/dottorandi, @tquisire nozioni basilari di comportamento in atari situazioni
operative in cui potrebbero trovarsi ad operarengcad esempio teatri di guerra);

— corsi di lingua straniera o diultural awarenesscon l'ausilio di docenti universitari, a favoreldpersonale
militare a premessa di impiego in operazioni estere

ARTICOLO 3
AccordiAttuativi

Le modalita e le forme di collaborazione specifigda@anno regolate attraverso la stipula di appdshi tra le Parti,
che devono richiamare e rispettare il presente ,AfQnché essere preventivamente sottoposti agiinbrgpmpetenti
delle Parti per le necessarie autorizzazioni secoled norme vigenti. Gli oneri economici e finanzigostenuti
nellambito degli A.A. rimangono a carico delle Rafatta salva ogni diversa decisione concordataseéde di
definizione degli stessi. Gli A.A. dovranno indiear

-  le specifiche attivita da implementare;

—  gli obiettivi da conseguire;

—  termini e condizioni di svolgimento;

- la durata presunta delle attivita;

— rendicontazione degli obiettivi da conseguire

— iresponsabili scientifici e programmaticiedtitrambe le Parti per gli obiettivi da conseguire;
- lindividuazione del luogo e delle attrezzatdestinate allo svolgimento delle iniziative;

- le informazioni relative alle risorse umammteriali, assicurative e finanziarie necessarie;



ARTICOLO 4
Obblighi delle Particontraenti

Nell’ambito degli A.A. che saranno elaborati, lertPai impegnano a fornire tutte le informazioncméche, nonché le
procedure associate al fine di assicurare una ttarn@plementazione delle attivitd concordate enate le relative
risorse che si prevede d'impiegare.

Ove la concreta attuazione delle attivita previsiEla collaborazione dovesse evidenziare l'ins@ger una
sperequazione tra le prestazioni fornite e i vagitagnseguiti, le Parti si impegnano ad individyarel'ambito degli
A.A., meccanismi di bilanciamento degli apporti.

Le Parti si impegnano, nel rispetto delle esiganaeesse concordate, a favorire il comune utilidztaboratori atti ad
implementare attivita di ricerca e formazione comga. La disponibilita delle apparecchiature e plaisonale delle
Parti addetto ai laboratori resta subordinataileritarie necessita della Parte che ne concexdiizzo.

Le Parti si impegnano ad escludere dalle attivifgetto della collaborazione ogni aspetto o argomahtjuale sia stata
attribuita una classifica di segretezza, informaihdioro agire al rispetto delle regole sulla siezza delle informazioni.
L'Universita si impegna a comunicare al Comandog&@ Mec. “Aosta”, le generalita del proprio pewden
partecipante con un preavviso di almeno 15 giaspietto alla data di effettiva presenza.

ARTICOLO 5

Salvaguardia dei compitstituzionali
Ciascuna Parte fornisce le prestazioni di cui Agh., in conformita delle leggi e delle normativigenti e sulla base
delle informazioni tecniche e procedurali fornilthltra Parte, impiegando le strutture, le attamre ed il personale
necessari, compatibilmente con l'assolvimento depp compiti istituzionali, che rivestono comunquaarattere di
priorita.
A tal riguardo si specifica che il personale deflagata Mec. “Aosta”, chiamato a svolgere in vidél presente
Accordo attivita a qualunque titolo presso la Coparte, dovra essere impiegato nell'alveo dei ctngtituzionali ed
essere preventivamente autorizzato dalla competautigrita militare e il suo impiego potra esser@oesso solo
temporaneamente e compatibilmente con I'assolviongelle prioritarie attivita istituzionali.

ARTICOLO 6

Tutela del patrimonio informativo del@ifesa
Fermo restando quanto novellato dal precedentedartutte le informazioni di qualsiasi natura sa@rgestite in

accordo con le disposizioni normative impartitel'daitorita Nazionale per la Sicurezza (ANS). Ad égmodo le Parti
si impegnano sin d’'ora al rispetto delle disposizionposte dall'attuale quadro normativo vigentee dmpone ai
contraenti la tutela del Segreto di Stato. Talietthii andranno perseguiti attraverso l'adozionecdmportamenti
improntati alla massima riservatezza, propedeatstongiurare eventuali divulgazioni improprie.

Il personale partecipante a qualsiasi titolo, nppaatenente all’A.D., dovra essere adeguatamermttoesulle tematiche
afferenti la sicurezza delle informazioni e sullesgibili conseguenze, anche penali, derivanti aedjuisizione
intenzionale e/o non autorizzata di informazionicdrattere classificato e/o comunque ritenute béngier I'A.D.,
attraverso apposito momento informativo e sottagmme di apposito modulo. In ogni caso le attiviuolte
riguarderanno esclusivamente tematiche di caratiemeclassificato.

ARTICOLO 7
Tutela dei datpersonali

Negli A.A. saranno disciplinate, altresi, le mothaldi gestione di tutti i dati personali e sensibibnché di tutte le

informazioni di carattere tecnico, amministratigoientifico, formativo e divulgativo di cui le Padovessero entrare in
possesso o fornirsi reciprocamente nel corso dellaborazione definita dal presente A.Q..

Le Parti, nelle relazioni di servizio, si impegnamtrattare i dati personali e sensibili in ossereaalle norme e principi
fissati nel Regolamento (UE) 2016/679, nel D. Lgsl®1/2018, nel D. Lgs. n. 51/2018 e nel D. Lgsl®6/2003 e

ss.mm.ii..

ARTICOLO 8
Tutela della sicurezza dei luoghildivoro
L'accesso di personale dell’'Universita alle areeiragianti della Brigata Mec. “Aosta” € soggettoeatiormative di

sicurezza in vigore ed a tutte le eventuali reistnizesistenti presso le stesse. Le richieste thireazazione all'accesso
devono essere avanzate secondo le prescrizioui dlla sicurezza del personale nei luoghi di lavor



In particolare lo stesso personale potra essergogdmche a mezzo di appositi atti informativiji dempotamenti ivi
vigenti e potra essere chiamato a sottoscriveneapeettazione, le eventuali comunicazioni chemigrito, la Parte
ospitante riterra, per motivi di organizzazionemi, di dovere effettuare e dovra scrupolosanaterervisi.

Il personale di entrambe le Parti, in qualita diteiccante e ospitante, & tenuto ad uniformargigalamenti disciplinari
e di sicurezza in vigore nelle sedi di esecuziogltedattivita inerenti alla presente convenziora, neciproco rispetto
della normativa di sicurezza dei lavoratori di auD. Lgs. 9 aprile 2008, n.81 e successive mdulfied integrazioni,
osservando, in particolare, gli obblighi di cui'ait. 20 del Decreto citato, nonché I'opportunacag informativa che
deve essere effettuata a premessa dell'attivitpatée del responsabile del servizio di preverzienprotezione
ospitante in coordinamento con il distaccante. &diRi assumono tutti gli oneri relativi all'apgéizione delle norme in
materia di salute e sicurezza dei luoghi di laveeoconfronti dei soggetti presso cui si svolgemlenattivita scaturenti
dalla presente convenzione.

ARTICOLO 9
Proprietaintellettuale

Le Parti contraenti si impegnano a rispettare fetfgrescrizioni contemplate in materia di diritt@utore: L. 22 aprile

1941, n. 633 e successive madifiche, R.D. 18 ma@§i#2, n. 1369; D. Lgs. 29 dicembre 1992, n. 518L.@s. 26

maggio 1997, n.154; D. Lgs. 6 maggio 1999, n. 189%Cedice della proprieta industriale (D.Lgs. Hbbraio2005, n.

30 e ss.mm.ii.). In particolare:

- ciascuna delle Parti rimarra esclusiva titoldeeDiritti di Proprieta Intellettualdsnow-howe informazioni relativi a
guanto da essa realizzato antecedentemente aHladdantrata in vigore del presente A.Q. ancorehénhteria
rientri nell’'ambito delle attivita di interesse estesso;

- le Parti convengono di utilizzare al massimasultati conseguiti, in conformita alle disposiziorigenti nei
rispettivi ordinamenti e nel rispetto delle regdleevidenza pubblica, individuando gli eventi erledalita nei quali
dare adeguato risalto mediatico alle attivita ®/alfarantendo che tutti i soggetti coinvolti diciia espressamente
il proprio contributo fornito;

- la titolarita dei diritti di proprieta intelletale, know-how e informazioni di pertinenza dell'attivita svolta
congiuntamente dalle Parti sara di proprieta conmimelazione all'apporto inventivo delle singokr,

Fermo restando il rispetto delle competenze aftaba Difesa Servizi S.p.A., qualsiasi proprietéeilettuale di una
Parte potra essere utilizzata dall’altra per lévigdt di cui al presente A.Q. previo espresso coseedella Parte
proprietaria ed in conformita delle regole dettid#a stessa e/o contenute negli A.A..

ARTICOLO 10

Obblighi assicurativi ed esonero daliesponsabilita
Le Parti contraenti convengono che in favore dekgeale interessato dalle attivita oggetto del qus A.Q. si

applichino le norme previdenziali ed assicurativevjste dai rispettivi ordinamenti / norme specialicopertura dei
rischi professionali e contro gli infortuni sul e derivanti dalle prestazioni richieste).

L’Universita da atto che il personale universitagh studenti che svolgeranno le attivita oggetéb presente Accordo
Quadro presso i locali del’Amministrazione delléd3a (A.D.), sono in regola con le coperture assitive previste
dalla vigente normativa nonché con le ulteriorieapre a tutela di eventuali danni che dovessecoroere a strutture
elo attrezzature dell’A.D., durante lo svolgimedédle attivita scaturenti dalla presente collabmnae.

Resta intesa I'esclusione di ogni previsione dietapa assicurativa da parte dell’A.D. per evenmtdahni/infortuni a
terzi.

ARTICOLO 11
Immagine
Le Parti si danno atto dell’esigenza di tutelasostenere I'immagine della comune intesa e di gudliciascuna delle
Parti. Nelle iniziative oggetto del presente Acapshranno utilizzati congiuntamente i logtéll 'Universita e della
Brigata “Aosta” con osservanza delle disposizidgenti nei rispettivi ordinamenti, in particolaenendo conto del D.I.
n. 162 del 25 luglio 2012 e fatte salve le prerivgati Difesa Servizi spa in materia di promoziomegestione
economica dei marchi, denominazioni, stemmi, embé&esaegni distintivi delle F.A..

ARTICOLO 12
Oneri finanziari edeconomici
Dall’esecuzione del presente A.Q. e dai discendspecifici A.A. non dovranno derivare nuovi 0 maggoneri per il
bilancio dello Stato per gli E.F. di riferimentonttEambe le Parti sosterranno, ciascuna per quainpertinenza, i



relativi oneri, nel’ambito delle risorse organiziza, umane e finanziarie disponibili a legislazonigente e nel
rispetto del principio di equita economica.

ARTICOLO 13
Recesso unilaterale e sospensitam@poranea

Le Parti si riservano la facolta di recedere uailalimente dal presente A.Q., informandone la cpante, anche con un
minimo preavviso per cause non dipendenti dallsssteo quando sopraggiungano motivi ostativi al prente
assolvimento dei rispettivi compiti di istituto.

Le Parti si riservano, inoltre, di sospendere terapeamente e in qualsiasi momento I'esecuzioné deglighi e degl
impegni derivanti dal presente A.Q., per causaodzd maggiore o in caso di necessita, dandone tawegrto alla
controparte anche con un minimo preavviso.

Recesso e sospensione devono essere comunicatelrfamte da ciascuna Parte, a cura della rispettivarita
firmataria del presente A.Q., anche con modaligntatica di cui all’art. 47 del D.Lgs. 82/2005, serche cio dia adito
ad avanzare alcuna pretesa da parte dei soggesisitéiri.

ARTICOLO 14
Risoluzioneonsensuale

Il presente accordo pud essere risolto in qualumgomento per mutuo consenso delle Parti manifestatottoscritto
da entrambe, senza alcun onere per le stesse.

ARTICOLO 15

Controversie
Eventuali controversie relative all'interpretaziamall’attuazione del presente A.Q. saranno prelamente affrontate
attraverso consultazioni e trattative di bonarienponimento tra le Parti. Tali controversie saradleonandate alla
decisione di un Collegio Arbitrale costituito d& tmembri dei quali uno sara designato da ciascefla Barti del
presente atto convenzionale ed il terzo, con fumaib Presidente, d'accordo fra le parti. Il Coitegvra sede presso
I'Ente richiedente la risoluzione della controvarsi decidera secondo le norme vigenti del codicédliln assenza di
accordo trovera applicazione I'art. 133 del D. Lgs104/2010 (Codice del processo amministrativo).

ARTICOLO 16
Durata, vincolo di approvazione, prorogaionovo
Il presente A.Q. entra in vigore alla data di satt@zione ed ha una durata di tre anni prorogggti un successivo

triennio, previa formulazione di richiesta scritia una delle Parti e successiva accettazione daelfgroparte, da
formalizzarsi entro il periodo di vigenza dell’A.Qon atto scritto, dal quale si evinca I'avvenutzeatamento della
sussistenza dei presupposti di fatto e di dirigoiprinnovo.

Il rinnovo e gli eventuali futuri accordi discendiedal presente Accordo Quadro dovranno esserenpati sottoposti
alla valutazione dello Stato Maggiore della Difeper il tramite della catena gerarchica, previautegione della
Relazione di chiusura da inoltrare allo SMD, chporii la valutazione generale del presente Accoildbantenimento
delle esigenze/motivi che ne hanno originato ltosotizione o ne indichi di nuovi.

ARTICOLO 17
Registrazione ed eventuali onésicali
Il presente Atto, redatto in duplice copia, & sdigga registrazione in caso d’'uso ai sensi dedfli 5y 6 e 39 del D.P.R.

n. 131 del 26.4.86 ed & soggetto ad imposta dobmltarico dell’Ateneo (giusta autorizzazione n7@&Y del 2010
rilasciata dall’Agenzia delle Entrate; Allegato RIdD.P.R. 642/1972). Le spese per l'eventuale tegidne, a
termine della Legge del 27 dicembre1975, n.790raradi, sono a totale carico della Parte richiedent
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