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Relazione istruttoria per il Senato Accademico  
 

Oggetto: Modifica “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato”. 

 
Premesso:  

- che, con D.R. n.118 del 20 febbraio 2020, sono state emanate le ultime modificazioni al 

vigente “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato”; 

 

Visti:  

- la legge 30 dicembre 2010, n.240; 

- il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Messina; 

 

Considerato che: 

- è emersa, a seguito anche di richieste di chiarimento pervenute, la necessità di apportare 

una modifica al testo regolamentare e, precisamente, all’art. 9, rubricato “Valutazione”, 

eliminando, in caso di commissario individuato dal Consiglio del Dipartimento che ha 

richiesto il posto o, solo in difetto, dal Senato Accademico, il riferimento al “membro 

interno”, definendolo come “membro designato”; 

- la predetta modifica consente, pertanto, di non limitare la scelta ai docenti afferenti al 

Dipartimento interessato o appartenenti ai ruoli dell’Ateneo e di poter individuare come 

“membri designati” sia soggetti interni all’Università che anche soggetti esterni provenienti 

da altri Atenei, in modo da ampliare la platea dei possibili “membri designati”, potendo 

scegliere tra diverse professionalità e, quindi, incrementando la qualificazione scientifica e 

culturale della Commissione e garantendo, altresì, maggiore trasparenza, oggettività e 

imparzialità della selezione; 

 

 

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico: 

 

di approvare, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, le 

modificazioni al “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato”, il 

cui testo aggiornato è allegato alla presente delibera per farne parte integrante e 

sostanziale. 

 
Allegato: Testo aggiornato del “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo 

determinato” 

 

Il Responsabile della struttura proponente 

  Il Direttore Generale  

Avv. Francesco Bonanno 
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