Prot. n. 0033198 del 02/04/2019 - [UOR: S1001155 - Classif. VI/11]

Avv. Sonia Spallitta
P.zza Castelnuovo, 35 90141 Palermo
Tel. 366 5977848 — 091 6263092
PEC: soniaspallitta@pecavvpa.it

TRIBUNALE DI MESSINA
SEZIONE LAVORO
RICORSO EX ART. 633 E SS. C.P.C.
per I’ing. Giovanni Di Fiore, nato a Messina il 24 dicembre 1963, residente in Palermo nella
via Emilia n. 34, (C.F.. DFRGNN63T24F158B), rappresentato e difeso, giusta procura
congiunta telematicamente al presento atto, dall’avv. Sonia Spallitta, (C.F.:
SPLSNO70T57A089K — PEC: soniaspallitta@pecavvpa.it — Fax: 091 6263092), presso il
cui Studio sito in Palermo, piazza Castelnuovo n. 35, ¢ elettivamente domiciliato
CONTRO
INNOVA BIC — BUSINESS INNOVATION CENTRE S.R.L. IN LIQUIDAZIONE,
(P.IVA. 01900230838) in persona del Liquidatore pro tempore, con sede in Messina, via
Consolato Del Mare n. 41
PREMESSO
-che, I’ing. Di Fiore ha svolto attivita di tipo subordinato a tempo indeterminato alle
dipendenze della Societa “INNOVA BIC — BUSINESS INNOVATION CENTRE S.R.L. IN
LIQUIDAZIONE”, (P.IVA. 01900230838), con sede in Messina, via Consolato Del Mare n.
41, dal 2 novembre 2000 al 31 ottobre 2018, con la qualifica di Quadro (cfr. contratto di
assunzione doc. all. 1);
-che, in data 31 ottobre 2016, il rapporto di lavoro veniva trasformato da tempo pieno a tempo
parziale, per complessive 30 ore settimanali (doc. all. 2);
- che, in data 30 ottobre 2017, il rapporto di lavoro veniva ritrasformato da tempo parziale a
tempo pieno, per complessive 40 ore settimanali (doc. all. 3);

- che, a far data dall’anno 2012, precisamente dal mese di giugno 2012, e fino alla risoluzione

del rapporto di lavoro (31 ottobre 2018), la Societa ha omesso la corresponsione delle
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seguenti spettanze: retribuzione relativa al mese di giugno 2012, di agosto 2012, tredicesima

e quattordicesima 2012, conguaglio 2012, retribuzione relativa al mese di agosto 2013,
tredicesima e quattordicesima mensilita anno 2013, retribuzione relativa al mese di dicembre
2015, conguaglio 2015, tredicesima e quattordicesima anno 2016, retribuzione relativa al
mese di agosto, settembre, ottobre, novembre e dicembre 2017, tredicesima e quattordicesima
anno 2017, conguaglio 2017, retribuzione relativa ai mesi di gennaio, settembre ed ottobre
2018 e trattamento di fine rapporto;

- che, per tali ragioni, con nota raccomandata del 13 febbraio 2018, consegnata brevi manu
in pari data (prot. n. 13/2018), I’istante richiedeva il pagamento delle spettanze dovute
(“retribuzioni relative all’anno 2012 e quelle relative agli anni 2013, 2015, 2016, 2017 e
2018”) (doc. all. 4);

- che, in data 8 agosto 2018, la Societa effettuava in favore dell’ing. Di Fiore il pagamento
della complessiva somma netta di €. 19.347,00, imputato alle sole retribuzioni arretrate
dell’anno 2012 (giugno, tredicesima e quattordicesima, agosto e conguaglio 2012) e
dell’anno 2015 (dicembre e conguaglio) (cfr. ricevuta di pagamento e cedolino doc. all. 5);
- che residuavano dunque tutte le altre somme non corrisposte;

- che, con nota del 10 agosto 2018, il Consulente della Azienda, dott. Domenico Amagliani,
trasmetteva alla Societa e al lavoratore “prospetto contabile” recante la indicazione “delle
retribuzioni maturate da ciascun dipendente...TFR...maturato da ciascun lavoratore alla
data del 31/07/2018” (doc. all. 6);

- che, con nota del 18 ottobre 2018, trasmessa a mezzo pec, 1’ing. Di Fiore reiterava la
richiesta di pagamento per la complessiva somma di €. 40.213,04, a titolo di retribuzioni non

corrisposte, e richiedeva un anticipo del trattamento di fine rapporto nella misura del 70%,
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adducendo quale motivazione 1’ “acquisto prima casa figlio” e richiamando il sopra citato

prospetto elaborato dal Consulente (doc. all. 7);

- che, a fronte del mancato pagamento delle retribuzioni pregresse, in data 31 ottobre 2018
I’ing. Di Fiore rassegnava dimissioni per giusta causa (doc. all. 8);

- che, all’atto della risoluzione del rapporto di lavoro, I’istante ¢ dunque creditore nei

confronti della Societa delle seguenti somme, al lordo delle ritenute di legge:

- Retribuzione Agosto 2013 €.5.165,35

- Tredicesima mensilita anno 2013 €.4.138,01

- Quattordicesima mensilita anno 2013 €. 4.158,69

- Quattordicesima mensilita anno 2016 €.4.280,15

- Tredicesima mensilita anno 2016 €. 4.028,90

- retribuzione Agosto 2017 €. 4.288,65

- Quattordicesima mensilita anno 2017 €.3.547,04

- Retribuzione mese dicembre 2017 €.4.119,39

- Tredicesima mensilita 2017 €.3.356,68

- Conguaglio anno 2017 €.3.130.18
Subtotale €.40.213,04 + (A)
- retribuzione mese settembre 2018 €. 5.923,56+ (B)
- retribuzione mese ottobre 2018 ed altre spett. di fine rapp. €. 39.828,80+ (B)
-TFR €.73.710,73= (C)
Totale €.159.676,13

- che, i crediti sopra indicati, di natura alimentare, sono certi, liquidi ed esigibili e dimostrati

da prova scritta costituita da:
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- A) prospetto contabile proveniente dal consulente del lavoro dell’Azienda, trasmesso al

lavoratore e alla Societd con nota a mezzo mail del 10 agosto 2018, con riferimento alle

retribuzioni non percepite per 1’importo di €. 40.213,04 (doc. all. 6);

- B) buste paga per le mensilita settembre e ottobre 2018 (€. 5.923,56 ed €. 39.828,80)_(doc.

all. 9):

- C) Certificazione Unica 2018 redditi 2017 con riferimento al TFR, maturato alla data del

31/12/2017, per un importo pari ad €. 73.710,73 (doc. all. 10) e prospetto elaborato dal

Consulente recante il TFR aggiornato alla data del 31/07/2018 per un importo pari di €.

77.301.85 (doc. all. 6);

Il totale ammonta ad €. 159.676,13, oltre interessi e rivalutazione monetaria dalla
maturazione di ciascun rateo e sino al saldo;
- che il ricorrente fa ampia riserva di agire in via ordinaria per il recupero di differenze
retributive in relazione al lavoro supplementare e straordinario svolto rispetto a quello
indicato in contratto, tredicesima e quattordicesima mensilita, indennita per ferie non godute
e di mancato preavviso, permessi non retribuiti e differenze relative al trattamento di fine
rapporto successivamente maturato e ogni altro emolumento non oggetto del presente
procedimento monitorio;
Ci0 premesso, I’istante, come sopra rappresentato, difeso e domiciliato, chiede a norma degli
artt. 633 e ss. c.p.c.

VOGLIA L’ILL.MO TRIBUNALE DI MESSINA
ingiungere alla INNOVA BIC - BUSINESS INNOVATION CENTRE S.R.L. IN
LIQUIDAZIONE, (P.IVA. 01900230838), in persona del liquidatore pro tempore, con sede

in Messina, via Consolato Del Mare n. 41, I’immediato pagamento in favore dell’ing.
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Giovanni Di Fiore, nato a Messina il 24 dicembre 1963, residente in Palermo nella via

Emilia n. 34, (C.F. DFRGNNG63T24F158B), della somma di €. 159.676,13,
(centocinquantanoveseicentosettantasei/13), come nelle premesse, oltre interessi e
rivalutazione monetaria dalla maturazione e fino al soddisfo ed oltre alle spese ed alle
competenze di avvocato che vorra liquidare in conformita all’allegata nota spese.

PROVVISORIA ESECUZIONE DEL DECRETO
Tenuto conto che il credito e di natura alimentare, certo, liquido, esigibile e comprovato dalla
documentazione allegata al presente ricorso proveniente dal datore di lavoro, I’istante, come
sopra rappresentato, difeso e domiciliato, chiede che il decreto sia munito, ai sensi dell’art.
642, co. 2 c.p.c, della clausola di provvisoria esecuzione.

N——

Ai fini del versamento del contributo unificato si dichiara il valore di €. 159.676,13 e pertanto
¢ dovuta la somma di €. 379,50.
Si producono i seguenti documenti:
1) contratto di assunzione;
2) trasformazione da tempo pieno a tempo parziale, per complessive 30 ore settimanali;
3) trasformazione del 30 ottobre 2017 da tempo parziale a tempo pieno, per complessive 40
ore settimanali;
4) nota raccomandata del 13 febbraio 2018, consegnata brevi manu;
5) ricevuta di pagamento relativa alle retribuzioni dell’anno 2012 (giugno, tredicesima e
quattordicesima, agosto e conguaglio 2012) e dell’anno 2015 (dicembre e conguaglio);
6) nota del 10 agosto 2018, trasmessa a mezzo mail, e prospetti elaborati dal Consulente della

Azienda relativi alle retribuzioni e al TFR;
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7) nota del 18 ottobre 2018, trasmessa a mezzo pec;

8) dimissioni per giusta causa del 31 ottobre 2018;

9) buste paga relative alle retribuzioni di settembre 2018 e di ottobre 2018;
10) Certificazione Unica 2018, redditi 2017;

11) Visura CCIAA Societa resistente;

12) Nota spese.

Palermo — Messina, 21 dicembre 2018 avv. Sonia Spallitta
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