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DIREZIONE GENERALE

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Convenzione per la realizzazione del progetto W.A.Y. — Welfare Activities Young -
PON METRO MESSINA, tra I’'Universita degli Studi di Messina e I’Azienda Speciale Messina
Social City

Premesso che:

- I"'Universita degli Studi di Messina, in attuazione della c.d. Terza missione ed ai
sensi del 2° e 3° comma dell’art. 2 del proprio Statuto, organizza |'attivita
didattica e di ricerca, di base ed applicata, e ne favorisce lo sviluppo e la loro
reciproca integrazione, predisponendo i mezzi ed i servizi necessari, nonché
garantisce |'elaborazione, l'innovazione, il trasferimento e la valorizzazione delle
conoscenze a vantaggio dei singoli e della collettivita, per favorire il progresso
culturale, scientifico, economico e sociale;

- uno dei compiti fondamentali dell’Universita nel contesto della terza missione (sia
di valorizzazione della ricerca che culturale e sociale) & la verifica e
I'incentivazione delle relative attivita attraverso molteplici processi, tra cui la
collaborazione con intermediari territoriali ed una sistematica interazione con
soggetti diversi, sulla base di apposite convenzioni o mediante la partecipazione a
consorzi, a societa o ad altre forme associati”;

- I'Azienda Speciale Messina Social City (di seguito solo “Azienda”) & un Ente
strumentale del Comune di Messina che opera nell’ambito socio — assistenziale,
socio — educativo e di supporto familiare, che ha lo scopo di provvedere alla
produzione ed erogazione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali,
attraverso la gestione dei servizi comunali conferiti alla stessa dal Comune di
Messina in conformita con le disposizioni di legge;

- I'Azienda, inoltre, concorre a promuovere e a tutelare la salute e il benessere
delle persone di ogni fascia di eta e di ogni condizione sociale, secondo le linee e
gli obiettivi espressi dal Comune di Messina;

- I'Azienda e I'Universita hanno gia instaurato un rapporto di collaborazione
attraverso la stipula di una Convenzione di Tirocinio di Formazione ed
orientamento Curriculare finalizzata ad agevolare le scelte professionali degli
studenti mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro realizzando

momenti di alternanza tra studio e lavoro;





in considerazione di quanto sopra, le parti, nel rispetto delle proprie finalita
istituzionali intendono ampliare i termini della loro collaborazione attraverso
I'integrazione delle rispettive competenze, nell’ambito di un progetto
denominato W. A. Y. — Welfare Activities for Young (ME 3.3.1.a) PON METRO
MESSINA — Asse 3 — Servizi per linclusione sociale, contenente le iniziative
finalizzate combattere la poverta e ogni discriminazione in aree degradate;

a tal fine e stata redatta una Convenzione (la cui durata € legata alla durata del
Progetto 2017/2022) avente per oggetto la realizzazione di attivita di sostegno sociale
nelle aree di comune interesse (lotta alle poverta, marginalita, esclusione sociale,
politiche di inclusione attiva, lettura dei bisogni dei soggetti marginali e potenziamento
dell’offerta di servizi sociali e socio-assistenziali), nell’ambito del suindicato Progetto;

gli obiettivi generali del Progetto, coerentemente con il Programma Operativo, sono volti
a costruire percorsi di benessere sociale, sanitario, ambientale ed economico per le
comunita residenti in specifiche “aree bersaglio”, individuate prevalentemente, ma non
in maniera esclusiva, negli ambiti di risanamento o zone limitrofe, e che comprendono
anche zone della citta caratterizzate da poverta economica, disagio e/o devianza,
deprivazione socio-culturale;

Il progetto punta, altresi, ad attivare percorsi di accompagnamento e coaching mirati a
sostenere la promozione e la gestione di iniziative che, attraverso un approccio
multidisciplinare, siano capaci di offrire servizi sociali e professionali strutturati ed
adeguati alle esigenze del territorio/contesto all’interno di forme di partenariato locale di
tipo bottom - up (associazioni, enti pubblici, terzo settore...) capaci di coinvolgere
attivamente la cittadinanza nell’ottica della creazione di reti e collaborazioni stabili tra
pubblico, privato e cittadini;

le attivita oggetto della Convenzione mirano a favorire I'aumento della legalita,
migliorare il tessuto urbano in aree a bassa qualita delle condizioni di vita, promuovere
azioni di inclusione attiva rivolta, in particolare, a individui e nuclei familiari fragili a
rischio di marginalita sociale, attivare percorsi di accompagnamento e coaching a
sostegno delle reti locali e promuovere percorsi di accompagnamento al lavoro
autonomo;

con la sottoscrizione della Convenzione le parti si impegnano reciprocamente a
supportare le suindicate attivita attraverso le proprie competenze e nel rispetto delle
rispettive finalita istituzionali, e a collaborare attivamente per promuovere l'inclusione
sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione

per I'attuazione della presente Convenzione potra essere istituito un tavolo tecnico
composto da rappresentanti (come successivamente individuati) di ciascuna parte, con il
compito di programmare e coordinare le attivita necessarie per la realizzazione degli
obietti vidi cui alla presente Convenzione, anche con la predisposizione di eventuali

accordi attuativi;



Visti:
- lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;
- Il testo della Convenzione redatta dalle parti;
Considerato:
- che le attivita oggetto della Convenzione rientrano nelle finalita istituzionali delle
parti;
Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue:
- esprimere parere favorevole in merito alla stipula della Convenzione per la
realizzazione del progetto W.A.Y. — Welfare Activities Young — PON METRO
MESSINA, tra I'Universita degli Studi di Messina e I’Azienda Speciale Messina
Social City, il cui testo si allega alla presente relazione per formarne parte

integrante e sostanziale.

Allegato:
- Testo della Convenzione per la realizzazione del progetto W.A.Y. — Welfare
Activities Young — PON METRO MESSINA, tra I'Universita degli Studi di Messina e
I’Azienda Speciale Messina Social City.

Il DIRETTORE GENERALE
Avv. Francesco Bonanno
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