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Sono presenti il Magnifico Rettore, Prof. Francesco Tomasello (fino alle ore 12,15)
Presidente; la Prof.ssa Rita De Pasquale, Pro Rettore vicario; i Proff. Giuseppe Carini, Ada
Trovato, rappresentanti dei Professori di | fascia; i Proff. Stefano Irato, Rosa Santoro,
rappresentanti dei Ricercatori; I’Avv. Giuseppe Merlino (fino alle ore 12,30), rappresentante
della Provincia Regionale di Messina; 1’Avv. Alessandro Anastasi, rappresentante del
Comune di Messina; il Dott. Domenico Tromba, rappresentante della Provincia di Reggio
Calabria (fino alle ore 11,10); i Sigg. Dario Agnello, Danilo Merlo, Alberto Pentimalli (fino
alle ore 12,35), rappresentanti degli studenti; il Prof. Francesco De Domenico, Dirigente
Generale dell’ Ateneo, Segretario.

Assenti giustificati il Prof. Nicola Arico, rappresentante dei Professori di 1l fascia.

Assenti il Prof. Maurizio Lanfranchi, rappresentante dei Professori di Il fascia; il Sig.
Domenico Carnevale ed il Dott. Simone Paratore, rappresentanti del personale tecnico
amministrativo; la Dott.ssa Margherita Sanfilippo, su delega del Direttore Regionale delle
Entrate, per la sezione staccata di Messina, in rappresentanza del Governo.

E’ presente il Dott. Domenico Santamaura (fino alle ore 12,30), componente il Collegio
dei Revisori dei Conti.

La seduta ¢ valida ai sensi dell’art. 50 - comma 1 - dello Statuto di Autonomia
dell’Universita.

Sono, altresi, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria
Consiglio di Amministrazione e la Sig.ra D. Vinti, che coadiuvano il Direttore Generale nella
verbalizzazione.

Risulta, inoltre, presente, la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi
Collegiali, servizi amministrativi e documentali.
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In assenza del Magnifico Rettore, presiede la seduta il Pro Rettore vicario, Prof.ssa

Rita De Pasquale.

XXIII - AUTORIZZAZIONE ADEGUAMENTO CONVENZIONE DI TIROCINIO
FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO PER TIROCINI NON
CURRICULARI - RECEPIMENTO MODIFICHE SENTENZA
N.287/2012



Struttura / RPA Visto

Struttura proponente CARECI - Settore Job Placement Dott.ssa Vadala
Struttura interessata CARECI — Settore Job Placement
esecuzione

Altre strutture interessate

Competenza O
Copertura finanziaria Tit. Cat. Cap. Es. Fin. Residui i

I1 Pro Rettore vicario, Prof.ssa De Pasquale, ricorda
che, nell’anno 2011, 1’Ateneo aveva approvato 1lo schema di
“"Convenzione  di Tirocinio formativo e di orientamento”
modificato a seguito delle novita normative introdotte in
materia dal decreto legge 13 agosto 2011, n.138 (convertito,
con modificazioni, nella legge n.148 del 2011). Gli aspetti
essenziali, oggetto dell’art.ll del decreto, riguardavano la
durata complessiva dei tirocini formativi e di orientamento
non curriculari non superiore a sei mesi e 1l’accesso dei neo-
laureati al tirocinio entro e non oltre dodici mesi dal

conseguimento del relativo titolo di studio.

Successivamente - prosegue la Prof.ssa De Pasquale - con
sentenza n. 287 del dicembre 2012, 1la Corte Costituzionale
dichiarava 1’illegittimita del succitato art.ll ribadendo la
competenza normativa residuale delle Regioni in materia di

tirocini formativi e di orientamento.

Nel mese di gennaio 2013 si pronuncia, infine, in materia,
anche la Conferenza Stato Regioni con un accordo recante
o , . . . . L, . . .

Linee - guida 1n materia di tirocini”, 1in cul le parti
convengono “che le regioni e province autonome, nell’esercizio
delle proprie competenze legislative e nella organizzazione
dei relativi servizi, si impegnano a recepire nelle proprie
normative quanto previsto nelle Linee guida entro sei mesi

dalla data del presente accordo”.

In considerazione di quanto premesso e nelle more della

definizione della normativa regionale prevista entro luglio
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p.v., la struttura di Placement del C.A.R.E.C.I., incaricata
di curare le procedure di convenzionamento e di attivazione
di tirocini non curriculari, applica le disposizioni previste
dalla circolare della Regione Siciliana n.22/2002. In
particolare, si fa riferimento al possesso del requisito del
conseguimento della laurea da non oltre 18 mesi, previsto per

i laureati che vogliano intraprendere un tirocinio.

Pertanto, al fine di adottare wuno schema di convenzione
coerente con le disposizioni attualmente in vigore assicurando
cosli lo svolgimento delle procedure a fronte delle richieste
espresse dall’utenza (enti/aziende e laureati/allievi di
master), si propone 1’ approvazione dello schema di
convenzione allegato che costituisce parte integrante della

presente delibera.

Si apre una breve discussione, a conclusione della quale,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Udita la comunicazione del Pro Rettore vicario;
Visto quanto deliberato dagli Organi Collegiali nella seduta
del 09.12.2011;
Preso atto di quanto deliberato dal Senato Accademico nella
seduta del 22.3.2013;

all’unanimita,
DELIBERA

di approvare lo schema di “Convenzione di tirocinio formativo
e di orientamento per tirocini non curriculari” proposto,
nelle more dell’emanazione delle successive disposizioni

regionali in materia.



