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Relazione istruttoria per il Senato Accademico 
 
 

Oggetto: Protocollo di intesa tra l’Università degli Studi di Messina e l’Ordine Provinciale 

dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Messina. 

 

Premesso che:  

- con atto del 31 ottobre 2011, l’Università e l’Ordine dei Medici hanno stipulato un 

protocollo d’intesa per lo svolgimento del Corso in management sanitario per dirigenti 

di struttura complessa e per la costituzione di un Centro di Ricerca in Economia e 

Management Sanitario (CREMS); 

- a seguito di tale stipula, sono state realizzate nei successivi anni accademici varie 

edizioni del Corso in management sanitario per dirigenti di struttura complessa, giusta 

autorizzazione dell’Assessorato Regionale alla Salute, Dipartimento Regionale Attività 

Sanitarie Osservatorio Epidemiologico Area Interdipartimentale 7 Formazione 

Comunicazione, rilasciata con atto n. 44866 del 9 novembre 2010; 

- il 19 marzo 2014 è stato firmato un ulteriore Protocollo d’intesa, con il quale è stata 

rafforzata la collaborazione didattica e scientifica tra gli enti, anche destinando parte 

degli avanzi di bilancio dei corsi di formazione a programmi di ricerca nel settore 

dell’economia sanitaria; 

- il suddetto Protocollo è scaduto e, pertanto, è intendimento dell’Università e dell’Ordine 

dei medici di rinnovare l’accordo, per ulteriori cinque anni, designando altresì i nuovi 

rappresentanti delle parti; 

- è allegato al Protocollo d’intesa il Regolamento del Corso di management Sanitario per 

Dirigenti di strutture complesse che è stato modificato, in attuazione del D.A. n. 47 del 

27.01.2021, pubblicato sulla GURS n. 6 del 12 febbraio 2021, adeguando la quota di 

iscrizione al Corso, che ammonta ad € 2.500,00, e aggiornando la composizione della 

Commissione valutativa che esprime il giudizio finale, che risulta così formata: 

 il Dirigente Generale del Dipartimento Attività Sanitarie e Osservatorio 

Epidemiologico - DASOE (o suo delegato) con funzioni di Presidente; 

 il Rappresentante legale dell’Ente organizzatore (o suo delegato) 

 il Direttore del Corso (e in caso di indisponibilità, un docente del corso); 

 un docente del corso; 





2 
 

 il Coordinatore del corso con funzioni di segretario verbalizzante. 

- Il Direttore ed il Vice Direttore del Corso di management saranno designati di reciproco 

concerto, rispettivamente, dal Rettore e dal Presidente dell’Ordine Provinciale dei 

medici chirurghi; 

 

Visti: 

- lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014; 

- il testo del Protocollo d’intesa in oggetto; 

 

Considerato: 

- che, le attività previste dalla Convenzione rientrano tra le finalità istituzionali delle 

Parti; 

 

Sulla base di quanto sopra relazionato, si sottopone al Senato Accademico quanto segue: 

 

di esprimere parere favorevole in merito: 

- alla stipula del Protocollo di intesa tra l’Università degli Studi di Messina e l’Ordine 

Provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Messina, il cui testo si allega alla 

presente relazione per costituirne parte integrante e sostanziale; 

- alla designazione, su proposta del Rettore, di n. 3 componenti in rappresentanza 

dell’Ateneo in seno al Comitato Tecnico-scientifico del Corso in management 

sanitario per dirigenti di struttura complessa, di cui uno tra docenti nel settore 

dell’economia pubblica, uno tra docenti nei settori dell’economia aziendale e/o 

management e uno tra i docenti nei settori di medicina; 

- alla designazione, su proposta del Rettore, di n. 4 componenti in rappresentanza 

dell’Ateneo in seno al Comitato Tecnico-scientifico del CREMS, scelti tra docenti di 

comprovata esperienza scientifica e didattica, di cui tre nel settore delle scienze 

economico-aziendali ed uno nel settore della farmacologia con comprovata 

esperienza di analisi economica dei farmaci. 

 

Allegati:  

1) Testo del Protocollo d’intesa e relativo allegato. 

  

    Il DIRETTORE GENERALE 

  Avv. Francesco Bonanno 
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