
ACCORDO DI COLLABORAZIONE

L'Università degli Studi di Messina 
in Messina, Piazza Pugliatti 1, P. Iva 00724160833, rappresentata per le attività di cui al presente accordo dal 
Presidente del C.O.P. Prof.ssa Roberta Salomone
d’ora in avanti COP 

L'Associazione BIOS con sede legale in Messina, Piazza Vittoria, 5/A, P.IVA 02903930838 rappresentata in 
persona del Suo Presidente e legale rappresentante 
d’ora in avanti BIOS 
 

Che l’art. 5 co. 2 dello Statuto dell’Università 
“anche in collaborazione con le istituzioni scolastiche, con la Regione Siciliana e altri enti territoriali, con gli 
ordini e i collegi professionali e con altri soggetti pubblici e privati, iniziative volte a favorire l’orientamento 
degli studenti nella scelta dell’indirizzo di studio, l’assistenza di essi durante lo svolgimento dei corsi e l’avvio 
alle professioni. L’Università può organizzare corsi 
consentire agli studenti che si trovino in situazioni di svantaggio una più efficace partecipazione all’attività 
didattica; istituire corsi serali per gli studenti lavoratori; assegnare borse di stud
più meritevoli, nonché istituire provvidenze per la partecipazione ai corsi di dottorato, di specializzazione e di 
perfezionamento post-universitari. L’Università offre, in spirito di leale cooperazione, alle istituzioni 
pubbliche e private ogni supporto utile ad un ottimale esercizio delle loro funzioni al fine del miglioramento 
della qualità della vita e dello sviluppo occupazionale e sociale in genere della collettività […]”;
 
Che L’Università degli Studi di Messina 
Orientamento e Placement d'Ateneo
consapevole la scelta degli studi universitari, di assicurare un servizio di tutorato e di assistenza per 
l’accoglienza ed il sostegno degli studenti, di prevenirne la dispersione ed il ritardo negli studi, di promuovere 
una proficua partecipazione attiva alla vita universitaria in tutte le sue forme, di seguire e favorire la 
transizione del laureato fino all’ingresso nel mondo del lavoro;
 
Che il COP, oltre l'erogazione dei servizi di orientamento e placement rivolti alla comunità accademica, 
promuove e gestisce attività e progetti volti in particolare a favorire lo 
l'accesso al mercato del lavoro; 
 
Che per le finalità istituzionali, ai sensi dell’art. 3 comma 2 lett.a) il Presidente stabilisce i rapporti di 
cooperazione e collaborazione che ritiene utili con gli enti operanti in modo diretto o indiretto nei settori 
dell’orientamento e del placement (ist
assessorati alla pubblica istruzione comunale, provinciale e regionale; centri territoriali d’impiego, enti 
territoriali; strutture formative accreditate; associazioni imprendi
dell’Università.  
 
Che sempre più gli enti pubblici in Italia stanno cercando di migliorare il proprio modello organizzativo e di 
azione amministrativa, così come già avviene nel resto d’Europa, attraverso la creazione di nuove 
cooperazione con enti privati, con l’obiettivo di progettare e realizzare interventi di interesse pubblico, in 
particolare per i giovani; 
 
Che l’Associazione Bios (di seguito “BIOS”)
sviluppo sociale, culturale ed economico del territorio, attraverso la scrittura e management di progetti 
finanziati con fondi nazionali e comunitari, in dive
tradizioni; comunicazione e social media; ambiente e territorio; salute; cittadinanza attiva; inclusione sociale e 

 
 

ACCORDO DI COLLABORAZIONE 
 

TRA 
L'Università degli Studi di Messina - C.O.P. (Centro di Orientamento e Placement d'Ateneo) con sede legale 

ugliatti 1, P. Iva 00724160833, rappresentata per le attività di cui al presente accordo dal 
Prof.ssa Roberta Salomone, nata a Messina il  03.09.1970, 

E 
con sede legale in Messina, Piazza Vittoria, 5/A, P.IVA 02903930838 rappresentata in 

persona del Suo Presidente e legale rappresentante Dott. Carmelo Lembo, nato a Messina il 13.03.1981

Premesso 
 

’art. 5 co. 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Messina prevede che la stessa possa promuovere, 
“anche in collaborazione con le istituzioni scolastiche, con la Regione Siciliana e altri enti territoriali, con gli 

e con altri soggetti pubblici e privati, iniziative volte a favorire l’orientamento 
degli studenti nella scelta dell’indirizzo di studio, l’assistenza di essi durante lo svolgimento dei corsi e l’avvio 
alle professioni. L’Università può organizzare corsi intensivi a carico del bilancio universitario al fine di 
consentire agli studenti che si trovino in situazioni di svantaggio una più efficace partecipazione all’attività 
didattica; istituire corsi serali per gli studenti lavoratori; assegnare borse di studio agli studenti meno abbienti e 
più meritevoli, nonché istituire provvidenze per la partecipazione ai corsi di dottorato, di specializzazione e di 

universitari. L’Università offre, in spirito di leale cooperazione, alle istituzioni 
bbliche e private ogni supporto utile ad un ottimale esercizio delle loro funzioni al fine del miglioramento 

della qualità della vita e dello sviluppo occupazionale e sociale in genere della collettività […]”;

L’Università degli Studi di Messina ha istituito un Centro servizi di Ateneo 
Orientamento e Placement d'Ateneo (di seguito “C.O.P.”), allo scopo di favorire  e rendere
consapevole la scelta degli studi universitari, di assicurare un servizio di tutorato e di assistenza per 
l’accoglienza ed il sostegno degli studenti, di prevenirne la dispersione ed il ritardo negli studi, di promuovere 

ne attiva alla vita universitaria in tutte le sue forme, di seguire e favorire la 
transizione del laureato fino all’ingresso nel mondo del lavoro; 

oltre l'erogazione dei servizi di orientamento e placement rivolti alla comunità accademica, 
muove e gestisce attività e progetti volti in particolare a favorire lo sviluppo di percorsi di carriera

per le finalità istituzionali, ai sensi dell’art. 3 comma 2 lett.a) il Presidente stabilisce i rapporti di 
cooperazione e collaborazione che ritiene utili con gli enti operanti in modo diretto o indiretto nei settori 
dell’orientamento e del placement (istituti scolastici pubblici e privati; uffici scolastici provinciale e regionale; 
assessorati alla pubblica istruzione comunale, provinciale e regionale; centri territoriali d’impiego, enti 
territoriali; strutture formative accreditate; associazioni imprenditoriali di categoria) e con il Ministero 

in Italia stanno cercando di migliorare il proprio modello organizzativo e di 
così come già avviene nel resto d’Europa, attraverso la creazione di nuove 

, con l’obiettivo di progettare e realizzare interventi di interesse pubblico, in 

l’Associazione Bios (di seguito “BIOS”) è un’organizzazione senza scopo di lucro impegnata nello 
sviluppo sociale, culturale ed economico del territorio, attraverso la scrittura e management di progetti 
finanziati con fondi nazionali e comunitari, in diversi ambiti, quali: politiche giovanili; arte, cultura e 
tradizioni; comunicazione e social media; ambiente e territorio; salute; cittadinanza attiva; inclusione sociale e 

(Centro di Orientamento e Placement d'Ateneo) con sede legale 
ugliatti 1, P. Iva 00724160833, rappresentata per le attività di cui al presente accordo dal 

con sede legale in Messina, Piazza Vittoria, 5/A, P.IVA 02903930838 rappresentata in 
, nato a Messina il 13.03.1981, 

prevede che la stessa possa promuovere, 
“anche in collaborazione con le istituzioni scolastiche, con la Regione Siciliana e altri enti territoriali, con gli 

e con altri soggetti pubblici e privati, iniziative volte a favorire l’orientamento 
degli studenti nella scelta dell’indirizzo di studio, l’assistenza di essi durante lo svolgimento dei corsi e l’avvio 

intensivi a carico del bilancio universitario al fine di 
consentire agli studenti che si trovino in situazioni di svantaggio una più efficace partecipazione all’attività 

io agli studenti meno abbienti e 
più meritevoli, nonché istituire provvidenze per la partecipazione ai corsi di dottorato, di specializzazione e di 

universitari. L’Università offre, in spirito di leale cooperazione, alle istituzioni 
bbliche e private ogni supporto utile ad un ottimale esercizio delle loro funzioni al fine del miglioramento 

della qualità della vita e dello sviluppo occupazionale e sociale in genere della collettività […]”;  

stituito un Centro servizi di Ateneo il cui nome è Centro di 
allo scopo di favorire  e rendere matura e 

consapevole la scelta degli studi universitari, di assicurare un servizio di tutorato e di assistenza per 
l’accoglienza ed il sostegno degli studenti, di prevenirne la dispersione ed il ritardo negli studi, di promuovere 

ne attiva alla vita universitaria in tutte le sue forme, di seguire e favorire la 

oltre l'erogazione dei servizi di orientamento e placement rivolti alla comunità accademica, 
sviluppo di percorsi di carriera e 

per le finalità istituzionali, ai sensi dell’art. 3 comma 2 lett.a) il Presidente stabilisce i rapporti di 
cooperazione e collaborazione che ritiene utili con gli enti operanti in modo diretto o indiretto nei settori 

ituti scolastici pubblici e privati; uffici scolastici provinciale e regionale; 
assessorati alla pubblica istruzione comunale, provinciale e regionale; centri territoriali d’impiego, enti 

toriali di categoria) e con il Ministero 

in Italia stanno cercando di migliorare il proprio modello organizzativo e di 
così come già avviene nel resto d’Europa, attraverso la creazione di nuove forme di 

, con l’obiettivo di progettare e realizzare interventi di interesse pubblico, in 

è un’organizzazione senza scopo di lucro impegnata nello 
sviluppo sociale, culturale ed economico del territorio, attraverso la scrittura e management di progetti 

rsi ambiti, quali: politiche giovanili; arte, cultura e 
tradizioni; comunicazione e social media; ambiente e territorio; salute; cittadinanza attiva; inclusione sociale e 



integrazione multietnica; ricerca e innovazione sociale; formazione ed educazione non
e mobilità internazionale; imprenditorialità e lavoro;
 
Che, BIOS da tempo collabora con l’Università di Messina e in particolare con il C.O.P., nella progettazione e 
realizzazione di interventi volti alla promozione e valorizzazione
trasversali, dell’informazione e orientamento universitario, 
e della collocazione lavorativa in Italia e all’estero
 
Che BIOS è un’organizzazione privata 
investimenti e lo sviluppo d'impresa (Invitalia), di proprietà del Ministero dell'Economia quale Ente 
Accreditato per erogazione di servizi di consulenza ed assistenza dei finanziamenti 
 
Che BIOS è l’unica realtà in tutta la Sicilia orientale e Calabria che coordi
dedicato ai programmi e alle iniziative promosse dalle istituzioni comunitarie in favore dei giovani, insieme 
all’Ente Regionale per il diritto allo Studio Universitario di Messina
 
Che l’Università degli Studi di Messina
ItsTIME, finanziato nell’ambito dell’A.C. 2 
partenariato strategico composto da 
Francoforte sul Meno, Bratislava, Bucarest, Copenaghen e Helsinki) 
piattaforma web innovativa per la trasp
trasversali) e delle qualifiche, l’apprendimento, l’occupabilità e la mobilità lavorativa (labour mobility), 
prioritariamente nel campo dell’innovazione sociale
 
Che l’Università degli Studi di Messina
Internazionale delle Competenze (International Skills Me
dell’Università di Messina dal 6 all’8 Novembre 2018;
 
Che il COP e BIOS sono consapevoli che 
partecipazione attiva dei giovani nella società, così come previsto dalla strategia UE 
fondamentale esercitare un’attività di 
di mobilità educativo-formativa transnazionale per i giovani

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse formano parte integrante del seguente atto. 
 

Con il presente atto si intendono incentivare i rapporti di collaborazione tra le Parti nelle aree culturali di 
comune interesse, con particolare riferimento all’attività di analisi, ricerca ed intervento per favorire 
agli studi universitari e l'accesso al mercato del lavoro. 
Nell’ambito di tali rapporti, le Parti si impegnano a collaborare nel campo della ricerca, formazione, 
orientamento e placement, per la progettazione e realizzazione delle proposte di int
Le Parti implementeranno tale collaborazione, sentite le strutture interessate, attraverso iniziative da definire 
mediante singoli accordi attuativi della presente Convenzione Quadro, nell’ambito dei quali verranno 
specificate le risorse umane, gli strumenti finanziari, le strutture e le infrastrutture individuate.
Le Parti si impegnano, altresì, a promuovere il confronto e lo scambio di esperienze organizzative e 
pratiche. 
 

Le Parti si impegnano, per i rispettivi ambiti di competenza, a collaborare al fine di: 
1. contribuire alla crescita e sviluppo del sistema universitario, sociale ed economico del territorio;

 
 

integrazione multietnica; ricerca e innovazione sociale; formazione ed educazione non
e mobilità internazionale; imprenditorialità e lavoro; 

con l’Università di Messina e in particolare con il C.O.P., nella progettazione e 
realizzazione di interventi volti alla promozione e valorizzazione dei giovani, delle competenze professionali e 

orientamento universitario, della socializzazione, della mobilità internazionale 
in Italia e all’estero; 

organizzazione privata di Messina riconosciuta dall’Agenzia nazionale per l'attrazione degli 
investimenti e lo sviluppo d'impresa (Invitalia), di proprietà del Ministero dell'Economia quale Ente 
Accreditato per erogazione di servizi di consulenza ed assistenza dei finanziamenti connessi

è l’unica realtà in tutta la Sicilia orientale e Calabria che coordina a Messina un Centro Eurodesk 
dedicato ai programmi e alle iniziative promosse dalle istituzioni comunitarie in favore dei giovani, insieme 

diritto allo Studio Universitario di Messina; 

degli Studi di Messina-COP e BIOS hanno collaborato nella realizzazione del 
ell’ambito dell’A.C. 2 del Programma Europeo Erasmus+ 
composto da 8 Camere di Commercio Italiane all’Estero (Sofia, Atene, Belgrado, 

Francoforte sul Meno, Bratislava, Bucarest, Copenaghen e Helsinki) - che prevede lo sviluppo di una 
piattaforma web innovativa per la trasparenza e il riconoscimento delle competenze (professionali e 
trasversali) e delle qualifiche, l’apprendimento, l’occupabilità e la mobilità lavorativa (labour mobility), 
prioritariamente nel campo dell’innovazione sociale; 

Messina-COP e BIOS hanno collaborato nella realizzazione della Rassegna 
Internazionale delle Competenze (International Skills Meeting 2018) tenutasi presso il plesso centrale 
dell’Università di Messina dal 6 all’8 Novembre 2018; 

sapevoli che per aumentare le possibilità di una migliore occupabilità e la 
partecipazione attiva dei giovani nella società, così come previsto dalla strategia UE 

un’attività di promozione, informazione, orientamento nonchè 
formativa transnazionale per i giovani favorendo la coesione sociale e territoriale

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
Art.1 

nte del seguente atto.  

Art. 2 
Con il presente atto si intendono incentivare i rapporti di collaborazione tra le Parti nelle aree culturali di 
comune interesse, con particolare riferimento all’attività di analisi, ricerca ed intervento per favorire 

l'accesso al mercato del lavoro.  
Nell’ambito di tali rapporti, le Parti si impegnano a collaborare nel campo della ricerca, formazione, 

, per la progettazione e realizzazione delle proposte di interesse pubblico e comune.
Le Parti implementeranno tale collaborazione, sentite le strutture interessate, attraverso iniziative da definire 
mediante singoli accordi attuativi della presente Convenzione Quadro, nell’ambito dei quali verranno 

risorse umane, gli strumenti finanziari, le strutture e le infrastrutture individuate.
Le Parti si impegnano, altresì, a promuovere il confronto e lo scambio di esperienze organizzative e 

Art. 3 
Le Parti si impegnano, per i rispettivi ambiti di competenza, a collaborare al fine di:  

contribuire alla crescita e sviluppo del sistema universitario, sociale ed economico del territorio;

integrazione multietnica; ricerca e innovazione sociale; formazione ed educazione non-formale; cooperazione 

con l’Università di Messina e in particolare con il C.O.P., nella progettazione e 
ei giovani, delle competenze professionali e 

della mobilità internazionale 

di Messina riconosciuta dall’Agenzia nazionale per l'attrazione degli 
investimenti e lo sviluppo d'impresa (Invitalia), di proprietà del Ministero dell'Economia quale Ente 

connessi; 

na a Messina un Centro Eurodesk 
dedicato ai programmi e alle iniziative promosse dalle istituzioni comunitarie in favore dei giovani, insieme 

e BIOS hanno collaborato nella realizzazione del progetto 
del Programma Europeo Erasmus+ da ANG, insieme ad un 

8 Camere di Commercio Italiane all’Estero (Sofia, Atene, Belgrado, 
he prevede lo sviluppo di una 

arenza e il riconoscimento delle competenze (professionali e 
trasversali) e delle qualifiche, l’apprendimento, l’occupabilità e la mobilità lavorativa (labour mobility), 

COP e BIOS hanno collaborato nella realizzazione della Rassegna 
ing 2018) tenutasi presso il plesso centrale 

per aumentare le possibilità di una migliore occupabilità e la 
partecipazione attiva dei giovani nella società, così come previsto dalla strategia UE “Europa 2020”, è 

nonchè progettare opportunità 
a coesione sociale e territoriale;  

Con il presente atto si intendono incentivare i rapporti di collaborazione tra le Parti nelle aree culturali di 
comune interesse, con particolare riferimento all’attività di analisi, ricerca ed intervento per favorire l’acceso 

Nell’ambito di tali rapporti, le Parti si impegnano a collaborare nel campo della ricerca, formazione, 
eresse pubblico e comune.  

Le Parti implementeranno tale collaborazione, sentite le strutture interessate, attraverso iniziative da definire 
mediante singoli accordi attuativi della presente Convenzione Quadro, nell’ambito dei quali verranno 

risorse umane, gli strumenti finanziari, le strutture e le infrastrutture individuate. 
Le Parti si impegnano, altresì, a promuovere il confronto e lo scambio di esperienze organizzative e buone 

 
contribuire alla crescita e sviluppo del sistema universitario, sociale ed economico del territorio; 



2. creare i presupposti per garantire maggiori e migliori opportunità
in particolare per gli studenti universitari, a livello locale ed internazionale;
3. favorire la realizzazione di attività di ricerca, sviluppo e innovazione
alta formazione, laurea, master, dottorato di ricerca
ed Aziende;  
4. favorire le azioni di orientamento e 
Le parti si impegnano inoltre a collaborare per la ricerca e l'
nazionali ed europei sia in forma autonoma che associata, in qualità di capofila, soggetto partner o sub
contractor, attraverso la presentazione di proposte progettuali o domande, nonché per il coordinamento,
gestione e la rendicontazione delle stesse in caso di ammissione a finanziamento.
 

Il C.O.P. riconosce l’esperienza d
progettazione europea, così come nell
informazione, orientamento, placement
particolare, affidando così all’Associazione 
interesse pubblico e comune, quali: 
1. progetti a valere sui fondi regionali, nazionali e comunitari, sia essi diretti che indiretti;
2. eventi, iniziative e incontri di informazione, formazione, orientamento, placement e progettazione;
3. manifestazioni di carattere culturale;
4. corsi di perfezionamento e di alta formazione permanente e ricorrente, alla conclusione dei quali 
potranno essere rilasciati anche i titoli di Master universitari di primo o di secondo livello
apprendistato. 
BIOS si impegna altresì a facilitare l’accesso ai fondi comunitari, nonché a sostenere l’informazione, la 
promozione, l’orientamento e la progettazione sui programmi europei di interesse per i giovani e nel più vasto 
ambito dell’europrogettazione, grazie ai servizi e strume
coordinato dall’Associazione. 
BIOS contribuisce a raggiungere l’obiettivo indicato in premessa dal C.O.P., condiviso peraltro dalla stessa 
Associazione, segnalando eventuali suggerimenti ed osservazioni sempre ne
servizi a favore degli studenti. 
BIOS concede a titolo gratuito, la propria esperienza e le competenze dei suoi soci/dipendenti/collaboratori
si impegna a supportare il personale del C.O.P. nella proposizione, realizzazion
ed eventi di interesse pubblico e comune
 

Il C.O.P. fornisce a Bios, dietro preventiva autorizzazione dei soggetti responsabili, il proprio personale, 
l’accesso alle proprie strutture, nonché l’utilizzo eventuale 
disposizioni di legge e dei regolamenti vigenti nelle stesse ed in conformità con le norme di protezione, di 
sicurezza e sanitarie ivi applicate. In ogni caso i
le attrezzature, le banche dati, gli archivi e biblioteche messi a disposizione delle parti, così come il regime e 
l’utilizzazione dei risultati derivanti dalle attività svolte in attuazione della convenzione
regolamentate negli accordi attuativi
Il C.O.P. conferisce all’Associazione 
pubblico e comune, in compartecipazione
di gestione e della realizzazione delle attività previste
alla coprogettazione, realizzazione e gestione delle attività di comune interesse preventivamente autorizzate
debitamente documentate.  
Il C.O.P. autorizza e concede a BIOS
presentazione di progetti a valere su fondi comunitari, nazionali e regionali, ovvero senza oneri a carico del 
bilancio dell’Università di Messina, le risorse economiche per il riconoscimento di un emolumento per la 
redazione, gestione, monitoraggio e/o coordinamento dei progetti stessi

 
 

creare i presupposti per garantire maggiori e migliori opportunità formative e lavorative per i giovani, 
in particolare per gli studenti universitari, a livello locale ed internazionale; 

favorire la realizzazione di attività di ricerca, sviluppo e innovazione, progettare e realizzare corsi di 
master, dottorato di ricerca, anche in apprendistato, o altri, in collaborazione con Enti 

le azioni di orientamento e il placement degli studenti presso Enti ed Aziende. 
Le parti si impegnano inoltre a collaborare per la ricerca e l'accesso a finanziamenti e contributi regionali, 
nazionali ed europei sia in forma autonoma che associata, in qualità di capofila, soggetto partner o sub
contractor, attraverso la presentazione di proposte progettuali o domande, nonché per il coordinamento,
gestione e la rendicontazione delle stesse in caso di ammissione a finanziamento.  

Art. 4 
Il C.O.P. riconosce l’esperienza di BIOS e le competenze dei suoi soci/dipendenti/collaboratori nella 
progettazione europea, così come nell’organizzazione di eventi e manifestazioni e nella 

, placement e comunicazione, a favore dei giovani e degli studenti universitari in 
particolare, affidando così all’Associazione BIOS il compito di proporre, realizzare e gestire interventi 

 
progetti a valere sui fondi regionali, nazionali e comunitari, sia essi diretti che indiretti;
eventi, iniziative e incontri di informazione, formazione, orientamento, placement e progettazione;

carattere culturale; 
corsi di perfezionamento e di alta formazione permanente e ricorrente, alla conclusione dei quali 

potranno essere rilasciati anche i titoli di Master universitari di primo o di secondo livello

tresì a facilitare l’accesso ai fondi comunitari, nonché a sostenere l’informazione, la 
promozione, l’orientamento e la progettazione sui programmi europei di interesse per i giovani e nel più vasto 
ambito dell’europrogettazione, grazie ai servizi e strumenti erogati con il Centro Eurodesk Messina, 

contribuisce a raggiungere l’obiettivo indicato in premessa dal C.O.P., condiviso peraltro dalla stessa 
Associazione, segnalando eventuali suggerimenti ed osservazioni sempre nell’ottica del miglioramento dei 

concede a titolo gratuito, la propria esperienza e le competenze dei suoi soci/dipendenti/collaboratori
si impegna a supportare il personale del C.O.P. nella proposizione, realizzazione e gestione di attività, progetti 
ed eventi di interesse pubblico e comune. 

Art. 5 
Bios, dietro preventiva autorizzazione dei soggetti responsabili, il proprio personale, 

l’accesso alle proprie strutture, nonché l’utilizzo eventuale di proprie attrezzature, nel rispetto delle 
disposizioni di legge e dei regolamenti vigenti nelle stesse ed in conformità con le norme di protezione, di 

In ogni caso il personale coinvolto nella collaborazione, nonché l
le attrezzature, le banche dati, gli archivi e biblioteche messi a disposizione delle parti, così come il regime e 
l’utilizzazione dei risultati derivanti dalle attività svolte in attuazione della convenzione
regolamentate negli accordi attuativi. 

conferisce all’Associazione BIOS il compito di proporre, realizzare e gestire interventi di interesse 
in compartecipazione con il C.O.P. e a titolo gratuito, e ciascuno si farà carico delle spese 

di gestione e della realizzazione delle attività previste, salvo il riconoscimento di eventuali spese vive connesse 
alla coprogettazione, realizzazione e gestione delle attività di comune interesse preventivamente autorizzate

BIOS, esclusivamente all’interno di eventuali finanziamenti ottenuti dalla 
presentazione di progetti a valere su fondi comunitari, nazionali e regionali, ovvero senza oneri a carico del 

dell’Università di Messina, le risorse economiche per il riconoscimento di un emolumento per la 
redazione, gestione, monitoraggio e/o coordinamento dei progetti stessi. 

 
 

formative e lavorative per i giovani, 

progettare e realizzare corsi di 
in collaborazione con Enti 

il placement degli studenti presso Enti ed Aziende.  
accesso a finanziamenti e contributi regionali, 

nazionali ed europei sia in forma autonoma che associata, in qualità di capofila, soggetto partner o sub-
contractor, attraverso la presentazione di proposte progettuali o domande, nonché per il coordinamento, la 

e le competenze dei suoi soci/dipendenti/collaboratori nella 
nti e manifestazioni e nella formazione, 

e comunicazione, a favore dei giovani e degli studenti universitari in 
il compito di proporre, realizzare e gestire interventi di 

progetti a valere sui fondi regionali, nazionali e comunitari, sia essi diretti che indiretti; 
eventi, iniziative e incontri di informazione, formazione, orientamento, placement e progettazione; 

corsi di perfezionamento e di alta formazione permanente e ricorrente, alla conclusione dei quali 
potranno essere rilasciati anche i titoli di Master universitari di primo o di secondo livello anche in 

tresì a facilitare l’accesso ai fondi comunitari, nonché a sostenere l’informazione, la 
promozione, l’orientamento e la progettazione sui programmi europei di interesse per i giovani e nel più vasto 

nti erogati con il Centro Eurodesk Messina, 

contribuisce a raggiungere l’obiettivo indicato in premessa dal C.O.P., condiviso peraltro dalla stessa 
ll’ottica del miglioramento dei 

concede a titolo gratuito, la propria esperienza e le competenze dei suoi soci/dipendenti/collaboratori e 
e e gestione di attività, progetti 

Bios, dietro preventiva autorizzazione dei soggetti responsabili, il proprio personale, 
di proprie attrezzature, nel rispetto delle 

disposizioni di legge e dei regolamenti vigenti nelle stesse ed in conformità con le norme di protezione, di 
l personale coinvolto nella collaborazione, nonché le strutture, 

le attrezzature, le banche dati, gli archivi e biblioteche messi a disposizione delle parti, così come il regime e 
l’utilizzazione dei risultati derivanti dalle attività svolte in attuazione della convenzione, saranno individuate e 

il compito di proporre, realizzare e gestire interventi di interesse 
uno si farà carico delle spese 

salvo il riconoscimento di eventuali spese vive connesse 
alla coprogettazione, realizzazione e gestione delle attività di comune interesse preventivamente autorizzate e 

, esclusivamente all’interno di eventuali finanziamenti ottenuti dalla 
presentazione di progetti a valere su fondi comunitari, nazionali e regionali, ovvero senza oneri a carico del 

dell’Università di Messina, le risorse economiche per il riconoscimento di un emolumento per la 



BIOS ed i suoi soci/dipendenti/collaboratori, osservano il segreto d’ufficio su tutte le informazioni e notizie 
cui verranno a conoscenza nell’ambito dello svolgimento dell’incarico
informazioni acquisite nel periodo di esecuzione d
proprietà, metodi operativi, programmi elettronici e le relative documentazioni e ogni altra simile 
informazione – hanno carattere riservato e non potranno essere oggetto di diffusione se non espr
autorizzate dall’Università –COP. 

Le Parti individuano come referenti per l'attuazione del presente 
definire congiuntamente le linee di azione comuni
 per il C.O.P., la prof.ssa Roberta Salomone, Presidente
 per l’Associazione BIOS, il dott. Carmelo Lembo, Presidente
 

Il presente Accordo di Collaborazione
salvo eventuali proroghe da concordare preventivamente tra le parti
 

Le parti concordano che il presente 
previa sottoscrizione di un atto integrativo
 

Le Parti si danno reciprocamente atto che i 
o in dipendenza del presente Accordo di Collaborazione
disposizioni del “Codice in materia di protezione dei dati personali” di cui al 
ss.mm.ii. ed in particolare nel rispetto dei principi di finalità, necessità, liceità, trasparenza e correttezza, 
qualità dei dati e proporzionalità contenuti negli artt.1,
informate sui diritti di cui all’art. 7 del Decreto lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e sulle norme di cui al Regolamento 
Europeo (UE) 2016/679.  
Il COP e BIOS si impegnano reciprocamente a rispettare le norme in tema di prevenzione della corruzione, dei 
regolamenti e delle misure adottate da ciascuna parte in attuazione delle stesse
 

La sottoscrizione del presente accordo non costituisce titolo di esclusività per 
fornire a terzi la disponibilità per lo svolgimento delle 

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dall’interpretazione 
o esecuzione del presente accordo. Nel caso in cui non fosse possibile addivenire ad 
amichevole, sarà competente il foro di Messina
 

Le attività oggetto della presente convenzione, in quanto attività istituzionali di realizzazione di programmi 
scientifici, tecnologici ed applicativi, sono non imponibili IVA ai
comma, lettera a) e 3 I comma del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 e sue successive integrazioni e 
modificazioni. Le spese di registrazione sono dovute in caso d’uso e le spese di bollo, ai sensi dell’art. 2 de
Tariffa All. A del DPR 642/72, sono a carico di BIOS
 
 Il presente atto viene sottoscritto dalle parti 
 
             IL COP    
Prof.ssa Roberta Salomone                                                                       Dott. Carmelo L

 
 

Art. 6 
soci/dipendenti/collaboratori, osservano il segreto d’ufficio su tutte le informazioni e notizie 

verranno a conoscenza nell’ambito dello svolgimento dell’incarico e riconoscono in particolare che le 
informazioni acquisite nel periodo di esecuzione dello stesso – concernenti attività economiche, finanziarie, 
proprietà, metodi operativi, programmi elettronici e le relative documentazioni e ogni altra simile 

hanno carattere riservato e non potranno essere oggetto di diffusione se non espr

 
Art. 7 

Parti individuano come referenti per l'attuazione del presente Accordo di Collaborazione
definire congiuntamente le linee di azione comuni e di verificarne la realizzazione: 

la prof.ssa Roberta Salomone, Presidente; 
, il dott. Carmelo Lembo, Presidente. 

Art. 8 
Accordo di Collaborazione ha durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula dello stesso

da concordare preventivamente tra le parti. 

Art. 9 
parti concordano che il presente Accordo di Collaborazione potrà essere modificato e/o integrato solo 

previa sottoscrizione di un atto integrativo. 

Art. 10 
e Parti si danno reciprocamente atto che i dati e le informazioni di carattere personale scambiati in relazione 

Accordo di Collaborazione saranno adeguatamente trattati secondo le 
disposizioni del “Codice in materia di protezione dei dati personali” di cui al D.Lgs

ed in particolare nel rispetto dei principi di finalità, necessità, liceità, trasparenza e correttezza, 
qualità dei dati e proporzionalità contenuti negli artt.1, 3 e 11 del Codice. Le parti dichiarano, infine, di essere 

mate sui diritti di cui all’art. 7 del Decreto lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e sulle norme di cui al Regolamento 

si impegnano reciprocamente a rispettare le norme in tema di prevenzione della corruzione, dei 
delle misure adottate da ciascuna parte in attuazione delle stesse. 

Art. 11 
La sottoscrizione del presente accordo non costituisce titolo di esclusività per BIOS ed il COP rimane libero di 
fornire a terzi la disponibilità per lo svolgimento delle attività cui il Centro è istituzionalmente preposto.

 
Art. 12 

Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dall’interpretazione 
o esecuzione del presente accordo. Nel caso in cui non fosse possibile addivenire ad 
amichevole, sarà competente il foro di Messina. 

Art. 13 
Le attività oggetto della presente convenzione, in quanto attività istituzionali di realizzazione di programmi 
scientifici, tecnologici ed applicativi, sono non imponibili IVA ai sensi del combinato disposto degli artt. 2 III 
comma, lettera a) e 3 I comma del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 e sue successive integrazioni e 

Le spese di registrazione sono dovute in caso d’uso e le spese di bollo, ai sensi dell’art. 2 de
Tariffa All. A del DPR 642/72, sono a carico di BIOS.  

Il presente atto viene sottoscritto dalle parti  

      BIOS 
Prof.ssa Roberta Salomone                                                                       Dott. Carmelo L

soci/dipendenti/collaboratori, osservano il segreto d’ufficio su tutte le informazioni e notizie di 
e riconoscono in particolare che le 

concernenti attività economiche, finanziarie, 
proprietà, metodi operativi, programmi elettronici e le relative documentazioni e ogni altra simile 

hanno carattere riservato e non potranno essere oggetto di diffusione se non espressamente 

Accordo di Collaborazione, con il compito di 

ha durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula dello stesso, 

potrà essere modificato e/o integrato solo 

dati e le informazioni di carattere personale scambiati in relazione 
saranno adeguatamente trattati secondo le 

D.Lgs 30 giugno 2003, n.196 e 
ed in particolare nel rispetto dei principi di finalità, necessità, liceità, trasparenza e correttezza, 

Le parti dichiarano, infine, di essere 
mate sui diritti di cui all’art. 7 del Decreto lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e sulle norme di cui al Regolamento 

si impegnano reciprocamente a rispettare le norme in tema di prevenzione della corruzione, dei 

ed il COP rimane libero di 
attività cui il Centro è istituzionalmente preposto. 

Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dall’interpretazione 
o esecuzione del presente accordo. Nel caso in cui non fosse possibile addivenire ad una soluzione in via 

Le attività oggetto della presente convenzione, in quanto attività istituzionali di realizzazione di programmi 
sensi del combinato disposto degli artt. 2 III 

comma, lettera a) e 3 I comma del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 e sue successive integrazioni e 
Le spese di registrazione sono dovute in caso d’uso e le spese di bollo, ai sensi dell’art. 2 della 

BIOS  
Prof.ssa Roberta Salomone                                                                       Dott. Carmelo Lembo  


