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Università degli Studi di Messina  

Consiglio di Amministrazione 
Adunanza del 18 ottobre 2017 

 
XXII –  COLLABORAZIONE UNIME E FIRE GROUP S.P.A.:CONVENZIONE. 

 L’anno 2017, il giorno 18 del mese di ottobre, alle ore 15,45 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli Organi 

Collegiali si è riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Università con l’intervento dei 

Sigg.ri  

1. Prof. Navarra Pietro Presidente  Presente   x Assente     �  

2. Prof. Carini Giuseppe Componente Presente   x Assente     �  

3. Prof. Palmeri Renato Componente Presente   x Assente     �  

4. Dott. Buccisano Andrea Componente Presente   x Assente     �  

5. Dott.ssa Santoro Rosa Componente Presente  �  Assente      x 

6. Dott. Paratore Simone Componente Presente   x Assente     �  

7. Avv. Ragno Luigi Componente Presente  �  Assente      x 

8. Sig. Neri Fiorenzo Componente Presente   x Assente     �  

10. Sig. Nirta Bruno Domenico Componente Presente   x Assente     �  

 

 Risultano, altresì, presenti:   

1. Prof. De Domenico Francesco Direttore Generale Presente  �  Assente     x 

2. Prof. Scribano  Emanuele  Prorettore vicario Presente   x Assente    �  

3 Prof. Cupaiuolo Giovanni Coordinatore del 

Collegio dei Prorettori 
Presente   x Assente    �  

 

Per il Collegio dei Revisori risultano presenti: 

1. Avv. Genovese  Giancarlo  Presidente  Presente  �  Assente     x 

2. Dott.ssa Genovese Silvia Componente Presente  �  Assente     x  

3. Dott. Musella Antonio Componente Presente  �  Assente     x 

 

In assenza del Direttore Generale assume le funzione di segretario verbalizzante il 

Dott. Carmelo Trommino. 

Presiede il Magnifico Rettore, Prof. Pietro Navarra. 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato
. 

 

* * * * 

 

Il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Messina, concluso il 

dibattito come da separato verbale; 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto, sulla quale ha relazionato l’Avv. 

Vita Barbagallo, U.Staff Aggiornamento statuto e regolamenti,  presente in aula;  

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visti gli artt. 11 e 12 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, 

n. 1244, pubblicato sulla G.U. – Serie Generale n. 116 del 19 Maggio 2012,  e modificato con 

D.R. n.3429 del 30/12/2014, pubblicato sulla G.U. – Serie generale n.8 del 12/01/2015; 

Considerata la delibera datata 18.10.2017 concernente l’oggetto, con la quale il Senato 

Accademico ha espresso il proprio parere/indirizzo in merito; 

Ad unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto 

per farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 
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Università degli Studi di Messina 
Struttura richiedente 

Rettorato 

Struttura proponente 

 Direzione Generale 

 

Proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione del 18/10/2017 

Oggetto: “Collaborazione Unime e Fire Group S.p.A. : Convenzione”; 

Premesso che: 

-  l'Università degli Studi di Messina (di seguito Università) , ai sensi dell’art. 2 dello 

Statuto (commi 2 e 3) “organizza l’attività didattica e di ricerca, di base ed applicata, e 

ne favorisce lo sviluppo e la loro reciproca integrazione predisponendo i mezzi ed i 

servizi necessari, nonché garantisce l’elaborazione, l’innovazione, il trasferimento e la 

valorizzazione delle conoscenze a vantaggio dei singoli e della collettività, per favorire il 

progresso culturale, scientifico, economico e sociale”; 

- ai sensi dell’art. 4, comma 3, dello Statuto dell’Università “l’attività di ricerca può essere 

svolta in collaborazione con altre Università o altri soggetti pubblici o privati, italiani o 

stranieri, anche mediante la costituzione di organismi e strutture di servizio comuni, 

sulla base di apposite convenzioni o mediante la partecipazione a consorzi, a società o 

ad altre forme associative. L’Università garantisce la ricerca sia di base che applicata, e 

si adopera per favorirne lo sviluppo”; 

-  la Società FireGroup SpA, (di seguito solo Fire), azienda leader nel settore del credit 

management, da oltre un ventennio opera in tutto il territorio nazionale e all’estero con 

particolare riguardo alla gestione del risparmio e recupero del credito; 

-  in considerazione di quanto sopra, le parti hanno già instaurato una collaborazione 

mediante la stipula di un protocollo di intesa (volto essenzialmente alla promozione di 

iniziative di orientamento allo studio ed al lavoro) e la stipula di un accordo per  

l’organizzazione di un corso di alta specializzazione in “Gestione e valorizzazione dei 

crediti deteriorati”, con l’obiettivo di creare (al fine di favorire l’inserimento nel mondo 

del lavoro) figure esperte nella gestione efficace dei crediti deteriorati, NPL (non 

performing loans), sempre più richieste dal mercato del lavoro; 

-  tale collaborazione si è rivelata molto proficua e, pertanto, le parti intendono continuarla 

e rafforzarla mediante la condivisione di obiettivi comuni di ricerca e sperimentazione; 

 -  a tal fine, l’Università e la Fire hanno redatto una bozza di Convenzione, avente durata di 

quattro anni, con la quale le parti stabiliscono una collaborazione volta alla promozione 

ed allo svolgimento di attività di formazione e di ricerca, sia teorica che empirica, sui 

temi della finanza, con particolare attenzione alla gestione del risparmio e al recupero del 

credito; 
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- per lo svolgimento delle predette attività di formazione e di ricerca ci si potrà avvalere 

della collaborazione di altri docenti strutturati presso l’Università, nonché presso altre 

istituzioni accademiche e centri di ricerca italiani e stranieri, (art. 5); 

-  per la promozione, lo sviluppo ed il coordinamento delle superiori attività, le parti 

individuano il costituendo Centro (Fire Centre for Financial and Legal Research – 

FiCeFiRe), la cui organizzazione amministrativa ed il cui funzionamento verranno 

disciplinati dalle disposizioni contenute nel relativo regolamento; 

- con la predetta Convenzione le parti assumono reciproci impegni ed in particolare: 

 l’Università si impegna a fornire il supporto logistico, amministrativo e le 

competenze scientifiche per lo svolgimento delle attività di formazione e di 

ricerca, e potrà, anche attraverso i suoi Dipartimenti, contribuire finanziariamente 

alle attività di FiCeFiRe. 

 la Società si impegna a fornire il database in suo possesso garantendo tutte le 

tutele previste dal rispetto della privacy al fine di favorire le attività di ricerca e un 

fondo di funzionamento annuale per i primi quattro anni per un importo che verrà 

successivamente determinato e che sarà in parte destinato alla copertura dei costi 

per l’organizzazione di una conferenza annuale su specifiche tematiche di 

particolare interesse per gli operatori del mondo bancario e finanziario, nazionale 

ed internazionale. 

 la Società potrà, inoltre, contribuire alle attività formative e a ogni altra iniziativa 

culturale e/o di divulgazione promosse da FiCeFiRe attraverso l’impegno di 

esperti di riconosciuto prestigio nazionale e internazionale nel settore di interesse 

per le attività di formazione e ricerca di FiCeFiRe. 

 in caso di promozione e gestione di Corsi altamente specializzanti, la Società 

potrà, inoltre, contribuire alla sostenibilità economico-finanziaria del Corso, alla 

sua riuscita sul piano della formazione aziendale e dell’internship, nonché al 

successo dell’iniziativa sul piano della ricaduta occupazionale. 

 entrambe le parti si impegnano, altresì, a reperire fonti di finanziamento da parte 

di istituzioni pubbliche e private per il sostegno delle attività di FiCeFiRe. 

 

Visti: 

-  lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 3429 del 

30.12.2014; 

-  il testo dell’ Accordo del 29/07/2017, prot. n. 49169, per  l’organizzazione di un corso di 

alta specializzazione in “Gestione e valorizzazione dei crediti deteriorati”; 

-  il testo della “Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la FireGroup S.p.A” 
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Propone 

di autorizzare la stipula della “Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la 

FireGroup S.p.A.”, il cui testo è allegato alla presente delibera per formarne parte integrante e 

sostanziale; 

  

 

Allegato: 

1) “Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la FireGroup S.p.A.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


