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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 
Seduta del 21 giugno  2017 

 

XXI –  RESEARCH & MOBILITY 2016 – MOBILITA’ SPECIALIZZANDI AREA 

MEDICA: DETERMINAZIONI. 

 

 

 L’anno 2017, il giorno 21 del mese giugno, alle ore 10.10 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Navarra Pietro Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Anastasi Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Bolognari  Mario Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Cucinotta Domenico Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. D’Amico Augusto Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. D’Andrea Antonino Componente Presente  X Assente     � 

7. Prof. De Vero Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Grassi Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Moschella Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Panebianco Antonio Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Pennisi Antonino Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Stagno D’Alcontres Francesco Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. Fera Vincenzo Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Vita Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof. Abbate Francesco Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof.ssa Abbate Tindara Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

22 Prof.ssa Spanò Nunzia Carla Componente Presente  X Assente     � 

23 Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24 Sig.na Crea Anna Componente Presente  � Assente     X 

25 Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26 Sig. Fiore Andrea Componente Presente  X Assente     � 

27 Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 
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29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31 Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32 Dott. Cardia Luigi Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof. De Domenico   Francesco Direttore generale Presente  � Assente     X 

2. Prof. Scribano  Emanuele  Prorettore vicario Presente  X Assente     � 

3. Prof. Cupaiuolo Giovanni Coordinatore del Collegio 

dei Prorettori 
Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Magnifico Rettore Prof. Pietro Navarra. 

In assenza del Direttore Generale funge da Segretario verbalizzante  il Dott. Pietro 

Nuccio Dirigente del Dipartimento Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 

 

****** 

 

Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito come da 

separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto sulla quale ha relazionato il Prof. 

Cuzzocrea Prorettore alla Ricerca; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art. 10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 
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Università degli Studi di Messina 
Struttura richiedente 

Unità Speciale Ricerca e Internazionalizzazione 

Struttura proponente 

Unità Organizzativa Ricerca Scientifica 

   

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico del 21.06.2017 

Oggetto:Research and Mobility 2016 – mobilità specializzandi area medica: 

Determinazioni. 

Viste 

 la delibera del Senato Accademico del 29.02.2016 e la delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 01.03.2016 con le quali è stata approvata ed autorizzata 

 l’emanazione del bando denominato “Research & Mobility” (R&M) 2016 con le linee 

guida per la rendicontazione ad esso allegate; 

Visto  

 il Decreto Rettorale n. 853/2016 del 9 aprile 2016 con il quale è stato emanato il bando 

"Research & Mobility" (R&M); 

Visto   

 il Bando Research & Mobility (R&M) prot. n. 22825 del 09 Aprile 2016 che disciplina le 

procedure per il finanziamento da parte dell'Università degli Studi di Messina di progetti 

integrati di ricerca, formazione e mobilità allo scopo di favorire il rafforzamento della 

dimensione internazionale dell'Ateneo; 

Viste   

 la delibera del Consiglio di Amministrazione prot. n 50553 del 09/08/2016, Rep 295, e la 

delibera del Senato Accademico prot. n. 250455 del 09/08/2016, Rep. n. 299, di questo 

Ateneo, con le quali: 

- veniva approvata la graduatoria finale contenente la valutazione dei progetti 

ammissibili; 

- veniva assegnato il budget di spesa a ciascun progetto sulla base della valutazione 

ottenuta e del budget richiesto, fino a copertura della somma prevista per il macro-

settore ERC; 

Visto 

 l’art 4 del Bando Research & Mobility che prevede lo svolgimento di un periodo 

complessivo di 18 mesi di formazione e ricerca, solo per i Dottorandi inseriti nei gruppi di 

ricerca internazionale di ciascun progetto ammesso a finanziamento; 

Visto 

l’art. 8 del  bando  che  prevede, tra l’altro, la possibilità di partecipazione a pieno titolo 

allo svolgimento del progetto da parte di assegnisti e specializzandi dell’Università di 

Messina; 
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Considerato 

l’esiguità dei Dottorandi di area medica e che gli stessi sono sovente impegnati in attività 

interne che li coinvolgono in modo esclusivo e continuativo, non consentendo loro la 

fruizione di lunghi periodi di mobilità all’estero; 

Viste 

 le note Prot n. 35530 del 15/05/2017, Prot. n. 43244 del 12/06/2017 e Prot n. 44911 del 

16/06/2017 della Prof.ssa Letteria Minutoli, Coordinatrice Scientifica del progetto, 

risultato vincitore del bando Research and Mobility 2016, “Role of nuclear receptors on the 

inflammation and on the blood-tests barrier as a cause of infertility”, indirizzate al Rettore 

di questo Ateneo, con le quali, anche per i motivi appena considerati, rispettivamente si 

chiede: 

1)  la sostituzione, all’interno del progetto, della Dottoranda Giacobbe Annamaria con la 

specializzanda Martino Antonia; 

2)  la possibilità di svolgere il periodo di mobilità della predetta specializzanda presso 

sedi diverse (Yale University e King’s College University) da quelle indicate in sede 

di presentazione del progetto; 

Vista 

 la nota Prot n. 45243 del 19/06/2017 del Prof. Salvatore Magazù componente del gruppo di 

ricerca del progetto “Research & Mobility 2016” intitolato “Physics of Nanoparticles and 

Nanostructures: production, characterization, functionality and employment”, condivisa 

positivamente dal coordinatore del progetto Prof. Lorenzo Torrisi, con la quale il mittente 

rappresenta la sopraggiunta disponibilità dei laboratori dell’Università di Paris Sud, 

collocata in posizione 41° nell’Academic Ranking of World Universities 2015, ad aderire 

al progetto con particolare giovamento della qualità della ricerca proposta nel predetto 

progetto; 

Considerato 

 che le nuove sedi indicate nelle predette note sono più qualificate ai sensi dello Shanghai 

Ranking rispetto a quelle indicate in sede di partecipazione al Bando Research & Mobility 

2016; 

Considerato 

che tale evenienza gioverebbe alla qualità della ricerca del progetto; 

Considerato 

che il mancato accoglimento della richiesta di cui alle predetta note potrebbe comportare il 

mancato raggiungimento degli obiettivi del progetto “Role of nuclear receptors on the 

inflammation and on the blood-tests barrier as a cause of infertility” 

 

 

 



5 

 

Tutto ciò premesso: 

 

PROPONE 

 

- di esprimere parere favorevole alla sostituzione, nel gruppo di ricerca del progetto “Role 

of nuclear receptors on the inflammation and on the blood-tests barrier as a cause of 

infertility”, risultato vincitore del bando Research and Mobility 2016, della Dottoranda 

Giacobbe Annamaria con la specializzanda in Ginecologia e Ostetricia Dott.ssa Martino 

Antonia; 

- di esprimere parere favorevole  alla possibilità di svolgere i periodi di mobilità estera 

all’interno del progetto Research & Mobility 2016 “Role of nuclear receptors on the 

inflammation and on the blood-tests barrier as a cause of infertility”, anche in sedi diverse 

(Yale University e King’s College University; 

- di esprimere parere favorevole  al computo dei periodi di mobilità all’estero della predetta 

specializzanda, e pertanto, di tutti gli specializzandi/e di area medica inseriti nei gruppi di 

ricerca dei progetti Research Mobility 2016 ai fini dell’art. 4 del bando; 

- di esprimere parere favorevole  all’inserimento dell’Università di Paris Sud quale sede 

ove svolgere attività di ricerca del progetto Research & Mobility 2016 intitolato “Physics 

of Nanoparticles and Nanostructures: production, characterization, functionality and 

employment”; 

- di esprimere parere favorevole alla modifica, a qualunque titolo, delle sedi ove svolgere 

periodi di ricerca e/o di mobilità purché tale modifica non comporti la modifica 

peggiorativa del punteggio assegnato in fase di valutazione delle proposte progettuali a 

valere sul Bando Research and Mobility 2016 ai sensi dell’art. 11 co. 5 del predetto 

bando; 

- che altre richieste similari, comunque non modificanti in modo peggiorativo il punteggio 

globalmente assegnato in fase di valutazione delle proposte progettuali a valere sul Bando 

Research and Mobility 2016, siano autorizzate d’Ufficio non necessitando, quindi, 

dell’approvazione degli organi collegiali di Ateneo. 

 

 

 

 


