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Universita
hz) degli Studi di
Messina

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Destinazione delle risorse di cui al D.M. n. 737 /2021. Determinazioni.
Premesso:

che nelle rispettive sedute del 24 settembre 2021 gli Organi Collegiali hanno, tra I'altro,
approvato:

- 'individuazione dei Settori Concorsuali/Scientifico Disciplinari per i quali avviare le
procedure di reclutamento di Ricercatori a tempo determinato di tipo A, ai sensi dell’art. 24, c.
3, lettera a) della legge n. 240/2010, gravanti su risorse della dotazione del PON “Ricerca e
Innovazione” 2014-2020, Asse IV “Istruzione e ricerca per il recupero” - Azione IV.4 -
“Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell'Innovazione” e Azione IV.6 -“Contratti di
ricerca su tematiche Green” di cui al D.M. n. 1062/2021, tenendo conto dell’attestazione della
coerenza e della rispondenza dei progetti alle aree tematiche vincolate dell'Innovazione e
Green, delle graduatorie dei Dipartimenti, ove deliberate, nonché della graduatoria che
discende dal rapporto VQR in base alla percentuale dei prodotti eccellenti conferiti dal settore
nell’'ambito dell’Ateneo, avendo riguardo anche alle esigenze didattiche a livello di Ateneo ed
ai settori scientifico disciplinari interessati da procedure concorsuali in itinere, recentemente
concluse e di imminente avvio;

- la quantificazione dell'importo complessivo pari a € 7.345.645,64 destinato al finanziamento
dei ricercatori da selezionare nell'ambito delle risorse assegnate per le prime due annualita
(2022 e 2023) e dell'importo complessivo pari a € 2.803.091,94 a valere sulle risorse di cui al
DM 737/2021 ai fini della copertura della spesa relativa ai suindicati contratti di ricerca nel
periodo successivo al 31 dicembre 2023, tenuto conto dell'impegno gia assunto per i contratti
di RTD A (n. 19) approvati nelle sedute del 27 luglio 2021;

- I'attivazione di ulteriori n. 3 contratti di RTD A su risorse a carico del bilancio dell’Ateneo,
rispettivamente per i settori scientifico disciplinari [US/08 (Dipartimento di Giurisprudenza),
L-LIN/12 (Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche) e M-FIL/04 (Dipartimento di
Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e degli Studi Culturali);

- 'impegno, nei budget 2022 e 2023, della spesa relativa ai contratti di ricercatori a tempo
determinato di tipo A negli ambiti tematici Innovazione e Green, sulle risorse assegnate
all’Ateneo con il D.M. 1062/2021, vincolando la spesa relativa alla terza annualita (2024) sul
D.M. 737/2021;





Visti:

- lalegge 30 dicembre 2010 n. 240 e, in particolare, I'art. 24, comma 1 “nell’ambito delle risorse
disponibili per la programmazione, al fine di svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti, le universita possono stipulare contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato. Il contratto stabilisce, sulla base dei regolamenti di ateneo, le
modalita di svolgimento delle attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti, nonché delle attivita di ricerca” e comma 3, lettera a);

- il decreto legislativo 29 marzo 2012 n. 49;

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato;

- l'art 1, comma 548, della legge 30 dicembre 2020 n. 178 che istituisce il Fondo per la
promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma nazionale per la ricerca (PNR) con
una dotazione di 200 milioni di euro per gli anni 2021 e 2022 e di 50 milioni di euro per
I'anno 2023;

- il D.M. n. 737 del 25 giugno 2021, recante i criteri di riparto e di utilizzazione del Fondo per
la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma nazionale per la ricerca con il quale
sono stati assegnati all’Ateneo € 2.679.694,24 per 'anno 2021 e € 2.679.694,24 per I'anno
2022 e, in particolare, I'art. 2 a mente del quale “Le Universita, gli Enti e le Istituzioni pubbliche
della ricerca beneficiari del Fondo dovranno, in via esclusiva, destinare le risorse disponibili per
gli anni 2021 e 2022 ad una o piu delle seguenti tipologie di misure coerenti con il PNR:

1. attivazione, a cura delle Universita assegnatarie per il biennio 2021-2022 di risorse del Fondo
per un importo fino ad euro 1.000.000, di almeno un contratto a tempo determinato di cui alla
lettera a) dell articolo 24, comma 3, della Legge 240/2010; (...);

2. impiego, a cura degli Enti e delle Istituzioni di ricerca di cui alla Tabella B, (..) di personale per
esigenze di ricerca non ricomprese nell'attivita ordinaria degli stessi;

3. iniziative di ricerca propedeutiche alla presentazione di progetti di ricerca nell’ambito del
primo pilastro del Programma Quadro per la Ricerca “Horizon Europe”;

4. interventi volti al potenziamento delle infrastrutture di ricerca;

5. partenariati pubblico-privati - con il coinvolgimento di almeno un'Universita o Ente di Ricerca
e almeno un ulteriore soggetto localizzato in almeno una regione differente - finalizzati ad attuare
progettualita a carattere “problem-driven” focalizzate su temi centrali nella programmazione
europea e coerenti con il PNR;

6. ricerca collaborativa tra Atenei e/o Enti pubblici di ricerca nell’ ambito di un progetto coerente
con il PNR per conseguire un valore aggiunto piu alto di quello conseguibile singolarmente; la
collaborazione dovra concretizzarsi nella condivisione di costi e benefici, nonché di beni tangibili
(materiali, attrezzature etc.) e intangibili (dati, know-how o brevetti);

7. iniziative di ricerca interdisciplinare che esplorino temi di rilievo trasversale per il PNR, senza

restrizioni basate sull’aderenza a settori scientifici di riferimento o ad aree tematiche prioritarie;



8. iniziative a sostegno di gruppi di lavoro a carattere internazionale tra giovani ricercatori
postdottorali (sul modello degli “Young Independent Research Groups (YIRG”) promossi dal
Fondo per la Ricerca austriaco),

9. sostegno a gruppi di lavoro a carattere internazionale tra giovani ricercatori post-dottorali (sul
modello degli “Young Independent Research Groups (YIRG”) promossi dal Fondo per la Ricerca
austriaco) ”;

- la nota ministeriale prot. n. 12025 dell’8 settembre 2021 “Indicazioni in merito ai Decreti
Ministerialin. 1061 e n. 1062 del 10 agosto 2021";

- il D.D. n. 2181 del 16 settembre 2021 di attuazione al D.M. 737 /2021 sui criteri di riparto e
utilizzazione del Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma
nazionale per la ricerca (PNR);

- il D.D. n. 2243 del 24 settembre 2021 con il quale sono definite le modalita per la
presentazione, la valutazione e il monitoraggio in itinere e finale dei programmi delle
iniziative da parte degli Atenei;

- la relazione programmatica presentata dall’Ateneo nella data del 19 ottobre 2021 sul portale
dedicato alla SUA - RD sulle iniziative da realizzare per il biennio 2021-2022 e le finalita
perseguite in coerenza con il PNR 2021-2027;

- le delibere, con le quali i Consigli di Dipartimento, tenuto conto degli obiettivi strategici,
hanno proposto - in riferimento agli ambiti tematici Innovazione e Green di cui al D.M. n.
1062/2021 - I'avvio di procedure di selezione per la stipula di contratti di RTD di tipologia A
per lo svolgimento di attivita di ricerca relative ad ambiti e priorita di sistema definiti nel PNR
2021-2027;

Considerato:

- che secondo quanto indicato nell’allegato 1 (“Modello di relazione programmatica”) al
richiamato D.D. n. 2243/2021 il costo triennale di un ricercatore di tipo A) viene computato
pari a 150.000 euro e che, pertanto, si rende necessario rimodulare I'impegno assunto a
valere sulle risorse di cui al D.M. 737/2021 - paria 2.803.091,94 euro - ai fini della copertura
della terza annualita, successiva al 31 dicembre 2023, di n. 54 contratti di RTD A per lo
svolgimento di attivita di ricerca afferenti alle aree tematiche vincolate dell'Innovazione e
Green di cuial DM 1062/2021, rideterminandolo in 2.700.000,00 euro;

- altresi, che nell’ambito delle risorse assegnate all’Ateneo con il citato D.M. 737/2021
risultano, pertanto, disponibili 2.659.388,48 euro che si ritiene opportuno destinare
integralmente - con un cofinanziamento da parte dell’Ateneo pari a 40.611,52 euro - an. 18
contratti triennali di ricercatori a tempo determinato di cui alla lettera a) dell’articolo 24,
comma 3, della legge 240/2010 per lo svolgimento di attivita di ricerca connesse agli ambiti e
priorita di sistema definiti nel PNR 2021-2027, includendo - in ossequio alle previsioni di cui
all'art. 2 del D.M. 737/2021 - “anche le attivita gia avviate a far data dal 1° gennaio 2021”
relative, nello specifico, alla programmazione e attivazione di contratti di RTD A, approvata
dagli Organi Collegiali nella data del 2 febbraio 2021;



- che nell’lambito delle selezioni approvate nel febbraio 2021 si rende, inoltre, necessario
selezionare i SC/SSD - uno per ciascun Dipartimento - che presenti linee di coerenza con
ambiti e priorita di sistema definiti nel PNR 2021-2027;

- che nei limiti di capienza del finanziamento ministeriale di cui trattasi si rende utile
includere anche l'attivazione di n. 3 contratti di RTD A - rispettivamente per i settori
scientifico disciplinari IUS/08 (Dipartimento di Giurisprudenza), L-LIN/12 (Dipartimento di
Scienze Politiche e Giuridiche) e M-FIL/04 (Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche,
Pedagogiche e degli Studi Culturali) - posti a carico del bilancio dell’Ateneo con le richiamate
delibere degli Organi Collegiali del 24 settembre 2021;

- che si ritiene opportuno procedere all’assegnazione di ulteriori n. 3 contratti di RTD A
tenendo conto delle proposte dei Dipartimenti, nonché della graduatoria che discende dal
rapporto VQR in base alla percentuale dei prodotti eccellenti conferiti dal settore nell’ambito
dell’Ateneo, avendo riguardo anche alle esigenze didattiche a livello di Ateneo e ai settori
scientifico disciplinari interessati da procedure concorsuali in itinere, recentemente concluse
e di imminente avvio;

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue
per il parere favorevole in merito:

- alla rideterminazione dell'importo - pari 2.700.000,00 euro - relativo alla copertura della
terza annualita, successiva al 31 dicembre 2023, di n. 54 contratti di RTD A per lo svolgimento
di attivita di ricerca afferenti alle aree tematiche vincolate dell'Innovazione e Green, di cui al
D.M. 1062/2021, gravante sulle risorse assegnate con D.M. 737/2021;

- alla destinazione sulle risorse di cui al D.M. 737/2021 della spesa relativa, per le annualita
2021, 2022 e 2023, alla copertura di n. 12 contratti di RTD A - uno per ciascun Dipartimento -
approvati nell'ambito della programmazione effettuata nella data del 2 febbraio 2021, dando
mandato ai Direttori di Dipartimento di individuare i Settori Concorsuali/Scientifico
Disciplinari, nonché la tematica oggetto delle attivita di ricerca, in linea di coerenza con ambiti
e priorita di sistema definiti nel PNR 2021-2027;

- alla destinazione sulle risorse di cui al D.M. 737/2021 della spesa relativa a n. 3 contratti di
RTD A - rispettivamente per i settori scientifico disciplinari IUS/08 (Dipartimento di
Giurisprudenza), L-LIN/12 (Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche) e M-FIL/04
(Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e degli Studi Culturali) -
precedentemente posti a carico del bilancio dell’Ateneo, giuste delibere degli Organi Collegiali
del 24 settembre 2021, dando mandato ai Direttori di Dipartimento di specificare la tematica
oggetto delle attivita di ricerca, in linea di coerenza con ambiti e priorita di sistema definiti nel
PNR 2021-2027;

- all’approvazione dei Settori Concorsuali/Scientifico Disciplinari per i quali avviare ulteriori
n. 3 procedure di reclutamento di Ricercatori a tempo determinato di tipo A, gravanti sulle
risorse di cui al D.M. 737/2021 - rispettivamente per i settori scientifico disciplinari MED/11
(Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale), MED/07 (Dipartimento di Patologia



umana, dell’adulto e dell’eta evolutiva “G. Barresi”) e SPS/02 (Dipartimento di Scienze
Politiche e Giuridiche), tenendo conto della graduatoria che discende dal rapporto VQR in
base alla percentuale dei prodotti eccellenti conferiti dal settore nell'ambito dell’Ateneo,
avendo riguardo anche alle esigenze didattiche a livello di Ateneo ed ai settori scientifico
disciplinari interessati da procedure concorsuali in itinere, recentemente concluse e di
imminente avvio e dando mandato ai Direttori di Dipartimento di specificare la tematica
oggetto delle attivita di ricerca, in linea di coerenza con ambiti e priorita di sistema definiti nel
PNR 2021-2027;

- a dare mandato al Dipartimento Amministrativo Organizzazione e Gestione Risorse
Finanziarie di vincolare la relativa spesa sul D.M. 737 2021 secondo il cronoprogramma di cui
alla relazione programmatica in allegato e di prevedere a carico del bilancio dell’Ateneo, a
partire dal budget 2022, la spesa pari a 40.611,52 euro relativa al cofinanziamento di uno trai
n. 18 contratti di RTD A;

- a dare mandato al Dipartimento Amministrativo Organizzazione e Gestione delle Risorse
Umane di procedere con l'emissione del relativo avviso di selezione, previa verifica
dell’eventuale esistenza di graduatorie.

Allegati:

relazione programmatica trasmessa tramite piattaforma SUA-RD.

Il Rettore
Prof. Salvatore Cuzzocrea
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