
 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE  PER IL CONFERIMENTO DI N._____ASSEGNI PER LE 

INCENTIVAZIONI DI ATTIVITA' DI TUTORATO, NONCHE' PER LE ATTIVITA' DIDATTICO-

INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO SUI FONDI M.I.U.R. (D.M. 198/2003 

ART. 2)  DA IMPIEGARE PRESSO DIPARTIMENTI, SCUOLE INTERDIPARTIMENTALI DI 

RACCORDO, CENTRI DI ATENEO, ANNO ACCADEMICO 2015/2016 

 

IL RETTORE 

 

 

VISTO  il D.M. 23 ottobre 2003,n. 198 “ Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la 

  mobilità degli studenti” e, in particolare, l'art.2; 

 

VISTA  la legge 30 dicembre 2010, n.240 “ Norme in materia di organizzazione delle  

   università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per  

   incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario; 

 

VISTO  lo Statuto dell'Università degli Studi di Messina; 

 

VISTO  il Regolamento relativo al servizio di tutorato prot.n.2318 del 18 gennaio 2016; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo30 marzo 2001, n.165, “ Norme generali sull'ordinamento del 

   lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni 

   e integrazioni e, in particolare,l'art.7, comma sesto e considerata l'oggettiva   

   impossibilità di affidare incarichi di attività di tutorato a personale dipendente come 

   specificato all'art.11 comma 2 del Regolamento dei Servizi di Tutorato; 

 

VISTA  la graduatoria dei progetti approvati_______________ ; 

 

VISTA  la necessita di emanare un avviso di selezione per il conferimento di assegni per  

   collaborazioni di tutorato e attività integrative (D.M. 198/2003) da attivare presso i 

   Dipartimenti/Strutture universitarie di Raccordo, Centri di Ateneo; 

 

VERIFICATA la disponibilità dei fondi su Assegnazione Fondo Sostegno Giovani , D.M. 198/2003; 

 

 RENDE NOTO 

 

che, per lo svolgimento delle attività di tutorato di cui al D.M. 198/2003 – Fondo per il sostegno dei 

giovani per favorire la mobilità degli studenti - art.2- è indetta una selezione per il conferimento di 

assegni per l'incentivazione delle attività di tutorato, didattico-integrative, propedeutiche e di 

recupero, aperta agli studenti meritevoli regolarmente iscritti ai corsi di dottorato, corsi di laurea 

specialistica/magistrale o almeno al quarto anno di un corso di laurea magistrale a ciclo unico 

dell'Università degli Studi di Messina, da svolgere nell'anno accademico 2015/2016, per 

l'assolvimento delle attività di tutorato informativo, tutorato specialistico-didattico e tutorato on line 

presso Dipartimenti, Strutture Dipartimentali di Raccordo e Centri di Ateneo. 

 

 

 

 

 



ART.1 – DESCRIZIONE ATTIVITÀ E PROFILI DI RIFERIMENTO 
 

 

 

TIPOLOGIA DI 

TUTORATO 

PROGETTO ATTIVITÀ CORSO DI LAUREA O 

DI DOTTORATO 

N. DI 

POSTI 

ORE PER 

PROFILO 

DURATA 

ATTIVITÀ 

Tutorato 

informativo 

      

Tutorato 

specialistico -

didattico 

      

Tutorato on line       

 

Il numero delle risorse umane da impiegare  e le attività  verranno definite  successivamente 

all'espletamento della procedura di selezione dei progetti di tutorato. 

 

 

ART.2 – OGGETTO DELLE ATTIVITÀ 
 

Il tutor dovrà svolgere le seguenti attività:  

 accoglienza dello studente appena iscritto per agevolarne l’inserimento nella realtà 

universitaria e svilupparne la capacità di orientamento e organizzazione del proprio 

tempo;  

 attività di orientamento sia in sede che fuori sede per favorire la scelta del corso di 

studio da parte di potenziali studenti universitari;  

 informazione agli studenti sull’organizzazione generale dell’Ateneo e in particolare 

delle attività didattiche, nonché sulle principali procedure e scadenze amministrative 

riguardanti la carriera;  

 azioni didattico - integrative con interventi paralleli e complementari agli 

insegnamenti curriculari attraverso esercitazioni, seminari e laboratori anche 

finalizzati al recupero di carenze formative o di ritardi nel percorso di studi;  

 azioni di supporto nei laboratori didattici e nelle esercitazioni in classe (es. 

preparazione di materiali didattici, assistenza in presenza, correzione di elaborati, 

ricevimento one to one);  

 attività di supporto per la definizione del piano di studio e per la scelta dell’elaborato 

finale;  

 sostegno per lo sviluppo di adeguati approcci allo studio universitario;  

 accoglienza e integrazione dello studente straniero al fine di agevolarne l'inserimento 

nel contesto universitario e cittadino; 

 supporto per gli studenti disabili o con disturbi specifici di apprendimento.  

 

 

ART.3 -REQUISITI DI AMMISSIONE 
 

Per l'ammissione alla selezione di cui all'art.1, sono richiesti i seguenti requisiti che devono essere 

posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione: 

 

 essere regolarmente iscritti per l'a.a. 2015/2016 ad un corso di laurea specialistica/magistrale 

dell'Ateneo (ovvero 4°-5°-6° anno dei corsi di laurea specialistica/magistrale a ciclo unico) . 

Sono ammessi a svolgere attività solo i candidati regolarmente iscritti  e in regola con il 



pagamento delle tasse. Per gli studenti dei corsi di laurea magistrale, la selezione valuterà il 

merito in considerazione dei CFU acquisiti e del voto e della motivazione del candidato allo 

svolgimento del servizio ; 

 essere regolarmente iscritti per l'a.a.2015/2016 a un corso di dottorato dell'Ateneo. 

Relativamente agli studenti iscritti ai corsi di dottorato di ricerca verrà data priorità, a pari di 

merito, ai dottorandi senza borsa. 

 

 

ART.4- IMPEGNO E COMPENSO 

 

Gli studenti selezionati stipuleranno con l'Università degli Studi di Messina un contratto di 

collaborazione. Al momento della stipula del contratto lo studente deve essere in possesso dello 

status di studente dell'Università degli Studi di Messina. Il rapporto di collaborazione cessa 

automaticamente in caso di conseguimento del titolo successivamente alla stipula del contratto e in 

costanza del rapporto di collaborazione (Art.11 comma 1 Regolamento del servizio di tutorato). 

L'attività degli studenti beneficiari degli assegni è svolta sotto il coordinamento del Responsabile di 

Struttura. 

Ogni contratto ha di norma una durata fino ad un massimo di 200 ore per anno accademico e di n.30 

ore quale limite minimo. 

Il compenso orario per l'erogazione del servizio è pari a 10 euro al lordo degli oneri fiscali e 

previdenziali a carico dell'Ente e del percipiente e non potrà superare l'importo complessivo di euro 

2000.  Il compenso è corrisposto in un'unica soluzione al termine della prestazione ed entro 60 

giorni della presentazione del foglio presenze e della scheda di rilevazione delle attività alla 

struttura che ha stipulato il contratto. Il compenso è soggetto al versamento dei contributi 

previdenziali INPS a gestione separata asi sensi della normativa vigente in materia ed è compatibile 

con la fruizione delle borse regionali per il diritto allo studio di cui al decreto  legislativo n.68 del 

29 marzo 2012 (borse regionali per il diritto alla studio). 

Il tutor che effettua meno del 30% delle ore previste dal contratto non ha diritto ad alcun compenso 

salvo nel caso di interruzione motivata per compravate ragioni di salute (Art. 11 comma 4  

Regolamento del servizio di tutorato). 

 

 

ART.5- PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINI E MODALITA'. 

 

La domanda di partecipazione, da redigere secondo lo schema di cui all'allegato A, dovrà pervenire 

in busta chiusa riportante la dicitura “ Selezione tutor per le attività didattico-integrative, 

propedeutiche e di recupero sui fondi M.I.U.R. (D.M. 198/2003 ART. 2)  Università degli studi di 

Messina ___________   entro e non oltre le ore ___ del __ con le seguenti modalità: 

 raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale accettante); 

 presentata a mano presso il Protocollo Generale e Gestione Documentale- Università degli 

Studi Messina- Piazza Pugliatti,1; 

 posta elettronica certificata all’indirizzo e-mail  orientamento.placement@pec.unime.it, in 

applicazione della normativa vigente. La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da 

parte del candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC) riconducibile 

univocamente all’aspirante candidato; pertanto, NON sarà ritenuta ammissibile la domanda 

inviata da casella di posta certificata di soggetto diverso dall’istante o da casella di posta 

elettronica semplice, pena esclusione. L’invio deve avvenire in unica spedizione (non 

superiore a 4 Mb), allegando uno o più documenti informatici in formato statico non 

modificabile (preferibilmente PDF), contenenti l’istanza e gli allegati, avendo cura di 

apporre la firma dove previsto prima della scansione dei testi. Si consiglia di allegare 

documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di non superare il predetto 

limite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalità di trasmissione telematica non conforme alle 

mailto:orientamento.placement@pec.unime.it


predette indicazioni, NON sarà ritenuta valida e comporterà l’esclusione. La validità della 

trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata 

rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite 

dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68.  

I candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di esclusione dalla selezione:  

 

 curriculum vitae in formato europeo sottoscritto in originale con l'elenco dei titoli posseduti; 

 autocertificazione ai sensi della normativa vigente  con indicazione degli esami sostenuti (se 

iscritti ad un corso di dottorato l'indicazione degli esami sostenuti non è necessaria).  I 

dottorandi devono allegare autorizzazione scritta del Coordinatore del dottorato a svolgere 

l'attività oggetto del bando di selezione. Il candidato disabile dovrà fare esplicita richiesta di 

eventuali speciali modalità necessarie per lo svolgimento delle prove d'esame. 

 

ART.6 – COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 
 

La Commissione selezionatrice, nominata con Decreto Rettorale e deputata alla valutazione delle 

candidature e alla formazione delle relative graduatorie di merito è composta da almeno tre 

componenti, scelti tra il personale docente e amministrativo dell'Ateneo,in relazione alle 

competenze richieste. Potrà essere integrata da altri componenti in relazione alla specificità delle 

attività bandite. 

 

 

ART.7 - CRITERI  DI SELEZIONE DEI CANDIDATI 

 

La selezione, per titoli e/o colloquio verrà svolta secondo regole di trasparenza, imparzialità e 

speditezza di procedure per l'individuazione di studenti capaci e meritevoli e con attitudine alle 

attività da svolgere. Per gli studenti dei corsi di laurea magistrale, la selezione valuterà il merito in 

considerazione dei CFU acquisiti e del voto e della motivazione del candidato allo svolgimento del 

servizio. Relativamente agli studenti iscritti ai corsi di dottorato di ricerca verrà data priorità, a pari 

di merito, ai dottorandi senza borsa. 

 

ART.8 – MODALITÀ DI PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 
 

La graduatoria verrà pubblicata nel sito di Ateneo al seguente indirizzo:www.unime.it nella sezione 

Orientamento.  

La graduatoria di merito rimane valida per un anno a partire dalla data di pubblicazione.  

 

ART.9 – ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

 

Per lo svolgimento  delle attività verranno  assicurate ai tutor specifiche attività di formazione da 

parte dei Referenti dei Progetti di tutorato approvati dall'Università di Messina. 

 

ART.10 – LUOGO DI SVOLGIMENTO 
 

Le attività dovranno svolgersi presso i Dipartimenti Universitari, Strutture Interdipartimentali di 

Raccordo, Centri di Ateneo e verranno specificate all'interno del contratto di collaborazione 

stipulato dal tutor. 

 

 

 

 

ART.11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

http://www.unime.it/


 

Il Responsabile Unico di Procedimento ai sensi del D.Lgs. 163/06 al quale rivolgersi per avere 

qualsiasi informazione attinente la presente selezione è la sig.ra Stefania Sambataro, Vice 

Responsabile dell'Unità operativa Orientamento in entrata e in itinere (e mail ssambataro@unime.it) 

 

ART.12– TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

I dati trasmessi dai candidati, con le modalità di partecipazione alla presente valutazione 

comparativa, saranno trattati per la finalità di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei 

principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza 

stabiliti dal Decreto Legislativo 30,06,2003  n.196. 

 

ART.13– NORME FINALI 
 

L’Università si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, 

in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che 

per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.  

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia a quanto disposto nel Regolamento dei Servizi 

di Tutorato e dalla normativa vigente in materia. 

 

Messina, lì 

 

Il Presidente del C.O.P. 

Prof. Dario Caroniti 

                                                                                                               Il Magnifico Rettore 

                                                                                                                Prof. Pietro Navarra 

 

 

 

 

 

R.P.A. 

Stefania Sambataro 

 

 



 

 ALLEGATO A 

 

 

Al Prof Dario Caroniti  

Presidente Centro Orientamento e Placement  

via Consolato del Mare, 41 

98100 Messina 

 

Il/La sottoscritto/a 

……………………………………………………………………………………………………….

…………………. 

nato/a a ................................................................ (Prov.……) il…………………….. e residente a 

...................................................................................................................................... (Prov………) 

via .......................................................................................................  n. ................ cap 

.......................... 

c.f. ...................................................................e-mail ........................................................................... 

recapito telefonico: abitaz. ..................................................... cell 

…………........................................... 

recapito eletto (se diverso dalla residenza) ......................................................................................... 

 

CHIEDE 

 

di poter partecipare alla procedura di selezione per l’incarico di   tutor per le attività didattico-

integrative, propedeutiche e di recupero sui fondi M.I.U.R. (D.M. 198/2003 ART. 2)  Università 

degli studi di Messina .  

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, avvalendosi delle disposizioni di cui al 

D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilità civili e penali per le dichiarazioni non 

veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato in base alle dichiarazioni non veritiere  

 

DICHIARA 

 

□ di avere qualifica di _________________________________________________________ 

presso l’Università degli Studi di Messina; 

□ di non essere dipendente dell’Università degli Studi di Messina 

A) che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero; 



B) di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni; 

C) di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito. 

 

ALLEGA ALLA PRESENTE:  

 Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione firmato in ogni pagina 

e datato, con elenco dei titoli posseduti ed eventuale documentazione utile alla valutazione 

prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000; 

 un certificato di iscrizione con indicazione degli esami sostenuti (se iscritti ad un corso di 

dottorato l'indicazione degli esami sostenuti non è necessaria): in luogo del certificato è 

consentita la presentazione di una autocertificazione ai sensi della normativa vigente in materia.  

I dottorandi devono allegare autorizzazione scritta del Coordinatore del dottorato a svolgere 

l'attività oggetto del bando di selezione. Il candidato disabile dovrà fare esplicita richiesta di 

eventuali speciali modalità necessarie per lo svolgimento delle prove d'esame. 

 Fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità debitamente firmata;  

 

 

Luogo ………………………………………….  

 

Data ……………………………………………  

 

 

 Firma 

…………………………………………… 

 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati, nel rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 
Luogo ………………………………………….  
 
Data ……………………………………………  

 
Firma ………………………………………….  

 
 
 


