Universitd deglt Studi di Messina

Dipartimento di Economia

CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA
VERBALE n.7/2016

L'anno 2016, il giorno 18 del mese di marzo alle ore 11.15 il Consiglio del Dipartimento di
Economia, & stato convocato in via d’urgenza, in seduta allargata, con avviso del Direttore del
15/03/2016 presso I’Aula Magna |, per discutere e deliberare sul seguente 0.d.G:

1) Comunicazioni del Direttore;

2) Adeguamento regolamenti didattici CdS triennali alle linee guida relative alle modalita
dell’esame finale;

3) Individuazione docenti per la Commissione Paritetica;

4) Individuazione personale amministrativo Progetto “I Cinque Colori”;
5) Ratifica decreti relativi al Master di Coordinamento Generale e Strumentazione in Sala

Operatoria;

6) Master A.A. 2015/2016: rinnovo e/o attivazione.

Con l'intervento dei Sigg.ri:

1 | Prof. D’AMICO Augusto Presidente Presente Assente [
2 | Prof. ABBATE Tindara Componente Presente [ | Assente [
3 | Prof. ALBANESI Rosa Componente Presente [1 | Assente X
4 | Prof. ALIBRANDI Angela Componente Presente X | Assente [
5 | Prof. ARDIZZONE Rita Componente Presente [ | Assente
6 | Prof. AVENA Giuseppe Componente | Presente Assente [
7 | Prof. BAGLIERI Daniela Componente Presente [ | Assente
8 | Prof. BARRESI Gustavo Componente Presente B | Assente [J
9 | Prof. BUSETTA Giovanni Componente Presente Assente [}
10 | Prof. CALABRO’ Grazia Componente Presente [J | Assente
11 | Prof. CALTABIANO Marcantonio Componente Presente [0 | Assente X
12 | Prof. CAMPOLO Maria Gabriella Componente Presente [0 | Assente X
13 | Prof. CARATOZZOLO Fabio Componente Presente Assente [
14 | Prof. CARATOZZOLO Marcello Componente Presente [1 | Assente
15 | Prof. CARFI’ David Componente Presente [ | Assente X
16 | Prof. CARISTI Giuseppe Componente Presente [ Assente B
17 | Prof. CENTORRINO Giovanna Componente Presente Assente [
18 | Prof. CESARONI Fabrizio Componente Presente [J | Assente X
19 | Prof. CHIRICOSTA Salvatore Componente Presente Assente [
20 | Prof. CINICI Maria Cristina Componente Presente X | Assente [
21 | Prof. CIRA’ Andrea Componente Presente [1 | Assente
22 | Prof. COPPOLINO Raffaella Componente Presente Assente [1
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23 | Prof. CORAZZINI Luca Componente Presente [ | Assente X
24 | Prof. CRISAFULLI Carmelo Componente Presente Assente [J
25 | Prof. D’AGOSTINO Elena Componente Presente [0 | Assente X
26 | Prof. DE BENEDETTO Marco Alberto Componente Presente K& | Assente 1
27 | Prof. DEL POZZO Antonio Componente Presente [J | Assente X
28 | Prof. DI PINO INCOGNITO Antonino Componente Presente Assente [
29 | Prof. DISTASO Walter Componente Presente [ Assente
30 | Prof. DRAGO Francesco Componente Presente [ | Assente X
31 | Prof. FORGIONE Antonio Fabio Componente Presente X | Assente [J
32 | Prof. GARGANO Romana Componente Presente Assente [
33 | Prof. GIANNETTO Carlo Componente Presente X | Assente [1
34 | Prof. GRASSO Filippo Componente Presente Assente [
35 | Prof. GUARNERI Roberto Componente Presente X | Assente [J
36 | Prof. INTRIERI Teresa Componente Presente [0 | Assente X
37 | Prof. IONA Alfonsina Componente Presente Assente [
38 | Prof. IOPPOLO Giuseppe Componente Presente X | Assente [
39 | Prof. LA MACCHIA Angela Componente Presente [ Assente
40 | Prof. LA ROCCA Elvira Tiziana Componente Presente Assente [
41 | Prof. LANFRANCHI Maurizio Componente Presente B | Assente [
42 | Prof. LANUZZA Francesco Componente Presente X | Assente [
43 | Prof. LANZA Giuseppe Componente Presente [ | Assente
44 | Prof. LANZAFAME Matteo Componente Presente X | Assente [J
45 | Prof. LEONIDA Leone Componente Presente [0 | Assente
46 | Prof. LIMOSANI Michele Componente Presente Assente [
47 | Prof. LISCIANDRA Maurizio Componente Presente [] | Assente
48 | Prof. MAIMONE ANSALDO PATTI Dario Componente Presente Assente [
49 | Prof. MARISCA Carmelo Componente Presente ] | Assente X
50 | Prof. MIGLIARDO Carlo Componente Presente Assente [J
51 | Prof. MILLEMACI Emanuele Componente Presente X | Assente [
52 | Prof. MOSTACCIO Fabio Componente Presente [1 | Assente X
53 | Prof. MUCCIARDI Massimo Componente Presente X Assente [
54 | Prof. NAVARRA Pietro Componente Presente [ Assente
55 | Prof. OFRIA Ferdinando Componente Presente [ | Assente X
56 | Prof. OTRANTO Edoardo Componente Presente [1 | Assente X
57 | Prof. PERNA Antonio Componente Presente [] | Assente
58 | Prof. PERRONE Diego Componente Presente Assente [
59 | Prof. PUGLISI Alfio Componente Presente X | Assente [
60 | Prof. PULEJO Luisa Componente Presente Assente [
61 | Prof. RICCA Bruno Componente Presente X | Assente El
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62 | Prof. RUPO Daniela Componente Presente [ Assente [
63 | Prof. SAlIA Giuseppe Componente Presente [ | Assente X
64 | Prof. SALOMONE Roberta Componente Presente X | Assente [
65 | Prof. SCHILIRO’ Daniele Componente Presente X | Assente [
66 | Prof. SERGI Bruno Sergio Componente Presente [J | Assente X
67 | Prof. SIGNORINO Guido Componente Presente [1 | Assente
68 | Prof. VADALA’ Andrea Componente Presente Assente [
69 | Prof. ZIRILLI Agata Componente Presente Assente [1
70 | Dott. ARRIGO Giovanna Componente Presente X | Assente [
71 | Sig. LO BIANCO Francesco Componente Presente Assente []
72 | Dott. MERLO Danilo Maria Componente Presente ® | Assente [
73 | Dott. VESPERI Walter Componente Presente Assente [
74 | Sig. ADORNO Angelo Componente Presente [1 | Assente X
75 | Sig. BORGIA Antonino Componente Presente Assente [
76 | Sig. CANTURI Marco Componente Presente [ | Assente
77 | Sig. CIARAPICA Gianmarco Componente Presente [ | Assente
78 | Sig. DA CAMPO Giuseppe Componente Presente 1 | Assente X
79 | Sig. FERRARO Paolo Componente Presente Assente [
80 | Sig.ra FURFARO Carmelina Componente Presente Assente
81 | Sig. IENCO Mattia Francesco Componente Presente [ | Assente
82 | Sig.ra PALMERI Mery Componente Presente 1 | Assente X
83 | Sig. TESTA Federica Componente Presente Assente [
84 | Sig. VERDUCI Marco Componente Presente [ | Assente
Hanno giustificato la loro assenza i Proff. Grazia Calabro, Marcantonio Caltabiano, Maria Gabriella

Campolo, Andrea Cira, Luca Corazzini, Francesco Drago, Angela la Macchia, Maurizio Lisciandra,
Carmelo Marisca, Edoardo Otranto e Giuseppe Saija.

Le

proff. Tindara Abbate e Daniela Rupo usufruiscono del periodo di astensione obbligatoria dal

lavoro per maternita.

Presiede il prof. Augusto D’Amico, svolge le funzioni di Segretario verbalizzante, la dott. Giovanna
Arrigo.

Constatata la validita della seduta, alle ore 11,50 passa all’esame dell'0.d.G.

Omissis

5) Master A.A. 2015/2016: rinnovo e/o attivazione.

Il Direttore ricorda che, ai sensi dell’art. 12, comma 4 del Regolamento di Corsi di Alta Formazione, “le
proposte di attivazione e di rinnovo dei Corsi e dei Master devono pervenire esclusivamente all’Ufficio
amministrativo competente in materia di master dell’Universita di Messina entro le date del 30 marzo, per i
Corsi ed i Master il cui inizio e previsto entro il primo semestre dell’anno accademico successivo”.
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Omissis

Il Direttore riferisce che il prof. Pietro Navarra, Direttore del Master di primo livello in Coordinamento

generale e strumentazione in sala operatoria ha dichiarato l'intenzione, visto i successi delle edizioni

precedenti, di procedere alla presentazione della proposta di rinnovo di tale Master che ha lo scopo di

formare il personale del comparto sanitario per lo svolgimento di funzioni di coordinamento in generale e

di strumentista o coordinatore di sala operatoria. La nuova edizione prevede, come la precedente, la

suddivisione in due curriculum: il primo si rivolge al personale sanitario in generale per migliorarne le

capacita organizzative e gestionali e aggiornarne le competenze in materie mediche, epidemiologiche,

giuridiche ed economiche necessarie all’esercizio delle proprie funzioni. il secondo curriculum invece si

propone di formare la figura di strumentista e di coordinatore del blocco operatorio soddisfacendo una

domanda crescente da parte del mondo delle professioni sanitarie di personale altamente gualificato.

Il Direttore propone, pertanto, al Consiglio di approvare il rinnovo della Xlil edizione del Master di primo

livello in “Coordinamento generale e strumentazione in sala operatoria” (allegato n. 1), considerato che

tale corso di specializzazione risponde ad un bisogno formativo del territorio regionale, documentato dal

numero di domande di iscrizione pervenute in occasione delle passate edizioni e dalla relazione che si

allega al presente verbale (allegato n. 2).

Il Consiglio approva, all’'unanimita, la proposta del Direttore.

Il Direttore propone, inoltre, la riconferma del Direttore del Master, prof. Pietro Navarra, e la seguente

composizione del Comitato Tecnico Scientifico:

- Prof. Pietro Navarra — Dipartimento di Economia dell’Universita di Messina

- Prof. Giuseppe Sobbrio — Docente in quiescenza Dipartimento di Economia

- Prof. Giuseppe Navarra — Dipartimento di Patologia umana dell'adulto e dell'eta evolutiva “Gaetano
Barresi”

- Prof. Cesare Lorenzini — Dipartimento di Patologia umana dell’adulto e dell'eta evolutiva “Gaetano
Barresi”

- Prof. Letterio Calbo - Dipartimento di Patologia umana dell'adulto e dell'eta evolutiva "Gaetano Barresi"

- Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti — Dipartimento di Economia dell’Universita di Messina

- Prof. Salvatore Gorgone — Docente in quiescenza Universita di Messina

Il Consiglio approva, all’unanimit3, la riconferma del Direttore del Master e la composizione del CTS.

I presente verbale viene letto, approvato, sottoscritto seduta stante.
La seduta si chiude alle ore 12,45.

il segretario verbalizzante Il Direttore
F.to Dott. Giovanna Arrigo F.to Prof. Augusto D’Amico
E’ copia conforme all’originale
Depositata agli atti del Dipartimento
Messina, 24/03/2016
I Segretario amministrativo
(dott. Giovanna Arrigo)

it
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PROPOSTA DI ATTIVAZIONE
MASTER DI ILLIVELLO A.A. 2016-17

(coerentemente alle lince guida del regolamento dei corsi di alta formazione defl*Universitz degh Studi di Messina)

" A. TITOLO DEL CORSO

Coordinamento Generale e Strumentazione in Sala Operatoria

B. STRUTTURA DI RIFERIMENTO

Dipartimento -Centro
interdipartimentale-

Data delibera di Dipartimento
Approvazione Corso

{da allegare al format)

Sede del Corso

Strutture, attrezzature ¢ spazi
utilizzati per lo svolgimento dei corsi

D. TIPOLOGIA E DURATA DEL CORSO

RIEDIZIONE

X

NUOVA PROPOSTA

DURATA MESI

{2 Mesi

NUMERO ORE DI FREQUENZA PREVISTO

680 didattica frontale + 820 studio individuale

TOLLERANZA DELLE ASSENZE PREVISTA
(non superiore al 25%)

25%

NUMERO CREDITI UNIVERSITARI
RICONOSCIUTI

60

DATA PRESENTAZIONE RELAZIONE FINALE
EDIZIONE PRECEDENTE
(da allegare al format)

Si allega la refazione relativa alla XI edizione, in
quanto la X1II & ancora in corso

LNGUA

ftaliano

SITO WEB DEL MASTER




E. PARTECIPANTI

Numero massimo
per ’attivazione

Numero minimo
per 1’attivazione

Titoli di accesso' 'I“'x‘f?af(dl"h%l IETSitaTi0 0 cqUIDATAl AR EIs Y
%g%%%‘* %@agg,;.%f%@ St

w

ﬂ o

Altn re(%ulsm di
ACCESSO

Modalita di
selezione
F. STRUTTURA ORGANIZZATIVA o
Numero dei Componenti del Comitato tecnico 7
| scientifico L
Componenti interni
5 ——_——
Cognome ¢ Nome qualifica SSD L Dipartimento
Navarra Pietro PO SECS-P/O3 Economia
Navarra Giuseppe PO MED/18 Dipartimenti di Patologia Umana
| Calbo Letterio PO MED/18 Dipartimenti di Patologia Umana
Lorenzini Cesare PA MED/18 Dipartimenti di Patologia Umana
Maimone Ansaldo Patti | PA SECS-P/05 Economia
Dario
Componenti Esterni 2
Cognome e Nome qualifica Societd/Universita
| Sobbrio Giuseppe Professore Emerito_| Dipartimento di Economia
| Gorgone Salvatore Esperto

Direttore proposto:
Prof. Pietro Navarra, PO, SECS-P/03, Dipartimento di Economia

Al modello in originale da consegnare all'Unita Operativa Master
allegare la delibera del Dipartimento proponente nella quale si propone i
nome del direttore e si nominano i componenti il CTS .

Tutori (se previsti) n. 3

Ufficio di segreteria amministrativa
Dott.ssa Giacoma Chemi, Dipartimento di Economia

[ G. DESCRIZIONE DEL PROGETTO FORMATIVO ]

! Indicare i titoli di studio richiesti (laurea in ...., tutte le lauree, professionalitd/esperienze lavorative
specifiche e documentate, ete...)
2 Ad esempio la conoscenza della lingua inglese.



—— _

Destinatari:

Il Master ¢’ diretto a formare personale del comparto sanitario per lo svolgimento di funzioni di
coordinamento in generale e di strumentista e coordinatore di sala operatoria. Specificamente,
esso ¢’ riservato agli operatori del settore sanitario in possesso del Diploma Universitario o
equiparato ai sensi della legge 8 Gennaio 2002, n.1 o di lauree triennali equivalenti conseguite
in [talia o all’estero. Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, I’equipollenza del titolo
dovra’ essere comprovata attraverso una dichiarazione di valore rilasciata dalle competenti

rappresentanze diplomatiche o consolari italiane del paese in cui €’ stato conseguito il titolo. ]

| Finalita del corso ¢ adeguatezza al mercato del lavoro del processo formativo proposto:

Il Master si divide in due curricula: il primo si rivolge al personale sanitario in generale per
migliorarne le capacitd organizzative e gestionali e aggiornarne le competenze in materie
mediche, epidemiologiche, giuridiche ed economiche necessarie per I'esercizio delle loro
funzioni. If secondo curriculum invece st propone di formare la figura di strumentista e di
coordinatore del blecco operatorio. L’tntroduzione del secondo curriculum ha la finalita® di
soddisfare una sempre piu’ crescente domanda da parte del mondo delle professioni sanitarie
per la formazione di personale altamente qualificato che svolge la sua attivita’ all’interno del
blocco operatorio, anche con funzioni di coordinamento.

[ Obiettivi specifici:

Il master, nelle sue articolazioni, st propone I’obiettivo di formare infermieri con specifiche
competenze specialistiche che consentano loro di:

e agire come consulenti per glt altri operatori per migliorare la qualitd dell’assistenza,
per gestire situazioni complesse sul piano clinico, relazionale ed etico;

e acquisire un adeguato orientamento alla gestione, alla qualitd e alla soddisfazione
dell’utente;

« acquisire competenze al fine di attuare politiche di programmazione sanitaria;
s partecipare ad attivita di ricerca ¢ formazione del personale;
» realizzare tutorato clinico;

¢ utilizzare e gestire lo strumentario chirurgico, le apparecchiature e i presidi di utilizzo
nel blocco operatorio;

s collaborare con il medico nelle procedure chirurgiche, endoscopiche e radiologiche
interventistiche;

» acquisire le competenze per pianificare, gestire e attuare I’assistenza al paziente in sala
operatoria.

Obiettivi formativi e di apprendimento:

Il percorso formativo prevede sia attivita® didattiche tradizionali che periodi di tirocinio ed
attivita’ integrative (per esempto seminari) basate sui pw’ recenti sviluppi dei modelli
organizzativi e gestionali ¢ delle tecniche chirurgiche con I'obiettivo di formare una figura

| altamente specializzata ed in grado di competere con i piu’ elevati standard nazionali, sia sul




piano teorico che su quello pratico.

Profilo professionale e sbocchi professionali e occupazionali:

Strutture sanitarie pubbliche ¢ private,

H. ARTICOLAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DIDATTICA DEL CORSO

Descrizione del piano didattico:

[l Master ha durata annuale ed e’ articolato in un percorso comune frequentato da tutti i corsisti
e da due percorsi specialistici, uno per ciascun curriculum. Esso prevede un impegno
complessivo di 1598 ore complessive (per un totale di 60 CFU), suddivise in 244 ore di
didattica frontale, 854 ore di studio individuale (3,5 ore per ogni ora di lezione froatale) e 500
ore di tirocinio formativo. Per ogni insegnamento impartito verranno previste delle verifiche
finali (eventualmente accompagnate da verifiche intermedie dell’apprendimento). A
completamento del percorso didattico, gli studenti redigeranno una tesi che verra® discussa di
fronte ad una Commissione all’'uopo nominata dal Comitato Tecnico-Scientifico. Per coloro
che opteranno per il curriculum di Strumentista e coordinamento di sala operatoria, la prova
finale sara’ accompagnata da una prova tecnico-pratica da svolgersi presso una delle Camere
Operatorie dell’ Azienda Policlinico Universitario di Messina.

Tipologia e modalita di svolgimento di verifiche intermedie e della prova finale:

Esame finale da svolgersi alla fine di ogni modulo. Lo studente che non dovesse superare uno o pii
corsi, potra ripetere la verifica prima della discussione deli’elaborato finale

Carico di docenza interna Entro i limiti previsti dalle vigeati disposizioni
regolamentari in vigore presso I"Universita degli

Studi di Messina

Schema dell’articolazione didattica del corso (sequenzialita degli argomenti, attinenza at
vari settori scientifico-disciplinari, tempo dedicato a ciascun modulo, eventuali CFU):

Come precedentemente specificato, il Master si articola in due curricula. I corsisti,
frequenteranno due moduli comuni, uno di Area Gestionale-Aziendalistica-Legislativa, ed uno
di Area Medica generale. Successivamente, i corsisti seguiranno percorsi specifici coerenti con
il curriculum scelto. L’articolazione del programma di studi ¢’, pertanto, la seguente:

MODULO 1: AREA GESTIONALE-AZIENDALISTICA-LEGISLATIVA
N. Insegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specifici e
coutenuti )
1 Organizzazione dei servizi Come sopra 8 2
sanitari specificati
2 Economia Aziendale 8 2
3 Economia Sanitaria 8 2
4 Farmacoeconomia 8 2
5 Statistica Sanitaria 8 2
6 Responsabi!ita'amministrativa 8 2
. del personale sanitario
7 Sistemi di finanziamento e 8 2
DRG




8 Rapporti interpersonali ed 8 2
ambiente di lavoro
9 Valutazione Economica in 8 2
Sanita’
10 Sistemi Produttivie 8 2
Management
Totale 80 20
MODBULO 2: AREA MEDICA (GENERALE)
N. Insegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specifici e
contenuti
1 Scienze infermieristiche Come sopra 6 1
applicate ai processi specificati
organizzativi ed ai percorsi
assistenziah —
2 Coordinamento infermieristico 6 1
e di blocco di sala operatoria
3 Chirurgia generale e d’urgenza 6 1
con tecniche mininvasive
4 Anatomia patologica 6 - i
S Anestesiologia 6 1
6 Ginecologia ed Ostetricia e 6 l
tecniche mininvasive
Totale 36 6
MODULO 3A: AREA MEDICA — INDIRIZZO COORDINAMENTO
N. Ensegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specifici e
confenuti
l Informatica ed elaborazione Come sopra 8 2
delle immagini specificati
2 Coordinamento ostetrico e H 2
ginecologico
3 Coordinameato ed interazione 8 2
con il paziente
4 Medicina Legale 8 2
S Medicina del lavoro 8 2
6 Farmacologia g 2
7 Scienze Neurologiche | 8 2
8 Fisioterapia e Riabilitazione . 8 2
Totale 64 16
MopULO 4A: TIROCINIO E TESI— INDIRIZZO COORDINAMENTO
N. Insegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specificie
_ contenuti
1 Tirocinio Come sopra 500 16
specificati
2 Prova finale ] e 2
L Totale 18
Totale CFU — Curriculum Coordinamento
- Modulo 1 o 20
| Modulo 2 6
Modulo 3A 16
Modulo 4A 18
Totale 60




MODULO 3B: AREA MEDICA — INDIRIZZO STRUMENTAZIONE IN SALA OPERATORIA |

N. Insegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specifici e
» contenufti
l Requisiti tecnico-impiantistici Come sopra 6 1
e strutturali del blocco specificati
operatorio
2 Chirurgia toracica 6 T
3 Chirurgia cardiaca 6 I
4 Chirurgia vascolare ¢ 6 1
endovascolare A
5 Chirurgia pediatrica 6 |
6 Chirurgia plastica 6 1
7 Strumentario chirurgico ¢ 8 2
device
7 Strumentazione chirurgica [ - 10 3
8 Strumentazione chirurgica Il 10 3
Toftale 64 12
MODULO 4B: TIROCINIO E TESI — INDIRIZZO COORDINAMENTO
N. Insegnamento Obiettivi SSD | Ore CFU
formativi
specifici ¢
contenuti
| Tirocinio Come sopra 500 16
specificati
2 Prova finale (comprensiva di 6
prova pratica in sala
operatoria)
Totale 22

Totale CFU — Curriculum Strumentazione in Sala Operatoria
Modulo 1 L 20
Modulo 2 6
Modulo 3B 12
Modulo 4B 22
Totale 60

I. ATTIVITA DI STAGE
(allegare al progetio le relative dichiarazioni d'impegno)
non obbligateria nel caso di corso di perfezionamento

Struttura Obiettivi formativi specifici e Ore | CFU
contenuti




MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA™:

Lrattivita di stage si svolge presso ’AOU “G. Martino” o presso la struttura di
appartenenza del corsista, cosi come accaduto nelle precedenti 12 edizioni.

Nessuno.

RUOLO SOGGETTO OSPITANTE IN FASE DI SELEZIONE TIROCINANTT: v]

L. IN CASO DI PROPOSTA DI RIEDIZIONE (solo per Master) ’j

CAPACITA’ DI ATTRAZIONE DEL MASTER

Numero min. € numero max. posti previsti

30-90

Numero domande pervenute

67

Elenco studenti iscritti (indicare Ateneo di
provenienza)

Si veda file allegato

Eventuali studenti stranieri ) 0 .
' Numero studenti ritirati 0
Numero uditori 0
RISULTATI PROCESSO FORMATIVI
Crediti acquisiti 60
Elenco studenti che hanno conseguito il Si veda file allegato

titolo e relativa valutazione

Elenco studenti che non hanno conseguito
il titolo

Gentile Floriana
Labate Marco

Piazza Fabiola

EFFICACIA ESTERNA PERCORSO FORMATIVO

Estti occupazionali riscontrati nel medio
periodo.

La quasi totalita degli studenti svolgeva |
gid attivita lavorativa. [l Master




(1 anno per 1 master attivi da pit anni)

rappresentava una opportunita per
acquisire conoscenze ulteriori ai fini delie
progressioni di carriera

Esiti occupazionali riscontrati nel lungo
periodo.
(2 anno per 1 master attivi da pit anni)

Come sopra

Valutazione della formazione da parte dei
corsisti

Eventuali opintoni aziende/imprese sul
grado di preparazione degli allievi ospitati
durante ’attivita di stage

M. PTANO FINANZIARIO PREVENTIVO

USCITE DEL CORSO
Totale personale docente per attivita €. 30,000
formative
Totale personale docente per attivita €. 9,000
organizzative e gestionali (tutors)
Compenso organi del Corso € 12,000
Rimborsi spese € 1,000
Totale funzionamento e servizi € 2,000
Totale dei costi del corso € 54,000 (A)

~_ QUOTE DOVUTE ALL’UNIVERISTA’

5% del costo di partecipazione al Corso: €. 3,300
(€110 X N. 30 minimo iscritti previsti) .
10% del costo di partecipazione al Corso: | €. 6,600
(€220 X N. 30 minimo iscritti previsti)

Totale quote dovute all’Universita €. 9,900 (B)
TOTALE USCITE DEL CORSO €.63,900 i (C=A+B)
ENTRATE PREVISTE
Quote d’iscrizione €.2.2000

€.

Quote Dovute all’Universita
(se previste separate dalla quota di

iscrizione)




Enti Finanziatori/Sponsorships €.

Altri contributi €

Totale entrate del Corso €. 66,000

TOTALE ENTRATE €. 66,000 TOTALE USCITE €. 63,900

Ve CTE e

ot

Messina, \Q /__O% / QD{G

{1 Respopsabile dell'Ente proponente



Vista la coerenza della proposta con le linee guida del vigente regolamento dei Corsi
di Alta Formazione, si esprime parere favorevole al rinnovo del Master di I livello in

“Coordinamento generale e strumentazione in sala operatoria”, per I'A.A.

2016/2017.
Il Delegato ai Master Ké rmazione

(Prof. Santi Fedele)



