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PROTOCOLLO DI INTENTI 

per la Formazionenell’ambito della Chirurgia Robotica ed Attività Assistenziale 

 

TRA 

 

L’Università degli Studi di Messina (in seguito per brevitàUNIME), C.F. 80004070837, di seguito 

UNIME, con sede in Piazza Salvatore Pugliatti, Messina, nella persona del Rettore e legale 

rappresentante pro tempore Prof. Pietro Navarra; 

 

E 

 

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Gaetano Martino” di Messina (in seguito per 

brevità AOU), codice fiscale e partita IVA n. 03051890832, rappresentata dal CommissarioDott. 

Michele Vullo, domiciliato per la sua carica presso la stessa  AOU, via Consolare Valeria n° 1, 

Gazzi, 98124 Messina; 

 

E 

 

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina (in seguito per brevità ASP Messina), codice fiscale e 

partita IVA ………………….., rappresentata da ………………….. 

 

E 

 

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa (in seguito per brevità ASP Ragusa), codice fiscale e 

partita IVA ………………….., rappresentata da ………………….. 

 

E 

 

L’IRCCS – Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo” di Messina (in seguito per brevità Centro Neurolesi), 

codice fiscale e partita IVA 02733700831, Rappresentato dal Direttore Generale Dott. Vincenzo 

Barone, domiciliato per la Sua carica presso lo stesso “Centro Neurolesi” – S.S. 113 Via Palermo, 

Contrada Casazza 98124 Messina;   

 

PREMESSO CHE 

 

- UNIME ha concesso all’AOU l’attrezzatura robotica denominata “Da Vinci XI HD IS 4000”, 

prodotta dalla Intuitive Surgical e distribuita in Italia dalla AB Medica s.p.a., già collocata negli 

idonei locali all’uopo predisposti presso il D.A.I. (Dipartimento Attività Integrata) di Chirurgia 

dell’AOU; 

- l’Assessorato della Salute – Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica – Area 1 

“Coordinamento Affari Generali e Comuni, con nota prot. 39437 del 12/05/2017, nel concedere il 

nulla osta alla sottoscrizione di un apposito protocollo tra UNIME e AOU per la condivisione del 

Sistema Robotico, ritiene opportuno l’estensione dell’utilizzo dell’attrezzatura robotica anche alle 

altre aziende sanitarie del medesimo bacino, al fine di massimizzare il numero degli interventi e di 

prevedere sedute operatorie dedicate nell’ambito di una programmazione oculata dell’utilizzo 

dell’attrezzatura; 

- l’AOU, con nota prot. 23684 del 15/11/2017, ha invitato i Direttori Generali e Commissari delle 

Aziende Sanitarie Provinciali, Aziende Ospedaliere, Aziende Ospedaliere Universitarie e IRCCS 

Bonino Pulejo, della Regione Siciliana, ad un incontro programmatico da effettuarsi in data 
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06/12/2017, alle ore 12,00, presso i locali della Direzione, finalizzato all’avvio di accordi di 

collaborazione con le Aziende del SSR per l’utilizzo e la condivisione, anche a più discipline 

chirurgiche, del Sistema Robotico Chirurgico; 

- in data 06/12/2017, presso la Direzione dell’AOU, hanno partecipato all’incontro: l’Università 

degli Studi di Messina, l’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina, l’Azienda Sanitaria 

Provinciale di Ragusa e l’IRCCS – Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo” di Messina; 

- il sistema di chirurgia robotica consente, tra l’altro, di coniugare perfettamente gli obiettivi 

fondamentali dell’AOU, dell’ASP Messina, dell’ASP Ragusa e del Centro Neurolesi: l'attività 

assistenziale multidisciplinare;  la formazione; la ricerca. L'attività assistenziale multidisciplinare 

coinvolge diverse branche specialistiche di chirurgia, garantendo ai pazienti una vasta gamma di 

interventi; 

- UNIME e AOU incentivano lo sviluppo dell’alta formazione e della ricerca in ogni campo del 

sapere, aperta allo scambio di informazioni ed alla cooperazione ed nazionale ed interazione con 

tutti quegli Enti che ne favoriscono l’approfondimento e l’evoluzione; 

- UNIME, ai sensi dell’art. 4, comma 4, dello Statuto, “garantisce l’unitario ed inscindibile 

esercizio delle funzioni di insegnamento, di ricerca e di assistenza sanitaria nelle strutture 

cliniche e di ricerca traslazionale necessarie per la formazione nei corsi di studio di area 

sanitaria, nei modi previsti dalla legge e dallo Statuto, nonché in conformità delle clausole dalla 

stessa Università concordate con la Regione siciliana ed altri enti”.  

- l’AOU, l’ASP Messina, l’ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi svolgono funzioni di assistenza, 

didattica e ricerca e perseguono lo sviluppo di attività d’alta specializzazione in quanto riferimento 

delle proprie Aree Metropolitane ed il rafforzamento dell’integrazione con UNIME; 

- l’AOU, l’ASP Messina, l’ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi sono da tempo impegnati a 

perseguire i propri obiettivi istituzionali assumendo nelle proprie Aree Metropolitane quale ambito 

in cui realizzare modelli di integrazione idonei sia ad ottimizzare il patrimonio pubblico ed il 

capitale rappresentato dalle risorse umane disponibili, sia ad implementare offerte di servizi di alta 

specializzazione mediante efficaci sinergie tra le stesse e UNIME; 

- il ricorso a Protocolli d’Intesa/Convenzione tra le Istituzioni e le Aziende del SSR è favorito 

nell’ambito dei più generali interventi di cooperazione per la realizzazione di programmi comuni 

di interesse sanitario; 

- l’addestramento, la formazione e lo sviluppo continuo professionale nell’ambito della Chirurgia 

Robotica rivolto al personale medico, Sanitario e Tecnico che desiderino utilizzare  la tecnologia 

robotica in chirurgia mininvasiva rientra tra le finalità della cooperazione di cui trattasi; 

- un programma di addestramento e formazione per i medici specialisti e specializzandi, al fine di 

fornire le conoscenze di base necessarie per approfondire la utilizzazione delle tecnologie e 

metodiche robotiche in chirurgia mininvasiva, rientra nella cooperazione di cui trattasi; 

- gli obiettivi di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo professionale in cooperazione, 

rivolti esclusivamente alla diffusione delle conoscenze clinico-scientifiche legate all’utilizzo della 

robotica in chirurgia mininvasiva, nonché alla diffusione delle conoscenze delle problematiche 

legate all’organizzazione delle sale operatorie munite di robot non contrastano con i principi etici; 

- l’addestramento, la formazione e lo sviluppo continuo professionale esclusivamente rivolti alla 

dimostrazione delle tecniche chirurgiche di base in chirurgia robotica e/o di tecniche di chirurgia 

avanzata in chirurgia robotica, con l’analisi delle possibili complicanze e con la discussione sul 

relativo trattamento non contrastano con i principi deontologici anzi li esaltano in nome dei 

principi della trasmissione delle conoscenze clinico-scientifiche; 

- il presente Protocollo di Intenti ha come obiettivo quello di poter costituire un sistema condiviso 

di regole, sostanziali e formali che non solo sia funzionale ad una corretta gestione del percorso 

formativo, degli impegni assunti e da assumere, ma permetta anche di operare con strumenti certi 
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e definiti, tesi a sviluppare elementi di innovazione, ricerca, supporto strategico ed operativoche 

siano integrati non solo sui processi prettamente assistenziali ma anche su quelli, ad essi 

trasversali, propri di discipline diverse ed ulteriori; 

- UNIME, AOU,ASP Messina, ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi intendono, nel rispetto 

dell’esercizio integrato ed inscindibile delle attività assistenziali con quelle di didattica e di 

ricerca: 

1. promuovere e sviluppare la ricerca nel campo della chirurgia robotica, traslazionale e clinica, 

orientata al miglioramento della qualità assistenziale, all’innovazione ed allo sviluppo 

strategico; 

2. favorire una didattica aggiornata, attraverso una formazione “sul campo” di elevata qualità, 

coerente e capace di fare sintesi fra i problemi assistenziali, di ricerca e innovazione scientifica; 

3. attuare il governo clinico per l’orientamento dei comportamenti professionali al fine di fornire 

al paziente percorsi assistenziali di riconosciuta qualità ed innovazione per la gestione dei 

problemi chirurgico/diagnostici, terapeutici, assistenziali integrati; 

4. garantire un equilibrio dinamico fra erogazione di prestazioni sanitarie volte ad assicurare 

risposte efficaci alle patologie prevalenti e in particolare diagnosi e cura di patologie che 

necessitano di professionalità e tecnologie complesse e perciò erogabili esclusivamente in 

centri di eccellenza; 

5. assicurare l’utilizzo efficiente ed efficace delle risorse, attraverso un sistema di elevato profilo 

di healthtechnologyassessment (HTA), educazione continua dei professionisti e benchmark con 

le realtà di eccellenza del Paese ed a livello internazionale; 

 

DATO ATTO CHE 

 

- per propria Mission, AOU,ASP Messina, ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi, svolgono attività 

complementari e concorrenti alla realizzazione degli obiettivi del Sistema Sanitario Regionale e di 

UNIME;  

- la collaborazione nella gestione unitaria delle attività comuni risulta pertanto utile ai fini della 

razionalizzazione organizzativa, favorendo l’ottimizzazione dei percorsi di cura e la maggiore 

qualificazione degli interventi negli ambiti di comune interesse; 

- da tale condizione d’insieme – UNIME, AOU,ASP Messina, ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi – 

nasce l’obiettivo di realizzare modelli collaborativi e sinergici caratterizzati dalla 

multidisciplinarità, in modo da assicurare risposte adeguate ed appropriate, affermando il principio 

della integrazione funzionale delle competenze sia in ambito assistenziale, sia in ambito 

amministrativo, sia in quelle didattiche, scientifiche e di ricerca; 

 

VERIFICATO CHE 

 

- è interesse della parti potere definire un percorso condiviso ed integrato attraverso il quale potere 

giungere alla conclusione di accordi e/o convenzioni specifiche di reciproco interesse, nell’ambito 

della attività istituzionali di assistenza, formazione, didattica e ricerca, ed in quelle ad esse 

strumentali; 

- tale obiettivo è conseguibile coinvolgendo, in rapporti di collaborazione, le proprie competenze 

professionali ed organizzative su aspetti concernenti sia l’attività prettamente assistenziale sia su 

percorsi sanitari, o ad essi strumentali, per i quali venga valutato opportuno di dovere condividere 

finalità ed obiettivi; 
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- nello specifico, con la conclusione del presente Protocollo, le parti intendono costituire un 

presupposto concettuale e giuridico per la successiva attivazione di singoli rapporti di 

collaborazione col fine di conseguire obiettivi di efficienza ed efficacia del procedimento 

amministrativo nonché appropriatezza del percorso assistenziale. 

 

RICHIAMATI 

 

- il D.lgs n. 502/1992, art. 6, comma 2 e 3, che prevede la stipula di appositi accordi tra le 

Università e le Istituzioni Pubbliche e Private accreditate; 

- il D.lgs n. 517/1999, che disciplina i rapporti fra il SSR e l’Università, demandando ad appositi 

protocollo d’intesa regionali la determinazione dell’attività assistenziale necessaria allo 

svolgimento dei compiti istituzionali delle Università nel quadro della programmazione 

nazionale e regionale, in modo da assicurare la funzionalità e la coerenza con le esigenze della 

didattica e della ricerca; 

- l’art. 15 della Legge n. 241/1990, con il quale si ribadisce che “..anche al di fuori delle ipotesi 

previste dall’art. 14 (Conferenze dei Servizi), le amministrazioni pubbliche possono sempre 

concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 

interesse comune”; 

- il Piano della Salute 2011/2013, che auspicava la promozione di opportune sinergie per la rete 

ospedaliera Siciliana al fine di ottimizzare i fattori di produzione e miglioramento del servizio 

reso in termini di qualità ed efficacia; 

- il Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e l’Università degli Studi di Messina, Decreto 

29/01/2015, pubblicato sulla GURS n. 9 del 27/02/2015. 

 

Le parti convengono e stipulano: 

 

Articolo 1 

(Premesse) 

1. Le premesse, gli atti e i documenti sopra richiamati, ancorché non materialmente allegati, 

costituiscono parte integrante del presente atto. 

 

Articolo 2 

(Oggetto e finalità) 

1. Il presente Protocollo di Intenti tra UNIME, AOU,ASP Messina, ASP Ragusa ed il Centro 

Neurolesi è inteso a stabilire una attività collaborazione scientifica di studio, di servizi, attività di 

ricerca, di consulenza, di didattica e di formazione accademica e professionale, nonché per 

l’attività assistenzialenell’ambito della Chirurgia Robotica, con finalità condivise al fine di 

garantire la massima ottimizzazione di risorse umane e tecnologiche per meglio affrontare i 

compiti istituzionali. 

2. Per la realizzazione di tale rapporto di collaborazioneUNIME, AOU,ASP Messina, ASP Ragusa 

ed il Centro Neurolesi si impegnano reciprocamente a fornire il supporto delle proprie strutture, 

del proprio personale e delle proprie risorse strumentali, secondo le modalità che saranno 

stabilite in specifiche convenzioni.    

3. Le convenzioni attivate ai sensi del presente Protocollo potranno essere finalizzate per le attività 

di Formazione nonché per il supporto all’attività assistenzialein ambito della Chirurgia 

Robotica;per progetti di integrazione clinica e di ricerca; per attività di collaborazione scientifica 
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di studio e di scambio di tecnologie e servizi, di consulenza, di esperienza didattica e di 

formazione accademica e professionale. 

 

Articolo 3 

(Attività di Formazione e Attività Assistenziale) 

1. UNIME e AOU, nell’ambito del programma di cui all’art. 2, realizzeranno nella propria sede un 

percorso di formazione nell’ambito della Chirurgia Robotica avente ad oggetto lezioni teoriche, 

stage applicativi e tirocini pratici. 

2. Le attività saranno volte a fornire un adeguato livello di preparazione per l’utilizzo delle 

metodiche della Chirurgi Robotica in Chirurgia ed Urologia. 

3. La durata delle attività formative sarà determinata in relazione ai singoli progetti di formazione 

nonché dalla disponibilità che sarà di volta in volta dichiarata da UNIME e AOU. 

4. UNIME e AOU individueranno, con successivo provvedimento, un Coordinatore Scientifico per 

l’attività di docenza ed un Coordinatore per le attività assistenziali richieste nell’ambito della 

Chirurgia Robotica. 

5. Il Coordinatore Scientifico dovrà predisporre i singoli progetti di formazione a favore del 

personale individuato dall’ASP Messina, dall’ASP Ragusa e dal Centro Neurolesi. 

6. Il Coordinatore per le attività assistenziali dovrà curare i rapporti con i soggetti di cui all’art. 2, 

nonché gestire, in base alle indicazioni fornite dalla Direzione, le attività richieste; predisporre le 

rendicontazioni da inviare alla Direzione Aziendale. 

7. Le convenzioni attuative dovranno, tra l’altro, individuare: 

gli strumenti operativi di gestione; 

i criteri per la ripartizione delle spese; 

i soggetti e le modalità dei esercizio dei controlli e per l’individuazione dei risultati economici di 

gestione conseguiti. 

 

Articolo 4 

(impegni dell’AOU) 

1. Ai fini del programma di cui all’art. 2, l’AOU: 

a) consentirà l’utilizzo, nell’ambito delle attività di Istituto, della sala operatoria e le relative 

tecnologie avanzate di cui è dotata a scopi didattici; 

b) renderà disponibili i locali per le attività didattiche, relativamente alla parte teorica ed 

applicativa; 

2. l’AOU, inoltre, consentirà l’utilizzo, nell’ambito delle attività di Istituto, della sala operatoria e 

le relative tecnologie avanzate di cui è dotata per l’attività assistenziale richiesta dall’ASP 

Messina, dall’ASP Ragusa e dal Centro Neurolesi, con modalità, percorsi e rimborsi economici 

che dovranno essere concordati in sede di convenzione attuativa. 

 

Articolo 5 

(Rimborsi) 

1. Per le attività di Formazione e addestramento è previsto un contributo con le seguenti modalità: 

a) per ciascun unità di personale ammesso a frequentare l’attività formativa, previa convenzione 

attuativa con l’Azienda richiedente; 

b) per ciascuna seduta di attività formativa/pratica, indipendentemente dal numero di ore di 

attività. 

2. I contributi per le attività di Formazione saranno quantificati in sede di convenzione attuativa.  

3. Per le prestazioni sanitarie, in sede di convenzione attuativa con le Aziende richiedenti, dovrà 

essere predisposto un Disciplinare Tecnico/Economico che dovrà prevedere, tra l’altro, le 
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modalità di accesso alle prestazioni di Chirurgia Robotica, i relativi percorsi e rimborsi 

economici a favore dell’AOU. 

4. I rimborsi dovranno essere effettuati mediante bonifico bancario intestato a: Azienda 

Ospedaliera Universitaria Policlinico “Gaetano Martino” di Messina, Unicredit S.p.A., 

Agenzia: Messina – Policlinico Universitario, IBAN: IT02S0200816517000300734322, codice 

SWIFT: UNCRITM1810. Citando  nel  bonifico  come  causale il numero della fattura. 

 

Articolo 6 

(Convenzioni attuative) 

1. Le convenzioni attuative, in esecuzione del presente Protocollo di intenti, dovranno, tra l’altro, 

individuare: 

- gli strumenti operativi di gestione; 

- i criteri per la determinazione dei rimborsi; 

- i soggetti e le modalità dei esercizio dei controlli e per l’individuazione dei risultati economici 

di gestione conseguiti. 

 

 

Articolo 7 

(Durata e facoltà di recesso) 

1. Il Presente Protocollo ha validità di anni tre dalla data della sua sottoscrizione e si intenderà 

tacitamente rinnovato fatta salva la facoltà, per ciascuna delle parti, di recedere in qualsiasi 

momento dandone comunicazione scritta alle altre parti mediante raccomandata R.R., con 

preavviso di almeno 60 giorni. 

2. Nessuna delle parti potrà pretendere alcunché dalle altre parti in conseguenza dell’esercizio della 

facoltà di recesso. 

 

Articolo 8 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Le Parti si danno reciprocamente atto di essere informate, e per quanto di ragione, espressamente 

acconsentire, che i dati personali forniti anche verbalmente per l’attività preparatoria o 

comunque raccolti in conseguenza e nel corso della esecuzione del presente protocollo vengano 

trattati esclusivamente per le finalità connesse all’esecuzione del protocollo stesso e nell’ambito 

del perseguimento dei propri fini istituzionali e di quanto previsto dal D.lgs n° 196/2013, 

“Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

Articolo 9 

(Obbligo di riservatezza) 

1. Le parti si impegnano espressamente a mantenere l’obbligo di riservatezza per tutte le 

informazioni di carattere tecnico o personale, verbali o scritte, reciprocamente trasmesse in base 

all’attivazione di convenzioni previste dal presente Protocollo e ad usarle solo per gli scopi da 

questo stabiliti. 

 

Articolo 10 

(Sottoscrizione) 

1. Il presente Protocollo verrà sottoscritto, con firma digitale, secondo le modalità previste dal 

Codice dell’Amministrazione Digitale per le comunicazioni tra pubbliche amministrazioni, 

relativamente all’invio di documenti in formato digitale attraverso l’utilizzazione della casella 

PEC, e sarà registrata solo in caso d’uso, ai sensi del DPR 131 del 26/04/1986.  

2. Le spese di registrazione saranno poste a carico della parte richiedente.  
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Articolo 11 

(Modifiche) 

1. Qualora lo si ritenga indispensabile, per adeguare il presente atto alle mutate esigenze delle Parti, 

il presente Protocollo potrà essere modificato durante il periodo di vigenza mediante un 

emendamento sottoscritto dalle Parti. 

 

Articolo 12 

(Legge applicabile e foro competente) 

1. Ogni attività prevista dal presente Protocollo, e dalle future convenzioni attuative, si svolgerà, 

comunque, nel rispetto delle leggi e degli statuti e regolamenti di UNIME, AOU,ASP Messina, 

ASP Ragusa ed il Centro Neurolesi. 

2. Le parti si impegnano a risolvere in via amichevole qualsiasi controversia che dovesse insorgere 

in merito al presente Protocollo. Nel caso in cui ciò sia impossibile, sarà competente il foro di 

Messina.  

 


