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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA PROFESSIONALE PER CONSULENTE DI FIDUCIA, D. R. N.
99, 20 gennaio 2021, PROT. N.7290, PUB. ALBO DI ATENEO (n.6, 20.1.2021)
VERBALE n.3.

Oggi, 6 aprile 2021, alle ore 10,30, si riunisce per via telematica, sulla piattaforma Teams, secondo il
D.R. n. 326 dell’11.02.2021, la Commissione esaminatrice per la selezione pubblica in oggetto,
nominata con D.R. Prot. N. 0033576 del 10/03/2021, e cosi composta:
- Prof.ssa Marianna Gensabella, Ordinaria di Filosofia Morale presso il Dipartimento di Civilta
antiche e moderne;
- Profissa Concetta Parrinello, Ordinaria di Diritto Privato, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza;
- Prof.ssa Vittoria Calabro, Associata di Storia delle Istituzioni Politiche presso il Dipartimento
di Scienze Politiche e Giuridiche.
La Commissione decide di procedere, seguendo 1’ordine alfabetico, all’esame della documentazione
relativa alle istanze di partecipazione. Sulla base della documentazione che la dott.ssa Laura Maria
Giovanna Cicala, responsabile del procedimento, ha provveduto a caricare sulla piattaforma Teams,
risultano aver presentato istanza di partecipazione i/le seguenti candidati/e:
1. BARBERI GIULIANA, nata a Reggio Calabria il 23/12/1964;
2. CIATTO ORNELLA, nata a Messina il 02/08/1965;
3. CRISAFULLI MARIA, nata a Messina 1’08/02/1960;
4. DATTOLO ROSA ELVIRA, nata a Ludwigsburg (D) il 06/07/1974;
5. DE FILIPPI DAVIDE MARIA, nato a Marsala (TP) 1’08/09/1983;
6. DE PASQUALE DEBORA MARIA, nata a Reggio Calabria il 13/04/1982;
7 DELL’ARTE MICHELE, nato a Catania il 15/06/1981;
8. FRISONE FABIO, nato a Messina il 09/10/1990;
9. GIANQUINTO MARIA, nata a Messina il 21/03/1974;
10. GIUFFRIDA FRIDA SIMONA, nata a Messina il 17/10/1977,
11 IELASI MARIA RITA, nata a Messina il 21/12/1974;
12. LA MANNA ADRIANA MARIA, nata a Palermo il 15/01/1956;
13. PANTO' CHIARA IRENE, nata a Catania il 19/05/1977;
14. PRUDENTE ANTONELLA, nata a Messina il 07/10/1972;
15. SCALIA MARIA, nata a Messina il 22/05/1982;
16. SCOZZARO ROSSANA, nata a Messina il 03/09/1991;
17. SICILIANO CONCETTINA, nata a Reggio Calabria il 07/04/1973.
La Commissione esamina, secondo i criteri stabiliti nel verbale n. 1, la documentazione relativa alle
candidate Barberi, Ciatto e Crisafulli, formulando i seguenti profili:
BARBERI Giuliana
Laurea in Giurisprudenza, avvocata.
Dall’esame di quanto dichiarato nel curriculum risultano pertinenti alle funzioni previste per il/la
Consulente di fiducia i seguenti titoli e/o attivita formative e professionali:
- difesa in ambito penale di parti offese ed imputati maturata nel settore specifico del contrasto alle
discriminazioni e vittime di violenza di genere;
- legale esperta in privacy e in particolare sul GDPR;
- esperta di diritto del lavoro con particolare riguardo a situazioni di discriminazioni e mobbing;
- esperta nella difesa delle persone vittime di violenza, stalking ed atti persecutori, nonché nell’ambito
delle tematiche di cui al DL 198/06 art. 13, c.1;
- competenza sulle normative di parita e pari opportunita, lavoro femminile e mercato del lavoro;
- in qualita di vice procuratore onorario in servizio presso la Procura della Repubblica di Messina
trattazione di procedimenti per il reato ex art. 612 bis (stalking), maltrattamenti in famiglia e soggetti
vulnerabili (ascolto ed esame vittime);




- consigliera referente pari opportunita Ordine Avvocati Reggio Calabria e referente CPO (anni 2008-
2015);

- presidente CPO Ordine Avvocati Reggio Calabria (anni 2019-2022);

- vicepresidente in carica Rete CPO degli Ordini Forensi della Calabria;

- componente Agora dei Presidenti CPO degli Ordini Forensi italiani presso il Consiglio Nazionale
Forense (dal 2019) e coordinatore Gruppo lavoro Fondi Europei anche su tematiche in tema di pari
opportunita;

- organizzazione di corsi di diritto antidiscriminatorio e leadership al femminile accreditati dal CdO
Avvocati Reggio Calabria e Consiglio Nazionale Forense;

- componente Commissione Pari Opportunita del Consiglio Nazionale Forense (anni 2019-2022);

- componente Coordinatore Gruppo Fondi Europei Commissione Pari Opportunita Consiglio
Nazionale Forense (dal 2020);

- componente Consiglio Ordine Avvocati e Presidente Comitato pari Opportunitai COA Reggio
Calabria e Vicepresidente rete CPO COA della Calabria, gia presidente AIGA Reggio Calabria e
Presidente ANF Reggio Calabria (dal 2006);

- componente Gruppo Lavoro Normativa comunitaria Privacy, gia delegata presso Unione delle Curie
Forensi Calabria;

- responsabile legale per la Calabria dell’Osservatorio Nazionale Violenza e Suicidio;

- organizzazione di corsi di diritto antidiscriminatorio e leadership al femminile accreditati dal CdO
Avvocati Reggio Calabria e Consiglio Nazionale Forense;

-docente in Corso di Diritto Agroalimentare ed Europrogettazione anche sulle tematiche di genere,
Fondazione AIGA T. Bucciarelli, Roma (2020-2021).

Dichiara capacita relazionali, conoscenza relative dinamiche e capacita di problem solving.
CIATTO Ornella

Laurea in Giurisprudenza, avvocata.

Dall’esame di quanto dichiarato nel curriculum risultano pertinenti alle funzioni previste per il/la
Consulente di fiducia i seguenti titoli e/o attivita formative e professionali:

- studio dell’istituto della mediazione familiare;

- in qualita di vice procuratore onorario in servizio presso il tribunale monocratico di Reggio Calabria
ha esaminato fascicoli relativi a reati di maltrattamenti familiari, molestie sessuali, stupri o tentativi
di stupro, mobbing, stalking e violenze in genere anche di natura psicologica;

- partecipazione a corsi organizzati da vari enti in materia di: tecniche di ascolto, dinamiche
relazionali, mediazione, metodologia del colloquio riferiti ai reati di mobbing, stalking e violenze o
tentate violenze e pari opportunita.

CRISAFULLI Maria

Laurea magistrale in Scienze Statistiche e demografiche, funzionaria amministrativa presso la Citta
Metropolitana di Messina.

Dall’esame di quanto dichiarato nel curriculum e dalla documentazione presentata risultano pertinenti
alle funzioni previste per il/la Consulente di fiducia i seguenti titoli e/o attivita formative e
professionali:

- consigliera di Parita della Citta Metropolitana di Messina (da dicembre 2009);

- attivita di mediazione e conciliazione, presa in carico dei casi sottoposti all’Ufficio della Consigliera
di Parita, per la risoluzione delle controversie denunciate da lavoratrici/ori derivanti da disagio
lavorativo dovuto a discriminazioni, molestie, mobbing nei luoghi di lavoro (dal 2010);

- collaborazione con i CPO/CUG delle diverse Istituzioni anche ai fini del rilascio del parere
obbligatorio per la redazione dei Piani Triennali di Azioni Positive (dal 2010);

- in qualita di Consigliera di Parita della Citta metropolitana di Messina, sottoscrizione con la
Prefettura di Messina del protocollo interistituzionale per il contrasto della violenza di genere, dal
quale ¢ nato a marzo 2020 in collaborazione con il Centro per I'Impiego di Messina, lo Sportello per
Iinclusione socio-lavorativa delle donne vittime di violenza (anno 2019);



- in qualita di Consigliera di Parita della Citta metropolitana di Messina, sottoscrizione della
Convenzione con I’'Universita di Messina per I’espletamento dei tirocini formativi curriculari per gli
studi universitari, per ’approfondimento di tematiche di genere, pari opportunitd, contrasto alle
discriminazioni, molestie € mobbing (anno 2020);

- componente di diritto in tutti gli organismi di parita territoriali (da gennaio 2010);

- componente del Comitato per il collocamento al lavoro dei disabili presso il CPI di Messina, senza
voto consultivo, per vigilare su eventuali discriminazioni (da gennaio 2010);

- componente del Comitato Scientifico per la realizzazione del Ciclo di Seminari contro la violenza
di genere in collaborazione con I’Universita di Messina e la Rete istituzionale (anni 2015-2019);

- componente del Comitato Scientifico del Percorso formativo “Donne, Politica e Istituzioni” —
Universita di Messina (anno 2012);

- componente della Segreteria Territoriale Cisl Messina con delega alle politiche del lavoro, politiche
di genere e politiche sociali, politiche per la PA (anni 2008-2020);

- vincitrice del 3° corso di formazione “Donne, politica e istituzioni”, percorsi formativi per la
promozione delle pari opportunita (Universita degli Studi di Messina);

- vincitrice din. 1 borsa di studio assegnata dalle Universita di Lecce e di Roma 3 per la partecipazione
ad un percorso formativo sulle pari opportunita e politiche di genere;

- partecipazione a percorsi formativi fra cui rilevano: “Concertazione e Politiche di Genere” (Firenze,
settembre 2007); seminari di alta formazione e aggiornamento promossi dall’Ufficio Nazionale della
Consigliera di Parita (da gennaio 2010); percorso di alta formazione “Riforme, Mercato del Lavoro
e Politiche attive per I’occupabilita femminile” (marzo-ottobre 2011);

- cura e organizzazione di percorsi di formazione e seminari su politiche di pari opportunita e di
genere, politiche di conciliazione lavoro/famiglia e welfare territoriale, violenza di genere (1° ¢ 2°
Ciclo di Seminari per il contrasto della violenza organizzati con il CUG dell’Universita di Messina e
la rete istituzionale);

- relazioni a convegni e seminari n.q. di Consigliera di Parita tra i quali si segnalano: “Pari opportunita
... nel mondo del lavoro” (webinar, 3 dicembre 2020); tavola rotonda alla presentazione del volume
“Costituenti al lavoro. Donne e costituzione 1946-1947” (Universita di Messina, 8 marzo 2018); “I
ruolo di contrasto della Consigliera di Parita” (Milazzo, 21 novembre 2016); “Il ruolo di contrasto
della Consigliera di Parita” (CISL Messina, 29 febbraio 2016); Introduzione alle sessione Donne e
Lavoro al Convegno A vent’anni dalla Conferenza Mondiale sulle Donne di Pechino (Universita di
Messina, 12 dicembre 2015); “Impegno delle Consigliere di Parita sul territorio” (Lipari, 13 giugno
2015); “Compiti e funzioni delle Consigliere di Parita” (Cittadella della Salute, Messina, 19 marzo
2015), “La vie en rose — dalla parte delle donne ¢ dei giovani per il lavoro” (Universita di Messina, 5
marzo 2015); “Storie di donne, tra superamento delle preclusioni di genere e conciliazione dei tempi
di lavoro” (Barcellona P.G., 27 novembre 2010);

- attivita di docenza in corsi di formazione professionale di Enti riconosciuti, nei percorsi di
formazione dell’Universita degli Studi di Messina e altre Istituzioni tra i quali si segnalano: “La
previdenza dei professionisti: sostenibilita generazionale e di genere” (Ordine avvocati Barcellona
P.G., 10 dicembre 2019); “Il ruolo dei CUG nella redazione dei piani triennali di azioni positive ¢ la
collaborazione con le Consigliere di Parita” (Citta metropolitana di Messina, 21 novembre 2019); “Il
ruolo della Consigliera di Parita nel contrasto delle discriminazioni, molestie e violenze nei luoghi di
lavoro” (Universita di Messina, 3 ottobre 2019); “La figura della Consigliera di Parita per I’attuazione
delle pari opportunita ed il contrasto delle discriminazioni nel mondo del lavoro” (Universita di
Messina, 26 marzo 2019); “Il lavoro agile tra le forme di welfare aziendale” (Sant’ Agata di Militello,
11 dicembre 2018); “Un otto marzo contro ogni violenza e discriminazione” (Barcellona P.G., 7
marzo 2016); “Il ruolo di contrasto della Consigliera di parita” (CISL Messina, 29 febbraio 2016); “Il
ruolo della Consigliera di parita nel contrastare le discriminazione e la violenza di genere sul lavoro.
Casistica” (Universita di Messina, 21 gennaio 2016); “La normativa siciliana contro la violenza sulle
donne ¢ la sua attuazione™ (Universita di Messina, 18 febbraio 2016) “Stereotipi e pregiudizi, le
trappole della comunicazioni negli ambienti ospedalieri” (Azienda Ospedaliera Universitaria di
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Messina, 24 giugno 2015); “Il ruolo della Consigliera di Parita per il contrasto alla violenza di
genere”’( Progetto codice Rosa Bianca, Ospedale Papardo Messina, 31 marzo 2015); “La normativa
regionale contro la violenza sulle donne e la sua attuazione” (Universita di Messina, 12 febbraio
2015); “Il ruolo della Consigliera di Parita per il contrasto alla violenza di genere” (Caserma Polizia
di Stato Calipari Messina, 14 febbraio 2014); “La Carta delle pari opportunita e uguaglianza sul
lavoro ...” (Universita di Messina, 5 ottobre 2012)“Normative nazionali antidiscriminatorie e a tutela
delle pari opportunita ...” (Universita di Messina, 3 ottobre 2012); “Parita di genere e crisi
finanziaria” (Universita di Messina, 12 settembre 2012).

- studio ed elaborazione del progetto mirato all’adozione del Bilancio di Genere e del linguaggio di
genere nei documenti della Citta Metropolitana di Messina (anno 2020);

- co-organizzazione con 1’Ufficio della Consigliera Regionale di Parita e i Comitati Pari Opportunita
degli Ordini degli Avvocati siciliani del Corso di Diritto Antidiscriminatorio (anni 2020-2021);

- riconoscimenti per il lavoro svolto come Consigliera di parita;

- n. 5 pubblicazioni su: ruolo della consigliera di parita per il contrasto alla violenza e la promozione
delle pari opportunita, gap di genere in economia e nel mercato del lavoro, rappresentanza di genere,
famiglia e conciliazione.

Non avendo completato i propri lavori, la Commissione si aggiorna a sabato 10 aprile p.v. alle ore
9,30

Il presente verbale, di cui fanno parte integrante le dichiarazioni di conformita, viene trasmesso alla
responsabile del procedimento, dott.ssa Laura Cicala.

Alle ore 12,30 la seduta ¢ tolta.

Letto, approvato e sottoscritto

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Marianna Gensabella (Presidente)

Prof.ssa Concetta Parrinello (Componente) N
Prof.ssa Vittoria Calabro (Segretaria) (U@\Q, C(jée"




DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

(da utilizzare in caso di riunione telematica e per ognuna di esse)

La sottoscritta Prof.ssa Marianna Gensabella, Presidente della Commissione di
valutazione per la selezione pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo. di natura professionale per Consulente di fiducia, nominata con D.R. Prot.
N. 0033576 del 10/03/2021
DICHIARA

con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla terza riunione della
Commissione.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Vittoria Calabro ed
1 relativi contenuti, che sara trasmesso alla responsabile del procedimento, per i

provvedimenti di competenza.

Messina, li 6 aprile 2021 Firma
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

(da utilizzare in caso di riunione telematica e per ognuna di esse)

La sottoscritta Prof.ssa Concetta Parrinello, Componente della Commissione di
valutazione per la selezione pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo di natura professionale per Consulente di fiducia, nominata con D.R. Prot.
N. 0033576 del 10/03/2021
DICHIARA

con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla terza riunione della
Commissione.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Vittoria Calabro
ed i relativi contenuti, che sara trasmesso alla responsabile del procedimento, per i

provvedimenti di competenza.

Messina, li 6 aprile 2021 Firma



