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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 
Seduta del 21 giugno  2017 

 

XVI  – AUTORIZZAZIONE STIPULA, RINNOVO, RATIFICA E/O REVOCA  

CONVENZIONI: 

       17) Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Biomediche. Odontoiatriche e 

delle Immagini Morfologiche (BIOMORF), e l’Azienda Provinciale Sanitaria di 

Messina (ASP), per conferimento incarichi di insegnamento a titolo gratuito in 

materia di medicina del lavoro ed igiene industriale.  

 

 

 L‟anno 2017, il giorno 21 del mese giugno, alle ore 10.10 e seguenti, presso la Sede 

dell‟Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell‟Università con l‟intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Navarra Pietro Presidente  Presente  � Assente     X 

2. Prof. Anastasi Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Bolognari  Mario Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Cucinotta Domenico Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. D‟Amico Augusto Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. D‟Andrea Antonino Componente Presente  X Assente     � 

7. Prof. De Vero Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Grassi Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Moschella Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Panebianco Antonio Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Pennisi Antonino Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Stagno D‟Alcontres Francesco Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. Fera Vincenzo Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Vita Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof. Abbate Francesco Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof.ssa Abbate Tindara Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

22 Prof.ssa Spanò Nunzia Carla Componente Presente  X Assente     � 

23 Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24 Sig.na Crea Anna Componente Presente  � Assente     X 
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25 Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26 Sig. Fiore Andrea Componente Presente  X Assente     � 

27 Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31 Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32 Dott. Cardia Luigi Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof. De Domenico   Francesco Direttore generale Presente  � Assente     X 

2. Prof. Scribano  Emanuele  Prorettore vicario Presente  X Assente     � 

3. Prof. Cupaiuolo Giovanni Coordinatore del Collegio 

dei Prorettori 
Presente  X Assente     � 

 

In assenza del Rettore assume la Presidenza il Prorettore Vicario Prof. Scribano. 

In assenza del Direttore Generale funge da Segretario verbalizzante  il Dott. Pietro 

Nuccio Dirigente del Dipartimento Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull‟argomento in oggetto specificato. 

 

****** 

Il Senato Accademico dell‟Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito come da 

separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l‟oggetto; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l‟art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l‟art. 10 dello Statuto dell‟Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

All‟unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 
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Università degli Studi di Messina 
Struttura richiedente 

Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e 

Funzionali  

Struttura proponente 

 Direzione Generale 

 

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico del 21.06.2017 

Oggetto:Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Biomediche. Odontoiatriche e delle 

Immagini Morfologiche (BIOMORF), e l’Azienda Provinciale Sanitaria di 

Messina (ASP), per conferimento incarichi di insegnamento a titolo gratuito in 

materia di medicina del lavoro ed igiene industriale. 

 

Premesso che:  

- l‟art. 27 D.P.R. n. 382/80 prevede che le Università possono stipulare convenzioni con Enti 

Pubblici e Privati anche al fine di avvalersi di attrezzature e servizi logistici extra-

universitari per lo svolgimento di attività didattiche finalizzate all‟ integrazione della 

formazione accademica e professionale; 

- presso il Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini 

Morfologiche e Funzionali dell‟Università degli Studi di Messina (di seguito BIOMORF) 

sono attivate: la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro, il CdS in “Tecniche 

della Prevenzione nell‟Ambiente e nei Luoghi di Lavoro”, il Corso di Perfezionamento in 

“Rischi e Patologia nel Lavoro” ed il Master di I livello in “Occupational and 

Environmental Risk Management”; 

- ai fini della frequenza e delle attività professionalizzanti  nelle scuole di specializzazione 

post-lauream è riconosciuta utile l‟attività svolta dagli specializzandi in strutture socio-

sanitarie attinenti il settore scientifico disciplinare della scuola di specializzazione (art.12, 

c.4 del D.P.R. 162/82); 

- l‟ASP svolge attività istituzionali connesse alla tutela della salute e della sicurezza dei 

lavoratori e della popolazione generale che, in forza della necessità di aggiornamento 

continuo previsto dalle vigenti disposizioni di legge per il proprio personale medico e 

tecnico-sanitario, è orientata alla collaborazione con le istituzioni scientifiche; 

- l‟organizzazione complessiva di tale sistema sanitario può permettere agli studenti di 

essere formati in tema di salute e sicurezza negli ambienti di vita e di lavoro; 

- nella seduta del 25.05.2017, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali dell‟Università degli Studi di 

Messina ha approvato  una bozza di convenzione tra l„Università di Messina e l‟ASP di 

Messina per collaborazione tecnico scientifica e didattica in Materia di Medicina del 

Lavoro e di Igiene Industriale, al fine di addivenire ad uno stabile rapporto di 

collaborazione volto a consentire ad esperti dell‟ASP di effettuare attività didattica teorico-
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pratica presso il CdS, Scuola di specializzazione, Master e corso di Perfezionamento 

incardinati presso il Dipartimento Biomorf; 

- In considerazione di quanto contenuto negli artt. 2 e 3 della predetta bozza di convenzione, 

si è ritenuto necessario apportare alcune modifiche e integrazioni alla stessa, ed in 

particolare:  

1) è stato modificato il titolo della convenzione eliminando l‟inciso “collaborazione 

tecnico scientifica e didattica”; 

2) è stata introdotta la nuova normativa relativa ai contratti di insegnamento a titolo 

gratuito o oneroso ed in particolare l‟art. 23 della n. 240/2010, a norma del quale le 

Università, anche sulla base di specifiche convenzioni con gli enti pubblici, possono 

stipulare contratti della durata di un anno accademico e rinnovabili annualmente per 

un periodo massimo di cinque anni, a titolo gratuito o oneroso, per attività di 

insegnamento al fine di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione 

in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale, che siano 

dipendenti da altre amministrazioni; 

3) conseguentemente, è stato modificato l‟art. 3, nella parte in cui si prevedeva che gli 

esperti venivano individuati tramite procedure di selezione, stabilendo che gli stessi 

saranno individuati, ed i relativi contratti saranno stipulati, unicamente secondo quanto 

previsto dal regolamento di Ateneo in materia, previa delibera dell‟organo collegiale 

della struttura interessata all‟insegnamento da affidare; 

- le attività oggetto della convenzione saranno svolte, per quanto di rispettiva competenza, 

nell‟ambito delle procedure e delle normative interne delle parti ed avverrà a condizione di 

reciprocità tra le parti e a titolo non oneroso, e ciascuna metterà a reciproca disposizione le 

competenze, il materiale ed il personale necessari alla loro realizzazione; 

- l‟Università indica come referente della presente Convenzione la Prof.ssa Concettina 

Fenga nella qualità di Coordinatore del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione 

nell‟Ambiente e nei Luoghi di Lavoro dell‟Università; 

Visti: 

- lo Statuto dell‟Università degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 3429 del 

30.12.2014; 

- l‟art. 27 D.P.R. n. 382/80; 

- l‟art.12, c.4 del D.P.R. 162/82; 

- l‟art. 23 della n. 240/2010 

- l‟estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche 

e delle Immagini Morfologiche (BIOMORF) del 25.05.2017; 

- il testo della Convenzione  tra il Dipartimento di Scienze Biomediche. Odontoiatriche e 

delle Immagini Morfologiche (BIOMORF), e l‟Azienda Provinciale Sanitaria di Messina 
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(ASP), per conferimento incarichi di insegnamento a titolo gratuito in materia di medicina 

del lavoro ed igiene industrtiale”; 

 

 

 

Propone 

di esprimere parere favorevole in merito: 

- all‟approvazione delle modifiche apportate alla Convenzione (costituite dalle parti tagliate 

e dalle parti evidenziate in grassetto), così come descritte in premessa e risultanti dal testo 

allegato alla presente per formarne parte integrante e sostanziale;  

- all‟approvazione dell‟estratto del verbale del 25.05.2017 del Consiglio di Dipartimento 

BIOMORF, limitatamente alla stipula della “Convenzione tra il Dipartimento di Scienze 

Biomediche. Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche (BIOMORF), e l‟Azienda 

Provinciale Sanitaria di Messina (ASP), subordinatamente all‟approvazione da parte del 

medesimo Consiglio delle modifiche apportate. 

 

 

Allegati:  
1) Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Biomediche. Odontoiatriche e delle Immagini 

Morfologiche (BIOMORF), e l’Azienda Provinciale Sanitaria di Messina (ASP), per 

conferimento incarichi di insegnamento a titolo gratuito in materia di medicina del lavoro ed 

igiene industriale; 

2) Estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche (BIOMORF) del 25.05.2017. 
 

 

 

 


