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Universita degli Studi di Messina
Relazione istruttoria per il Senato Accademico
Oggetto: Attivazione bandi RTD di tipo A e assegni di ricerca di tipo A

Premesso:

- che gli Organi Collegiali dell’Ateneo, nelle rispettive sedute del 30 ottobre 2018, hanno

approvato le linee guida che i Dipartimenti devono seguire ai fini delle richieste per I'attivazione di

Assegni di Ricerca e posti per Ricercatore a tempo determinato di tipo A, come di seguito

specificato:

e miglior posizione del SSD all’interno del Dipartimento nell’ultima VQR. Nel caso in cui non sia
noto il suddetto posizionamento si considera la miglior posizione del SSD all'interno
dell’Ateneo;

e coerenza con le tematiche di qualificati progetti di ricerca in atto attivi all'interno del
Dipartimento;

e coerenza con le linee strategiche del Dipartimento;

e produttivita scientifica dei docenti proponenti (un docente o un gruppo di docenti);

e esaustivita delle proposte, quanto allo stato dell’arte, agli obiettivi ed al metodo di ricerca,
individuando con chiarezza i risultati in termini di avanzamento scientifico che si aspira a
conseguire, con particolare riguardo all'innovazione scientifica;

Visti:

- la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e, in particolare, gli artt. 22 e 24, comma 1 “nell’lambito delle

risorse disponibili per la programmazione, al fine di svolgere attivita di ricerca, di didattica, di

didattica integrativa e di servizio agli studenti, le universita possono stipulare contratti di lavoro

subordinato a tempo determinato. Il contratto stabilisce, sulla base dei regolamenti di ateneo, le
modalita di svolgimento delle attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,

nonché delle attivita di ricerca” e comma 3, lettera a);

- il decreto legislativo 29 marzo 2012 n. 49;

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato;

- Regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca

(assegni diricerca);





- le delibere, con le quali i Consigli di Dipartimento hanno proposto I'avvio delle procedure di
selezione per la stipula di contratti di RTD di tipologia A e I'attivazione di assegni di ricerca di tipo
A, individuando i SSD di rispettivo interesse;

- in particolare, le delibere prot. n. 42195 e prot. n. 42157 del 7 maggio 2020 con le quali
rispettivamente il Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini
Morfologiche e Funzionali propone lo scorrimento della graduatoria di un concorso per la
copertura di un posto di RTD A SC 03/D1 — SSD CHIM/10 (Chimica degli alimenti) indetta con DR
916/2019 i cui atti sono stati approvati con DR prot. n. 89121 del 26 settembre 2019 e il
Dipartimento di Scienze Chimiche, Biologiche, Farmaceutiche e Ambientali fa presenti, tra le altre,
le esigenze del SC 03/D1 — SSD CHIM/10 (Chimica degli alimenti);

Considerato:

- che sulla base delle risorse allocate nel bilancio di previsione anno 2020 e riferibili alla stipula —in
data 1 ottobre 2020 — di contratti di RTD di tipologia A (CA.04.43.08.04) e di assegni di ricerca di
tipo A (CA.04.43.08.03), in coerenza con gli obiettivi strategici dell’Ateneo miranti, tra 'altro, a
favorire politiche di investimento su giovani studiosi e ricercatori, in linea di continuita con la
programmazione effettuata nell’anno 2019 con riferimento all’attivazione di n. 22 procedure di
selezione per la stipula di contratti di RTD di tipologia A e di n. 22 procedure per I'attivazione di
assegni di ricerca di tipo A, nelle more del’lemanazione di un piano straordinario per il
reclutamento di Ricercatori a tempo determinato di tipo B, si ritiene opportuno procedere alla
ripartizione di un numero complessivo di n. 40 posti per RTD A e assegni di ricerca di tipo A, ai
quali si aggiunge la procedura per un assegno di ricerca di tipo A nel SC 11/E4 - SSD M-PSI/08
presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, approvato dagli Organi Collegiali nelle
rispettive sedute del 12 novembre 2019, previsto nel budget dell’anno 2020 e non ancora attivato;
- che si ritiene opportuno definire dei criteri ai fini della suindicata ripartizione, determinando
contestualmente i coefficienti di pesatura degli indicatori secondo i parametri quali-quantitativi
combinati nella seguente formula: POS Dip= POS tot * (n. docenti Dipartimento/n. docenti totale)
* Coeffqual

intendendo:

Coeffqual = coefficiente qualitativo calcolato sulla base dei risultati dell'ultima VQR reso dalla
somma pesata dei coefficienti IRDF, X e PROD MANCANTI, pesati il primo al 40%, il secondo al 30%
e il terzo al 30%

IRDF = indicatore finale di qualita della ricerca di ciascun Dipartimento, che integra gli indicatori di

gualita della ricerca di area e di Dipartimento (IRD1-IRD3) mediante i pesi attribuiti alle sedici aree

X = rapporto tra la frazione di prodotti eccellenti ed elevati di ogni Dipartimento nell'area o nelle

aree di riferimento e la frazione di prodotti eccellenti ed elevati dell'area;

PROD MANCANTI = rapporto tra prodotti presentati e numero di prodotti attesi di ogni
dipartimento



- altresi, necessario individuare i settori concorsuali/scientifico disciplinari ai fini dell’avvio delle
procedure per |'attivazione di contratti per Ricercatore a tempo determinato di tipo A, sulla base
dell'ordine di priorita delle esigenze di didattica e di ricerca manifestate dai Dipartimenti e
tenendo conto - nel caso di posizioni ex aequo - delle necessita misurate sulla base del numero di
ore previste nell’offerta formativa 2020/21, al netto delle ore di carico istituzionale dei docenti
afferenti ai settori di interesse;
- inoltre, necessario individuare i settori concorsuali/scientifico disciplinari ai fini dell’avvio delle
procedure per l'attivazione di assegni di ricerca di tipo A, sulla base dell’ordine di priorita delle
esigenze di ricerca manifestate dai Dipartimenti;
Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue per il
parere favorevole in merito:
all’approvazione dei Settori Concorsuali/Scientifico Disciplinari per i quali risulta prioritario I'avvio
delle procedure di reclutamento di Ricercatori a tempo determinato di tipo A e delle procedure di
attivazione di Assegni di Ricerca di tipo A, rispettivamente ai sensi dell’art. 24, c. 3, lettera a) e
dell’art. 22 della legge n. 240/2010.
Allegati:

- tabella indicatore di distribuzione

- tabella SC-SSD RTD A

- tabella SC-SSD Assegni di ricerca tipo A

Il Rettore

Prof. Salvatore Cuzzocrea
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