
 
 

 
 
 

Relazione istruttoria per il Senato Accademico 
 

Oggetto: Chiamata diretta ai sensi dell’art. 1, comma 9, legge 230/2005 - stipula 
contratto RTD B. 

 

Premesso:  

che gli Organi Collegiali dell’Ateneo, nelle rispettive sedute del 28 dicembre 2021, hanno 

approvato, su richiesta del Dipartimento interessato, la proposta di chiamata diretta,  ai sensi 

dell’art.1, c. 9, legge n. 230/2005, del Dott. Ludovico Portuese, vincitore di programma di 

ricerca di alta qualificazione finanziato dall’Unione Europea di cui al D.M. 28 dicembre 2015 n. 

963, nel ruolo di RTD B nel SC 10/N1 (Culture del vicino oriente antico, del medio oriente e 

dell’Africa) – SSD L-OR/05 (Archeologia e storia dell'arte del vicino oriente antico) presso il 

Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne di questo Ateneo; 

Visti:  

- l’art. 1, comma 9, della legge 4 novembre 2005, n. 230 e ss.mm. e ii.; 

- la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e, in particolare, l’art. 24, comma 3, lett. b) e comma 8; 

- il D.M. 1059 del 9 agosto 2021 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario 

(FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per l’anno 2021” e, in 

particolare, l’art. 5 - Incentivi per chiamate dirette ai sensi della legge 230/2005 e di docenti 

esterni all’ateneo; 

-  la nota dell’11 febbraio 2022, acquisita in pari data al prot. n. 18134/2022, con la quale il 

Ministero dell’Università e della Ricerca ha comunicato il nulla osta alla nomina del dott. 

Ludovico Portuese, vincitore di programma di alta qualificazione, quale ricercatore a tempo 

determinato di cui all’art. 24, co. 3, lett. b) della l. 30 dicembre 2010 n. 240, nel SC 10/N1 - SSD 

L-OR/05, fermo restando che il cofinanziamento della predetta chiamata da parte del 

Ministero rientrerà nell’ambito delle risorse appositamente destinate a tale scopo dal decreto 

ministeriale n. 1059 del 09 agosto 2021 e sarà subordinato alla verifica in ordine all’impegno, 

da parte di questo Ateneo nel triennio 2018-2020, di almeno il 20% dei punti organico 

destinati all’assunzione di professori riservato a soggetti esterni, ai sensi di quanto previsto 

dall’articolo 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240;  

Considerato: 

- che nel rispetto delle regole del programma bando H2020-MSCA-IF- 2020-GF Global 

Fellowship, Work Programme year H2020-2018 e del Grant Agreement 101027543, a 

decorrere dal 1° giugno 2021 è stato conferito al Dott. Ludovico Portuese un assegno di 

ricerca di tipo B tramite la stipula di un contratto di diritto privato della durata di 36 mesi, dei 





quali n. 24 presso  l'Università della Pennsylvania, per lo svolgimento esclusivo delle attività 

di ricerca connesse al citato progetto EU dal titolo: “Good Attitudes for Life in Assyrian Times: 

Etiquette and Observance of Norms in Male and Female Groups - GALATEO” (GA101027543) 

H2020-MSCA-IF- 2020-GF Global Fellowship; 

- che la gestione amministrativa contabile del progetto è affidata al Dipartimento di Civiltà 

Antiche e Moderne;  

- che l’importo dell’assegno gravante sui fondi europei del progetto, pari a € 216.802,56, 

comprensivo degli oneri previdenziali e assistenziali a carico sia dell’ente che dell’assegnista, 

si riferisce al periodo 1° giugno 2021 – 31 maggio 2024, precisamente: 

€ 116.065,92 (€ 4.836,08 x 24 mesi) - periodo di mobilità presso UPENN (1/06/2021 – 

31/05/2023) 

€ 61.136,64 (€ 5.094,72 x 12 mesi) periodo di reintegro obbligatorio presso UNIME 

(1/06/2023 - 31/05/2024)  

€ 21.600,00 (€ 600,00 x 36 mesi) - mobility allowance 

€ 18.000,00 (€ 500,00 x 36 mesi) - family allowance 

- che si rende necessario determinare il trattamento economico quale ricercatore a tempo 

determinato di tipo B, nel rispetto dei vincoli normativi di riferimento ed in conformità a 

quanto stabilito per la maggioranza dei ricercatori di analoga tipologia in servizio presso 

l’Ateneo, individuandolo, precisamente, nel trattamento iniziale spettante al ricercatore 

confermato a tempo pieno, elevato nella misura del 20% e pari al costo annuo lordo di € 

60.476,47 (mensile € 5.098,22); 

- che la necessaria copertura in termini di punti organico è riferita alla programmazione 2021 

su cessazioni 2020; 

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue 

per il parere favorevole in merito: 

all’approvazione della stipula del contratto triennale di RTD B nel SC 10/N1 – SSD L-OR/05 

presso il Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne del Dott. Ludovico Portuese, fissando la 

sottoscrizione nella data del 1° aprile 2022, previe dimissioni dal rapporto contrattuale di 

assegnista e prevedendo che alla scadenza del progetto GALATEO, segnatamente dal 1° giugno 

2023 al 31 marzo 2025, al Dott. Ludovico Portuese sarà corrisposto il trattamento iniziale 

spettante al ricercatore confermato a tempo pieno, elevato del 20%. 

 

Allegati: 

- nota ministeriale acquisita al prot. n. 18134/2022 

                                                                                                                                         Il Rettore 

     Prof. Salvatore Cuzzocrea 

 
  


		2022-03-18T18:13:15+0000
	Università degli Studi di Messina
	Salvatore Cuzzocrea
	Rettore




