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Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione 

 
 Oggetto: "Proposta di utilizzo fondo di premialità d'Ateneo per la corresponsione di 

compensi aggiuntivi al Personale Tecnico-amministrativo a valere sul Progetto 
POT6 LabOr - - Progetto di orientamento riservato alle classi di laurea L10 
(Lettere), L5 (Filosofia)  - Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne. 

 
Premesso  
- che Il MIUR ha approvato e finanziato (D.D. 359/2019) i Piani di Orientamento e 

Tutorato (POT), progettifinalizzati a sostenere i giovani diplomati nelle scelte 
universitarie e nella gestione dei primi anni di studio nell’ottica di un orientamento che 
accompagni gli studenti nella costruzione del loro percorso formativo;  

- che il CdA dell’Università di Messina, nella seduta del 15 Maggio 2019 prot. n. 49199 ha 
deliberato l’autorizzazione alla stipula degli Accordi di partenariato per i progetti 
ammessi a finanziamento come da Decreto del MIUR n. 359/2019 ed ha approvato 
l’impegno al cofinanziamento delle azioni nella percentuale definita nei progetti 
finanziati;  

- che, nell’ambito dei POT, è stato assegnato al Dipartimento di Civiltà Antiche e 
Moderneil Progetto di orientamento riservato alle classi di L10 (Lettere), L5 (Filosofia) 
POT6 LabOr" Responsabile scientifico prof. Daniela Gionta. 

Visti 
- la delibera del Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne che, nella seduta del 

14/11/2019, ha autorizzato l’avvio delle procedure per  la pubblicazione dei bandi di 
selezione rivolti al personale Tecnico-amministrativo, a valere sul Fondo di premialità 
d’Ateneo;  

- Il Regolamento per la disciplina del fondo di Ateneo per la premialità (ultima modifica 
D.R. n. 2350 del 30/10/2010); 

- Il piano finanziario predisposto per l’attuazione delle attività previste nell’ambito del 
progetto POT UNISCO7. 

Considerato  
- che nel piano finanziario del progetto alla voce compensi al personale tecnico 

amministrativa è stata prevista la somma pari a € 3.000,00 da ripartire tra il personale 
tecnico amministrativo partecipante al progetto; 

- che è stata individuata quale responsabile amministrativo del progetto la Sig.ra 
Giuseppa La Spada (vedi accordo di partenariato) responsabile  della corretta tenuta 





della contabilità finanziaria del progetto, assumendo come riferimento le voci e le entità 
finanziarie assegnate e ripartite secondo il piano finanziario predisposto; 

- che si è proceduto mediante una ricognizione interna, pubblicata sul sito di Ateneo il 
20/11/2019 prot. N. 115980, ad individuare ulteriori risorse interne all’Ateneo 
qualificate e disponibili a svolgere,al di fuori dell’ordinario orario di lavoro, funzioni di 
supporto tecnico informatico, didattiche e organizzative previste nelle attività di 
Orientamento e Tutorato al fine della realizzazione degli obiettivi progettuali; 

Sulla base di quanto sopra relazionato, si sottopone al Consiglio di Amministrazione il 
conferimento degli incarichi come di seguito indicati: 

 Funzione di supporto amministrativo/rendicontazione: Rosaria Fiorito  cat. C - 
Compenso  € 600,00;   

 Funzione  di  supporto  alla  realizzazione  degli  obiettivi  progettuali,  alla  didattica,  
 e Tutorato: Patrizia Agnello  cat. D – Compenso € 600,00; 

 Funzione  di  supporto  alla  realizzazione  degli  obiettivi  progettuali/organizzativi,  
all’Orientamento e Tutorato: Mariano Luzietti  cat. C  - Compenso € 600,00;  

 Funzione di responsabile amministrativo: Sig.ra Giuseppa La Spada, cat. D – 
Compenso € 1.200,00; 

 di poter utilizzare il Fondo di Ateneo, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento per la 
disciplina del Fondo di Ateneo per la premialità, (u.m. D.R. n. 2350 del 30/10/2010) 
per la corresponsione dei compensi aggiuntivi a valere sui fondi del Progetto LabOr – 
CSTR_POT_DICAM_GIONTA_2019  per un importo di € 3.000,00; 
 

Allegato: 
- Decreto approvazione graduatoria 
- Verbali della Commissione di valutazione  
- Accordo di partenariato 
- Piano finanziario  

 
 

Il Responsabile della struttura proponente 
        Prof. Giuseppe Giordano 

 

 Attestato di regolarità contabile e copertura finanziaria 

La sottoscritta Giuseppa La Spada, Segretario amministrativo del Dipartimento di Civiltà 
Antiche e Moderne, attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria nel progetto 
CSTR_POT_DICAM_GIONTA_2019  della proposta di deliberazione di cui sopra.  

 
 

 Il Segretario amministrativo 
Sig.ra Giuseppa La Spada 
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