Universita degli Studi di Messina

Struttura proponente Dipartimento Amministrativo Organizzazione e
Gestione delle Risorse Umane

Struttura interessata all’esecuzione Dipartimento Amministrativo Organizzazione e
Gestione delle Risorse Umane

Struttura interessata non esecutiva

Proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Centro di Riabilitazione Medico - Sportiva, nomina Comitato di gestione:
determinazioni.

Premesso che:

e con D.R. n. 163 del 29 gennaio 2015 é stato costituito presso I’Ateneo il Centro di Ricerca
e di Interesse Generale con autonomia amministrativa e gestionale denominato “Centro
di Riabilitazione Medico-Sportiva” ed & stato emanato il relativo regolamento di
funzionamento, successivamente modificato giusto D.R. n. 237 del 5 febbraio 2018;

e aisensidell’art. 6 del vigente regolamento del suindicato Centro sono Organi dello stesso:
il Comitato di Gestione, il Direttore Sanitario e il Segretario Amministrativo;

e con D.R. n. 407 del 27 febbraio 2015 - giusta deliberazione del Consiglio di
Amministrazione rep n. 64/2015 assunta nella seduta del 20 gennaio 2015 - il Prof.
Daniele Bruschetta & stato nominato Direttore Sanitario del Centro per quattro anni,
decorrenti dalla data del D.R. di nomina, ed i Proff.ri Antonio Bottari, Demetrio Milardi e
Salvatore Lazzara sono stati nominati componenti del Comitato di Gestione per quattro
anni, decorrenti dalla data del medesimo D.R. di nomina;

e ai sensi dell’art. 7, commi 2 e 4, del vigente regolamento del Centro il Comitato di
Gestione & composto da “tre docenti nominati dal Consiglio di Amministrazione
dell’Ateneo, scelti tra i docenti dei sequenti S5.55.DD. (MED 09, MED10, MED 11, BIO 16,
MED36 e MED 18) scelti dal Direttore generale (o un suo delegato), dal Direttore
Sanitario.”, “ll Comitato dura in carica quattro anni ed il mandato dei componenti é
rinnovabile consecutivamente non piu di una volta.”

e occorre procedere al rinnovo dei componenti del Comitato di Gestione del “Centro di

Riabilitazione Medico - Sportiva” per il successivo quadriennio;



Visto:

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 3429 del 30 dicembre
2014 ed, in particolare I'art. 41, comma 1 e I'art. 50;

Visto:

il Regolamento Generale dell’Ateneo emanato con D.R. n. 376 del 18 febbraio 2016 ed, in
particolare, I’art. 30;

Visto:

il D.R. n. 163 del 29 gennaio 2015 relativo alla costituzione del Centro di Ricerca e di
Interesse Generale con autonomia amministrativa e gestionale denominato “Centro di
Riabilitazione Medico - Sportiva” ed alla emanazione del relativo regolamento di
funzionamento;

Vista:

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione rep n. 64/2015, assunta nella seduta del 20
gennaio 2015, con la quale sono stati designati il Direttore Sanitario ed i componenti del
Comitato di Gestione del Centro per un quadriennio;

Visto:

il D.R. n. 407 del 27 febbraio 2015 relativo alla nomina del Direttore Sanitario e dei
componenti del Comitato di Gestione del Centro, per quattro anni decorrenti dalla data del
D.R. di nomina;

Visto:

il D.R. n. 237 del 5 febbraio 2018 di emanazione del nuovo regolamento del “Centro di
Riabilitazione Medico - Sportiva”;

Esaminato:

I'art. 7, commi 2 e 4, del vigente regolamento del “Centro di Riabilitazione Medico -
Sportiva” relativo alle modalita di nomina del Comitato di Gestione dello stesso;
Considerata:

la necessita di procedere al rinnovo della composizione del Comitato di Gestione del Centro

de quo al fine di consentirne la gestione ed il regolare funzionamento;

Tutto cio premesso:
Propone

di procedere alla nomina dei componenti del Comitato di Gestione del “Centro di
Riabilitazione Medico - Sportiva” per quattro anni, secondo le modalita specificate nell’art. 7,
commi 2 e 4, del relativo regolamento dello stesso.

Allegati alla proposta di delibera:
D.R. n. 163 del 29 gennaio 2015.
Delibera del Consiglio di Amministrazione rep n. 64/2015.
D.R. n. 407 del 27 febbraio 2015.
D.R. n. 237 del 5 febbraio 2018 ed allegato vigente regolamento del Centro.

AWNR



Visti e attestati di legittimita

Attestato di regolarita tecnica

Il sottoscritto, Dott. Pietro Nuccio Responsabile del Dipartimento Amministrativo
“Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” attesta la regolarita tecnica e la legittimita

della proposta di deliberazione di cui sopra.

Il Dirigente del Dipartimento Amministrativo

“Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane”

08/04/2019

Il Dirigente ad interim
(Pietro Nuccio)
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