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Università degli Studi di Messina 
Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione 

 

Oggetto: Convenzione Quadro l’Università degli Studi di Messina e la Società Caronte & 

Tourist S.p.A.  

  

Premesso che:  

- il Gruppo Caronte & Tourist è leader nel trasporto marittimo di passeggeri e merci da 

e verso la Sicilia, nonché con le isole minori siciliane; 

- la Società Caronte & Tourist (di seguito C&T) ha un forte il senso di responsabilità 

sociale che declina in variegate attività, contribuendo allo sviluppo dei territori in cui è 

nata e si è via via sviluppata, coniugando l’obiettivo di perseguire l’efficienza 

economica con quello di operare nel ruolo di “facilitatore” di uno sviluppo e di un 

benessere generalizzati e di ampio respiro per la collettività; 

- l’Università degli Studi di Messina (d’ora in poi, UniMe), ai sensi dell’art. 2 del proprio 

Statuto (commi 2 e 3) “organizza l’attività didattica e di ricerca, di base ed applicata, e 

ne favorisce lo sviluppo e la loro reciproca integrazione predisponendo i mezzi ed i 

servizi necessari, nonché garantisce l’elaborazione, l’innovazione, il trasferimento e la 

valorizzazione delle conoscenze a vantaggio dei singoli e della collettività, per favorire 

il progresso culturale, scientifico, economico e sociale”;  

- l’UniMe per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico della Società 

persegue una terza missione, che può essere sia di valorizzazione economica della 

ricerca, che culturale e sociale;  

- uno dei compiti fondamentali dell’UniMe nel contesto della terza missione è la verifica 

e l'incentivazione delle relative attività attraverso molteplici processi, tra cui la 

collaborazione con intermediari territoriali ed una sistematica interazione con soggetti 

diversi;  

- inoltre, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del citato Statuto “l’Università offre, in spirito di 

leale cooperazione, alle istituzioni pubbliche e private ogni supporto utile ad un 

ottimale esercizio delle loro funzioni al fine del miglioramento della qualità della vita e 

dello sviluppo occupazionale e sociale in genere della collettività”;  

- l’Ateneo, pertanto, fornisce un contributo partecipativo ai processi di pianificazione e 

sviluppo del territorio;  
- pertanto, è interesse comune dell’UniMe e della C&T, implementando le forme di 

collaborazione già in essere con i singoli dipartimenti universitari, attivare forme 

integrate di cooperazione mediante la sottoscrizione della Convenzione Quadro in 
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oggetto, al fine di favorire l’accrescimento dei livelli formativi/occupazionali e 

l’inserimento nel mondo del lavoro di giovani neolaureati, di collaborare nella 

definizione di percorsi formativi specialistici che consentano di acquisire competenze 

e conoscenze d’interesse per C&T e per il contesto imprenditoriale del territorio, di 

coinvolgere C&T nell’attività formativa dell’Università, attraverso testimonianze e 

seminari nelle aree d’interesse, ove ciò sia reputato dalla stessa UniMe funzionale ad 

un miglioramento dell’offerta formativa; 

- il perseguimento delle succitate finalità potrà avvenire attraverso l’attivazione di 

premi, borse di studio, tesi di laurea, seminari specialistici, tirocini, e altre iniziative di 

orientamento formativo, dottorati di ricerca, corsi di master di primo e secondo livello, 

corsi di aggiornamento e/o riqualificazione professionale di lavoratori già impegnati o 

da reintrodurre in attività produttive, interventi per favorire l'inserimento nel mondo 

professionale, la promozione e l’attivazione di progetti e azioni per l'uso di nuove 

tecnologie di comunicazione, la partecipazione congiunta e/o con terzi alla 

promozione e allo svolgimento di programmi nei settori della formazione, ricerca e 

trasferimento tecnologico, in ambito sia nazionale sia internazionale, la stipula di 

contratti di ricerca e accordi aventi ad oggetto assegni di ricerca su specifici temi, la 

partecipazione congiunta a spin-off, con promozione dell’imprenditoria di giovani 

neolaureati/dottori di ricerca; 

- le attività da svolgere saranno individuate, di volta in volta, dalle Parti attraverso la 

sottoscrizione di apposite convenzioni e contratti operativi, che disciplineranno le 

modalità, gli aspetti di natura tecnico scientifica, organizzativa, gestionale e finanziaria 

e riguardanti l’utilizzo e la proprietà dei risultati della collaborazione stessa, nonché 

specifici aspetti relativi alla sicurezza; 

- le Parti designano ciascuna un referente con il compito di definire congiuntamente le 

linee di azione comune verificandone periodicamente la realizzazione (il Prof. Letterio 

Donato, per l’Università, il dott. Tiziano Minuti, per il Gruppo C&T); 

- la Convenzione Quadro avrà la durata di tre anni a decorrere dalla data della stipula e 

potrà essere rinnovata mediante atto scritto tra le Parti; 

Visti:   

- lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014; 

- il testo della Convenzione Quadro; 

      Considerato che: 

- le attività previste rientrano fra le finalità istituzionali delle Parti e comportano lo 

svolgimento di cooperazione partecipativa ai processi di pianificazione e sviluppo del 

territorio; 

Sulla base di quanto sopra relazionato, si sottopone al Consiglio di Amministrazione quanto 

segue: 

- approvare la stipula della “Convenzione Quadro l’Università degli Studi di Messina e la 

Società Caronte & Tourist S.p.A.”, il cui testo è allegato alla presente relazione per 

costituirne parte integrante e sostanziale.  
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Allegati: 

- testo della “Convenzione Quadro l’Università degli Studi di Messina e la Società Caronte & 

Tourist S.p.A.”. 

 

  

    Il DIRETTORE GENERALE 

  Avv. Francesco Bonanno 
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