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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

Dipartimento di Civilta antiche e moderne
Estratto del Verbale n. 54 p.3ter

Il giorno 28 novembre 2019, alle ore 15.00 nell’Aula Magna, si riunisce il Consiglio del
Dipartimento di Civilta antiche e moderne.

Presiede la seduta il Direttore, prof Giuseppe Giordano, svolge le funzioni di segretario
verbalizzante la dott.ssa Giuseppa La Spada, segretario amministrativo.

Risultano assenti giustificati al Consiglio del Dipartimento del 14 novembre 2019 i Proff : Amato
P., Bolognari M., Castrizio D., Cobianchi R., Costanzo G., Fattorini G., Malta C., Montesano M.,
Pira F., Spagnolo G. e la rappresentante degli studenti Vinci V..

Risultano assenti in data odierna i Proff: Amato P., Avena G., Castrizio D., Colicchi E., Costanzo
G., Damiano L., Davi M.F., De Angelis A., de Capua P., Dona C., Fattorini G., Fedele S., Fera V.,
Forni G., Garcia Rodrigo M.L., Gensabella M., Gionta D., Malta C., Miglino G., Mollica M.,
Montesano M., Mora F., Parisi F., Raffaele G., Salvatore R., Santagati E., Sestini V., Sidoti
R.,Sindoni .G., Siviero D.,. e i rappresentanti degli studenti Calabrese S., Grillo F., Minniti A.,
Orsa A., Palazzotto N., Pastone A., Rinaldi A. e Vinci V..

Il Direttore constata la presenza del numero legale. Sono presenti, e assenti i Signori:

PROFESSORI ORDINARI Prl| A 15 MALTA Caterina X

1 BARBARA Maria Antonietta X 10 MONTESANO Marina X
17 RESTA Caterina X
2 BOLOGNARI Mario X 18 VILLARI Susanna X
3 CASTRIZIO Daniele X
4 COLICCHI Enza X
5 DE ANGELIS Alessandro X
6 DONA’ Carlo X
7 FEDELE Santi X
8 FERA Vincenzo X
9 GENSABELLA Marianna X
10 GIONTA Daniela X
11 GIORDANO Giuseppe X
12 LA TORRE Gioacchino X
Francesco

13 LATELLA Fortunata X
14 LINDER Jutta X








PROFESSORI ASSOCIATI

Pr

25 MONACA Mariangela
26 MORA Fabio

27 PARISI Francesco

28 PUGLISI Mariangela
29 RAFFAELE Giovanni
30 SINDONI Maria Grazia
31 SIVIERO Donatella

32 TAVIANO Stefania

33 TRIPODI Bruno

34 UCCIARDELLO Giuseppe
35 URSO Anna Maria

1 AMATO Pierandrea

2 ASSENZA Elvira X
3 BOTTARI Salvatore X
4 CALIRI Elena X
5 CAMBRIA Mariavita X
6 CAMPAGNA Lorenzo X
7 COBIANCHI Roberto X
8 DAMIANO Luisa

9 D’AMICO Giovanna X
10 de CAPUA Paola

11 DE MEO Pasquale X
12 FARAONE Rosa X
13 FONTANELLI Giuseppe X
14 GERACI Mauro X
15 INGOGLIA Caterina X
16 LOZZI GALLO Lorenzo X
17 MANDUCA Raffaele X
18 MANGIAPANE Stella X
19 MARCHESI Maria Serena X
20 MEGNA Paola X
21 MELIADO’ Claudio X
22 MINUTOLI Diletta X
23 MOLLICA Marcello

24 MOLLO Fabrizio X




RICERCATORI Pr
_ RICERCATORI A Pr
1 AVENA Giuseppe TEMPO DETERMINATO
1 BENELLI Caterina X
2 BAGLIO Antonino X
2 BRUNI Domenica X
3 BRANDIMONTE Giovanni X
3 CENTORBI Angela Nadia X
4 CASINI Lorenzo X
4 GORGONE Sandro X
5 CATALIOTO Luciano X
5 ONORATO Marco X
6 CENTORRINO Marco X
6 PARITO Mariaeugenia X
7 COSTANZO Giovanna
7 ROSITANI Annunziata X
8 DAVI' Maria Francesca
8 RUGGIANO Fabio X
9 DI STEFANO Anita X
9 SALVATORE Roberta
10 FATTORINI Gabriele
10 SPEZIALE Salvatore X
11 FORNI Giorgio
11 SIDOTI Rossana
12 GARCIA RODRIGO Maria Luisa
13 MIGLINO Gianluca STUDENTI Pr
14 OSTHAKOVA Tatiana X
1 AGNELLO Oscar X
15 PASSASEO Anna Maria X
2 ARNO’ Carmelo X
16 PENNISI Feliciana X
3 CALARESE Sara
17 PIRA Francesco X .
4 DE BENEDETTO Dalila X
18 SANTAGATI Elena _
5 FERNANDEZ Giuseppe X
19 SANTORO Rosa X -
6 FRISONE Lavinia X
20 SESTINI Valentina _
7 GIORDANO Jessica Carmen X
21 SPAGNOLO Grazia X
8 GRILLO Fortunato
22 TRAMONTANA Alessandra X
9 MINNITI Andrea
23 TROZZI Adriana X
10 ORSA Alessia
11 PAFUMI Davide X
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO | Pr 12 PALADINO Claudio X
1 LA SPADA GIUSEPPA ” 13 PALAZZOTTO Nicole
14 PASTONE Anna
15 PUGLISI Rosanna X
RAPPRESENTANTE PERS. TA Pr 16 RINALDI Andrea
1. MA RIANO LUZIETTI X

17

VINCI Valentina




Constatato il raggiungimento del numero legale, si passa alla trattazione del seguente odg:

Comunicazioni

1) Ratifica decreti

2) Protocollo d’intesa con il Comune di Tortora (CS)

3) Convenzione per la realizzazione di iniziative di collaborazione nell’ambito della certificazione
di competenza in lingua italiana PLIDA (ratifica CdA del 06/03/2019)

3)Bis Convenzione operativa con il Laboratorio di Antropologia dell’ Universita di Vilnius per
attivita di collaborazione per lo studio antropologico, paleopatologico e bioarcheologico di
reperti osteologici umani

3)Ter Accordo di collaborazione con il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria

4) Discarico inventariale

5) Conferimento incarichi PTA nell’ambito del Progetto POT: LabOr, il laboratorio dei saperi
umanistici. La rete di orientamento, tutorato e opportunita tra universita, scuola e aziende .
POT classi di Laurea Gruppo 06, responsabile prof.ssa Daniela Gionta

6) Conferimento incarichi PTA nell’ambito del Progetto POT: UNISCO. POT classi di Laurea
Gruppo 07, responsabile prof.ssa Mariavita Cambria

7) Piano triennale Dipartimento 2020-2022

[riservato ai ricercatori, professori associati e ordinari]
8) Proposta del prof. Roberto Cobianchi di attivazione n. 1 assegno per lo svolgimento di attivita

di ricerca dal titolo: “Il Rinascimento nell’Italia del Sud e nelle isole: patrimonio culturale e
tecnologie” e nomina commissione

8)Bis Richiesta di svolgimento di attivita didattica fuori sede, prof. Mauro Geraci. Nulla osta
9) Variazione carico didattico A.A. 2019/2020
9) Bis Integrazioni afferenze docenti ai CdS

10) Attribuzione carichi didattici (didattica erogata) anno accademico 2020-2021 prima fase

10)bis Modifica proposta copertura sostenibilita dei Corsi di Studio A.A. 2020/2021

[riservato ai professori associati e ordinari]

11) Formulazione proposta di chiamata ricercatore a tempo determinato dichiarato idoneo ai sensi
dell’art. 24, c. 3, lett. a) L. 240/2010, per il SC 10/D1 — SSD L-ANT/03 (Storia Romana)

12) Formulazione proposta di chiamata di un professore di seconda fascia dichiarato idoneo ai
sensi dell’art. 18, comma 1, L. 240/2010, per il SC 10/F1 -SSD L-FIL-LET/10 (Letteratura
Italiana)

Il Direttore da inizio ai lavori.

OMISSIS
3)Ter Accordo di collaborazione con il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria

Il Direttore comunica che da parte del FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria con sede
legale in Santarcangelo di Romagna (RN), rappresentato dal prof. Francesco Maria Galassi, in qualita



di titolare, é stata avanzata la proposta di un accordo di collaborazione nell’ambito delle materie
bioarcheologia, archeologia funeraria, tafonomia, antropologia fisica-forense, paleopatologia, studi
sulle mummie, anche in relazione alla storia della scienza.

Il presente accordo decorre dalla data di stipula ed avra una durata di tre anni, rinnovabili.

I referenti scientifici e responsabili del presente accordo sono: per il FAPAB il prof. Francesco
Galassi. per il DICAM la prof.ssa Caterina Ingoglia.

Il Direttore invita quindi la prof.ssa Caterina Ingoglia ad illustrare la proposta di accordo di
collaborazione che qui di seguito viene riportata:

ACCORDO DI COLLABORAZIONE

TRA

L’Universita degli Studi di Messina, per il tramite del Dipartimento di Civilta antiche e moderne, con
sede legale in Messina, Polo dell’Annunziata, C.F. n. 80004070837, rappresentato dal Direttore, prof.
Giuseppe Giordano, o da un suo delegato (d'ora innanzi denominato "DICAM")

E

il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria, partita IVA 04424290403, con sede legale in Santarcangelo di
Romagna (RN) 47822, via S. Pellico 1 e con sede operativa in Avola 96012, P.za Umberto | 5, rappresentata dal prof.
Francesco Maria Galassi, in qualita di titolare del FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria, di seguito
denominato “FAPAB”

Premesso

che é interesse di questo Dipartimento avviare accordi con Enti che promuovono ricerche, studi ed
altre attivita conoscitive negli ambiti di competenza, allo scopo di sviluppare collaborazioni nel campo
della ricerca scientifica e della sperimentazione di nuove attivita tecnico/scientifiche;

che la prof. ssa Caterina Ingoglia del DICAM collabora da tempo con il FAPAB per la ricerca sui
reperti restituiti dagli scavi di Troina;

che in questo quadro le attivita di studio e ricerca di cui al presente atto assumono la connotazione di
collaborazione scientifica, essendo paritetico l'interesse a cio sia da parte del DICAM che del FAPAB,;

che le attivita di studio e ricerca proposte dal FAPAB sono comunque compatibili con le attivita
istituzionalmente svolte dal DICAM;

che 1 risultati ottenibili rivestono particolare importanza nel campo dell’archeologia della Sicilia ed in
particolare in relazione al progetto di ricerca "Sicily paleopathology Project” che il FAPAB conduce
dal 2018;

CONVENGONO QUANTO SEGUE



Art. 1 Oggetto

Il DICAM e il FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria intendono attivare una collaborazione nell’ambito delle

materie bioarcheologia, archeologia funeraria, tafonomia, antropologia fisica-forense, paleopatologia, studi sulle mummie,

anche in relazione alla storia della scienza, al fine di:

a) realizzare studi e ricerche in genere;

b) organizzare e gestire corsi di formazione professionale, aggiornamento ed addestramento;

C) organizzare convegni, seminari e workshop inerenti tematiche di interesse istituzionale specifico;

d) accogliere giovani studenti e laureati dell’Universita di Messina presso le strutture del FAPAB Research Center-
Galassi Francesco Maria per la realizzazione di stage e dei tirocini;

e) mantenere un elevato livello culturale degli operatori aziendali e degli enti pubblici e privati, favorendo contatti e
collaborazioni con le strutture universitarie;

f) favorire attivita di formazione congiunta mirata sia all’aggiornamento professionale nel mondo della produzione sia al
miglioramento del livello di conoscenze degli studenti;

g) pubblicizzare e promuovere I’attivitd svolta e/o in fase di realizzazione, utilizzando tutti i mezzi visivi e di
comunicazione a disposizione (sia su supporto cartaceo che informatico).

Al fine di realizzare tali forme di collaborazione, le parti stipuleranno specifici atti o convenzioni attuative che, nel rispetto

dei regolamenti interni degli enti sottoscrittori, regolamenteranno nel dettaglio ogni singola attivita.

Art. 2 Modalita di attuazione delle attivita

La collaborazione potra avvenire anche mediante ’attivazione di:

° contratti per attivita di ricerca o consulenza su temi specifici;

borse di studio, assegni di ricerca o borse di ricerca su programmi di ricerca specifici;
corsi di formazione, master, dottorati, summer school;

periodi di formazione didattica (stage).

Art. 3 - Impegno di reciprocita

Per il conseguimento dei fini prefissati dalla presente convenzione, il DICAM ed il FAPAB si
impegnano a consentire alle persone coinvolte nell'attivita di collaborazione, I'accesso alle rispettive
strutture, l'uso di attrezzature che si rendano necessarie per Il'espletamento dell'attivita, I'accesso a
specifiche banche dati, archivi, biblioteche, nonché a quantaltro sia ritenuto utile per il
raggiungimento dei fini previsti dall'art. 1 del rapporto di collaborazione.

Le attivita di studio e ricerca di cui all'art. 1 saranno svolte con personale di entrambe le parti sia
presso le strutture del DICAM che presso le strutture del FAPAB. Il personale dei due Enti che si rechi
presso la sede dell'altro Ente, si atterra alle norme generali di disciplina e di sicurezza vigenti presso
I'Ente ospitante.

Articolo 4 - Responsabili della convenzione

Il DICAM indica quale proprio referente e responsabile della presente convenzione la prof.ssa Caterina
Ingoglia che coordinera le attivita didattiche, di ricerca scientifica e di tirocinio curriculare;

Il FAPAB indica quale proprio referente e responsabile della presente convenzione il prof. Francesco
Galassi.

Articolo 5 - Copertura assicurativa

Il DICAM garantisce la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilita civile verso terzi
del proprio personale impegnato nelle attivita di collaborazione scientifica oggetto della presente
convenzione, nonché degli studenti, laureandi e dottorandi che potrebbero frequentare i locali e/o i
laboratori dell' Amministrazione per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 1e 2B.



Il FAPAB garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti impegnati nello svolgimento
delle suddette attivita.

Articolo 6 - Utilizzazione dei risultati di studi e ricerche

Le parti convengono che sia il prodotto delle attivita inerenti gli obiettivi in convenzione che il regime
di utilizzazione dei risultati, derivanti dagli studi e dalle ricerche svolti in attuazione della presente
convenzione, saranno regolate da accordi specifici di attuazione che tengano conto dei diritti del
DICAM di riproduzione di beni culturali e di copyright.

Articolo 7 - Individuazione soggetti cui competono gli obblighi previsti dal
decreto legislativo del 9 settembre 2008, n. 81

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale del DICAM cosi come quello del
FAPAB che in ragione dell'attivita specificamente svolta, rispettivamente presso le strutture del
FAPAB e del DICAM, sono esposti a rischi, vengono individuati i soggetti cui competono gli obblighi
previsti dal D.L.vo n.81 del 9-4-2008.

Al riguardo i Contraenti concordano che quando il personale di una delle due parti si reca presso la
sede dell'altro soggetto per le attivita di collaborazione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla
base delle risultanze della valutazione dei rischi di cui all'art.4 del D.L.vo n.81 del 9-4-2008 da lui
realizzata, assicura al su citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in locali e spazi di sua
competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, compresa la
sorveglianza sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli ulteriori adempimenti che la
legislazione vigente in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute pone a carico del datore
di lavoro.

Il personale del FAPAB nonché il personale del DICAM sono tenuti all'osservanza delle disposizioni
in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori impartite dalla sede ospitante.

Articolo 8 - Durata della convenzione, procedura di rinnovo e facolta di recesso

La presente convenzione ha la durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula e potra essere
rinnovata sulla base di un accordo scritto approvato dagli organi competenti di entrambe le parti, a
seguito di verifica dei risultati ottenuti sulla base di una relazione valutativa della collaborazione e dei
risultati raggiunti; in caso di rinnovo a questa dovra aggiungersi una relazione sugli obiettivi futuri.

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione mediante comunicazione con raccomandata con
awvviso di ricevimento da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno sei mesi; lo scioglimento della
presente convenzione non produce effetti automatici sui rapporti attuativi in essere al momento del
recesso, che restano regolati, quanto alla risoluzione, dai relativi atti.

Art. 9 Riservatezza

Le parti reciprocamente si impegnano alla piu rigorosa riservatezza circa tutte le informazioni, dati e documenti di cui
dovessero venire a conoscenza e/o in possesso in relazione allo sviluppo delle attivita di cui al presente accordo. Pertanto,
le parti si impegnano a diffidare il proprio personale, e tutti coloro che comunque collaborino all’esecuzione delle
prestazioni di cui al presente accordo, alla piu rigorosa osservanza della riservatezza.



Art. 10 Trattamento dei dati personali

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, se necessario, di acconsentire, a che i “dati personali” forniti,
anche verbalmente, nel corso dell’esecuzione del presente accordo, siano trattati esclusivamente per la finalita dell’accordo
stesso e con modalita automatizzate e non automatizzate, salvo diversamente stabilito nelle relative proposte.

Titolari del trattamento sono le parti come sopra individuate, denominate e domiciliate.

Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dalla normativa vigente in materia di trattamento dei dati
personali.

Art. 11 Foro Competente

Le parti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dal presente accordo; nel caso in cui
non sia possibile dirimere la controversia in tal modo, si conviene che competente sia il Foro di Messina.

Li, 25.11.2019
FAPAB Research Center-Galassi
Francesco Maria Dipartimento di Civilta antiche e moderne
Il Direttore

prof. Giuseppe Giordano
Il Rappresentante legale
(Francesco Maria Galassi)

Il Direttore pone in votazione 1’approvazione della proposta di Accordo di collaborazione con il
FAPAB Research Center-Galassi Francesco Maria e il DICAM,; il Consiglio approva.

Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 3)ter; il Consiglio approva.
OMISSIS

Non essendoci altri punti all’o.d.g., il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il verbale,
gia approvato nei sui singoli punti, per quanto riguarda gli orari di inizio e fine e ’elenco delle
presenze; il Consiglio approva all’unanimita.

La seduta é tolta alle ore 16.45

Firmato Firmato
Il Segretario Il Direttore
E copia conforme all’originale
Messina, 29 novembre 2019
Il Direttore
Prof. Giuseppe Giordano
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