Protocollo di intesa tra

L'Universita degli studi di Messina (di seguito denominata “Universita”), con sede legale in Messina, piazza
Pugliatti, 1, C.F.80004070837, rappresentata dal Rettore, Prof.Pietro Navarra, domiciliato per la carica
presso la medesima Universita.

e

i CENTRO DI SERVIZIO PER IL VOLONTARIATO DI MESSINA (di seguito denominato CESV Messina)
con sede legale in Messina in Via Salita Cappuccini n. 31 C.F. 97066070836, rappresentata dal sig. Santi
Mondello domiciliato per la carica Messina in Via Salita Cappuccini n. 31.

PREMESSO

- Che I'Universita degli studi di Messina, tramite il Centro di Orientamento e Placement (C.0.P)),
eroga i servizi relativi allorientamento in entrata, in itinere e in uscita, allaccompagnamento e
intermediazione al lavoro;

- che le Universita sono autorizzate a svolgere attivita di intermediazione ai sensi dell'art. 6 comma 1
del d.Igs. 276/2003, come modificato dalla legge n. 111 del 2011 ed esplicitato nella circolare ministeriale del
4 agosto 2011;

- che lattivita di intermediazione & definita all'art 2 lett. b) del d.lgs. 276/2003 come: “lattivita di
mediazione tra domanda e offerta di lavoro, anche in relazione all'inserimento lavorativo dei disabili e dei
gruppi di lavoratori svantaggiati, comprensiva tra l'altro: della raccolta dei curricula dei potenziali lavoratori;
della preselezione e costituzione di relativa banca dati; della promozione e gestione dell'incontro tra
domanda e offerta di lavoro ... dell'orientamento professionale; della progettazione ed erogazione di attivita
formative finalizzate all'inserimento lavorativo”;

che ¢ primario interesse dell’'Universita potenziare i servizi di orientamento e placement;

- che il CESV Messina opera da anni su tutto il territorio provnciale, con I'obiettivo di sostenere i
giovani perché possano conoscere le opportunita esistenti ed operare scelte consapevoli in materia di
istruzione, formazione e lavoro;

- che il CESV Messina si propone di sostenere, sviluppare e qualificare le associazioni di volontariato
dell'intera provincia di Messina;

- che il CESV Messina intende stimolare e favorire le relazioni e la collaborazione tra il volontariato e
la pubblica amministrazione, le altre realta del terzo settore e il sistema territoriale degli attori pubblici e

privati;

CONSIDERATO
- che ['ltalia, quale membro del’UE, & impegnata nel raggiungimento dei cinque ambiziosi obiettivi — in
materia di occupazione, innovazione, istruzione, integrazione sociale e clima/energia — definiti nel’ambito

della strategia Europa 2020;

- che e obiettivo specifico della strategia Europa 2020 far conseguire alllUE e agli Stati membri elevati



livelli di occupazione e che lorientamento lungo tutto il corso della vita & riconosciuto come diritto

permanente di ogni persona;

- che gia il patto Italia 2020, siglato tra MIUR e MLPS, poneva I'accento sulla delicata questione della
transizione scuola/lavoro e universita/lavoro prevedendo una "cabina di pilotaggio" condivisa, per costruire
un rapporto nuovo e piu integrato tra sistema formativo e mondo del lavoro al fine di realizzare Ia piena
occupabilita dei giovani;

- che Iattivita di volontariato rappresenta una concreta modalita di formazione alla cittadinanza attiva
della popolazione giovanile

- che T'attivita di volontariato pud essere riconosciuta e valorizzate anche nell'ottica della certificazione

delle competenze acquisite

- che il riconoscimento delle competenze e delle qualifiche & in linea con I'obiettivo generale di

aumentare la forza lavoro.

Tutto quanto sopra premesso, tra le parti si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1
Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

Art. 2
Oggetto

L'Universita ed il CESV Messina nell’ottica della valorizzazione delle risorse organizzative, culturali e
umane gia presenti sul territorio, intendono avviare o consolidare una collaborazione finalizzata allo sviluppo
delle seguenti attivita di comune interesse:

- organizzazione di attivita didattiche, scientifiche e culturali di comune interesse;

- programmazione e realizzazione di percorsi formativi rivolti a studenti dell'ateneo ed a volontari delle
associazioni di volontariato messine

- programmazione e realizzazione di percorsi in grado di permettere agli studenti di “sperimentare”
I'azione volontaria, le pratiche attivate, le difficolta e le soluzioni operative adottate nel concreto.

- riconoscimento da parte dell'Universita di eventuali crediti formativi maturati dagli studenti che
frequenteranno i percorsi formativi e/o esperienziali proposti dal CESV Messina o assegnati per specifiche
attivita comuni tra I'Universita ed il CESV Messina, fatte salve le verifiche delle strutture didattiche
accademiche competenti;

- ogni altra iniziativa di interesse comune delle parti.

Art. 3
Impegni dell’Universita

Al fine di consentire la corretta realizzazione delle attivita di cui all’articolo 2, I'Universita si impegna a:



- mettere a disposizione il personale docente e amministrativo di volta in volta individuato;

- mettere a disposizione le proprie strutture per le attivita organizzate in comune;

- garantire 'accesso ai volontari delle associazioni di volontariato ad iniziative formative organizzate
dall'ateneo ed individuate di concerto con il CESV Messina;

- curare la promozione e la diffusione di tutte le iniziative programmate congiuntamente

Art. 4
Impegni del CESV Messina
Per lo svolgimento delle attivita oggetto della presente convenzione, CESV Messina si impegna a:
- mettere a disposizione il proprio personale di volta in volta individuato;
- mettere a disposizione le proprie strutture per le attivita organizzate in comune;
- garanﬁre I'accesso agli studenti dell’Universita ad iniziative formative organizzate dal CESV Messina
ed individuate di concerto con I'ateneo;

- curare la promozione e la diffusione di tutte le iniziative programmate congiuntamente.

Art. 5
Oneri finanziari
La presente convenzione quadro non comporta oneri finanziari per ambedue le parti. Oneri finanziari
potranno essere previsti nellambito dei singoli progetti o delle attivita didattiche o divulgative. Gli stessi
verranno comunque determinati con 'adozione di appositi atti deliberativi.

Art. 6
Durata del rapporto di collaborazione
La presente convenzione ha durata di due anni dalla data di stipula e pud essere rinnovata, previo
accordo espresso tra le parti per un ulteriore biennio. Eventuali iniziative tra le parti devono essere

disciplinate con specifici atti esecutivi e successivi.

Art. 7
Recesso
Le parti si riservano il diritto di recedere dal presente accordo con un preavviso di 30 (trenta) giorni
quando, a loro insindacabile giudizio, ritengano che l'attivita oggetto della convenzione stessa non possa

essere continuata o portata a termine.

Art. 8
Modifiche

Ogni modifica al presente atto dovra essere stipulata in forma scritta a pena di nullita.

Art. 6

Norme finali



In caso di controversia nell'interpretazione o esecuzione della presente convenzione la questione sara
in prima istanza definita tramite tentativo di conciliazione fra le parti. Ove cid non fosse possibile il foro
competente sara quello di Messina.

Il presente atto redatto in triplice copia & soggetto a registrazione in caso d'uso ai sensi degli artt. 5, 6,
39 e 40 del D.P.R. n. 131 del 26/04/1986. Le spese dell'eventuale registrazione sono a carico della parte

che la richiede.

Messina, ..................
Universita degli Studi di Messina CESV Messina

Il Rettore, prof. Pietro Navarra Il Presidente Santi Mondello



