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Università degli Studi di Messina
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 27.11.2013 (ore 16,15)

Sono presenti il Magnifico Rettore, Prof. Pietro Navarra, Presidente; il Pro Rettore
vicario, Prof. Emanuele Scribano, il Prof. Giuseppe Carini, rappresentante dei Professori di I
fascia; i Proff. Nicola Aricò, Maurizio Lanfranchi, rappresentanti dei Professori di 11 fascia;
la Prof.ssa Rosa Santoro, rappresentante dei Ricercatori; I’Avv. Giuseppe Merlino,
rappresentante della Provincia Regionale di Messina (fino alle ore 18,05); l’Avv. Alessandro
Anastasi (fino alle ore 16,35), rappresentante del Comune di Messina; il Dott. Domenico
Tromba (fino alle ore 18,20), rappresentante della Provincia di Reggio Calabria; i Sigg. Dario
Agnello, Alberto Pentimalli, rappresentanti degli studenti; il Prof Francesco De Domenico,
Dirigente Generale dell’Ateneo, Segretario.

Assente giustificato il Prof Stefano Irato, rappresentante dei Ricercatori.
Assenti la Prof ssa Ada Trovato, rappresentante dei Professori di I fascia; il Sig.

Domenico Carnevale ed il Dott. Simone Paratore, rappresentanti del personale tecnico
amministrativo; la Dott.ssa Margherita Sanfihippo, su delega del Direttore Regionale delle
Entrate, per la sezione staccata di Messina, in rappresentanza del Governo;

E’ presente il Dott. Domenico Santamaura, componente il Collegio dei Revisori dei Conti.
E’ presente alla seduta, dietro invito del Presidente, il Prof. Giovanni Cupaìuolo,

Coordinatore del Collegio dei pro Rettori.
La seduta è valida ai sensi dell’art. 50 - comma i - dello Statuto di Autonomia

dell’Università.
Sono, altresì, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria

Consiglio di Amministrazione, e la Sig.ra D. Vinti, che coadiuvano il Direttore Generale nella
verbalizzazione.

Risulta, inoltre, presente, la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi
Collegiali, servizi amministrativi e documentali.

XI - AUTORIZZAZIONE STIPULA, RINNOVO E/o RATIFICA CONVENZIONI:
b) Protocollo d’intesa interistituzionale per la

prevenzione e il contrasto della violenza di genere
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Struth4ra / RPA Visto

Struttura Rettorato

vrouonente
Struttura interessata Rettorato-Area Servizi Ainrninistiativi

esecuzione Direzione Bilancio e Finanze

Altre strutture Direzione del Personale e Affari Generali

interessate

Il Direttore Generale, Prof. De Domenico, riferisce al

Consiglio che il Presidente del Centro Donne Anti Violenza,

CEDAV, ha trasmesso la bozza di un Protocollo d’intesa

Interistituzionale per la prevenzione e il contrasto della

violenza di genere da stipularsi fra i soggetti elencati nello

schema proposto che, a vario titolo e secondo i propri arnbiti

di competenza, sono interessati al contrasto e alla promozione

della violenza di genere nel territorio della città di

Messina.

Il Protocollo proposto, i cui scopi sono dettagliatamente

illustrati nell’art.3 dello stesso, ha quale obiettivo

principale la predisposizione di strumenti adeguati per una

programmazione e gestione integrata e coordinata di interventi

) in favore delle donne e dei loro figli minori, vittime di

violenza intra ed extrafamiliare.

Ai sensi dell’art. 5 del Protocollo, l’Università di

Messina si impegna a:

• proporre, in partenariato con altri enti presenti al

tavolo tecnico, specifiche azioni formative;

• collaborare per le attività di formazione del personale I

qualificato;

• promuovere ricerca in merito alle tematiche in oggetto;
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• supportare la realizzazione dì iniziative formative

specifiche da realizzarsi a livello territoriale per
sensibilizzare e informare in merito al tema in oggetto;

• attivare tirocini professjonaljzzanti al fine di
consentire alle studentesse una esperienza pratica nell’ambito
del contrasto alla violenza di genere;

• promuovere seminari e giornate di studio sul tema della
violenza di genere indirizzati al proprio personale
dipendente;

• individuare e nominare la persona referente per
l’esecuzione del protocollo.

Il citato Protocollo, ai sensi dell’art. 4, avrà durata
triennale e sarà tacitamente rinnovato alla scadenza salvo
diverse intese tra le parti.

Il Direttore ricorda che, ai sensi dell’art. 5, comma 2
dello Statuto d’Ateneo, “L’Università offre in spirito di
leale cooperazione, alle istituzioni pubbliche e private ogni
supporto utile ad un ottimale esercizio delle loro funzioni al
fine del miglioramento della qualità della vita e dello
sviluppo occupazionale e sociale in genere della
collettività. “.

Dopo quanto esposto, si dà lettura del testo del Protocollo

Interistituzionale, allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante, invitando il Consiglio ad esprimersi in
merito, avendo il Senato Accademico già deliberato in data
27.11.2013.

IL CONSIGLIO DI »IMINISTRAZIQNE

VISTO lo Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. n.1244 del

14.05.2012;

CONSIDERATO che le attività oggetto del Protocollo d’intesa/c’

Interistituzionale per la Prevenzione e il Contrasto

della Violenza di Genere sono compatibili con i fini

istituzionali propri dell’Unìversità;
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RICONOSCIUTE la valenza e l’importanza sociale e formativa delle

tematiche oggetto della collaborazione;

VISTA la deliberazione del Senato Accademico, adunanza del

27.11.2013;

ESAMINATO il testo del Protocollo d’intesa Interistituzionale

per la Prevenzione e il Contrasto della Violenza di

Genere;

All’ unanimità,

DELIBERA

di autorizzare la stipula del Protocollo d’intesa

Iriteristituzionale per la Prevenzione e il Contrasto della

Violenza di Genere, secondo ìl testo proposto, dando mandato

al Rettore di procedere alla sottoscrizione del relativo atto

convenzionale.

Gli eventuali oneri finanziari connessi allo svolgimento

delle attività oggetto della collaborazione graveranno sul

capitolo dì bilancio di previsione 2014 dell’Ateneo,

appositamente individuato.

Qualora le attività siano svolte in ambito Dipartimentale,

i citati oneri saranno posti a carico dei singoli Dipartimenti

interessati.
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Area 3 Z.

C EDAV-ONWS
centro donne anti violenza

Al
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Messina, li 31.10.2013

Sindaco del Comune di Messina

Prefetto

Questore di Messina

Comandante Provinciale dell’Arma dei
Carabinieri di Messina

Procuratore della Repubblica presso
Tribunale di Messina

Presidente del Tribunale di Messina

Procuratore della Repubblica presso
Tribunale per i Minorenni di

Messina

il

il

Presidente del Tribunale per i Minorenni di
Messina

Direttore dell’ U.S.M.M. Ufficio di
Servizio Sociale per i Minorenni di
Messina

Responsabile del Pronto soccorso AOU
PoliclinicoG.Martino” di Messina

( ‘VL ‘t

NOV2O3

Gstiofle documenti e reperlofl I

Responsabile del Pronto soccorso AO
Ospedali Riuniti Papardo/Piemonte di
Messina

Direttore generale dell’ASP 5 di Messina

Responsabili dei Consultori familiari
di Messina

Responsabile dell’Ufficio Scolastico
Provinciale

Via Del Vespro, 65 —98123 Messina — Tel 345.2630913 -E-mail:cedavvirgiIio.it— CF: 97015820836



C EDAV-CNUJS
centro donne anti violenza

Presidente del Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Messina

Rettore dell’ Università degli Studi di
Messina

Oggetto: Invito alla sottoscrizione Protocollo d’intesa Interistituzionale per laprevenzione e il contrasto della violenza di genere

Con la presente, il CeDAV Onlus ( Centro donne antiviolenza) di Messina si fapromotore per la stesura e la promozione di un Protocollo Interstituzionale tra i soggettiche. a vario titolo e secondo i propri ambiti di competenza, sono interessati al contrastoe alla prevenzione della violenza di genere nel territorio della città di Messina.
La sottoscrizione del protocollo è stata organizzata in un incontro pubblico stabilitoper il prossimo 25 novembre, considerato che tale data è stata designata dall’ AssembleaGenerale delle Nazioni Unite, con la Risoluzione numero 54/134 del 17 dicembre 1999.quale Giornata Internazionale per l’eliminazione della Violenza contro le Donne.

Pertanto, Si invitano tutti i Soggetti Istituzionali in indirizzo, qualora ritengano dipoter partecipare alla sottoscrizione del Protocollo. di contribuire con proprieosservazioni e/o integrazioni alla stesura del Protocollo medesimo, di cui si allega labozza e, ad voler esplicitare l’adesione alla sottoscrizione del Protocollo in oggetto, conle eventuali integrazioni nel più breve tempo possibile e comunque non oltre il 20novembre p.v..
Certo di una fattiva collaborazione, restando a disposizione per qualunquechiarimento, porgo

Cord Saluti
Avv. arrienCurrò

President de AV Onlus
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