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Capacita

1. UTILIZZO GRADUATORIE CORRISPONDENTI QUADRO ESIGENZIALE RILEVATO
E‘ categoria C, area amministrativa, di supporto all'attivita del nucleo di valutazione e
| controllo di gestione (graduatoria D.D. n. 168/2016 del 25/01/2016);

categoria C, area amministrativa, per lattivitd di supporto al settore della
comunicazione (graduatoria D.D. n. 2946/2015 del 23/1 2/2015)
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Dipartimento di Potologio Umana dell’adulto
e dell'Eta Evolutivo “Goetano Barresi”
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