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Università degli Studi di Messina 

 
 

Relazione istruttoria per il Senato Accademico 
 
Oggetto: Regolamento PEO: modifiche. 

Premesso che:  

- con Decreto rettorale n. 2489 del 16.11.2018 sono state emanate le ultime modifiche al 
vigente “Regolamento relativo ai criteri di selezione ai fini della progressione economica 
orizzontale (P.E.O.)”; 
- si è ritenuto necessario modificare il suddetto regolamento al fine di rendere le procedure 
più trasparenti ed efficaci; 
 
Visti:  

- lo Statuto di Autonomia dell’Ateneo; 
- il vigente C.C.N.L. – Comparto Università; 
- il verbale del 07.08.2019 relativo alla riunione di contrattazione integrativa nel corso della 
quale l’Amministrazione ha informato le OO. SS. delle modifiche che intende apportare al 
regolamento in oggetto; 
- il vigente “Regolamento relativo ai criteri di selezione ai fini della progressione economica 
orizzontale (P.E.O.)”; 
 
Sulla base di quanto sopra si sottopone al Consiglio di Amministrazione quanto segue: 

- approvazione, subordinata al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, delle 
modifiche al “Regolamento relativo ai criteri di selezione ai fini della progressione economica 
orizzontale (P.E.O.)” che si allega alla presente relazione per farne parte integrante e 
sostanziale.  
 

Allegati 

1) Verbale di contrattazione integrativa del 07.08.2019; 

2) Regolamento relativo ai criteri di selezione ai fini della progressione economica orizzontale 
(P.E.O.). 

Il Rettore 

               (Prof. Salvatore Cuzzocrea) 
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