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CONVENZIONE 

Tra 

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina con sede in Messina, via La Farina 263, cod. fiscale e 

partita IVA 0351870834, (di seguito denominata brevemente “Azienda”), in persona del Commissario 

Straordinario Dr. Bernardo Alagna, nato Palermo il 18/12/1955 CF LGNBNR55T18G273P e 

domiciliato, ai fini del presente atto, presso la sede dell’Azienda medesima 

e 

L’Università degli Studi di Messina (di seguito denominata “Università”), C.F. 80004070837 – P.IVA 

00724160833, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Salvatore Cuzzocrea, nato a Ginevra 

l’11.03.1962, domiciliato per la carica in Messina Piazza Pugliatti n.1 

e 

La Società Sportiva Dilettantistica Unime a.r.l., (di seguito denominata SSD Unime a.r.l.), rappresentata 

dal Presidente Dott.ssa Silvia Bosurgi, nata a Messina il 17 Aprile 1979, domiciliato per la carica presso 

la sede in Messina, Piazza Pugliatti n.1, codice fiscale e partita IVA 03640010835; 

 

PREMESSO 

- che tra i Progetti di P.S.N. 2014/2018, la Linea  Progettuale 2.1 – Cod.Az. 4.1.2 “ SCREENING 

DEI FATTORI DI RISCHIO PER MALATTIE CRONICHE NON TRASMISSIBILI (MCNT) 

NELLA POPOLAZIONE DI ETA’ 45-60 ANNI” ha come obiettivo generale, oltre 

all’identificazione precoce dei soggetti portatori di condizioni di rischio per MCNT, anche la 

modifica degli stili di vita scorretti; 

- che nell’intervento di counselling, rivolto ai soggetti che non hanno ancora sviluppato patologie 

croniche, viene suggerito un regime adeguato di attività fisica, sia indoor (attività ginnica in 

palestra) che outdoor (attività motoria in piscina, trekking urbano e/o extraurbano); 

- che gli specialisti degli ambulatori dedicati allo Screening esercitano un’azione di selezione 

preventiva per la scelta dei soggetti da avviare alle suddette attività; 

- che l’obiettivo generale del Programma è quello di migliorare la qualità di vita dei soggetti di età 

45-60 anni e contenere i costi della spesa sanitaria per l’assistenza alle patologie croniche; 

- che il progetto prevede per la programmazione e realizzazione dell’attività motoria una spesa pari 

ad € 15.000 da imputarsi al fondo Progetto cod. 4.2.1/14 (PAP 2014-2018); 

- che l’Università, ai sensi dell’art.2 dello Statuto (commi 2 e 3) “organizza l’attività didattica e di 

ricerca, di base ed applicata, e ne favorisce lo sviluppo e la loro reciproca integrazione 

predisponendo i mezzi ed i servizi necessari, nonché garantisce l’elaborazione, l’innovazione, il 
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trasferimento e la valorizzazione delle conoscenze a vantaggio dei singoli e della collettività, per 

favorire ilprogresso culturale, scientifico, economico e sociale”; 

- che l’Università, per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico della Società. 

Persegue una terza missione, che può essere sia di valorizzazione economica della ricerca che 

culturale e sociale; 

- che uno dei compiti fondamentali dell’Università nel contesto della terza missione (sia di 

valorizzazione della ricerca che culturale e sociale) è la verifica e l’incentivazione delle relative 

attività per aumentare il benessere della collettività attraverso molteplici processi, tra cui la 

collaborazione con intermediari territoriali ed una sistematica interazione con soggetti diversi; 

- che con Delibera ASP n.470/DG del 19.02.2020, l’Azienda prendeva atto della Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Messina, l’ASP di Messina ed il CUS Università di Messina ASD per 

la realizzazione del Progetto “SCREENING DEI FATTORI DI RISCHIO PER MALATTIE 

CRONICHE NON TRASMISSIBILI NELLA POPOLAZIONE DI ETA’ 45-60 ANNI”  progetti 

2014-2018 –Linea Progettuale 2.1 Cod. Az. 4.1.7; 

- che, a causa dell’Emergenza Covid l’attività prevista dalla suindicata convenzione non è mai stata 

avviata; 

- che, frattanto, lo sport universitario nella città di Messina non è più gestito dal Cus e che in data 

07/05/2021 è stata sottoscritta apposita convenzione tra l’Università e la Società Sportiva 

Dilettantistica denominata SSD Unime a.r.l., per la gestione degli impianti sportivi universitari e 

delle relative aree di pertinenza; 

- che per lo svolgimento dell’attività è necessario sottoscrivere una nuova Convenzione con 

l’inserimento della Società SSD che attualmente gestisce gli impianti sportivi universitari; 

- che le parti, nel perseguimento delle rispettive finalità istituzionali, intendono instaurare tra loro 

una collaborazione per la realizzazione del suindicato Progetto; 

Tutto ciò premesso, si conviene e stipula quanto segue: 

Art.1 – Finalità della Convenzione 

Oggetto della presente convenzione è la programmazione e la realizzazione del Progetto di attività 

motoria di cui in premessa. che sarà definito di comune accordo dalle parti secondo il Protocollo delle 

azioni previste 

Art.2 Impegni delle Parti 

La SSD Unime a.r.l., per l’espletamento del suindicato Progetto di attività motoria, si impegna a 

mettere a disposizione dell’Azienda – senza alcun pregiudizio delle attività sportive universitarie e 

con l’assenso dell’Università che sottoscrive la presente convenzione – alcune delle strutture sportive 



ubicate presso la Cittadella Sportiva (che verranno successivamente e specificatamente individuate) 

nonché gli attrezzi e personale qualificato in possesso di: 

1) Laurea in Scienze Motorie e/o Laurea in Scienze e tecniche delle attività motorie adattate e 

preventive; 

2) Laurea in Medicina dello sport. 

Le strutture sportive dovranno possedere: 

- I requisiti di legge in materia di agibilità dei locali allo svolgimento di attività motorie; 

- Copertura assicurativa per tutti i soggetti destinatari del progetto; 

- Conformità ai requisiti CEE degli attrezzi in uso a i soggetti. 

La SSD Unime a.r.l. si impegna a rispettare puntualmente la normativa in materia di sicurezza 

nei luoghi di lavoro. 

 

Art.3 – Durata della Convenzione 

La Durata della convenzione è prevista in anni 1 con decorrenza dalla data di sottoscrizione Un eventuale 

rinnovo potrà essere concordato tra le parti per iscritto qualora sussistano i presupposti per la 

prosecuzione del progetto. 

Art. 4 – Modalità di esecuzione 

Il progetto prevede la selezione di n. 150 soggetti fra i 45 e i 60 anni che, divisi in gruppi da 15/20 

soggetti, saranno i destinatari delle attività oggetto della presente Convenzione. Tali attività saranno 

espletate per 2 volte la settimana, con sedute della durata di un ora, secondo il programma previsto e 

svolto con l’assistenza di Personale qualificato in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2, punto 

1). 

Oltre a tale attività, il progetto prevede l’offerta di percorsi di trekking svolti con l’assistenza di Personale 

qualificato in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 punto 1). L’offerta sarà rivolta a gruppi di n.15/20 

persone selezionate dai Medici Specialisti in Medicina dello Sport per i vari livelli di impegno fisico dei 

percorsi proposti. 

 Al fine di rispondere alle esigenze dei soggetti, i giorni e gli orari indicati potranno prevedere sia orari 

antimeridiani che pomeridiani. 

 

Art. 5 – Contributo 

Per l’intero periodo della Convenzione, l’Azienda corrisponderà alla SSD Unime a.r.l., a titolo di 

contributo parziale per le spese di gestione e per quelle di manutenzione delle attrezzature utilizzate, 

l’importo massimo di € 15.000,00, da commisurare al numero effettivo di soggetti partecipanti 



Ai fini del pagamento del contributo la SSD Unime a.r.l. si impegna a trasmettere all’Azienda regolare 

fattura con indicazione del codice IBAN, unitamente (in allegato) all’elenco sia dei soggetti seguiti sia 

delle attività poste in essere dal personale qualificato ai fini della realizzazione del progetto. 

L’ASP si impegna ad effettuare il pagamento entro 60 giorni dalla presentazione della fattura. 

Art. 6 – Privacy 

Le parti sidanno il reciproco consenso alla trattazione dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. 

Lgs. n. 196/2003, così come aggiornato dal D.Lgs. 101/2018, e dal Regolamento UE Generale sulla 

protezione dei dati personali. 

 

Art. 7 – Registrazione ed imposta di bollo 

Le spese di registrazione della presente convenzione, in caso d’uso, saranno a carico della parte 

richiedente. 

Il presente atto è soggetto all’imposta di bollo a carico dell’Azienda che dovrà dare comunicazione alle 

altre parti dell’avvenuto pagamento. 

Art. 8 – Foro 

Per eventuali controversie che dovessero sorgere in ordine alla presente convenzione le parti si 

impegnano a risolverla amichevolmente. 

Ove ciò non sia possibile, sarà competente il Foro di Messina. 

Letto, confermato e sottoscriutto 

Messina, 

Il Rettore 

(Prof. Salvatore Cuzzocrea) 

Il Presidente della SSD                                                Il Commissario Straordinario dell’ASP 

    (dott.ssa Silvia Bosurgi)                                                                  (Dr. Bernardo Alagna) 

 

 

 

-  


