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Universita degli Studi di Messina
Struttura Richiedente
Struttura proponente
Centro Orientamento Placement

Proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Proposta progettuale a valere sull'Avviso 26/2018: autorizzazione awvio

man

ifestazioni di interesse per attivita di docenza e di tutorato.

Premesso:

che con I’Awviso n. 26/2018 approvato con D.D.G n. 7393 del 14/12/2018 la Regione
Siciliana ha rivolto alle Universita siciliane I'invito per I'attivazione di percorsi per
rafforzare |'occupabilita di giovani laureati interessati a lavorare in una Pubblica
Amministrazione a valere nell’ambito del Programma Operativo del Fondo Sociale
Europeo 2014-2020 nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la Regione Sicilia in Italia (di seguito POR FSE) - Decisione di
esecuzione della Commissione europea del 17.12.2014 CCI 2014ITO5SFOP014;
che con le determinazioni degli Organi Collegiali nelle sedute del 14 gennaio 2018 &
stata autorizzata la presentazione di una proposta progettuale, secondo i termini e le
modalita definiti dall’Avviso n. 26/2018 della Regione Siciliana, per I'attivazione di
percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati interessati a lavorare in una
Pubblica Amministrazione regionale, con il coordinamento del Centro Orientamento
e Placement di Ateneo;
che, sulla base delle indicazioni previste dal citato avviso ed entro il termine di
scadenza richiesto, € stata sottomessa la proposta progettuale dell”’Universita degli
Studi di Messina che specificatamente prevede due Percorsi formativi, destinati
complessivamente a n. 27 laureati residenti nella Regione siciliana, articolati nelle
seguenti attivita:

Attivita a) — Formazione iniziale rivolta all’approfondimento delle conoscenze relative

all’azione amministrativa nelle amministrazioni regionali — formazione pari a 90 ore;

Attivita b) — Definizione del piano formativo individuale;

Attivita c) — Formazione sul lavoro attraverso attivita di tirocinio presso i dipartimenti

della Regione Siciliana nelle aree di professionalita indicate dalla Regione in funzione dei

fabbisogni professionali cosi come accertati dal Dipartimento Funzione Pubblica della

Regione Siciliana;





Attivita d) — Formazione avanzata sull’azione amministrativa delle amministrazioni

regionali nel contesto nazionale ed europeo, con verifica finale delle conoscenze

acquisite e delle esperienze maturate durante il percorso di formazione e di tirocinio;

che il finanziamento del progetto, da parte della Regione Sicilia, & subordinato
all’approvazione della proposta presentata, nonché all’esito positivo dei controlli
della documentazione esibita, nei limiti delle risorse disponibili a valere sull’Asse |
Occupazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 con riserva di utilizzo delle risorse a valere
sul “Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare) 2014-2020 —
Aggiornamento” di cui alla DGR n. 107 del 6/03/2017;

che con D.D.G. n. 539 del 07/03/2019, I'Assessorato all’Istruzione della Regione
Siciliana ha emanato la graduatoria provvisoria delle proposte progettuali avanzate
dalle Universita siciliane sull’Avviso 26/2018 e I’Ateneo di Messina €& inserito in

graduatoria con una dotazione di euro 653.000,00 euro;

Considerato:

che lart. 11 dell’Avviso 26/2018 concede all’Ente beneficiario/attuatore, dal
momento della pubblicazione sulla GURS del Decreto di approvazione della
graduatoria definitiva e di ammissione a finanziamento, un termine di 10 giorni per
sottoscrivere I'atto di obbligo e allegare il progetto esecutivo che riporti i nominativi
del personale impiegato per |'erogazione delle attivita, del codice fiscale e del
curriculum professionale;

che é utile nel rispetto del citato art.11 dell’Avviso 26/2018, in attesa
dell’approvazione della graduatoria definitiva, dare pronto avvio alle procedure
amministrative finalizzate alla individuazione di tutte le risorse impegnate nelle
attivita previste dalla proposta progettuale presentata in risposta all’Avviso;

che la proposta progettuale presentata € comprensiva del testo di avviso di selezione

dei destinatari del percorso formativo;

Visti:

la proposta progettuale presentata, che, in linea con le indicazioni regionali in merito
agli ambiti disciplinari di interesse, prevede espressamente n. 19 moduli didattici e
specificatamente n. 14 moduli di insegnamento per I'Attivita a) Formazione Iniziale e
n. 5 moduli di insegnamento per I'Attivita d) Formazione Avanzata, nonché la
presenza di tutor d’aula e di tutor didattici;

il D.D.G. n. 539 del 07/03/2019 dell’Assessorato all’lstruzione della Regione Siciliana
che ha emanato la graduatoria provvisoria delle proposte progettuali avanzate dalle
Universita siciliane sull’Avviso 26/2018;

il modello di bando allegato alla proposta progettuale per la raccolta delle
candidature dei destinatari dei percorsi formativi a valere sull’Avviso 26/2018 come

da testo allegato al presente deliberato per farne parte integrante;



la proposta di avviso esplorativo per manifestazione di interesse alla copertura di
insegnamenti nell’ambito di percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati
interessati a lavorare in una pubblica amministrazione regionale come da testo

allegato al presente deliberato per farne parte integrante;

. Ritenuto:

necessario che il COP, conformemente a quanto deliberato, dia avvio alle attivita di
coordinamento della gestione amministrativa dei percorsi formativi e di
orientamento;

altresi opportuno, nelle more della graduatoria definitiva, esplorare la disponibilita,
sia all'interno che all’esterno all’Ateneo, di figure qualificate e possibili destinatarie
degli incarichi previsti dalla proposta progettuale presentata in risposta all’Avviso
26/2018 (docenti interni, esterni, tutor d’aula e didattici), come da proposta di testo
allegata alla presente delibera per farne parte integrante;

Propone

di autorizzare il COP, nelle more dell’approvazione della graduatoria definitiva della
proposta progettuale presentata a valere sull’Avviso 26/2018, a coordinare le
procedure amministrative necessarie in conformita ai termini ed alle condizioni del

predetto Avviso;

nel rispetto dei termini imposti dall’Autorita di Gestione, di autorizzare I'avvio di
procedure selettive finalizzate alla ricezione di manifestazioni di interesse per attivita
di docenza e di tutorato, come da proposta di avviso esplorativo per la copertura di

insegnamenti nel testo allegato alla presente delibera per farne parte integrante;

previa comunicazione di concessione di finanziamento, di autorizzare I'avvio della
procedura selettiva, nel testo proposto alla Regione ed allegato alla presente
delibera, per N. 27 partecipanti a Percorsi di rafforzamento dell’occupabilita,
organizzati dall’Ateneo di Messina, al fine di agevolare la realizzazione di esperienze
formative e professionali in grado di rafforzare i livelli di occupabilita e di ampliare le

opportunita d’inserimento lavorativo dei giovani laureati residenti in Sicilia;

di subordinare il conferimento dei relativi incarichi all’emanazione del decreto
assessoriale di concessione del finanziamento, previa apertura contabile del progetto
con lo stanziamento della dotazione di euro 653.00,00 in atto approvata in via
provvisoria con D.D.G n. 539 del 07/03/2019 dell’Assessorato all’lstruzione della

Regione Siciliana;



che, a seguito di ricezione del provvedimento di concessione del finanziamento, il
Centro Orientamento e Placement curi tutte le attivita amministrative, di
monitoraggio, valutazione e di rendicontazione previste dal progetto. Previo parere
favorevole del Senato Accademico, il coordinamento gestionale venga affidato alla
Prof.ssa Roberta Salomone, Presidente del COP, ed il coordinamento tecnico alla

Prof.ssa Angela Maria Mezzasalma, delegato rettorale per il Placement.

Allegati:

1)

2)

3)

Bozza Avviso di selezione di n. 27 partecipanti a percorsi per rafforzare I'occupabilita di
giovani laureati interessati a lavorare in una pubblica amministrazione regionale (All.1);
Bozza Awviso esplorativo per manifestazione di interesse alla copertura di insegnamenti
nell’ambito di percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati interessati a lavorare in
una pubblica amministrazione regionale (All.2);

D.D.G. n. 539 del 07/03/2019 dell’Assessorato all’lstruzione della Regione Siciliana che ha
emanato la graduatoria prowvisoria delle proposte progettuali avanzate dalle Universita
siciliane sull’Avviso 26/2018 (All.3).



Proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Proposta progettuale a valere sull'Avviso 26/2018: autorizzazione awvio
manifestazioni di interesse per attivita di docenza e di tutorato

Visti e attestati di legittimita
Attestato di regolarita tecnica

Il sottoscritto, Presidente del Centro Orientamento e Placement attesta la regolarita tecnica
e la legittimita della proposta di deliberazione di cui sopra.
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