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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 
Seduta del 7 maggio  2018 

 

IX – AUTORIZZAZIONE STIPULA, RINNOVO, RATIFICA E/O REVOCA 

CONVENZIONI. 

4) Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la Società Charybdis 

                Vaccines s.r.l. 

 

 L’anno 2018, il giorno 7 del mese di maggio, alle ore 10,00 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Cuzzocrea Salvatore Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Anastasi Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Bolognari  Mario Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Cucinotta Domenico Componente Presente  � Assente     X 

5. Prof. D’Amico Augusto Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. D’Andrea Antonino Componente Presente  X Assente     � 

7. Prof. De Vero Giancarlo Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Grassi Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Novarese Daniela Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Panebianco Antonio Componente Presente  X Assente     � 

12. Prof. Pennisi Antonino Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Stagno D’Alcontres Francesco Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. Fera Vincenzo Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Vita Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

17. Prof. Abbate Francesco Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof.ssa Marino Angela Componente Presente  X Assente     � 

22. Prof.ssa Martino Gabriella Componente Presente  X Assente     � 

23. Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24. Sig.na Crea Anna Componente Presente  � Assente     X 

25. Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26. Sig. Fiore Andrea Componente Presente  X Assente     � 
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27. Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31. Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32. Dott. Cardia Luigi Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof.ssa Rupo  Daniela Direttore Generale Presente  X Assente     � 

2. Prof. Moschella Giovanni  Prorettore Vicario Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Magnifico Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 

 

****** 

 Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito 

come da separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art. 10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 

 

 

La presente delibera è approvata seduta stante 
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Università degli Studi di Messina 

 
Struttura richiedente 

Dipartimento di Patologia Umana e dell’Adulto e dell’Età Evolutiva  

Struttura proponente 

Direzione Generale 

U. STAFF Supporto giuridico e collaborazioni strutturate con soggetti pubblici e privati  

 

Proposta di deliberazione per il Senato Accademico del 07.05.2018 

Oggetto: Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la Società Charybdis 

Vaccines s.r.l. 

 

Premesso che: 

- la Società Charybdis Vaccines s.r.l., è stata costituita con atto pubblico del 28 aprile 

2011, rep. 7461, Racc. n° 4226, per atto del Notaio, Bernardo Maiorana, in Messina; 

- in data 02/08/2011 prot. 42271 del 08/08/2011 tit/cl II/10 (Atto registrato all’Agenzia 

delle Entrate in data 20/01/2012 con n. 347) è stata stipulata la Convenzione finalizzata 

all'attivazione dello Spin-off tra la Società e l'Università di durata triennale avente per 

oggetto la regolamentazione dell'uso da parte della Società, degli spazi e degli altri servizi 

necessari per lo svolgimento delle attività previste nella Spin-off con sede all'Università 

di Messina presso i locali siti in Via Consolare Valeria snc, Policlinico  Universitario “G. 

Martino”, Torre Biologica, Messina;  

- tale convenzione di attivazione dello Spin-off è stata prorogata (tenuto conto dei risultati 

raggiunti dalla società) per ulteriori due anni dalla Commissione Spin Off nella seduta del 

02/12/2014; 

- la  Società ha, pertanto, continuato ad usufruire dei locali e delle attrezzature site al piano 

interrato e al secondo piano della Torre Biologica, in seguito anche al parere favorevole 

dell’ex Dipartimento di Scienze Pediatriche, Ginecologiche, Microbiologiche 

Biomediche, afferito al Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’Età 

Evolutiva “G.Barresi”; 

- tale convenzione è scaduta nel corso dell’anno 2016;  

- il Consiglio del Dipartimento di Patologia Umana e dell’Età Evolutiva “G. Barresi”, nella 

seduta del 27/07/2016, ha deliberato “di concedere il nulla osta alla stipula della 

convenzione tra l’Università e la Spin-Off Universitaria Charybdis Srl, fermo restando il 

parere favorevole degli Organi Competenti”, in seguito alla richiesta in tal senso da parte 

del Prof. De Luca; 

- la società, inoltre, con nota assunta al protocollo universitario al n. 44 del 9.1.2017, ha 

avanzato richiesta di stipula di una convenzione con l’Università per la concessione in 

comodato dei suindicati locali, già in uso alla stessa;  

http://www.unime.it/it/ateneo/amministrazione/struttura/100456
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- con la medesima nota, la società ha rappresentato di avere nel tempo eseguito lavori di 

miglioria infrastrutturali (per la realizzazione di una moderna unità di biocontenimento), 

nonché di essere risultata destinataria di un finanziamento per la realizzazione del 

progetto “Tecnologie convergenti per aumentare la sicurezza e l’efficacia di farmaci e 

vaccini” (CTN01_00177_962865 MEDINTECH) in collaborazione con prestigiosi 

partner di livello internazionale;  

-   tale progetto richiede, ai fini dell’erogazione del finanziamento, il requisito della stabile 

sede per un arco temporale di 5 anni dopo la conclusione del progetto e, quindi, sino alla 

fine del 2024; 

-   uno degli obiettivi della Società è la creazione di un team di specialisti della ricerca per la 

realizzazione di progetti innovativi nel campo delle biotecnologie ed, in particolare, lo 

scopo sociale della Società è quello di realizzare vaccini ed altri farmaci per il controllo 

di malattie umane; 

-  l’Università opera per favorire l'applicazione diretta, la valorizzazione e l'impiego della 

conoscenza e della ricerca per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico 

della Società; 

- uno dei compiti fondamentali dell’Università, nel contesto della terza missione, è la 

verifica e l'incentivazione delle relative attività, nonché il consolidamento e 

l'ampliamento delle forme di interazione con il territorio; 

- la valorizzazione della ricerca – intesa come insieme delle attività attraverso le quali la 

conoscenza prodotta con la ricerca scientifica viene attivamente trasformata in 

conoscenza produttiva, suscettibile di applicazioni economiche e commerciali – si svolge 

attraverso molteplici processi, tra cui la collaborazione con intermediari territoriali, e 

richiede una sistematica interazione con soggetti diversi; 

-   alla luce di quanto sopra le parti hanno redatto una convenzione (per la durata di sei anni) 

avente ad oggetto la concessione da parte dell’Università in comodato d’uso a titolo 

gratuito alla Società degli spazi, degli arredi, dei servizi necessari e delle apparecchiature 

per lo svolgimento delle attività, presso il Dipartimento di Patologia Umana e dell’Adulto 

e dell’Età Evolutiva ed, in particolare dei locali ed attrezzature site al piano interrato e al 

piano secondo della Torre Biologica (Padiglione G) del Policlinico Universitario, come 

da planimetrie allegate; 

-   ai sensi dell’art. 4, lett. a, di tale convenzione la Società dovrà comunicare all’Università 

il personale che andrà ad operare nei suindicati locali e che utilizzerà le relative 

attrezzature e l’Università, a sua volta, dovrà autorizzare tale personale, salvi i casi in cui 

esigenze della stessa comportino la necessità, ad insindacabile valutazione del Rettore, di 

non concedere l’autorizzazione; 

-  l’Università potrà consentire, dietro preventivo ed insindacabile assenso del Rettore, al 

personale della Società l'accesso all'area uffici, ai laboratori di ricerca di uso comune, alle 
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aule di didattica,  alle sale riunione ed ai servizi accessori, sempre che ciò risulti 

compatibile con le primarie esigenze delle attività didattiche e di ricerca dell’Ateneo e dei 

suoi dipendenti; 

-  a sua volta, la Società si impegna a mettere a disposizione dell’Università tutte le 

attrezzature e tutti i materiali di sua proprietà; 

-   ai sensi dell’art. 4 lett. b, la Società è obbligata a provvedere, autonomamente, con oneri 

in capo alla stessa, a dotarsi di opportuna polizza assicurativa antinfortunistica, con un 

massimale di euro 2.000.000,00 al fine di poter accedere ai locali e laboratori del 

Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’Età Evolutiva ed, eventualmente, ad 

altri locali dell’Ateneo; 

 -  la Società è, altresì, obbligata a sottoscrivere apposita polizza assicurativa, con massimale 

di euro 2.000.000,00,  per responsabilità civile e penale al fine di garantire l’Ateneo da 

eventuali danni arrecati a persone (anche terzi) o cose, alle strutture, agli edifici, ai 

macchinari, ecc.. dal proprio personale (esemplificativamente e non esaustivamente: 

amministratori, dipendenti, collaboratori autonomi e subordinati, prestatori d’opera 

esterni) o da soggetti ad essa collegati; 

-  la Società, inoltre, s'impegna ad utilizzare e conservare i beni immobili e mobili e le 

pertinenze assegnate con il presente atto con la diligenza del buon padre di famiglia ed a 

restituire gli stessi, alla scadenza  del contratto, in buono stato di conservazione  in 

rapporto al deperimento  naturale dovuto all'usura ed a provvedere alle opportune 

riparazioni. 

 -  tutte le spese di manutenzione ordinaria delle attrezzature utilizzate, anche in via non 

esclusiva, dalla Società saranno a carico di quest’ultima. 

-   nel caso in cui si rendesse necessario installare, nei locali di cui alla lett. a) del presente 

articolo, nuove attrezzature e/od apportare modifiche di tipo impiantistico o strutturale, la 

Società dovrà formalizzare apposita richiesta di autorizzazione al Rettore; 

-    nessun tipo di intervento potrà essere eseguito senza autorizzazione del Rettore;  

-   la Società,  inoltre, s'impegna a comunicare  i  nominativi  del  proprio  personale  

oinvolto  nelle attività oggetto del presente atto ed a rispondere  dell'operato degli stessi, 

nel rispetto delle norme vigenti ed adottate, comprese quelle in materia di sicurezza e 

salute nei luoghi di lavoro; 

 -  il personale che la Società impiegherà negli immobili oggetto della convenzione  per le 

finalità e le attività in essa  indicate è a suo esclusivo carico, compresi tutti gli oneri 

derivanti (contributi e previdenziali), restando in ogni caso l'Università estranea ad ogni 

relativo rapporto; 

-   la Società si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti 

dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi comprese 

quelle in tema di igiene e sicurezza, nonché alla disciplina previdenziale ed infortunistica, 
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assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri in materia. Il preposto, il dirigente, il 

datore di lavoro, nonché le altre figure previste espressamente dall'art. 2 del D. Lgs. n. 

81/2008 e s.m.i., si identificano in quelle della Società e sono a suo carico tutti gli 

obblighi e oneri di cui al suindicato D.Lgs. n. 81/08; 

-  la Società si impegna a far rispettare al proprio personale le norme antinfortunistiche 

vigenti comprese quelle in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro di cui al 

D.Lgs. n. 81/08; 

-  tutte le spese di gestione  del personale della Società saranno  a totale carico di 

quest'ultima; 

 - per l'intero periodo di durata della presente convenzione, la Società provvederà 

annualmente al pagamento nei confronti dell’Università, a titolo di contributo forfettario 

per le spese generali, di un importo pari ad € 2.000,00 (duemila/00); 

-   il contributo dovrà essere pagato in anticipo e potrà essere erogato, su esclusiva richiesta 

del Rettore, anche sotto forma di borse di studio e/o sotto qualsiasi altra forma di 

contratto per finanziare giovani ricercatori per progetti di ricerca congiunti con 

l’Università; 

-   ai sensi dell’art. 10 della convenzione redatta le Parti potranno recedere dalla stessa senza 

diritto ad alcun indennizzo o risarcimento del danno né a restituzione dei contributi già 

pagati, nell’ipotesi in cui l’Università decida di attribuire la gestione e/o lo sfruttamento 

delle strutture di ricerca di titolarità dell’Università, oggetto del presente accordo, ad un 

soggetto terzo. 

-  l’Università potrà inoltre esercitare in qualsiasi momento la facoltà di recesso per il 

soddisfacimento delle proprie esigenze istituzionali.  

 - in caso di recesso ovvero alla scadenza della presente convenzione tutti gli interventi 

infrastrutturali o impiantistici eseguiti dalla Società rimarranno in proprietà 

dell’Università. 

Visti 

 lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n.3429 del 30.12.2014, ed in particolare gli artt. 2 

e 4; 

 il testo della Convenzione redatta tra l’Università degli Studi di Messina e la Società 

Charybdis Vaccines s.r.l; 

 il verbale di sopralluogo prot. n.13053 del 21.02.2017, effettuato dalla competente Unità 

Universitaria presso i locali del padiglione G,Torre Biologica del Policlinico 

Universitario G. Martino; 

 le planimetrie allegate al sopracitato verbale; 
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Considerato 

 che il Consiglio del Dipartimento di Patologia Umana e dell’Età Evolutiva “G. Barresi”, 

nella seduta del 27/07/2016,  ha deliberato “di concedere il nulla osta alla stipula della 

convenzione tra l’Università e la Spin-Off Universitaria Charybdis Srl, fermo restando il 

parere favorevole degli Organi Competenti”; 

 

Propone 

 

di esprimere parere favorevole in merito alla stipula della Convenzione tra l’Università degli 

Studi di Messina e la Società Charybdis Vaccines s.r.l., il cui testo è allegato, alla presente 

delibera per formarne parte integrante e sostanziale. 

 

 

 

Allegati 

1) testo della Convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e la Società Charybdis 

Vaccines s.r.l con allegate le planimetrie dei locali; 

2) verbale di sopralluogo prot. n. 13053 del 21.02.2017. 

 


