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Università degli Studi di Messina 

___________________________ 
                                 CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

    Seduta del 30.12.2013 (ore  10,50) 

***** 

            Sono presenti:  

il Magnifico Rettore, Prof. Pietro Navarra, Presidente;  

il Pro Rettore Vicario, Prof. Emanuele Scribano;  

i componenti interni: Prof. Giuseppe Carini, Prof. Renato Palmeri; Prof.ssa Rosa Santoro; 

Prof. Andrea Buccisano; Dott. Simone Paratore; 

i componenti esterni: Dott. Salvatore Leonardi e Avv. Luigi Ragno; 

il rappresentante degli studenti: Sig. Dario Agnello;  

il Direttore Generale, Prof. Francesco De Domenico, Segretario. 

      Assente: 

 il rappresentante degli studenti: Sig. Antonio Romeo.  

     E’ presente l’Avv. Giancarlo Genovese, Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.  

     E’ presente alla seduta, dietro invito del Presidente, il Prof. Giovanni Cupaiuolo, 

Coordinatore del Collegio dei pro Rettori. 

    La seduta è valida ai sensi dell’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art.11 dello 

Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 1244, pubblicato sulla G.U.R.I. 

– Serie generale – 19 maggio 2012, n. 116. 

      Sono, altresì, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria 

Consiglio di Amministrazione, e la Sig.ra D. Vinti, che coadiuvano il Direttore Generale nella 

verbalizzazione. 

     Risulta, inoltre, presente, la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi 

Collegiali,  servizi amministrativi e documentali.  

 

**** 
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 Struttura / RPA Visto 
Struttura    proponente Rettorato  

Struttura interessata 

esecuzione 

Direzione Personale e Affari Generali 

Area Carriere del Personale 

Settore Professori e Ricercatori 

 

Altre strutture 

interessate 

Ufficio Gestione Budget personale docente e 

tecnicoamministrativo 

Area Ragioneria 

 

 

   Preliminarmente il Rettore ricorda che, nel mese di 

luglio 2012, gli Organi Collegiali avevano deliberato la messa 

al bando di complessivi n. 33 posti di RTD di tipo junior a 

tempo pieno, dei quali 5 unità  totalmente finanziate 

dall'esterno, n. 7 posti cofinanziati al 50% ed ulteriori n. 

21 contratti a totale carico del bilancio universitario.  

Si trattava, prosegue il Rettore, di una tranche che 

tendeva a riequilibrare, in parte, la distribuzione delle 

risorse tra le varie Facoltà. 

In esecuzione delle citate delibere, con D.R. n. 367 del 7 

febbraio 2013, sono stati banditi n. 6 posti RTD di tipo 

junior, di cui un contratto per il SSD MED/38 (Pediatria 

generale e specialistica) interamente finanziato dal 

Dipartimento di Scienze pediatriche, ginecologiche, 

microbiologiche e biomediche e n. 5 posti cofinanziati al 50% 

dall'esterno per i SSD MED/48 (Scienze infermieristiche e 

tecniche neuro-psichiatriche e riabilitative), MED/07 

(Microbiologia e microbiologia clinica), attualmente sospeso, 

MED/09 (Medicina interna), CHIM/01 (Chimica analitica) e 

CHIM/10 (Chimica degli alimenti). Ed ancora, con D.R. 1258 del 

15 maggio scorso, sono stati banditi n. 4 posti RTD di tipo 

junior a tempo pieno, di cui n. 2 unità interamente finanziate 

dall'A.O.U. G. Martino per il SSD MED/06 (Oncologia medica), 

n. 1 posto cofinanziato al 50% con fondi esterni per il SSD 

MED/08 (Anatomia patologica) ed un’unità interamente 

finanziata con fondi FIRB per il SSD MED/03 (Genetica medica), 

poi revocata per insufficienza di fondi. 

 In relazione alle 21 unità a totale carico del bilancio 

universitario, il Rettore ricorda che, con delibera del 

Consiglio di Amministrazione del 25.6.2013, era stata 

approvata la proposta: “di suddividere in due tornate 
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l’indizione delle ultime procedure di valutazione comparativa 

di cui al deliberato del 27 luglio 2012, dando precedenza ai 

SSD per i quali sono state mai bandite selezioni per RTD, 

evitando di bandire più posti nella stessa area”. 

Con D.R. 1508 del 26.06.2013, continua il Rettore, sono 

stati banditi 7 posti RTD per i SSD  BIO/15 (Biologia 

farmaceutica), MED/33 (Malattie apparato locomotore) ICAR/17 

(Disegno), VET/04 (Ispezione degli alimenti di origine 

animale), ING-IND/15 (Disegno e metodi dell’ingegneria 

industriale), L-FIL-LET/04 (Lingua e letteratura latina), 

IUS/19 (Storia del diritto medievale e moderno). 

 Il Rettore chiede adesso al Consiglio di Amministrazione 

di procedere al bando, al fine di completare la programmazione  

in sospeso effettuata dalle ex Facoltà, dei seguenti 14 posti 

di RTD:  

ex Facoltà di Economia 

1) SC 13/A3 (Scienza delle finanze), SSD SECS-P/03 (Scienza 

delle finanze): n. 1 posto 

2) SC 12/C1 (Diritto costituzionale), SSD IUS/09 (Istituzioni 

di diritto pubblico): n. 1 posto 

3) SC 13/A1 (Economia Politica), SSD SECS-P/01 (Economia 

politica): n. 1 posto 

 

ex Facoltà di Giurisprudenza 

1) SC 12/E1 (Diritto internazionale e dell’Unione Europea), SSD 

IUS/13 (Diritto internazionale): n. 1 posto 

 

ex Facoltà di Lettere e Filosofia 

1) SC 10/F3 (Linguistica e filologia italiana), SSD L-FIL-

LET/12 (Linguistica italiana):  n. 1 posto 

2) SC 11/C1 (Filosofia teoretica), SSD M-FIL/01 (Filosofia 

teoretica):  n. 1 posto 

 

ex Facoltà di Medicina e Chirurgia 

1) SC 05/E1 (Biochimica generale e biochimica clinica), SSD 

BIO/12 (Biochimica clinica e biologia molecolare e clinica): 

n. 1 posto 



4 

 

2) SC 06/E2 (Chirurgia plastica-ricostruttiva, chirurgia 

pediatrica e urologia), SSD MED/20 (Chirurgia pediatrica e 

infantile): n. 1 posto 

3) SC 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle 

tecnologie mediche applicate), SSD MED/49 (Scienze tecniche 

dietetiche applicate): n. 1 posto 

4) SC 06/M1 (Igiene generale ed applicata e medicina fisica e 

riabilitativa), SSD MED/42 (Igiene generale ed applicata): 

n. 1 posto 

5) SC 06/B1 (Medicina interna), SSD MED/09 (Medicina interna): 

n. 1 posto 

 

ex Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

1) SC 05/A1 (Botanica): n. 1 posto 

2) SC 02/A1 (Fisica sperimentale delle interazioni 

fondamentali): n. 1 posto 

3) SC 03/C1 (Chimica organica): n. 1 posto. 

 

Per quanto riguarda la copertura finanziaria, il Rettore 

precisa che verrà assunta nel momento in cui saranno nominati 

i vincitori.  

Il Rettore evidenzia, altresì, che il posto richiesto per 

il SSD MED/09 (Medicina Interna), a suo tempo erroneamente 

inserito tra le procedure a totale carico dell’Ateneo, è stato 

in realtà cofinanziato al 50% dalla ex Facoltà di Medicina e 

Chirurgia - Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica, 

e le relative somme sono state introitate con reversale n. 

7463/2012.   

Il Rettore propone, ancora, con riferimento al  SSD SECS-

P/01 (Economia politica), di non bandirlo - considerato che il 

settore è debole in valutazione VQR – e di riconoscere 0,5 PO 

al Dipartimento di Scienze Giuridiche e Storia delle 

Istituzioni, al fine di utilizzare tali punti organico per 

chiamare, in seguito, un professore ordinario o associato, che 

possa rafforzare il settore. 

Al termine della relazione del Rettore, si apre una breve 

discussione, a conclusione della quale,  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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UDITO  quanto sopra; 

VISTO  l’art. 24 della legge n. 240/2010; 

VISTO  il Regolamento d’Ateneo per la disciplina dei 

ricercatori a tempo determinato; 

VISTI  i precedenti deliberati degli Organi Collegiali; 

VISTE  le vigenti disposizioni in tema di limiti 

assunzionali; 

RITENUTO opportuno mantenere l’impegno di completare la 

programmazione del fabbisogno di personale, già 

deliberata in passato dagli Organi di Governo 

dell’Ateneo; 

VISTA     la delibera del Senato Accademico del 30.12.2013; 

 all’unanimità, 

DELIBERA 

a)  di dare avvio alle procedure di valutazione comparativa, a 

totale carico dell’Ateneo, per i seguenti  n. 13 posti per 

ricercatore a tempo determinato: 

1) SC 13/A3 (Scienza delle finanze), SSD SECS-P/03 (Scienza 

delle finanze): n. 1 posto 

2) SC 12/C1 (Diritto costituzionale), SSD IUS/09 (Istituzioni 

di diritto pubblico): n. 1 posto 

3) SC 12/E1 (Diritto internazionale e dell’Unione Europea), 

SSD IUS/13 (Diritto internazionale): n. 1 posto 

4) SC 10/F3 (Linguistica e filologia italiana), SSD L-FIL-

LET/12 (Linguistica italiana):  n. 1 posto 

5) SC 11/C1 (Filosofia teoretica), SSD M-FIL/01 (Filosofia 

teoretica):  n. 1 posto 

6) SC 05/E1 (Biochimica generale e biochimica clinica), SSD 

BIO/12 (Biochimica clinica e biologia molecolare e 

clinica): n. 1 posto 

7) SC 06/E2 (Chirurgia plastica-ricostruttiva, chirurgia 

pediatrica e urologia), SSD MED/20 (Chirurgia pediatrica e 

infantile): n. 1 posto 

8) SC 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle 

tecnologie mediche applicate), SSD MED/49 (Scienze 

tecniche dietetiche applicate): n. 1 posto 
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9) SC 06/M1 (Igiene generale ed applicata e medicina 

fisica e riabilitativa), SSD MED/42 (Igiene generale ed 

applicata): n. 1 posto 

10) SC 06/B1 (Medicina interna), SSD MED/09 (Medicina 

interna): n. 1 posto cofinanziato al 50% dal 

Dipartimento di Medicina Clinica Sperimentale (già 

Facoltà di Medina e Chirurgia - Dip. di Medicina 

Interna e Terapia Medica) 

11) SC 05/A1 (Botanica): n. 1 posto 

12) SC 02/A1 (Fisica sperimentale delle interazioni 

fondamentali): n. 1 posto 

13) SC 03/C1 (Chimica organica): n. 1 posto 

 

b) di riconoscere 0,5 PO al Dipartimento di Scienze Giuridiche 

e Storia delle Istituzioni; 

c) di dare mandato ai competenti Uffici di provvedere agli 

adempimenti consequenziali. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 


