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Universita degli Studi di Messina

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Protocollo di Intesa per I’avvio di iniziative di rafforzamento delle conoscenze e
delle competenze del personale delle pubbliche Amministrazioni, tra I’Universita degli
Studi di Messina e il Ministro per la Pubblica Amministrazione.

Premesso che:

- il Ministro per la Pubblica Amministrazione intende promuovere e sostenere il
rafforzamento delle conoscenze e delle competenze del personale in servizio nelle
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire il miglioramento della capacita
amministrativa e la qualita dei servizi erogati a cittadini e imprese;

- il Ministro intende, pertanto, attuare un piano unico di formazione delle pubbliche
amministrazioni che possa sostenere il nuovo corso dettato dal PNRR e richiesto dalla
Commissione Europea;

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza nell’ambito della Componente 1 - Missione 1
prevede una strategia di intervento per il miglioramento in termini di efficienza e di
efficacia delle amministrazioni pubbliche, tramite il rafforzamento delle competenze del
capitale umano delle amministrazioni stesse;

- € necessario prevedere, in applicazione delle politiche di rilancio e sviluppo guidate dal
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, un nuovo modello unico della formazione per la
pubblica amministrazione al fine di far fronte alle nuove esigenze di lavoro;

- la definizione di nuovi percorsi formativi presuppone una procedura di progettazione,
rilevazione e analisi dei fabbisogni formativi del capitale umano attualmente in servizio e
in corso di reclutamento;

- a tal fine, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha richiesto all’Universita di
confermare, entro e non oltre il 21 gennaio p.v., I’ adesione dell’Ateneo all’iniziativa
promossa dal Ministro per la Pubblica Amministrazione, attraverso la sottoscrizione di
uno specifico Procollo di Intesa;

- nell’ambito delle finalita del suindicato Protocollo si inserisce altresi I'obiettivo, condiviso
dalle Parti, di dare prima attuazione al Protocollo d’intesa del 7 ottobre 2021 siglato dal
Ministro per la pubblica amministrazione e dal Ministro dell’'universita e della ricerca, in
specie per quanto attiene alla individuazione di Universita ed Enti di ricerca per I'avvio di
specifici interventi attuativi;

- il Protocollo d’intesa indichera, tra I'altro: a) I'offerta formativa complessiva di interesse
per i dipendenti delle amministrazioni pubbliche, b) i corsi di laurea triennale e/o
specialistica — tra quelli ricompresi nella precedente lettera a) — che potranno gia essere
attivati a partire dal corrente anno accademico e quelli che, invece, si prevede di attivare
il prossimo anno accademico, c¢) i master, i corsi di formazione e di alta formazione —
sempre ricompresi tra quelli ricompresi nella precedente lettera a) — che potranno essere
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Visti:

attivati a partire dal 1° febbraio 2022, d) le agevolazioni economiche previste dall’Ateneo
per i dipendenti pubblici per le iscrizioni ai corsi di laurea e/o ai master e/o ai corsi di
formazione e di alta formazione; e) le iniziative di comunicazione attivate per la
promozione dell’offerta formativa sopra individuata, rivolta ai dipendenti pubblici, con
I'indicazione — almeno — della pagina/sezione del sito web dell’Ateneo, che sara linkata
nel sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica;

per I'attuazione del suddetto Protocollo il Dipartimento della Funzione Pubblica eroghera
all’Universita un contributo da quantificare anche in relazione al numero dei dipendenti
Pubblici che accedono all’'offerta formativa, in ristoro di costi generali di natura
organizzativa, logistica e strumentale, definito con proprio successivo provvedimento;

il testo di Protocollo, standard per tutte le Universita, dovra essere oggetto di
personalizzazione, oltre che per I'offerta formativa, per la parte relativa alle specifiche
disposizioni regolamentari di Ateneo;

lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;

la nota dell’Ufficio per I'innovazione Amministrativa del Dipartimento della Funzione
Pubblica, avente ad oggetto: “Nota del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 5
novembre 2021. Protocollo d’intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle
conoscenze e delle competenze del personale delle pubbliche Amministrazioni”;

il Protocollo d’intesa del 7 ottobre 2021, siglato dal Ministro della pubblica
Amministrazione e dal Ministro dell’Universita e della Ricerca;

il testo standard del Protocollo di Intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle
conoscenze e delle competenze del personale delle pubbliche Amministrazioni, tra
I’'Universita degli Studi di Messina e il Ministro per la Pubblica Amministrazione;

Considerato:

le pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’articolo 15, comma |, della legge 7 agosto 1990
n. 241 e ss.mm.ii., possono concludere tra loro Accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune;

gli Accordi tra le pubbliche amministrazioni rappresentano lo strumento funzionale di
preventiva cooperazione e di azione coordinata di piu amministrazioni, al fine di rendere
I’azione amministrativa efficiente, efficace, razionale e adeguata in ossequio al principio
costituzionale di buon andamento e alle previsioni del diritto comunitario;

Sulla base di quanto sopra relazionato, si chiede al Senato Accademico di esprimere parere
favorevole in ordine a quanto segue:

autorizzare la stipula Protocollo di Intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle
conoscenze e delle competenze del personale delle pubbliche Amministrazioni, tra
I’'Universita degli Studi di Messina e il Ministro per la Pubblica Amministrazione, il cui
testo € allegato alla presente relazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

dare mandato al Rettore, attraverso i competenti uffici dell’ Ateneo, di completare il testo
standard al fine di personalizzarlo con riferimento all’offerta formativa, nonché in merito
alle specifiche disposizioni regolamentari dell’Ateneo.



Allegati:
- Testo standard del Protocollo di Intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle
conoscenze e delle competenze del personale delle pubbliche Amministrazioni, tra
I’'Universita degli Studi di Messina e il Ministro per la Pubblica Amministrazione.

Il DIRETTORE GENERALE

Avv. Francesco Bonanno
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