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Università degli Studi di Messina 
_______________________________ 

Deliberazione del Senato Accademico 

Seduta del  21 dicembre 2018 

 

II – NOMINA DIRETTORE GENERALE. 

 

 

 L’anno  2018, il giorno 21 del mese dicembre, alle ore 11,10 e seguenti, presso la Sede 

dell’Università degli Studi di Messina e nella consueta sala delle adunanze degli organi 

collegiali si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.ri  

 

1. Prof. Cuzzocrea Salvatore Presidente  Presente  X Assente     � 

2. Prof. Astone Francesco Componente Presente  X Assente     � 

3. Prof. Baldari  Sergio Componente Presente  X Assente     � 

4. Prof. Calogero Mario Pio Componente Presente  X Assente     � 

5. Prof. Campagna Sebastiano Componente Presente  X Assente     � 

6. Prof. Cucinotta Eugenio Componente Presente  � Assente     X 

7. Prof. Giordano Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

8. Prof. Limosani Michele Componente Presente  X Assente     � 

9. Prof. Milone Candida Componente Presente  X Assente     � 

10. Prof. Neri Fortunato Componente Presente  X Assente     � 

11. Prof. Perconti Pietro Componente Presente  � Assente     X 

12. Prof. Piccione Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 

13. Prof. Raimondo Giovanni Componente Presente  X Assente     � 

14. Prof. D’Amico Augusto Componente Presente  X Assente     � 

15. Prof. Manganaro Natale Componente Presente  X Assente     � 

16. Prof. Navarra Giuseppe Componente Presente  � Assente     X 

17. Prof.ssa Calabrò  Vittoria Componente Presente  X Assente     � 

18. Prof.ssa Lo Schiavo Sandra Componente Presente  X Assente     � 

19. Prof. Zumbo Alessandro Componente Presente  X Assente     � 

20. Prof. Federico  Mauro Componente Presente  X Assente     � 

21. Prof.ssa Marino Angela Componente Presente  X Assente     � 

22. Prof.ssa Martino Gabriella Componente Presente  X Assente     � 

23. Sig. Celi Andrea Componente Presente  X Assente     � 

24. Sig.na Crea Anna Componente Presente  � Assente     X 

25. Sig.na Cicero Stefania Componente Presente  X Assente     � 

26. Sig.na Parisi  Lavinia Componente Presente  � Assente     X 

27. Sig. Tripoli Daniele Componente Presente  X Assente     � 

28. Dott. Mannino Giuseppe Componente Presente  X Assente     � 
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29. Dott. Nicita Rosario Componente Presente  X Assente     � 

30. Dott. Trimboli Umberto Componente Presente  X Assente     � 

31. Dott.ssa Trimarchi Marina Componente Presente  X Assente     � 

32. Dott. Nirta Antonio Aurelio  Componente Presente  X Assente     � 

33. Dott. Ferraù Francesco Componente Presente  X Assente     � 

 

 Risultano, altresì, presenti:   

 

1. Prof.ssa Rupo  Daniela Direttore Generale Presente  X Assente     � 

2. Prof. Moschella  Giovanni  Prorettore Vicario Presente  X Assente     � 

 

Presiede il Magnifico Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e 

invita i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 

E’ presente, altresì, in aula la Prof.ssa Anna Maria Anselmo, Vice Direttore del 

Dipartimento di Scienze Cognitive Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali in 

sostituzione del Prof. Pietro Perconti. 

 

****** 

 

 Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Messina, concluso il dibattito 

come da separato verbale, 

Vista la proposta di delibera concernente l’oggetto; 

Preso atto del visto di regolarità tecnica e di legittimità apposto dal Dirigente della 

struttura proponente, come da allegata proposta di deliberazione; 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art. 10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 

1244, modificato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014, pubblicato sulla G.U.R.I. – Serie Generale 

– n. 8 del 12 gennaio 2015; 

 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, in accoglimento della proposta in 

oggetto specificata che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

D E L I B E R A 

1. di approvare la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore Generale di dare esecuzione al superiore provvedimento. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante 
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Università degli Studi di Messina  
IL RETTORE 

 

Oggetto:Nomina Direttore Generale.  

 

Premesso: 

che l’art 14 dello Statuto di Autonomia dell’Università di Messina, prevede che l’incarico di 

Direttore Generale “ è conferito dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, 

sentito il Senato Accademico, a persona di elevata qualificazione professionale e comprovate 

esperienza pluriennale con funzioni dirigenziali, individuata a seguito di selezione pubblica, 

secondo modalità stabilite da apposito regolamento”; 

Visto: 

l’avviso pubblico per la selezione del Direttore Generale dell’Università degli Studi di 

Messina, pubblicato in data 20 novembre 2018 sulla GURI – 4^ serie speciale  concorsi; 

Considerato: 

che entro i termini previsti sono pervenute n. 7 istanze; 

Operata: 

una attenta valutazione delle domande e dei curricula di ciascun candidato ivi compreso il 

possesso dei titoli professionali e di studio; 

Considerato: 

- che per individuare con precisione e coerenza il soddisfacimento del requisito riguardante 

le funzioni dirigenziali ci si è attenuti alla seguente definizione “Potere ampiamente 

autonomo e discrezionale nella gestione di risorse economiche e umane che influisce 

sugli obiettivi complessivi dell’Ente e/o dell’Azienda”. 

- che sono stati esclusi n. 2 candidati in quanto uno nella PEC inviata non ha allegato la 

domanda di partecipazione prevista dall’art. 4 del bando e l’altro non era in possesso di 

uno dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 3 del bando; 

- che uno dei candidati non ha allegato alla domanda la proposta di strategia gestionale  

prevista dall’art 4, comma 2^, del bando; 

- altresì, che i candidati in possesso dei requisiti di ammissione sono stati convocati  a 

sostenere, giorno 13 dicembre 2018, il colloquio, previsto dall’art. 5 del bando che 

prevede “ Il Rettore acquisirà altresì ulteriori elementi di giudizio da un colloquio con i 

candidati”; 

- che uno dei candidati convocati a sostenere il colloquio in data 13 dicembre 2018, con 

PEC del 16.12.2018 ha rappresentato che a causa di una anomalia temporanea della 

propria casella PEC non ha potuto prendere visione della convocazione entro i termini 

previsti e, pertanto, ha chiesto di essere riconvocato per il citato colloquio;  
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- che, con nota prot. n. 99918 del 18.12.2018, il sopra citato candidato è stato riconvocato a 

sostenere  il colloquio giorno 20 dicembre 2018; 

Operata: 

- altresì, una attenta valutazione delle proposte di strategia gestionale presentate da ciascun 

candidato; 

Preso atto: 

- degli esiti dei colloqui tenutisi in data 13.12.2018 e 20.12.2018 di cui  è stato redatto 

apposito verbale;  

Dato atto: 

- che nella valutazione dei candidati si è tenuto conto dei seguenti criteri di massima 

previsti dall’art. 5 del bando: 

a) Tipologia degli enti, istituzioni o società in cui sono maturale le esperienze 

professionali; 

b) Posizione funzionale ricoperta, con riferimento agli ambiti di autonomia svolti; 

c) Possesso di eventuali pubblicazioni scientifiche in ambito giuridico, economico e 

contabile.  

Tenuto conto che: 

dal curriculum vitae, dalla proposta di strategia gestionale presentata e dagli esiti del 

colloquio è emerso che il profilo dell’Avv. Francesco Bonanno è maggiormente idoneo a 

svolgere le funzioni di direttore generale dell’Ateneo di Messina. L’Avv. Francesco 

Bonanno è risultato in possesso di capacità manageriali, e di una specifica esperienza 

professionale e di formazione nel settore delle partecipazioni pubbliche e del diritto 

societario, utili anche ai fini di una gestione più efficace dei processi di razionalizzazione 

delle partecipazioni societarie dell’Università di Messina. Ha dimostrato, altresì, di 

possedere una rilevante capacità di analisi e di formulazione di efficaci proposte 

operative. 

Tenuto conto:  

- altresì, che con la proposta di strategia gestionale l’Avv. Francesco Bonanno illustra in 

maniera analitica e convincente la visione e le linee strategiche riguardanti: 

a) Il diritto allo studio; 

b) La formazione: 

c) La ricerca; 

d) La terza Missione 

e) Il sistema di Governo 
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Tutto ciò premesso,  

Propone 

 

- Il conferimento all’Avv. Francesco Bonanno dell’incarico di Direttore Generale 

dell’Ateneo per la durata di un triennio, decorrente dalla data di stipula del relativo 

contratto individuale di lavoro. 

- Il trattamento economico del Direttore Generale sarà determinato secondo quanto previsto 

dal Decreto Interministeriale n. 194 del 30 marzo 2017 pubblicato sulla GURI n. 123 del 

29.05.2017; 

- la relativa somma è già prevista nel bilancio unico di Ateneo di previsione. 

 

 

 

IL RETTORE 

         Prof. Salvatore Cuzzocrea 

 

 

 
 

Allegati: 

1) Domanda, curriculum vitae e proposta strategica gestionale dell’Avv. Francesco Bonanno; 

2) Avviso pubblico per la selezione del Direttore Generale dell’Università degli Studi di 

Messina, pubblicato sulla GURI – 4^ serie speciale  concorsi – in data 20 novembre 2018. 

 

 


