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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 23.12.2013 (ore 13,20)
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Sono presenti:

il Magnifico Rettore, Prof. Pietro Navarra, Presidente;
il Pro Rettore Vicario, Prof Emanuele Scribano,
i componenti interni: Prof. Giuseppe Carini, Prof. Renato Palmeri; Prof ssa Rosa Santoro;
Dott. Simone Paratore;
i componenti esterni: Dott. Salvatore Leonardi e Avv. Luigi Ragno,
i rappresentanti degli studenti: Sigg. Dario Agnello e Antonio Romeo;
il Direttore Generale, Prof. Francesco De Domenico, Segretario.

Assente giustificato:

il componente interno: Prof. Andrea Buccisano.

E’ presente I’ Avv. Giancarlo Genovese, Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.

E’ presente alla seduta, dietro invito del Presidente, il Prof Giovanni Cupaiuolo,
Coordinatore del Collegio dei pro Rettori.

La seduta ¢ valida ai sensi dell’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 11 dello
Statuto dell’Ateneo, emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 1244, pubblicato sulla
G.U.R.L — Serie generale — 19 maggio 2012, n. 116.

Sono, altresi, presenti la Sig.ra Elvira Santoro, Responsabile del Settore Segreteria
Consiglio di Amministrazione, e la Sig.ra D. Vinti, che coadiuvano il Direttore Generale nella
verbalizzazione.

Risulta, inoltre, presente, la Dott.ssa Maria Ordile, Responsabile dell’Area Organi
Collegiali, servizi amministrativi ¢ documentali.
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ORDINE DEL GIORNO AGGIUNTIVO:

IV - RIMODULAZIONE PUNTI ORGANICO: PROGRAMMAZIONE 2013 SU
CESSAZIONE ANNO 2012.



Struttura / RPA Visto
Struttura  proponente Rettorato
Struttura interessata Direzione Personale e AA. GG.
esecuzione Ufficio Budget personale docente e tecnico -
amministrativo
Altre strutture Rettorato
interessate

Il Rettore, inizialmente, fa distribuire ail presenti la
tabella relativa alla proposta di distribuzione dei P.O.
relativi alla programmazione 2013, riferita alle cessazioni
anno 2012.

I1 Rettore evidenzia che, dal punto di vista programmatico,
a seguito di quanto comunicato dal MIUR con il DM 9 agosto
2013, n. 713 e vista la nota ministeriale del 17/10/2013, con
la quale vengono impartite le direttive riguardanti 1 Punti
Organico 2013 nonché la Programmazione 2013-2015, si e reso
necessario provvedere, entro la scadenza del 18 dicembre u.s.,
alla ripartizione dei 4,45 P.0O. assegnati con 1l predetto
D.M.,.

Ai fini della predetta ripartizione, 1l Ministero, nella
considerazione dell'attuale contesto finanziario, ha deciso di
adottare criteri di flessibilita nel computo delle risorse
assegnate ai singoli Atenei, anche al fine di agevolare 1
percorsi di reclutamento e di successiva assunzione del
personale, rimettendo all'autonomia responsabile degli Ateneil
la decisione circa le modalita di utilizzo dei P.O. stessi.

Unici aspetti wvincolanti ed obbligatori sono:

» Almeno il 20% dei P.O. utilizzati per l'assunzione del
professori devono essere destinati ad esterni (assunzione di
Proff. di I e 1II fascia incluso 1l Piano Straordinario
assoclati);

e Possibilitd di reinvestimento dei P.0O. disponibili a
segquito di cessazione di ricercatori o professori associati

assunti da altro Ateneo a valere sul Piano Straordinario
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riconducibile alla cessazione che va reinvestita per

l'assunzione di Professori di II fascia entro 1 anno;

* Devono essere previsti, nell'ambito della Programmazione di
Ateneo, al terzo anno 0,2 P.0O. per ogni ricercatore di tipo b)
al fine dell'eventuale assunzione come professore associato in
caso di possesso dell'abilitazione e di valutazione positiva

del soggetto;

¢ Possibilita di destinare non pitt del 50% dei P.O.
utilizzati per l'assunzione di Professori per la chiamata di
interni.

Pertanto si ritiene, al fine di una migliore e piu proficua
attuazione della Programmazione del fabbisogno di personale, a
seguito di una valutazione complessiva della disponibilita di
P.O. riferita al complessivo triennio 2011/2013, di proporre
al Consiglio di Amministrazione l'approvazione della seguente
tabella come di seguito articolata e inviata al MIUR entro la

scadenza stabilita del 18 dicembre 2013:

[PROGRAMMAZIONE 2013 SU CESSAZIONI ANNO 2012
RUOLO [PROGRAMMAZIONE 2013
0,30
Prof. Ordinari non pin del 20% dei P.O.
1,40
Prof. Associati P.O.
2,00
Ricercatori P.O.
‘ 3,70
Totali P.O. destinati al Personale Docente
0,75
Dirigenti e Tecnici Amministrativi
Totali P.O. 4,45
Il Rettore fa presente che la predetta distribuzione potra ﬁ
essere, in seguito, modificata. ;f
Seguono alcuni interventi, al termine dei quali, /j”“
IL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITA la comunicazione del Rettore;
PRESO ATTO della distribuzione dei 4,45 Punti Organico;
VISTO il D.M. n. 713 del 09/08/2013;



VISTA la nota ministeriale del 17/10/2013 relativa
alle modalita di utilizzazione dei Punti Organico assegnati;

VISTO ltart. 1, comma 388 della legge 24/12/2012 n. 228 e

S.MM.1.7

VISTA la delibera del Senato Accademico del 23.12.2013;

all’unanimita,

DELIBERA

di approvare, relativamente alla programmazione 2013 su

cessazioni 2012, la distribuzione -

come sopra riportata - di
4,45 Punti Organico (PO).

La presente delibera & Qpprovata seduta stante.
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