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UNIVERSITA DEGLI STUDI D1 MESSINA Alla FLL.C CGIL
Direzione del Personale e AA.GG. Alla CISL UNIVERSITA
Area Affari Generali e Relazioni Sindacali Alla UIL RUA

Alla CONFSAL FEDERAZIONE
SNALS/UNIVERSITA’- CISAPUNI

Alla CSA DI CISAL UNIVERSITA’

Agli Uffici Rilevazione Presenze

LOROQ SEDI

OGGETTO: C.C.N.Q. per la ripartizione dei distacchi e dei permessi alle QO.SS. rappresentative nei comparti per il triennio 2013
= 2015 - sottoscritto il 17 ottobre 2013 ~ Rimodulazione quantificazione monte ore permessi sindacali retribuiti — anno
2014 ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 90 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni nella legge n. 114 dell’11 agosto
2014. RETTIFICA.

A rettifica della nota prot. n. 56856 del 10.9.2014, a seguito della circolare esplicativa del Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 50793 del 12.9.2014, si comunica che il monte ore dei permessi sindacali retribuiti spettanti per I"anno 2014, rimodulato
ai sensi dell’art. 7 del D. L. n. 90 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni nella legge n. 114 dell’11 agosto 2014, & il

seguente:

Rimodulazione distribuzione monte ore permessi sindacali retribuiti alle Q0. SS. rappresentative ai sensi dell’art. 7 del D.L.
n. 90 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni nella legge n. 114 dell’11 agosto 2014.
Circolare esplicativa del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 50793 del 12.9.2014 della circolare n.5 del 20.8.2014.

Permessi totali spettanti precedentemente Nuovo monte ore permessi totali
Organizzazione Sindacale ai sensi della nota n. 17285 del 18.3.2014 spettanti per I'anno 2014

CISL 139 ore 29 min 116 ore 10 min
CONFSAL SNALS/CISAPUNI 405 ore 7 min 337 ore 25 min
CSA della CISAL 78 ore 34 min 65 ore | 26 min
FLC CGIL 381 ore 48 min 318 ore 0 min
UIL RUA 347 ore 47 min 289 ore 40 min

Totale 1.390 ore 36 min 1.158 ore | 12 min

Resta confermato il monte ore permessi sindacali retribuiti spettanti alla R.S.U. , di cui alla richiamata nota prot. n. 17285 del
18.3.2014.

La presente comunicazione sara pubblicata sul sito web http://www.unime.it/relazioni_sindacali/ permessiﬁ;indacali rs.
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