Curriculum Vitae
Europass
Informazioni personali .
Nometf) ¢ Crgneinei} ;
indiz2agy
Talefondi}
Fax
£ -riaf
Citadinanza
Déta di nascita
SesE0
GCodice Fiscalm
Fariita {VA
Esporisnza professionals
Date _ .
Lavora a pislzione fitoperti
Principal aitivitd o resgonaability- :

Clnzia Mesi

L P 7061 al 2017

Socle _ _
Selezione, ofigntamants, cosfrizione shusnen deila selezlgria. @ defi'anentamento;

: formazione aziendale e prafassionaly, gedtions delle niscrae wiviane, valilazions

Namna  indlrizze det dalose di.
lavorg _ '

Tipo di'altivlia o seftare

Date

Lavore o posizione rigopeni :
Principali atlivitd ¢ msponsabiiits.

dei. processi formativi della. FORGES, cwante I matarie ricadeni nelaren
sociolgica, applicata nel var contest,

. FORGES. Spe- Coop: Via V. DiMarco o, 8 — Riria4 Pajgnmo

Gestioie defie rigoise Uiviane: vrientamento e Bilancie dalls Campsienze

DAl 189G adong
. Consylants senicrisccio

Consulenta per Ativid o Selezione, Ricerche sociall a di mercato,

 Orleritamante  Scolastico e Professionaié, Oostiuzighe  Siument
| psicadEignoslict ¢ Bilancio defe -Competenze, Formazions, Progettazione:
- [Frogeftasione sporteflo. informaglavani e orientamentc ;. Progeftasivie

- percisi of formszione’ FSE; Progeitazione percorsi o). formazione Catalogo,

Costruzione Modefli di Valutaziona; preparazione. materials didattica... per.

: Tormazinng e-jparning..

Niyme s rikirizzo del dafors di
lvors.
Tipo di stivits o seitore

Lavary o posizione fcoperti

LGRS Se. CoopYie Geridrale A, Cantar n. 5- 80143 Paisimo:
| Gestions des ragrae Urmang; shiemtarmentp & Bilandic delle Compatanme

' Bt 1996 ad nggl : :
. Consulente senior - Progattista - Coardinatore ~ Kaspongablie delle

- raiazioni. asterna con | Riristers deila Giustizia sat ufflci perifecici; Ministaro
' del lavoro ed uffic] decentrstl s periferiéi, Ministers delllftemo -

Principail attivity: @ responsabilith.

Rlpartimento per i libedtd civils o per Rmimigrazions: o
Progeliaziona sportalio infarmagiovanl & orlentamento par disabli gells conop.

“sociaie Delfing. o
. Progattazioog percorsi o formazigne FSE

Norna & indlirizzo det datora-d}
iR y .
Tipe di attivita o settore -

Cals _ N
Lavorg © gosizione ricapert

Paigini 1446 - Cormcalym. vitag g |
o Cirrali Me.

. Progettazinnie vercrst d formazlone Catalogo oiferta fonnative Sez, A8 -G
-CURS Sae: Loop Vis Generale-Anlonina cantora n. 5 - 90443 Palermo.

' Gestione ‘delle flsorse: umane, ‘orisniamento @ Bllanclo defle Compatenze —
Frogetiaziong; preperazicne matesfale didattico’ per farmations: e-lgamiing.

Dal 2093 art ogyl
Responsabiie Gestione Quaiits j _
5 /
. mf\.ﬁ



Principali atiivitk & rasponsatiits

Mome ¢ indirizzo. del datore di
lavore. .
Tipo ti attivitz o seltore

Date-
Lavere o posizions ricopert]
Principall attlvitd. & fesponsainiita

Mome & indidzzo del dalore o
favorm.

Tipg-di altiviia o.seliore

Datg

Lavera o posizione ricoperti
Prirngait altivita e respansabiing

Nome & Indinizzo det datdra.of
v
Tipo 4] afivita o setigre’

Elattes
Lovorm o posiziona rcogarti:

Principall attivit e fespensiabilita

Nome g indirzze dal dators
tavore

Date-
Lavorp o posizione feopedt

Principali attivita ¢ resporieabifla

Morme & Indiizzo del datore of

Fagitie 218 « Curmeulism vime gt |

: Tenuta degumentazione: Sestione Dualits - Monttoraggio. — Ravisions Madulistica
! = Vishe Ispeftive interne - ispedions Quaiikd, _
; GURS. Sov. Coop Via Generaie Anfonino Cantora n. 5 - 80142 Palermio

Gestiane Jualia

i Dol 2007 a 2017
| Responsabile Geatione Quality. .
Tenuta documentazipnz Gestidne Quatia - Monitoraggio -~ Revislone Motulistica
i ~ Vigites ispetiive inlerme — ispezione Qualitd
FORGES Sou- Coop: Via V. DI Mares 0. & ~ 0144 Palermno

Gaslinne: Quaiita

Cial 1987 ad-bggi

i Gansulente senjar _ _ _

| Progettazione o interventi df ofentarhente destinat siz @ dipandenti che a
; aisdccupat; consulenza-di ofgniamento-g antf di formazione, seugla of agnl ardine
(% grado, universiti, mercett def lvora, feimazione orientative; progetaziona. sg
implemeantazione di percors) di Bljanclo deffe Gompelenze rvoll o discecupall ed
aucupatl, nelfambito di progett colinanziati det FSE, IFTS ¢ PON, progettazione ed
implementzzions. 8 strurmentt. orieniativl per f. cenifiéazione. delle Compeltsnie:
progettazione percorsi lormativi in modality: e-learning,

{ GURS Suc. Ceop. Via Gererale Antonino Ganlore 5 — 90143 Patarmo .~ Forges
: Soc. Coop. Vi V. di Merco o 8- 90144 - Palsrmy '

! Cierfaments scolashice & professionale

Dal 091961201 ¥ al 3170712018 .

Responsablle  Gestions.  fisorse  wmane naCamblte  dellatiivita i
Accompagnamente alla creazione di impresa estartup '
Responsabfie gestione risorse umane dgellattivity - of . Atcolmpsgramemio atia
creazionediimpresa o stan vp neilsmbite-def prageno 1 verde ad Lgidvadi...in villa
Responsabile gestionie’ (isarse wmiane delfativits & Accomphgnamentds ala
creazione di impresa e siar up nefambite del prigelid Ageads...gi giovant govani
Anaflsi del peofil con | Resposabill deliofidotaments, iconti con lo staf di
aceampagnarsnte aild creaione dimprasa per la deffnizione def percerso & deite
aftiviia: analisi Hpalogle df impidse; analis bulness plan & definizicn: - syiluope
husiness o sintest progeiiuaie; scelta del logn; serviz da erogare; crearigng statuls;
gestiona fearse umane individuazione dat ruoll, deil furerigni e deile. redponsatiita;
gestone tendta fibd contabil; stutturs promeziona pubbliciaria; Conterit Marketing
adempiments firala; firma skalute '

ic;uﬁs-{;':qmpagma Universi Riggrehe Sheigh) di Paiarinio (Parner del progattay

:ir"rﬂge_zlii_: finanziato nelldmbito. dal Mage Azlone Coeslone “Gicvani no prof® dal
Dipgriments: delia Glovantls e dil Servizly Civile Nazionale della Presidarizs del

Lansiglio dai Ministi. Amimesso d inanzidimenio ton Decreta n" § daf 200242014 -

Plico-n, 178 - CUP: §7501400 1620008

|
i
TDal $0garinaln 2018 = 31.atiokre 2618

-Résponeablle  Gestjose risnrss  umane mrl"ﬁn_tbcitn delfattivit o)

Accompagnamento afla creazione d7 inpresa e start up
Responsabliy: geslidrie risorse umans - dell'stivid di  Aceompagnsivente alla
areazione diimpresa ¢ start up nellambit def progetto Acicade._ai dgiovan!
Analis dei prefiii con 1 Resposabiff dellorentemants, incantr Gon lo stalf di

Accompagnamento. allz cresziene Jdimpresa per fa. definizions Hel percaso e delle
atlivila: analisi lipologie di kmprese; analisi bulness plan. B definiiont ~ sviiupio

husiness & sintesi progetiiate; sealta del logn; servizl da erogare; creazione. atatuby;

ésliond Hadrse umane indtviduazione det ruall, defle funziom- e delie responsabilits;
gestione lanula ibr cantabil shuttina: promoziohe: pubbiiciars; Content Markeling
adempitnient] fnale; firma stahuts: o - ;
GURS (Compagnia Universt Ricercha Scciall} di Paterms {Partrer dal grogetta)

Cingig Miz_sl i , ’.‘:? /1//
imii7

A0
= |:."



kavarn

Tio df attivitd o setlore

DPate N
tavare o pasiziene ficapertl.

Principall vy B respensabiita

Nome & Indirlzzo del daiore di
lavoro.
Tipo di attivit: o et

Pate i
Lavorg o posizione ricoper

Principaii ativid & responsakilita

Norie 4 idirzzo dei datore di
lavoro
Tipo di attivita o satore

Dale
Lavors & posiziane riceperti
Prinigal athivits e:reaponsabilita

Nome @ Indirizze del Hatore o]
favira. _
Tipe i atlivils & setore:

PFaginn 3714 - Chrrlcutm vikse dl
Cirzie Masi

Via: Antonind Generale Ganlore, 5 Palermo

Proyetto ammessa a finanziamenta con Decreio n°-7 del 07/A13/2014 1 Ministrs per I
Coasiona Ternisiale a il Ministre. per Ia Codperagiona Intgrmazicnale e Mhlegraziohe
~ Dipartimentg. della Gloventd & del servizle- Clvile Nozichahe della Prasidenza- del

Consiglia gal-Miniatr - Flice 1257 ~ CUR: JT6C14001600008

Dal 2010 1. 2016 o
Rasponsabile/dirstiors: per con GURS silvitd di formezionds perinanents.
organizata psr 'ASP 1 di-Agrigento '

Organizzazione programima’ & attivitd con la fespansabile celiufficly fvmazione
deilA5P 1 & Agrigento). - Inconfro con | loimater ‘(formezions formaton); -
LDrganizzazione logistiea. o aitvith & naeraggle; - Preparazione guestionan of
valutazinna frale & altestazioni firsh, S

Le suddeite attivia sano state svolle per | percorst farmativl:

L2 valtitazione delle prastazion {n, 4 Edizioni & 16.are Giascuna)

¥ La valilaziong dil rigehi psicostiat In amblénte df favero (N, 3 Edizioni ¢i.24 -
on: ciasaing)

% La melkedolagia defia ricerca in ambilo sanitarip (N. 2 Bdizioni f 24 gra
cigseung}

*  Apgiomement in teme di invatidita. Civlle {N. 2 Edixiom gl 16 ofe diasciriay

* It fucio-della medicing legale par le proféssion! sdnftarle mediche & non
fidiche (N, 3 Etdizioni ¢ 16 are claseuna).

GURS-(Gompagnia Univers Ricerdlie Sociali 6 Palermo
Formazione cperatoft sanitar

| 28 maggis 20142t 30 giugno 2015 L

| Goordinatore e respanisabile Cadine di Regia - Responsabile selentifics
| (EGN) divuigaziore-formazinne operiton’ dell'Dsjicdale Carvelio pér n. 11

i edizioni

* Coondinere. lintera inigiativa; fomendd fines dindiizzo pér = gustiona ad
T pliuazions di lufle & attivii,

» Operare per consentice | diaioge costante fra i sosi memb, _

»  Stflare un calendaric ‘per 2 niuntoni operative dei cormpaient dalia cabing o regia
i @ mantenere i contatl can ognuno di esel. S

» Fotnire Infotmazioni. ubll 2 respdingabili del mondgragglo. cindd gif stadi ot
. avanzamerlic.del progetto

i CURS.{Compagnia: Wniversi-Ricerche Socigh) dl Palerng (Parinér dal progeto)

Avilso Pubblico per |a presentazions o progefll finanziall del Fondo Elropes per
Vioteigraztone of Clitadiné i Paesi Terzi 2007/2013 — Asnuallta 2013 - progetto -
Gomune: fonmazione 8 aggiomantenta per dipsndenti pubblic® 2 vaiere sul FEL
2013 AFIONE ¢ - PROGETTD - 105072 ' ' ' '

; 22 povembre 2013 8f 30 Jlugnd 2014 _

; Coordinators saperto in metodolugia délla ricerca socisie

: Codrdinariento e gestione: delle attivits delfequipe muflidisciplinare & ¢ ity gi
; aperatorl coltyelil Aellafuazions 8l IMziatva In entrambe o sedf di intervanto
| (kata e Spagna), siabilendo modstitd 8 fempl 4 edsscuzione degll incarichi
| aRgegnall @ verificandn e laro. corelly’ eseturiona contatl- e grganizasione con
| gl altr parther esecutivi prevish vl progetio. Responsabile delforganizzaziona tei
. -serminan dligaiid ih-entrambi i paisl, _ _

: EURE {Compagnia Lirivars! Ricerche Sogially of Palerineg. {P3rinar dal. grogetia):

| Coominatore esperte in mefodologiz della ricera sociale « FE 2012 - Azjéne 8 -
| Progestoy “immigrati: Selute & Prevenzione In ialla a i Spagns* PRGOS -
i 184471 Ministaro delinferno - Digariiments per le Liberté Civili l‘Erl?mi_graz_;inna.
,ﬁ i i

fos’



Daila
Lavora ¢ pasizione ricoperti

Principail attivit3 e responsabiiit

Nomiz-¢ indirizzo’ del- datore di
favero
Tipn di-aitivild o seitore

Cate
Laviir o prsizlgng ricogeni

Principal attivitd e responsabiiity

Newna & Indifizzo dal.datere df
favore - _
Thoo t atuvita & sattore

Dete .
Lavors & pasizione ricoper

Prncipall athvild o respdnsabiiia

HNaome e indinzze del datora di
favoro
Tipe di attivity o setlore

Daia .
l.avora-o posizions Heopert

Privicigait attivitd & responsabitits

Nome e Tndinzeo del detore ¢l
lavore '
Tipo. dl altivitd & settore

Deie _
‘Lavaro o posizions ricopert
Pagina 4716 - Crricilim vitse dl
Lhirzla Mes

. 0132074 .

| Esperta.nalla revisione, valutazicne e gestione. gl unitz didatticke anche Jn
: modaliid e-fearning

Pl #ﬁi_f?!nm & la Uitfusione th esperienze, conoscenze & buuone pratiche b 4it Stati
i e, _ :

i - La promezionie o parierariat pubhilen-privall Fa.i minlster delia. Glustiza-2 degil
. orgamsmf privati ONG; o

! - ke spacifiche & js buohe. prassl It 3 paesi pariner & g scambi con le partf
: inferessate pubinliche. e private i tattl 1paesi padner; o ' '

: ~ Lorsvilbppo di una plattaformis eileaming e mamial didattici che sarenna condivisi
: agintarnd'ﬂel partanaiiato & messa a disposizione delle parli interessate in tuttg.
: TUE, L . .

{ - Sominatt sazionall i ciascun padese. pértner-e uit-Sgminarie: inlemazionale che
- selovolgono atfivamente 16 partl inturessate del seitore pubbiico 8 privato

- CURE (Compagnia Universt Ricerehe Steiall) of Palermn (Paitner tel progetto)

:: Programma “Preventiong. & intts contto fa criminafiia® (2007/2043) - Soveenziont di
i azoni, 011 — Progeffo; “FAMILIES [N NET (FIME]' Grant Agresment n.
{ HOME/2011/15ECIAGI000002565 of 30 November 2012

| 9 Mamn - & Citotire 2042 .

: Ruferente.  didattico/Cacrdinators Gords  d  Spegishzzazione GCalgivge
i Infrragianate Atz Formazions Regione Siclia 2014 . y

| "Mediazione. inteigiiturale & gestione defle emeigenze umanitare’ D Corse 7885
;v 12 Edizlone 9981 ‘sede Palarmi - Durats 308 oie _ _

| Cotrdingmentt atlivita didattics- indivituazione e calloqut van'i dagant - rappart

{con lg pubblica amministraciung e comunicazioni - gestisne porfale  alta

: formazione in rele ~ gestionk portale internn: GURS - organiziaziona stage. -
. rendiconlazione e chivsyrs progetts
i CURS" sec. coop.-Wa-N. Gaizitl N, 34 = 90141 Palertic

i Referanie didatlica/Goordinatore

: 19 Marzo — 17 Otfobra 2012 _
| Reforenta  didaftico/Caordinatore Gorso 0 Specilizzazione:  Gataiogo
| Imterregionale Alla Formazione Regibne Sielia 2011
: “Progefiaziena e-Copperazione inlermazionale” 1D Corso T8OT = ID-Eoiziong 37200
- §eda Palermo - Durgtd 300 ore

Coordinamenio ativith didzitico. individuarions. colioqui con.i docenti— rappori
éon la pubblica smministrazione. & comunicaziont ~ gesione ponale. 2ty
farmazione i rute - gesigne porEe intemo 'CURS: - organizazione skge -
: rendicontaxione e-chibsura progetia. o
; GURS sdc. coop, Vig N, Garaifl n. 34 - 20941 Painfmi.

Referenta didatlico/Coordinatire

D14 Marzo — 10:Gliabrg 2012 _ _ _
. Refersnfe  didatiico/Copedinators  Gorse ot Specializzazione Gataloge
Interregionata’ Aita. Formaziona Reglone Sigifid 2011 “Management delle risorge
urmans o sirategls o velliazione sifess-lavii corelaly In dziends® - 1D Borso:
| 8680 - 10 Ediziony 9562 - Sade Agrigente — Dyrata 300 ore o
i Codrdinamento ativitd didattica. indlividuazicne @ colicitut ¢an | duckent! -~ fagpan)
con ia. pubbiica amminlstrazioe e comumiCazioni ~ geitione portsld aliz
formaziane in rete - gestione podate ntarne. FORGES - erganizzazione. staga —
fendicontazione @ chiusura progelts

FORGES Sac. coop. VI V. dl Marco n. & — 50148 Palermo

‘Referenie difatico/Coprdinaiprg

12 Maro -8 Otobre 2012 | |
| Referents  didaiticdiCocrdinatore Gorsc di  Spedilizzazions ‘Gataloge
| Inferragionale Alta’ Furmdzions Reglone Sloiia 2011 "Managerent: defle risorse



Principal] atlivith e respengabiits

MNome & indidzzo del datore.di
tavaro _
Tipd dt alflvitd o senare

Dalg

Lavore o posizione ricopari
Principalt aftivita & responsabiltts
Noma o indirfzzo deldators o
favere

Tipe dl atiivith o-settore

Date.
Lavere o pusifione ricoperd]

Principat aitivitd a responssbifita
Nome e indirizze del datoss dt
favarn .

Tipa.gi aftivild o settore

Gale e
Lavors o gosizlione reopen

Principall ativita e responsabliita.

Notte. e indinzze det dators di
lavirg _ _
Tipw di atilvith o sefto

Diate
Laviig o posizions rkopart

Principal! attvitd e responsahilits .

MNoma & Indirirza del dators dt
lavgrg

Tipn.c atlivit o setfors

Cate
Lavorg o posizicne neapert -

Frincipall sthivits e respengabiita

Paging 514 - Currictdum vita.di :
Qnziz Hesl !

| umare o Staingie of vahifazione strees-lavarg cotrefate i aziends” - 10 ‘Corso

| 68T - 1B Edizione 9963 - Sedz Calania

Coordiniamentn altivith-didatiiea- individuazione e. collogui -gon i docenll — rapport
cant hopubblica amminisy@Asione § comunicazieni - geslions portale ats

; formazne. Iy refe - gsstiche gortale fntermo FORGES - organizzazione siins —
: Fendicontazione e chlusira progetto: L o
i FORGES Sge. toop. Via V. ¢f Marca n. 8~ 80144 Palermo

| Referante didattics/Cotidinatare

Dat 2008 &t 201%

: Docente a cantratto di “Organizzazione ¢ Gestione Rizorse Umana®
; Dogenze frontall, ricevinenin-alilevi, esam

Hiiversith LUMSA - sez. §. Sitvlis di Patermo.

i [sluzichedfarmazione

| Dl Marzo 2002212071

Cultore di Soviologla Generalé o o Socliologia dial processi comunicativi &
guftiral
Lezioni frontsdi, fabaraldn, Seminan, asami

| Linivierslid LUMBA, - se2. 5. Siivia'd] Palermo
istttzionefformasicng

;28 Fetbrain - 30 Ottobre 2510 .

;' Refarante didatilco/Coordinatore attlvita didattica e cerificaiiona delte

| competenze Master non univarsitarla del calalogo Inferragionale Al

i Farmazione Sicllla 2008 Esperto fo-mediadione infercultarele e somupiaria 1D+

| Corse 3274 1D Ediziona 8581- Sede Patermo .~ Duratas 500 ore
Crardinamienta attivith didatiica- indlviduazione & editonul oon ¢ dodentt - rappoi

¢on la -pubblicd amministrazione & comunisazioni - gestione portaie alts

 fdrmazione i rate — gestiene portale Inlermo CURS — organizzaziofs alivitd i
| Wlage - redazione Certtficazions delle Compelenze - rendiconitaziona s chiusura

pragtto

LURS 8o, Caop. - Via N. Garzili n. 34 - 50141 Paterme

‘Refargnte didatica/Coardingmento. e Ceritficazione delle compétenza

{ 22 fabiraio 31 hugfie 2040
| Redatore Warkshop

Riefzitore Warkshop rivolte ad imprenglidr ed dgeratori séliore anagestronoimico
. Chemira 4 forfe Wingrenditon ed eperator! i sattore di strument metadoiogic ed

operativi riecessan ad atiivirfe pietdsst di trasformazions aziendsle |

| Agrenlca:sor. coep. - Via A. Jyvara, 6D~ 90142 Palsrmno
| Formiazions Workshop

! 17 Ditgmbre 2008 - 29 Oliobre 2010

! Referante didatticoiGoontinatore attivita didattlaa o cestificazione delia

! eampetanze Master nor universitario del katalcan trigregionale Als

i Formaziong Sardegna 2008: CONA EXPLORATIGN {Gisco Cerlifietd Netwark

| AsSotate} 1D Coma 5659 D Bdizione 4481 Sede Sassan - Dirata: 300 ors _

. Coordinamants ativita didalica- lndividyazione & colloqul ein | docent — rppori

i oon 13 pubbfitca amminisraZione e coiwnlcdzioni — gestione perale. alta

: formagiting in r4lé — gastione portale intarng IRFOA — sranizzazione ativita &i.
- stape « redazione Cerificazions delle Copetenze. ~ rendicoriazione e shlusura

progetio

|
ij



Mome & indiHzza dei datgre df
lavorg .
Tipe di attivita. ¢ settore

Date
Lavoro & posizipne rlegpart

Principgh atlivité e responsabifli

Nomé @ lndirizz del dators. 6
lavaro -
Tipo df attivita & sehone

Bate .
Lavors U posiione ricopert

Principall altivits & responaabilits

Norme e lndirizie del daiore di
avore ..
Tlgiar di Sttivits o setlore

Dite _ .
Lavarg o posidons ticoperh

Principall aitivita 2 resphasabiila -

MNoma e ndirzzo del datore ot
fByarg
Tl di-atfivits o setlora.

Date

Lavore- g pesizlone dooperti
Principall atlivith e responsabiiita
Name e Indirizze del datora di
iavara. '
Tipe ¢ attivith o seftore’

Dl _ _
- Princlpall altadtd e responsatiiis

‘Nome & Indiizzo del datore gi
Igvora
Hipo-di attivita o settore

Paging 4718 - Curricuinm Jikae.di | i t\
Cinzia Masi | i f LK

- IRFOA~ Istiloto per ta Rigerca, ls Formazione e 'drganizzazione Aziendaie |

| Cagliari, Via degll Astorl 12 _ o

| Refererie didattico/Cogrdnaimeritt formazions e Gerificazione delle competenze

: 18 Dicombre 2009 — 18 Lugiio 2010 _ :

. Raferants didattice/Coordinatore altivitd didattica e certificaziane delin

| compaténze Master don Universitario del catziogo Intersgionals Alla

| Formiazions Safdegna 2008: Manageman) deha Organtzzezioni Non Lucrative D)

t Corsa 8852 | Edizions 4524 - Sede Alghero (58) - Durats 370 are '

i Cooedinsmanta attvia didalfica. individuazicne s collogul can §-docentl ~rappor
Loon- fapubblles . amministtazidng e comunicazloni - gestione porizle | site
formagziang in rele - gestiohe porlale WWamo IRFOA — organkzuzions attivitd di
! Slage - redazione Cerhificazione delle Competenze — tandiconiazione & chivsura
| progatte '- ) o

: IRFQA - Istitulo. per fa Ricerca, i Formazione & [Organkzzasione Axiendsie |
Cagliar, Viz degh Astor 12 o
Raferents didatticoiConrdinamienta formaziane: e Cerificaziona deile compatsnze

: 18 Dicemive 2008 - ¥ Lugho 2010 L

. Coordinatore attivitd didaftica & carfificazione dellé dompetenze Corso

. Spacializzazione del catwoge ibtarregionale Alta Fordigrions Sardigne 2008!

. Managey di strutture ricatiive extra-alberghiars ID Cordo 5223 {0 Edizioing 4456

| - Sede Aghern (56} ~ Duirata 320 ore ' o

¢ Cogprdinmmento syt didattica- individuazions & ¢olioqui con | decent! — rRppork
éaft 13 pubblica ammimistrazidhe e comunicazionl - gestione ‘parisls Btz
formazisne in rete — gestione parfalé interne CHRE — orghnizzazions adiviia di

| stage - fedatione Cerfificizione defla Competinze ~ rendicontariane & chiugura

: progatio o

; CLURS Soe. Cogp. - Via N, Garzill n. 34 - 90441 Palermeo

: Referente didattico/Guordinaments formiazione e Cenificazioria.delle. competenze.

20 novembrg 2007 &1 16 sattambie 2008 _

: Reforents Didattica/Conrdinatore aitivits didattica e di stage — Progette Grifea
Corso per "Esperty rielia gestions ed prganizzazions dail'oiferta turistica
alberghiers ed extra sibarghiera® Corsa m 199904 16F0I01 13,0217 2 4787 -
FiTE = Seheda Intervenio 18— Seda di svolgiments Partdnng (TP}

| Goprdinaienta ativitd didaftica- Individuazions & collogu! con § daceinti — fapgdn
. can k3 pubbiica smministrazione e comunicazion —gestiona FAD - argaiiziations-
| avitd di driemamiéns e rifasclo dalla.cesificazione delle competanza - geations
| portale intemé CURS — organizzazione stage ~.esami final - rendionEZicne -
; ehiusina prigefio-

| GURE soe. conp. d| Pabeimo -

| Relerente didallico-2 di stage-

b

2007 - :

; Farmalere - Progeitto’ Sestante - AZioni:gi erigmdmarte

: Hecanza medull farmalivi; atzbglienza @ parcorsi & orentamento
: C.O.T - Céntro Qnentaméntu.e Tulomta - Wriversité di Paferma

| Formazione

18 aprile 2006 31 2{ dicembre 2065
! Coordinamenta- atiivity didatlica- indmviduazicils e collagqui con b docanti ~ rapprt
: won |la putiblica amministrazione & cofunidasioni ~ gestione FAD ~ orgarizzazions
attivitr of onentemento ¢ rilasclo delfa destificaziang daile tumpalenza - gesligng
| parale inferno. CURS — orgenizzaziens stage: - ssami sl - rendicontazions B
|gitiusura.progetic
¢ CLRZ- sog, etdop. di Paiemo

Cogrdinatare ativita didatica o distege



Dute
Lavors o pasizions ricoged

Principal #ltivitd & raspaneabiity

Nomi & ndirizzo det dotore ot
favore :
Tipo.di attivita o setiore:

Date .
Lavord o posizione ricopertt

Principali attiviis. o responsability

Neme & indifizze def gatore ¢
favirg.
Tipo di altivitd o satore

Date _
Lavora o pesizione ricoperti

Princlpali sttivita e respongability

Nome & indirizzo def datore df
lavera
Tipo di altivita o seltore

Date
Lavora-o posizione rcopert

Prfm:.{;:a!i aiivia e respansabiita

Nome o indirizzt del datore i
favoro
Tips) df attivits o setiors

Date.
Lavore o posizions ricapert
Principall aitlvita & responsability

‘Nome & indinzze-del dotore-dl
favom: _

Tipe o altiviia o seltore

bae
Lawvaro-o poskizions reopert

Frincipall aWviA e responsabiita.

Mome & indinzzs dal detors o
laborn

Paging 15 - Cumaudum vitag, i
Ciridha Mol

| 27.gennain 2004 - 21 lughe 2004

: Raferinte didafiicaCoordinatore attlvita didattica o di stage progetts
infegrats-per  “Teenico dal'erientzmanio e della seferione dai parsonaly”

| - HTRg. m19B9AT 16,1 PO.011/3. 0377, 2.4/358 Sede: Marsala (TF) - Buiata 890 ere-
1 Coordinamento gttvita didatica- indbviduazione e collpaui con | docanil- - rappoit
| con-l2 pubblica amministrazione & comunicazion! — gestiong FAD - organizzazlons
: alliviia o oriestamentd. e rilagsio- defla certificazione -defle. competenza - gestigne
paraie inteme CURS - drganiz2azione stage - esami finali: - rendicontazione B
shiusuca progetio _

' CURS 5ot; coop. df Paterme:

- Raferente didaticaiCoandingtore aitivit didattiea & of st

24 febbiaio 2004 ~ & dicembra 2004 _ _

; Referente didatticoCoordinatore attivita didattica e i stage progetiy

Integrato per  “Taanfeo delf'orientamenty ¢ dells selezibne def personale?’.
.~ prog, n1989AT. 16.1P0.01 142.00/7.2.4/35D Sede: Licaln (AG) — Durate 800 ore.
| Goordinamentto: sitivita didaliics- individuatione e eollogul: gan i decant - rapport
L e 13 pubblica amministrazione e domimicazion! ~ geglione FAD — tjanizzazions
 attivits ¢} arentamente & rifascio della’ cénficazione defle Garrpetenie - gastiong
| portete: inkerne CURS ~ organizzazione -stags — esam] finall - rendicontazions &
| chiusura progatta

P CURE sow codp. dl Pelerma

| Risterente difatlico/Conrdinatare: ativity didaitis e of slage
| .

- 94 febbrait 2004 ~ § disembra 2004 _ .

, Referénty didatticoCoordinatore attivits didattica-o ol stage progetts

meqralc par  "Tecnito deil'ariantamento u défla. selezione dof personale”

i prog, RYSEOATAS 1P 1AL037 . 2:4/4360 Sede: Licata [AG) - Durata 800 gre. -
. Coordihaments aitvild-didaticl- individugzione e-collogui con | docenti — ragoortt
| con.la pubblics smminisirazions & comunicazioni - géslione FAD - aranizazions:
 altivite df oriéntamants. &' fldecio della cerificazione dellé competenze - gestione
| portale imemo QURS - organivzasione stage - esami fikall - rendicontazione .
. chiusurs: progee

i CURS sor. coop: di Palarma.

| Reforeme didafiEoiCoorndinatore. ativita didattica i skage

| Dl 2002 at 2006 o

: Gomponients Nuctso dl Valutazions con determinazione Sindacale {1 158:del
b B L .
! Valulszione del carichi-ol favors, defle polenzisid siz defie aree def Comunia: che
: ded personale; valliszione delie prestaziont.

: Carruie ol Callesana (PA)

| Valutazicta

! PalE002 2004 )

| Golisboratore dalla cattedrs di Soclologia delle organizzazion)
i Ha.eoliabordto aita pregattazione di seminart sulle SR,

! Har teutn numarast seminer suiis G.R L, )

; Hnivarsita disgil studi di Palorma; facolta ot Stienze pofitiche

| Isiruzione - Formpziore

- Nel'anng. actadamico 2002 N _ _

-Docenta a contritio di "Omgantzzazions w GesHane Risorse imansg”

: Seminart sulta "Conduziona ¢ dinamiche-di-gruppe” e sulla “Televisione e
| famigfia® nell ambito dells altivita delis Sattedra di "Soclologia” disita LUMSA
| sezione 8.Sivia Falerma Prof.sga Laredane Camama

| University LUMSA —sez. 8. Sivia di Palermi

Il j/Lf |



Tipo di aithvita o setinre

Date.

Lavern-0 posizione ricoperti.
Printipali aifivita e respionsablits

Nome ¢ Indicizd del datore di
lavorg
Tipo di aflivith & seltinre

Date .
Lavora- 0. pasiziong ricoperti
Principall alivita & responsabititd

Nome eingidzzo del datore-dl
lavorg.
Tioo ot attivitd o satinre

Datg
Lavare o posizione ricaperti
Erincipall attivit & responsabifita.

Nome e Indinzeo del.dators di
|a~m_rq

Tipa di attivitd o selivre
Date

Lavore o posizione neoparti

Lavoro o pésizidne. ricopsrit

; latruzione - Formazioniz

P 2002

| Respuneabifa valutayone

| Costruzione:di un Modello dl:Valulazione della-qualits dei servizi pergll Sportelt di
; Grignfemento deil' ANFE presentiin lullo it terilono Sicllla '

| A Sigilka

' Gaglibhe tsorse umahe - Vaiutazione

2001 _

| Responsabile valutations .

| Costruzions del Modetto di Vaiutazione del. Progetto Zafferans Eina (CT) - 5. Ninfa
TR pai F?ECGmmEr'uI_aiﬂ::azinnE dei produlli lipkel sicilianl *Sageri b Siclia®

i Anfe Giclila

. Gestiohe fsorse uiriane - Valutazions
|
| Noverbte ~ Dicembre. 1998

| Consulente per la valutazione dei progeiti per |'imprenditarin. glovanila
{L 40896 c.d. prestito d'anore) per le sedi di Palerma - Agrigento- Yibo: Valentia

JASSFOR.SEQ di Palerma:

_iImprmdi taris giovanile

: Lugilo 1998

Sonsulente per lo valutoxione del progetsl per i'imprendttorio. giovanile

(L 608/96 ¢.d. prestite §'dnoik) par J sadl di Raternia & Caltanissetta

| ATTIVITA’ DI SELEZIONE

| Dot 1095.ad ogyt _ o

| PER LE ATTIVITA D SELERONE o

»  Costruzione - tast ingressd & rasponsabile O serziond per FACcadamia df Bife.

P At di Palermo negh anni 201053011 - 2042 ~ 2013~ 2014 -2018

»  Commissiona df selezione Progetto’ Seean Life nel 2011 per corit datla Gurs ¢l

: Palermo. cod. Eﬂﬂ?.IT.ﬂﬁi,FD;ﬂﬂ&ﬂlﬁQ{Hﬁ;Z.h’_ﬂﬂ'.’a_ﬂ _

» Responsabile df selszione pragefiy GRIFEG prag. FSE PIT € per-conto. della

Curs di PalarmoCad. ‘tﬁ_EEIJTf?gLi-.Fﬂ,_ﬂ"i H3.03F7 . 2.4f787. i _

» FResponsatiie  di  salezioné progilts. IDEAZIONE  pfog. FSE  Cod

;o 1989IT 6.0 PO OYT.2 55, _ _

» Respansabie dl selezione per le atlivith Magster - Fonmazione Formatort defia

i Regions Sicila respansabile di selerlons per i concorsd per n. 20 posi di

i asuisiecte amminigbative. delta AUSL 2 ¢ Calamisselta. _

# Resgonwilie di saieZione per il como *Orientorsi nella. vits” per conte dal

Carnune ol Terrasini

Censidenzs perla progetiaziane df sirument! e atlivits 8i affiancarmento

alla commissione per’ le- seleziong per ol ed esami per & progressions

: vertizale det personale dal Cormune ¢ Licata A5} '

* Responsahite di selaziane per | corsi FSE delid Curs.di-Palermao

» Redpansabiie selezione per | corsi L. 24 el EEAP i Plermo

»  Gonsulenie .pér fa volutazidne dai soggali per 8 creazione dimpresa =

| valomzazions dede imprese presenll sul termitorio ded Gettore agro-alimentare

i per i Progelt. 5. Minfa & Zaffarang Einea o _

» Responasbile di selezione In ocoasions del Progalie Arcipslags Siciia. Rnanzisio

L con DA nB3ANNMS90FF del 09/11/1998 sedi df Palermo B.Favigeana (TF)
Responsablie di salezione in odcdsions del Garsa Biennale dt speclalizzanone
priivalante (Decreto. Ministeriale n650 det 24.11.98 6 @t senst defex [.P.R.
970/75) per I3 sede di 5. Stefario ol Camasta

——-

Cinzia Mes |

4
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:
I.
.

»

Rgsponsabite i seleione in pocasione del POM 8400220H it annualits
Soloprogramima  Formaglone Formatori |, organizzale @ geslite dat CiaP!
Regione Sialia _

Cafigulenie senior per le akivita di-selezlone “Parse progellf ~una rets per.io
sviluppo— Siclia af lavor” PO, 5TO0330M—olo Promozione 2 Sviligpe 5./}
Consulaiie. senior responsabile i selezione per 1a séde di Calanis {SAS.
Formagzione Formator. L. 236/4, art ' azlone 1R

Consulente di selezione-per fa-sade di Palermo - Trapani - Agrigents - Catania
del progetts TESAR Formaziong Formatad

Consulante di 2itivity of selgzione per aziende private'ba le quai Mediclanum.
iso Ossigeni, Bottegoni; Aicen, 2 P '

Principali altvitd e responsabifitd | Cosiruzione sliument: psicodingrostici - responseblle altivits di Sakezicne —
| responsabile deét personale implegato nelaltivis df seiezigne:
Nome-elndinzzo detdatre o @ Gruppg: Mactls — ASBFORBED. — MGG -ISPEME SERVIZ - ASL 2
Tavare : Galtanlssetta~ CESAR ~ CURS Soc. Coop. - Comune di Lical2 {AG) - Comine:dt -
' | Marzaring, (G} - ECAP df Palerme. - Accademia dulle Befte: Arti ~ Madigianum <
| 190 Desigeri ~ Agronica - Cirpe - CIAP] - Comune gi Terrasin]

Tipa di atiivits o sattors | Gestione riseisé umang.- selezlone

| ATTIVITA' B FORMAZIONE
Data | Dal 1996 adougi _
Lavoro o. posizions ficopert . PER LE ATTIVITA® O FORMAZIONE:

W e

i

g

%
I

Pagina 9716 - Curriculum vitas dt |
Cimsa Masi |

2608 - Docente-ntervento formativo per Hirigenti di uAltY complessa ASL 1

Agriganta — 4 edizlont -~ "l conflitto organizzativo & te tacniche i

mediazione” _
Diciente MasterCURS Modull Comunicazione e Selezione def Parsonale
Dotenie Master di abiltomions eff'\iiiizze degh stumenti peivodiagnostici CURS

- rivellp agh Qrlentatort LR, 24

Bocenls. $eminar per fonfo Consorzio SUDGEST <edi ¢ Palems e Calaiis
“Progetia pef 10 sviluppo deffecsupssions " ROGE-0
Bocants ISAB corsa "Espertn di Progettazione e Promogione. lunitiea” modef o

‘Sagivlogiz generala & Soclologls dnplicats

Doaente per FISPEME Servis como i SBSICLGS per "Esperto Par Opportunity”
modulo Peicosasiclogia organizzativa b 42 o

Decente nei Master crganizzatt da Glurs pey 1s materie Selazione ~ Tacoiche o
strumaidl di indagine psicodingnostica.

Bogente per i P.OM Cesar ‘formazione af fofmaloi® per i madifl.
comunicazione (h.38). selezlone (h,50). sociclogia del tavare (60}, texniche.e-
strumanty gi Indagine. psfcodiagnostica (48], valutarions del raultati (h.28)

‘Projéct Wark "Selezions ed Orientamento” (h. 58) per le sedidi Paiermo,

Caltanissetia & Cawnla.

Docente (sdcializzazione. 8 arientaments) per fitervento formatve. e di
aggiarnamenta & 450 funzionart, quadri delfAmministrazivns centrale o perfatica.
PN $40028/41 Bede Catania ' '
Docenbs ¢ho Balarta per Boorse di.aggiornamanto degil operatori daifu.R.F.
Docante ofe Curs FSE  97017SIPASMZMIOONS corst pér  "Tedmica:
del'orentamento scolastice e professionste” per | modull i Comunicazionr
{h40), Modelii @ Tecniche ¢l Qrlontamento  (h. 38}, Soclnjogin de! Lavess:
(h-30} _ : '

Dicente por i corso di "ecnice esperdo nelodentamente. scolastico e
préfessionale’ prog. B STIEHTPI3Z/A01Y — CURS peri  wodull Seclalogia
et lavore (h, 30), Teeniche o stramentt di indagine psicadiagnostisa f8d hy
bocerté per i corse di “"Tecoico. ssperd nalforientamento scalaghico. @
protessionals! frag. n. T0TAS/AGIA2MI0127 - CURS par il modute di Teenithe
df promaziong dell’ortantamento (. 48)

Docente per il corss di "Tutor” - CURS per i moduie di Tutering (h 20}

Dacente per | corsi RT{ net moduio 4| odentamanto per confo df Agranica ger f
yedi di Modlea: per conto.df AnfeBer o sede di  Catania; per.contordt Cirpe per
la sede 8. Paleme: _

Brcente di stage  dei corso df “Tacnica esperto nellarentaments scolastico '
professionale”  prog. n. STQIBTTRIMAAMGIOT - CURS svoltosi a Lecee wo il
centro regionaia di arientamanio

Docante di stage del cOrso di "Teenico esperin nelforantamenio scolastics e
professionale’ prog. 4. 97T0179PAN2/4/008/7 — CURS svolinsi s Cataria o/é lo




‘-

Paging- 10/18 - Surlelifurn vikaa di
Clrzia Megi. |

diend Curs-alia Fars JOB SUG

Docente /o VAS FSE per I carso di “Aniralore ambientala” pacit modito
"Comunicazione ¢ Culfurs dimpresa” (h.28) '

Docente Project Work conio Mathesis per il corsa "Op: addette al segretariata.
socidle”

- Docente per | Comune i Mazzaring per | corso df iqualificazione el parscnale’

L.S.U, per it modile “Grientamento all'imprenditorlaliits”.

- Docerte per conto. Mathesis per Il corse "Operatora addefto. 4] -segretariatg

sociale”, per i modulo "Organizzazione del servizio: la gestions dele
infuﬂnaz;nni”

Dogenfe, per un corse df formezione rivolts ai Sapl settore e Happresinisnt del.
senvizio d Pravenzione & Prtezions de% Comimne i Maraaim reffamblic. det D,
Lgs. B26/04

Digenbs per conti Ass:ForSes per i P.OM 400281/, per | modull ok
Saciatizzazione e Psicologia delle refaziont sociali o Tacniche ralazionall
por i Cerse o "Tour Marnager in Europa®

- Atilvita di-dacenta estamo modulg di “Comunicazicnie e Sociolopla®  (h. 20 nel

cormo 4 specinlizzazions post-diploma per *Téohica deila gastione confabile &
fBscele’ presen Flstitule professionat oi Stato-per| Servizi Commarciali e Turistici
‘Gaetane Salveminl® 4 Palermo- 1998

Atlivita di docente esterno nai mogiulo di “Soclologia & Marketing” {R:25) nel
corse i microspeciallzzazione per “Hostess Congressyale” oo’ FIPSSECT "G

Salverninl’ di Pa 1998/99

Allivita d| docents esterne nel modulo di *Comunicaziona = Mari:eting {h. 20

nat worse di microapecializzazions per “Espertn in dffica atfamation” o/e FPRsCT

"3 Salvemini’ gl Ps 1969/98

Doddnte pet conto CESAR per i P.OM Cesar $40022/7%, “formazione ai

formatori” per fmadult 4t comunicaziane (1,20}

Dogete per i P.OM Cesar 8400221141, "ormazione at formalod® pér i madul

i; -;nmun[cazinne {h.40), selerdone (h.A0%, unantaman%n (B, valutazlona
oe rigultatt th,54)

Ciocenis per Project Work “Saleziona ed ﬂrlentamanta* {h. 58] par | PG
Cesar 9400221/, “farpazitne ai formatérm

Bocenta nel moedulo Tm:nichn dt Comunicazione” (i -20). pa¢ | lurizlonar delfs
Banes di Credito Codperative “Uniore” df Camasla e Naro di Agfigenta.

Deziante nel modile ‘Orientamento altfimprendiosuing’ {h. 4M nel corsp
"Erignganza oteupazione Sud”, F,Q. 9400260/

Altivhd di tocents esterno maduledi *Ejemanti 8f Sociologia” (h.25) nel-corse i
microspecializzazions per “Operatore . {urlstics eapertc  della
salvaglardia ambientals’ presso NIFSSCT ‘Gaslang Salvermint® df Palenma 8.,
188718

Attivita di docente estemno nel modulo. i “Comunicazione” (b, 25) nel mrsa l.
microspecighzzazione . per “Esperio delis grande dislribuziune” ofo. VIPSSET
.. Balvamint di Palermo a.a. 1987/8

Prcania nel modite "Gomumicazione” (h.50) ne1 corsq-per “Esgedl n geslione ¢
taindbziond df aziends agrituristiche” Progeito n’ 85161 ARAMIBI04YE.

Oodente ref modoio "Gomunlcazione” (h30) ngl tomd ‘Pt "Qperalole In
Markeling Intemaziohale”, Progatio r* 950608/IPA/S4/1/0086

Dopente e modil dl *Comunicaziona” {h. 40} e di “Saciclogfa ruale” th.24) rel
corse per Espérta in problemabiche nei Compertty Zoolecnico Latlisrg Casesris,
Fmgetfu n. 551103!'&“!31‘2111{101:6

Dogapte nei corsi i abitagions . aifutlizze degh strumumfi paico-diagrostict
.U R.8. pur la sglezione del personale

Sommissann desand relatvamante al Corso per *Espard v gastiohe &
conduzlong dl aziende agnitutisticha’, progetis n. $5161HPA/IIN0436, gregso
L OE0S B2 o Palermo

Commissaro d'esami 3l corst P:OM Cesar 540022/t “rmazions gl
fomiator”

Dacerte. & Bilantio di Campetanze per. )l progeln AEFFE sggiomamenis &
siqualificazione destnato. a 450 funzionar delAssesearaly Ragiongls-del | avors;
Pravidenza Sociah, Formazione Professionate ad Em:granune- POM g40028M1
Docande nel cors! di atilitazions gl Liizze degh "strumenti pslcn-dlagnuutici“
CURS perla selezione del persaonate.

Cormriigsarin J'esamf refativamente 31 Corse per “Esport in ge&bn



conguzione d|- azieride agrituristiché”, pregetio n. 951B1PAI/HON4NE, pressa,

L 1aLOCOS 31l df Palermo S o
* Commigsary desamt ai coret POM. Ceser B4OGIZMA, “formazione ai

EBErGLoN”

»  [oreme di Birancio di Corapetenze per il progetts AEFFE gi aggiomarients ¢
. lquéifitazione destinata q 450 funzionar dell Asgessorat Regiotsle del Lavoro,
| Previdenza Siivile; Formazione Professionsie sd Emigraziarte- POMW S40028/1/F

Principah aitivits & responsabiid |

MNeme e indirizzo del-datore df
lavora

Rdeara, vahitazigra, produzions dispense didaltiche, esarcitaziont.-

| Cormmissiorm 4 esanit e

1 CLIRS Sac. Coop: - AEFFE - CESAR - LOGOS 8A - I1SPEME Sawmviz -

| IPSSCT "G Salveming” - Cirpe ~ Comune di Mazzario (GL} - Malhesis - CERISDY

- ISAS - Ass.ForSen - Sbldna — ASL 1 di Agrigenis — ANFE — £EFOP -
+ Congorzio SUDGEST

Tipg df aftivith o Sattore

: Farmaziong

| ATTIVITA" Ol DRIENTAMENTO
Date: : Dat 1996 ad ogg .
Lavare o pasizione sicaperti " Costruzione modedli di oflentamanto - Orientatoie

Principel aftivits o responsabifity |

figina 131§ - Currleubum wige df |
Cloat Mest

.

*

Responsabile attivita & grigniamanta per il progatic i vends ed fgiovani in
wifa . . S '
Responsabite atlivith di orentarnents per || progatio Actade.. ai giovani
Responsabile altivitd di Bilancio di Competenze per I progetio ~Pazht
Adams _ .

ger la formazigne di "Ammalore sociale: per bambini e ghzigni”. Bade
Palenmg,

Responsabile attivits: ot Biaacio di Cempotenza pet If progetie 't Tesor dei
Tempa™ serde Catanta '

Resgonsabile aitiviid di Bilancio. ¢t Gompetenze per I progetia MIUR -
MARIGA per ia formazions di "Esperto. In Geomatice: pr fe Tenmche. of

Rilevamentn: o Gestione informalizeots del Beni Culluralf Oiffyei”  sedg

Calanla

Respansabile atlivitd di Biancio. di Compelanzs per it progetty FORUM
Forfnaziony Ficercs Uhenza Mulimediale & nvolto 2t fonaionar! direttivi
ed [struttarf dlfettivl  delfAmminiskazione cenlrale &  periferica
déilAssessorato Regionale al Lavory

Consulents per |8 prédlsposiziane degli  stument peleadiagnostics
défl'azione dt arigntamento pey | Corsi FSE delia Curs di Palemic
Cansulente per la predispostzione degh strument psicadiagnostici (CURS)
dit Bitenuic o Campétenze; dellazlons Fomazlons Qrianiativa rivila.ai

digendenl deglt Assesecmtl Reqlone Siellia e decenie per la formasions

degl orientator deitz L-R. 2076 Prande pane. alfe atiivith di progettazions
dei: cors| Ot spgivmamento organizeall daila GURS rvoilt agh Insegnant
della squcla defabiblioe ed aulodzzali dab Prowweditorato ‘aglh stidi ol
Paterme, ed aile aflivita di formiazione con Vincarieo i docente.

Docanle o Silancia ol Campatenze por I progait AEFFE -df aggiomament:
e yiqualifigazione destinate g 450 funzionart ded'Assessormte Reglonsie det
Lavoro, Prévidinzd: Sociale, Formazlony Professionsie £d - Emigrazione-
POM 540028741 _ _ _ _

Consulgnte per Porignmento  scolasfite-professionals e bifadcin.  di
Compaténze J.li'ﬁﬁﬂ ii cantro ‘aoclale Convergences df ‘Bruxeiles
Europea di Uctle - Bruxelles, In orcisione dgl prageto “ntervenio dF
erientemento destinato o figh deglt emigrall W Belgie” - Fragramme:
Opsrative Mulliragionale 8400260111, organizzate o gestio da ANFE
Ragiensta 4 Bruxelles. o

Padgcipa &l Progetio Ceses of Sperimentazione dal. Muodsllo o1
Vaiutazione dei Servizi di -Orlentamento pressa i Centro Pislaris -di
Ragglo: Emilia. Inv quaiitd dl coondinatice’ Agosle-Selt. 2000 Partecisa
Frogeito Ceses per la-costituzione di un modells o vatubazione gof servial di
arientamenta. prefessionale: a tale progetis. parecipany ncergion di livels

nazionale =d # Comitato Soientifico & diretlo. dakis. profssa Pombien

deilUniversiia ol Bolagria, Inoltre partecipa all'aitivita di formarione rivalts

-ad operaior espart pée ia Campania & la Calabria:

Progetiazione dello Sporgila- Infermagiovant ¢ Orientaments per disapi
della coep: soclale Deffing e formizzione degh stessi operator] suf tems “la
Lofuricazions verbale e non verbale” Marzo 1999 "y

) I-

Al

[r



Marne @ indirizzo del datore o}
iavora
Tipa di attivith o settora

Date
Lavors & posizione ricoperti
Principali ativitd e responsabilitd.

» Parlecipa alfa. progeltazione ed allathuazione, i guaiila di docente-
arianiiore; delis giomate df Grientamento scol, g profie organiziste dalla
GURS per conto delie Scuole Medie Superioti del Gomune di Coreone:
indiritzate 2 it glt shudent! defte ulime classi

» Padecipa slita progeliszione ed aifatiuazione, in qualild i docenfe.
arientalore; deffe giornale di Ongrdaments soolesiico & pmfasalunale--
crgenizzate dgfia CURS per conto del Comune. d Marsate indifizrake a Wit
gli student! defle Liime class| defia Seuola Media Superiore

+ Crnsulente ésperio nefloneniamanto -Avvisa Publlica r. 12011 priorith £--
DG n. 1256 del 22062017 pubblicats neila. GURS n. 37 del
33082013, crincernenis la realizzazione di pragatli vaiti.alltnclusisrie Sotig-
lavorativa o soggetti In condizivne. i disagio ed ésclusions sodlde. PO -
Obieftive’ donverganza 2007-2013, Fomdp Sucisle Ewropeo, Regiane
Sicillana ~ Assaisorals Reglonale ala Famighis. Pulitiche sodish @ Lavoro
Titgio. "START UP" - CIF 200717061 PR.OCHINGIFMA 2. 10128 - GUP
G75E1200040000% Sade Fakenm;

Agroniea ~ MIUR Madita — AEFFE — ANFE - Centro PHLARIS - Gesos - CURS ~

| Gesthee delie riserse umana-- Orisntamsinio

ATTIVITA' DI RICERCA

! Dt 1994 ad oggi
: Rigercatore
Dat 1584 ha svelio numerose Acerolie gocio-statistiche Mel campo deiiz Sanid,

delfemarginszlony: scciale, della devianza, delle comunicazioni i macsa, delig
Bastiona. delle Risursg Umane analisf. dé] tE.rrIturm gor. uifizzadide diverse
matedalogie {analial qual-quantitative) & tipalogle (survey, sondaggl, manitoragg,

- rigarche Jf mearcsto):
| principatt éshimitlentt sune stati Enb di ricerca pubbiict & privadi. Tra.le figarche
 corroite 8lrleordand:

v lidegine  sulle aree  di  problemalicita personate nfermiadslico in
LBIYEI0 presso siniure  pubbliche di  Palermo-e grovingia  condotta
per contd - del Collegio Provinciale of Palerme IPASYL.

» Collabotazione @l progelofsiudio sultanalist defla domands o delfsfferta e
valutaziane. deifefficacia delfe  amtivity  del’ Srevizio ambiddtodale i
Néuropsichiairia nfairtile ASL & Palermo

* Coltaborazione al progefiostugio sulfanalist valitativa dalle atiivita. e centio
digrna det D.5.M. &x USL 68 Palerme:

= Coliaborazione au’:nﬁagme conpscitiva sub Fvelle delis domands & deitnifera

PROIM LA1LE - Earitelum vilae |
tinzla Mesl

del Consullons ‘Borgo Nuowp” ex LISL §G Palerme,

» Collabordzione aifindsging conosciliva, sull'slivils ol prevenzigne, curz &
formazione del SERT ex USE-60 Palermo.

» Ricarsa peichiatria. deflevidenza” presse. [Aziedda Ospealiers “Cenvelin” di
Fatarma,

« Ricersa “Tam-Tam’ progetto intervenio fingnziaic dafls Cofmunify Elropes
indirizZate ot minort dei quarten & rischid gefie cittd ol Patermi.

« Rizgrea per conto del’ Cesos fnanziata dalflshl La conlrattazione tofjettiva
riglta formazione continua' -2003° '

» Ricerca ger comte Europakorin 'L'szignds coms- luogo defio sviiuppo sodiale,
competenze scoled delie RSU - Progeife 1T-S-MOL iniziatva Cominitana
Egual- 2003

» Ricerca per conto lafol.Cesos: stiffe attivita swolte dalle Frovinée par I
gesiiizions del sistema di obblige farmalva ANNO FORMATHG Z003-04

» Ricercatrice. per lo Reglons Siclid  “Politiche FamBart & gotenziale sociale”
promossa:daiia Giel e dafla ENB, gruppa di ficerca Argles — 2005

a Ricarsa per conte del Cesos "Lavord e godugazionE sarzA Disciminazion
Einiche & Religiose" - Iniziativa. Comunliaria EQUAL. Codice Progatio (T:32:
MDL-272 -~ 2005-2008

» Goordipatore Avviso. Pubblicn par ia-praséntazione di progett finanzist dal
Fondo Eurgpes per 'tutegraz:nne &t Ciitadi} ol Paesi Terd 20072013 ~
Arinuality 2012, delf'ente capofia ARNLAS, Qspadale Civice Df Cristina
Benfratelli di Paleﬂm per § progelto “inmigrali Salute- = Prevernziond i
ftalia & Spagna® a valere sul F.E L 2012 Azione 8- tod, PROG. 1!34#11



MNoma g indinzzo del dalore di
Y

' Cesos — ASL 6. - Coliegin Provinciate dt Palermo IPASY! - Azienda ospedaliera
. ‘Cerveliy” di Palsrmo — Agroniea - CURS ~ Europafort - Isinh-Cesos ~ CISL

| Bieild - CURS {Compagnla Universitari Ricerche Sactst) - AR MNAS Gspedale
» Cilien D Cirlstina Bendrateftt di Palermn '

Tipo i aitivita o seffore

istrazione e formigions i
Data
Titnie della qudiifica rlascista

|
Principall temaiiciie/compstenzs |
professionatt soquisite ;

| Rizerca soclate

PLIRBLICAZION _ _
p 1995 *GY  aspell  socloglel I Leffivid  lbero-profossionale
dellinfermiprs. Guids alfasercizip,  Fedefazione Naziongle dei Collegi
PASYE Rama, 1996 L _
Marze 2000  Sagale suilCrieplamenta: e dinamihe peicofogictte nei
grocesst di seafle”, nelfaiibito delfopuscolo informativo. refative al Progetto.
"Pei un'aziona orientativa sul lerilosic.del Comuna df Marsaia”- '

i Seltembre 2000 “Gigwan] svantaggiali o svantagqlo < susere. giovani?” -
Oecbipazione 2000 prog. TAM TAM "Uno sguardo ‘dltre i alfenzin” -~ Ed.
Cliakrosali, S _

v 2005 - Cisl Siciliz Dipartimentd poliiche goiali "Una poillica per ja famigls® -
Blrumenti sindacali N. 13 -Agrille-Maggin 2005 . _ o

y 2008 [AL TISL — CURS - Opera Dun Calabria “La piskinza det cavalia da
sella nel termitorlo sigilang: specificity e polenialia®

1
;
i

Da Aprite 2018 ad agyt

i :
indlviduazione ¢ messa in trasparanza & convalida delle competenzs

Formazigne in meters di accompagnamento del processi ¢ emersione
{individugziona & messa in trasparenza) e convalida defle sompatenze comungue
acquisite dg pafte dei soggell Linzlativa st inquadrs nil cantesto delle pofiticha,
et sistemt e det serviz fnslizzatl ad assicurare i difito df ugni persora

 al'spprendimenta pormarniente (ifelong leaming); La formazione sars articolala: in 5

- aithita:

1. Moduti di farmaiione online, mediante 13 fruizione di Corsi aperti fruib|il g4
bt on ing (in Inglede: Massive Open Oaline Calirses - MOOCs)
2. Laberateno di Odentamenie {formazione residanzialey
3. Laberatarie di Bitancie df Coripelenze (farinaziond rasidenaiale}
4. Laboralorie biegraficn (formarions résidehziale)
5. Pratica assisiia o
ih termini tamporall, le 5 ativith ruoteranne Intormg- alte date delle”3 sessiord in

| preseaza (gencsio, febbraio & giugno) a cul seguird | beriodo” delia " pratica
: sigishita. . .
i 1 Pertorsn, & finalizzaly aWacnuisizione daile conescenze e cotnpstenze pei

individugre gl apprendiment esperfenzialt acoulsill R contésti Aon-formall 8-

inferiali @ per identificate le procedure legislative ed amminisicative gar una tofo.

 validazione & cerlficadiong In temint & competenze. T Percoras afforts §
: probiematiche, ‘tollegate. alle Racgomandazioni europee  sulfApprengimento
| Perranentn e gits legislaziond laliona. che le tecapisen o partire dalis L 92/2072
+ aulla nforma del mercato ded favera: 1. educazions degli-adult nella prospettiva def
 ielong learning e: g sppracei per Compelenze; 2. principi. metodt e tecniche o
: sgunseling, accompagnamente ¢ mediazione individuale e dl. grippo: per
-validazione defe- corngetenze: 3 metodl B shuvept di ideniificazione e
| formalizzazigne  del saper esperlenziall domie bifancio df compelenze.

i

!

Nome e lipo dorganimacione |

erogafrice deffisinzions & i

formazicne

Livatio neffa classificazione

‘nazionale @ [nemazicnale :
Pagine 1316~ Curtlcuiurt vitan di |

Clzla Mest

| portfoliofdossier, referenzigli farmativi réperon grofessionall 4. politehe,

legistazione & pmiiche europee o Razional Ui Wndividueziohe; validaziong =
serificazidne del saperi esperienzlali, 5. organizzazions e gestione dei percorsi df
feenascimentn, valldazione & ceidificazione sei divarsi comtesti farmativi.

RUIAP (Rele Univarsitaria ltaifana per 'Apprendimento Permanente] in

‘coileherazione con Plnivarsit 8 Farram,

FQTS {Formazione Quadri Terzo Seltore .
Attestate- di partecipazione Corsa onllne “Idenbflcation of arlor experiential

learning to vaiidste and certiffcate competences {(Ird ed.)” (n, ore‘dl formaziane
5 il
LA
{'f/?.' ¥



fstruzione = lormazione

Date '

Titolo dgeiia qualifica riasglsta
Principaii lematiche/compstenze
prafessionall acquisite

Per 1a certificazlone FOTS. (v attess ol camplelare il percorso

L 44/03/11

: Medlatore professionist N _ _

‘L3 risgluzione atemBliva delld coRboversia melode ADR, EOR o QDR -~
; DIgE2B2010 - Tecniths di negoaiazione — la concitazione sucletaria — Dinamiche

: g tmaniche & uonciiarione - Rusly & profile del medialore.

Nome. & tipe-d'organizzaziore.
erafatrce. dellisiruzigne: e :
formazione :
Livalio nelta lassiicazions
nazZichale o intemazienale

Dotz : _
Titelo della gualiica rfasciata
Principali tematiche/competenze:
profassionall acghisie

Nome & Hipo d'oganizzeziens
erogatice dellistruzion: &
Iormagzidrie

Livello nella ‘classificazione
nadionale o interaxonale

Bate
Thale dalla-qualifica riladcidta !

Princigat tematichelcompotenze
profiesginnli aequisite

Moma e Hpo d'erpantzazions
erogatics defllstruzions €.
formaziona

Livello nells classificazione
nazionakt o intermnazionale

Data o
Tiele deita qualifica filsaciata.

Princlpail tematichislcompatenre
professlonal-acquisie

Meriz & fipo d'osanizzazisne
erogatrice deflistryziohe ¢
fomgzione

Livello netia classificazions:
nexionale o intemaziengla

Date
Titain della qualifica rilsaciata

; Corminleazione pubblica a ;
. 1SI0A {Istilute- Superiore per Imprenditor 8 Didgenti di Azianda} di Palerme

| SICAA - Sdcietd hallana Goncifiaziane. Mediazione & Arbfiric
| Altestato di Mediatore professiorista

: 198841509
: Madiatore sociale |
- Sociclagia efinica - prégramihazions neurBiinguistica - Normativa- ¢t ietmento —

Mediazione sooiale - Competenze. medizziona, nenoziazlons, comunicazions

. BOIS - Universily of South Caiftoriria
Magtar binnnale

. 23104 - 200611987

Adestatn o padeciieziong af Carst di Oefinizione degli Obiattivi e implega
delle Rigorse fralld Pubblica amntimistrazions’ din. 100 ore '

 Le risorse wmiane nslla Pubbiica Amministrazibne: modelit-di gestione, implege &
- valutazione — Nomativa dl rfeimiento - Tipalogie cantrattusli
| 1SHIA (Istituiar Supedore per niprondiior & Dingent gi Azienda) di Patermo

Tipdlogie contiztiusli

' Atieslaty of partenipazions

| 3001 - 1710401957 _
: Alteslatn di partecirazions, Corge di "Cempertamento grganiziativo,
| & comunicazione neils pubblica amministraziona’ di-n, 100 ore

marketing

Qefinizioni ¢ tipologie di organizzazon — . Comporamenty’ ohganizzativa —

8 stluzionale - markeling

|- Attestat i partscipazions.

Madgio- Glugni 1956

Abititaione aiutlizze del Questionart di Personality ¢ Udcupazionaei

; CAULRS,, Aol ambiio, detta selezicire del personaig, consulenxg glia gestions delle

| Asorse umane. rientamenta’ seolastico & professlonaia

Frincipali lematicheéfeompetenze
professianal acguiste

| Btrumentl ¢ teeniche o indagine psichaiagnostica. i
| oecupszionale  nellambile ez selezione del persoiaie & deiloriestamento

questionaric di personalita.

i seolastico & grofossionale

Nomi &-5igo d'organizzazione
erogalice defistruzione e
fmnazions '
Livello nefia class(ficazione
nezivndle o intermazionale:

Datg

Titolo daila qualifica rlasciats
Principali temakiche/compeitenze
professional acquisite

Narne & ipo dorganiczasions I_
Pagind L4/16 - Sumiculm vitan ) |
Cinzta Mgl |

i CURS Sqc. Coop.
! Abilttaziuhe strument] paicadiagnostici CURS

1986/1857 _
| Mastor In Salezione, Vitutizione e Sviluppo dulie Risorse Umane
| Recigtamants del personale ~ salezinne ded porsonaies - ecriche d

coloqulo. df

- edfezignn - Comnunicazions - Dulplacemisnt — Valutazions del personate -
| Acquigizione de wiglddologin:

_ _ gie per I3 gestione def processl e valtlazione del
parsonale - Gisfologla - Automativaziona .4
ET LINE Executlve Teacher i Milanio il ?IL a
RN
il
[



erogatrce delinfresione @

formazions : _

Livelia nplia classifieazione ¢ Attestaly In Gestione delle Rlsorse Uniane
nazignale o infernazicnale ;

Dot ' 199501987 B _
Titie deila qualifica riesciata: | Specialzzazione in Peiloologia dl Gormunits
Priccipalt tematicheltompetence | Organizzazions: - Psicologiz di Comunils ~ gestione dei grupgt di favors

professianalt scquiste ; vdlilazigne ~ Comunicdzione ~ Anstisi: orgenizzativa multicimensionale —
: Progettazione sotjale o :

Nome e tipo dorganizzazions  : Ademide - serizi - per 1a formazione . 5.k Oirstlore. Sciontificn: Bonata

erogatics delistruzions e : Frandescatn, Dimtiore Ditatiics: Manrica Morgantt..

farmazione: o . _ _

Livalio neilz classificazisre : Dipitma dt speciatizazione highnale i Psicologia gt Comunita.

raZlenals o nternasanate : '

Data | 1o

Titelo-della quaifics rtesciia : Attestatd werso di formazione poiltlcs _

Principel lematicheicompetenze | Plogetto di riceréa  *Mutamentt delle famiglia a Palermo,. =~
professional acquisita. : “Un approceio. visuald siPindaglne socio-antropotegica. - Carso. biennale dl
. _ . Formazione palitica. . .
‘Mome e ipo d'organiziazione. | SASAKAWA  Foundation. premia SYLFF prasso | centro "Pedro Arripe” di

srogatrice dellisinizione. i Falernmo

formaziong o L .

LiveRig néilz classificazione | Allestafo corso Gf formaezione politica - preml - Vincittice bosa dl shudio
naziinale o inteina2ionale | SASAKAWA Foundation premin SYLEF

Date | 1904

Thola dells qualiies. ritaséata Laurea in Sociologia o _ _
Principall lematiche/eoffipatenie | Anffopologin culibmie t - Antropatogia cullurale 2 ~ Sociologia gensrsle 1 -
professionaf soqlisite - | soticicgia gaferals 2- Suciologla delfeducazione - Seciniogia della.Conoscenis —
' - Emomatadologla - Sociclogla. defla Comunisazione df massa 1 - Sociclagia defla
: Comuiicazione dl niayss 2 - Sloria Comemiartanes — Fliosafia - Psigologle —
. Psitologle sociale - Slatgtics ~ Meloidnleniz deila ficersa soclale - Storia del
| pentsiorg sociclogico - Sogiologis del Qruppl. o _
| Teal di Laured. Sperimentale "La- pubiblicnd infaplie; ung ticérea dt-antropoiogh
! visusle” S '
Nomie & Ypo- d'organizzazione | Universitd degli Studi & Roma ‘La Sagianza"

erpgakida delfislnizions o i
Rrmazione _ i .
Livello nella chassificaziona i Diplama i Lauren - Voo 108/110
nazigndle o infdrfazignale |
Capacita & Competenze personal |
Marralinguate) | Precisare madtelingiaie)
© FTALIAMD
Altrae) ingua(e) | Francese -lnglese . T
Autovalutezisna i Comprensione | Parialo . | Berliter i
[vatio surnpes {*) 1 Aspelto . Leltura | ntemszione | Produzione | '
' i | oraie | orale- o '
Lingua Fiancese i bugna | buena | hiphg .| buana P i buona
Lingun Mgtese i | scolsstios | |sotlastia | | scolastita [ | senlsstro | | scolastics
;) Quadng povnune eirdbies of ol He-pir fg fitgue.

Capacitd e eompetenzs sodall | Capacila acquisite net corso delia vit - delle carriera attinenti- alla geslione defle

:-Msdrsa umane, capscitd di ebmunicdzione, propensicfe al problem-solving,
i penstarn oiedlvo, self-voniral, sens B Ierpersonale, tensiona. al dsuitate,
: copaeiia di ascollo, impegno organlzzative, inzidtive, cooperagione. Tapacity

. gestianali e organizzative.

Capacitd o competenze Qttime capiaclid organizzative, di probiem sojving, di desision making, svifuppais
organizzalivi | durante: le attivite faverative e J)a_ten'z'fate attraverss. Pesperienza. Particoiare |
' | gaperlecza nelie-gestone df teini dl lvars, dinamiche dlgruppe; grgenizrazione di

i_rf_qa"atﬁ'_r, corsi ¢l formezione nelfambita dall'odentaménto & dalle gestigna dells

Pagire IHTE - Qurdisium vites dt | }/} iy
Chraeds Masé | ( fh
i
i

I




| flserse bmane

Capacitd e'competenze Qttira conoscenza di Windows 19, Ward, Excel, Aecess, ntermet
informatiche E

Capacitd ¢ competenze ariistiche Descrivere t2h competenze & indicare dove soro state acquisite. (faceltative; v.

| Istruziont}

Altre capacitd & eompatenze | Duscrivere tali compatenze e indicare dove sono state acquisite. (Racoltativo, v.
i isEuZioni} _ . .
| Melfambito el divetsl incarichl riceyuti & valere su varle_inlzative pragetiuai
. cofinanzidte o2 i Foidi Europel, ht consolidalo. esperanze. specifiche . nella
: costliuzione & gestione df tlavoll tecnici e nelfa costruzione di prolécchl informativie -
| eomunicativi con dipartiment, ol dalia gubblica amministazions:
i Mo inoifre partecipato aila costiuzione e -gestione ol divirse réti formali ed
 informaill, pliideazions, stesira det contenut] per ‘siti infarmatich coslitoill per iz
: greazione g i mankammento o network. '

Patente i B

| Auterizzo if Irattamehlo det miel dat perannali ai sens! déi Diecretn Legleiative 80
D giugni E003, n. 186 “Codice W maters o protezlone dei- daff parsonall
| facnilativa)”, .
i bedichiarazioni riepandons al vers af senel dat . F.R, 446/00
Firma; g
Palerme, 19 Tehiaio-2019 /A

- i

gf e

S
i

Padring 18418 - Cuiricilui vitpa di- ;
Clria Mes: |



